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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Το Εμπορικό & Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών (ΕΒΕΑ) είναι Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου 
Δικαίου που έχει ως σκοπό την προστασία και ανάπτυξη του εμπορίου, της βιομηχανίας και των 
υπηρεσιών στην περιφέρειά του, μέσα στο πλαίσιο των συμφερόντων της εθνικής οικονομίας 
και γενικότερα της οικονομικής προόδου αυτής.  
Είναι το μεγαλύτερο Επιμελητήριο της χώρας, καθώς αριθμεί 121.261 επιχειρήσεις - μέλη, στην 
Περιφέρεια της Αττικής και υπερτερεί τόσο με βάση τα στοιχεία των κεφαλαιουχικών 
επιχειρήσεων, όσο και με βάση τα μεγέθη των μελών του, γιατί ουσιαστικά συμβάλλει 
καθοριστικά, στη δημιουργία του ακαθάριστου εγχώριου προϊόντος, και στην ανάπτυξη της 
εθνικής οικονομίας.  
Ως θεσμοθετημένος Σύμβουλος της Πολιτείας σε θέματα αναπτυξιακής πολιτικής και 
προώθησης επιχειρηματικότητας, παρακολουθεί τις σύγχρονες προκλήσεις και εξελίξεις του 
οικονομικού και επιχειρηματικού γίγνεσθαι και παρεμβαίνει με τις κατάλληλες ενέργειες, 
προκειμένου να επιτύχει δυναμική και ισόρροπη ανάπτυξη των κλάδων της επιχειρηματικής 
δραστηριότητας στην περιφέρειά του.  
Η διαδικασία του απολογισμού είναι ένα θεμελιώδες στοιχείο της σωστής λειτουργίας ενός 
δημόσιου οργανισμού, όπως είναι το ΕΒΕΑ, και αποδεικνύει ότι η διοίκηση ασκείται υπεύθυνα, 
και το έργο που παράγει είναι συγκεκριμένο, μετρήσιμο και αποτελεσματικό. Από τον 
Δεκέμβριο του 2017 μέχρι και σήμερα εργαστήκαμε σε μια περίοδο δύσκολη για την οικονομία 
και την αγορά, αντιμετωπίσαμε την οικονομική κρίση, την πανδημία, τις συνέπειες που έφερε 
σε ευρωπαϊκό επίπεδο η ενεργειακή κρίση, και με τις δράσεις και τις ενέργειές μας στηρίξαμε 
ουσιαστικά τις επιχειρήσεις – μέλη μας, και προσφέραμε στις επιχειρήσεις κάθε μεγέθους, 
καινοτόμες λύσεις και εργαλεία, που εξοικονομούν χρόνο και κόστος, έγκυρη ενημέρωση, 
καθοδήγηση και συμβουλευτική υποστήριξη, ευκαιρίες κατάρτισης, δικτύωσης και ανάπτυξης 
των επιχειρηματικών τους δραστηριοτήτων.  
Για την πραγματοποίηση όλων των κατωτέρω δράσεων που σας παρουσιάζουμε, απαιτήθηκε 
συλλογική δουλειά, συστηματικός σχεδιασμός, οργάνωση και συγκεκριμένες πρωτοβουλίες και 
προτάσεις από την πλευρά του ΕΒΕΑ, έχοντας πάντοτε ως στόχους   
 
 την όσο το δυνατό μεγαλύτερη ενθάρρυνση και στήριξη της ατομικής πρωτοβουλίας 
 την εξάλειψη των πάσης φύσεως αντικινήτρων που εμποδίζουν την ανάληψη 
παραγωγικών πρωτοβουλιών 
 τη δημιουργία των κατάλληλων συνθηκών για την προσέλκυση αλλά και την προώθηση 
νέων επενδύσεων 
 την ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της ελληνικής οικονομίας 
 την αποτελεσματικότητα, διαφάνεια και υγιή ανταγωνισμό με ίσους και ξεκάθαρους 
όρους για όλους 
 την ενίσχυση των μικρομεσαίων επιχειρήσεων, ώστε να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις 
του σύγχρονου ανταγωνιστικού περιβάλλοντος 
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 την προώθηση της έρευνας, της τεχνολογίας και της καινοτομίας και την υιοθέτησή 
τους από τις ελληνικές επιχειρήσεις 
 την προώθηση μιας περισσότερο ευέλικτης αγοράς εργασίας που θα ευνοεί την 
ενίσχυση της απασχόλησης σε συνδυασμό με τις πραγματικές ανάγκες της αγοράς 
 τη στήριξη της εξωστρέφειας των ελληνικών επιχειρήσεων και την ενίσχυση της 
παρουσίας τους στις διεθνείς αγορές 
 την αναβάθμιση του εκπαιδευτικού συστήματος, ώστε να ανταποκρίνεται στις ανάγκες 
της παραγωγικής διαδικασίας και της αγοράς 
 την προώθηση των αρχών της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης και την ενίσχυση της 
περιβαλλοντικά υπεύθυνης λειτουργίας των επιχειρήσεων 
 
Το ΕΒΕΑ  αναβαθμίζοντας και εμπλουτίζοντας διαρκώς τις υπηρεσίες του, διατυπώνοντας 
τεκμηριωμένες διεκδικήσεις και προτάσεις προς την Πολιτεία, για τη βελτίωση του 
επιχειρηματικού περιβάλλοντος, παρεμβαίνοντας δυναμικά για τη στήριξη των αιτημάτων του 
επιχειρηματικού κόσμου, αναπτύσσοντας ισχυρή ευρωπαϊκή παρουσία και αξιοποιώντας καλές 
διεθνείς πρακτικές, συμβάλλει ουσιαστικά στην προσπάθεια για την ανάκαμψη και ανάπτυξη 
της ελληνικής οικονομίας.  
 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΒΕΑ  
 
Η Διοίκηση του ΕΒΕΑ, βάσει της επιμελητηριακής νομοθεσίας είναι αιρετή, εκλεγόμενη κάθε 
τέσσερα χρόνια με ψηφοφορία των επιχειρήσεων – μελών του. Το Διοικητικό Συμβούλιο του 
ΕΒΕΑ αποτελείται από 51 μέλη που κατανέμονται ανά Τμήμα ως εξής, στο Εμπορικό 17 μέλη, 
στο Μεταποιητικό 16 μέλη, στο Υπηρεσιών 15 μέλη και στο Εξαγωγικό 3 μέλη.  
Το παρόν Διοικητικό Συμβούλιο του ΕΒΕΑ προήλθε από τις εκλογικές αρχαιρεσίες που 
διενεργήθηκαν  στις 2, 3 και 4 Δεκεμβρίου του 2017. Σε αυτήν την πολύχρονη θητεία του 
Διοικητικού Συμβουλίου, έγιναν σημαντικές αλλαγές σε πρόσωπα που κατείχαν ηγετικές θέσεις 
σε αυτό, αντιμετωπίστηκαν κρίσεις στο επιχειρηματικό περιβάλλον και το οικονομικό γίγνεσθαι 
της χώρας, και το ΕΒΕΑ παρέμεινε μέσα σε αυτή την πάροδο των ετών, ένας σπουδαίος και 
δυναμικός φορέας επιχειρηματικής εκπροσώπησης, που υπερασπίστηκε τα συμφέροντα των 
εκατοντάδων χιλιάδων ελληνικών επιχειρήσεων, υπηρετώντας με σθένος και σεβασμό τον 
επιμελητηριακό θεσμό.  
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ΜΕΛΗ Δ.Σ. ΕΒΕΑ ΑΠΟ ΤΟ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟ ΤΟΥ 2017 ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΟΝ ΑΥΓΟΥΣΤΟ ΤΟΥ 2021  
  

1. ΑΛΕΞΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
2. ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 
3. ΑΣΛΑΝΙΔΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
4. ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ , ΜΕΛΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
5. ΒΕΛΕΝΤΖΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
6. ΒΕΝΤΟΥΡΗ ΓΟΒΔΕΛΑ ΑΛΚΗΣΤΙΣ 
7. ΓΕΩΡΓΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ, ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΓΕΜΗ ΚΑΙ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 
8. ΓΙΑΒΡΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΝΑ 
9. ΔΕΡΙΖΙΩΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
10. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 
11. ΔΟΝΤΑΣ ΕΥΡΥΠΙΔΗΣ 
12. ΕΦΡΑΙΜΟΓΛΟΥ – ΚΟΥΝΕΝΑΚΗ ΣΟΦΙΑ 
13. ΘΩΜΟΓΛΟΥ ΠΑΥΛΟΣ 
14. ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
15. ΚΑΛΛΙΝΙΚΟΣ ΚΑΛΛΙΝΙΚΟΣ 
16. ΚΑΝΔΑΡΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 
17. ΚΑΡΑΜΟΛΕΓΚΟΥ ΓΡΗΓΟΡΙΑ 
18. ΚΑΥΚΑΛΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
19. ΚΑΦΟΥΝΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 
20. ΚΕΣΤΣΟΓΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
21. ΚΙΟΛΕΪΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
22. ΚΟΛΛΙΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
23. ΚΟΥΡΤΑΛΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
24. ΚΟΥΡΤΑΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
25. ΚΥΡΤΑΤΑ ΗΛΙΑΝΑ 
26. ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΡΟΛΟΣ 
27. ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΙΛΑΟΣ 
28. ΛΕΟΥΣΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 
29. ΛΟΥΔΑΡΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
30. ΜΙΝΕΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
31. ΜΙΧΑΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
32. ΜΙΧΑΛΟΣ ΧΡΙΣΤΟΣ 
33. ΜΠΕΚΥΡΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 
34. ΜΠΕΡΤΖΕΛΕΤΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 
       από τον Ιούλιο 2018 τη θέση του στο δ.σ. αναπλήρωσε βάση νόμου ο κ.  

ΜΑΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΦΑΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
35. ΜΠΡΑΤΑΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, Β` ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ  
36. ΜΩΡΑΙΤΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ, ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
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37. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 
38. ΠΑΝΕΤΤΑΣ ΜΑΡΚΟΣ 
39. ΠΑΠΑΕΥΑΓΓΕΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
40. ΠΡΩΤΟΓΕΡΟΥ ΕΛΕΝΗ 
41. ΡΟΥΛΙΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
42. ΡΩΜΟΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
43. ΣΙΑΜΙΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ, Γ`ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
44. ΣΙΣΚΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
45. ΣΟΦΙΑΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
46. STRUECKER MARCO 
47. ΣΥΓΓΕΛΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, Α`ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
48. ΤΖΟΥΡΟΣ ΔΗΜΗΤΡΗΣ 
49. ΤΣΟΓΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΕΠΟΠΤΗΣ 
50. ΦΙΛΙΩΤΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 
51. ΧΑΖΑΠΗ-ΠΙΤΤΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 
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ΜΕΛΗ Δ.Σ. ΕΒΕΑ ΑΠΟ ΤΟΝ ΑΥΓΟΥΣΤΟ ΤΟΥ 2021 ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΟΝ ΑΥΓΟΥΣΤΟ ΤΟΥ 2022 
  

1. ΑΛΕΞΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
2. ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ 
3. ΑΣΛΑΝΙΔΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
4. ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ , ΜΕΛΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
5. ΒΕΛΕΝΤΖΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
6. ΒΕΝΤΟΥΡΗ ΓΟΒΔΕΛΑ ΑΛΚΗΣΤΙΣ 
7. ΓΕΩΡΓΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ, ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΓΕΜΗ ΚΑΙ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 
8. ΓΙΑΒΡΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΝΑ 
9. ΔΕΡΙΖΙΩΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
10. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 
11. ΔΟΝΤΑΣ ΕΥΡΥΠΙΔΗΣ 
12. ΕΦΡΑΙΜΟΓΛΟΥ – ΚΟΥΝΕΝΑΚΗ ΣΟΦΙΑ, Α` ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
13. ΘΩΜΟΓΛΟΥ ΠΑΥΛΟΣ 
14. ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
15. ΚΑΛΛΙΝΙΚΟΣ ΚΑΛΛΙΝΙΚΟΣ 
16. ΚΑΝΔΑΡΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 
17. ΚΑΡΑΜΟΛΕΓΚΟΥ ΓΡΗΓΟΡΙΑ 
18. ΚΑΥΚΑΛΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
19. ΚΑΦΟΥΝΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ, Β` ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
20. ΚΕΣΤΣΟΓΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
21. ΚΙΟΛΕΪΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
22. ΚΟΛΛΙΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
23. ΚΟΥΡΤΑΛΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
24. ΚΟΥΡΤΑΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
25. ΚΥΡΤΑΤΑ ΗΛΙΑΝΑ 
26. ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΡΟΛΟΣ 
27. ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΙΛΑΟΣ 
28. ΛΕΟΥΣΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 
29. ΛΟΥΔΑΡΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
30. ΜΑΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΦΑΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
31. ΜΙΝΕΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
32. ΜΙΧΑΛΟΣ ΧΡΙΣΤΟΣ 
33. ΜΠΕΚΥΡΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 
34. ΜΠΡΑΤΑΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
35. ΜΩΡΑΙΤΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ, ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
36. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 
37. ΠΑΝΕΤΤΑΣ ΜΑΡΚΟΣ 
38. ΠΑΠΑΕΥΑΓΓΕΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
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39. ΠΡΩΤΟΓΕΡΟΥ ΕΛΕΝΗ 
40. ΡΟΥΛΙΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
41. ΡΩΜΟΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
42. ΣΙΑΜΙΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ, Γ`ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
43. ΣΙΣΚΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
44. ΣΟΦΙΑΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
45. STRUECKER MARCΟ 
46. ΤΣΑΓΚΑΛΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ  
47. ΤΣΙΑΚΑΤΑΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
48. ΤΖΟΥΡΟΣ ΔΗΜΗΤΡΗΣ 
49. ΤΣΟΓΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΕΠΟΠΤΗΣ 
50. ΦΙΛΙΩΤΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 
51. ΧΑΖΑΠΗ-ΠΙΤΤΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 
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ΜΕΛΗ Δ.Σ. ΕΒΕΑ ΑΠΟ ΤΟΝ ΑΥΓΟΥΣΤΟ ΤΟΥ 2022 ΜΕΧΡΙ ΚΑΙ ΤΟΝ ΝΟΕΜΒΡΙΟ ΤΟΥ 2024  
 

1. ΑΛΕΞΙΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
2. ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ, ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 
3. ΑΣΛΑΝΙΔΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
4. ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ , ΜΕΛΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
5. ΒΕΛΕΝΤΖΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
6. ΒΕΝΤΟΥΡΗ ΓΟΒΔΕΛΑ ΑΛΚΗΣΤΙΣ 
7. ΓΕΩΡΓΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ, ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΓΕΜΗ ΚΑΙ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 
8. ΓΙΑΒΡΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΝΑ 
9. ΔΕΡΙΖΙΩΤΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
10. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, Α` ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ  
11. ΔΟΝΤΑΣ ΕΥΡΥΠΙΔΗΣ, ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ από Ιούλιο 2024 
12. ΕΦΡΑΙΜΟΓΛΟΥ – ΚΟΥΝΕΝΑΚΗ ΣΟΦΙΑ, ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
13. ΘΩΜΟΓΛΟΥ ΠΑΥΛΟΣ 
14. ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
15. ΚΑΛΛΙΝΙΚΟΣ ΚΑΛΛΙΝΙΚΟΣ 
16. ΚΑΝΔΑΡΑΚΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 
17. ΚΑΡΑΜΟΛΕΓΚΟΥ ΓΡΗΓΟΡΙΑ 
18. ΚΑΥΚΑΛΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
19. ΚΑΦΟΥΝΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ, Β` ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
20. ΚΕΣΤΣΟΓΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
21. ΚΙΟΛΕΪΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
22. ΚΟΛΛΙΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
23. ΚΟΥΡΤΑΛΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
24. ΚΟΥΡΤΑΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
25. ΚΥΡΤΑΤΑ ΗΛΙΑΝΑ 
26. ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΡΟΛΟΣ 
27. ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΙΛΑΟΣ 
28. ΛΕΟΥΣΗΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 
29. ΛΟΥΔΑΡΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
30. ΜΑΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΦΑΝΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
31. ΜΙΝΕΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
32. ΜΙΧΑΛΟΣ ΧΡΙΣΤΟΣ 
33. ΜΠΕΚΥΡΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 
34. ΜΠΡΑΤΑΚΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 
35. ΜΩΡΑΙΤΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ, ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  έως Ιούνιο 2024 
από τον Ιούλιο 2024 τη θέση του στο δ.σ. αναπλήρωσε βάση νόμου η κα.  
ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΤΟΥ ΒΙΚΤΩΡΙΑ  
36. ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 



10 

 

37. ΠΑΝΕΤΤΑΣ ΜΑΡΚΟΣ 
38. ΠΑΠΑΕΥΑΓΓΕΛΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
39. ΠΡΩΤΟΓΕΡΟΥ ΕΛΕΝΗ 
40. ΡΟΥΛΙΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
41. ΡΩΜΟΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
42. ΣΙΑΜΙΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ, Γ`ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 
43. ΣΙΣΚΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
44. ΣΟΦΙΑΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
45. STRUECKER MARCΟ 
46. ΤΣΑΓΚΑΛΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ  
47. ΤΣΙΑΚΑΤΑΡΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
48. ΤΖΟΥΡΟΣ ΔΗΜΗΤΡΗΣ 
49. ΤΣΟΓΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΕΠΟΠΤΗΣ 
50. ΦΙΛΙΩΤΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ 
51. ΧΑΖΑΠΗ-ΠΙΤΤΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 
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ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ  ΕΒΕΑ 
 

Την καθημερινή διοίκηση του ΕΒΕΑ ασκεί η 9 μελής Διοικητική Επιτροπή του Επιμελητηρίου που 
εκλέγεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και είναι αρμόδια και υπεύθυνη για την εύρυθμη 
λειτουργία του Επιμελητηρίου, λαμβάνει οποιαδήποτε απόφαση προς τον σκοπό αυτό, 
συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο και εκτελεί τις αποφάσεις αυτού, εγκρίνει και διενεργεί 
δαπάνες σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας.  
H σύνθεση της Διοικητικής Επιτροπής του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 
Αθηνών από τον Δεκέμβριο του 2017 μέχρι και τον Αύγουστο του 2021 ήταν η εξής:  

Κωνσταντίνος Μίχαλος  Πρόεδρος 
Ιωάννης Συγγελίδης  Α’ Αντιπρόεδρος 
Ιωάννης Μπρατάκος Β’ Αντιπρόεδρος  
Μιχάλης Σιαμίδης                                Γ΄ Αντιπρόεδρος 
Χαράλαμπος Μωραΐτης Γενικός Γραμματέας 
Ευάγγελος Τσόγης Οικονομικός Επόπτης 
Σταύρος Γεωργάκης Υπεύθυνος Γ.Ε.Μ.Η. και Εξυπηρέτησης 

Επιχειρήσεων 
Δημήτριος Δημητρίου  Υπεύθυνος Συμβουλευτικής Υποστήριξης 

Επιχειρήσεων 
Νικόλαος Βασιλείου Μέλος Διοικητικής Επιτροπής 

 
H σύνθεση της Διοικητικής Επιτροπής του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 
Αθηνών από τον Αύγουστο του 2021 μέχρι και τον Αύγουστο του 2022 ήταν η εξής:  

Ιωάννης Μπρατάκος  Πρόεδρος 
Σοφία Κουνενάκη Εφραίμογλου Α’ Αντιπρόεδρος 
Σταύρος Καφούνης Β’ Αντιπρόεδρος  
Μιχάλης Σιαμίδης                                Γ΄ Αντιπρόεδρος 
Χαράλαμπος Μωραΐτης Γενικός Γραμματέας 
Ευάγγελος Τσόγης Οικονομικός Επόπτης 
Σταύρος Γεωργάκης Υπεύθυνος Γ.Ε.Μ.Η. και Εξυπηρέτησης 

Επιχειρήσεων 
Δημήτριος Δημητρίου  Υπεύθυνος Συμβουλευτικής Υποστήριξης 

Επιχειρήσεων 
Νικόλαος Βασιλείου Μέλος Διοικητικής Επιτροπής 

 
 
 
 
 
 



12 

 

H σύνθεση της Διοικητικής Επιτροπής του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 
Αθηνών από τον Αύγουστο του 2022 μέχρι και τον Νοέμβριο του 2024 ήταν η εξής:  
Σοφία Κουνενάκη Εφραίμογλου                              Πρόεδρος 
Δημήτριος Δημητρίου                                                Α` Αντιπρόεδρος 
Σταύρος Καφούνης                                                     Β` Αντιπρόεδρος 
Μιχάλης Σιαμίδης                                                       Γ` Αντιπρόεδρος 
Χαράλαμπος Μωραΐτης                                            Γενικός Γραμματέας έως Ιούνιο του 2024 
Ευριπίδης Δοντάς                                                       Γενικός Γραμματέας από Ιούλιο του 2024 
Ευάγγελος Τσόγης                                                      Οικονομικός Επόπτης 
Σταύρος Γεωργάκης                                                   Υπεύθυνος Γ.Ε.Μ.Η. και Εξυπηρέτησης 
Επιχειρήσεων 
Μαρία Αρβανιτοπούλου                                           Υπεύθυνη Συμβουλευτικής Υποστήριξης 
Επιχειρήσεων 
Νικόλαος Βασιλείου                                                  Μέλος Διοικητικής Επιτροπής 
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ΔΡΑΣΕΙΣ ΕΝΑΝΤΙΑ ΣΤΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

Το ΕΒΕΑ δυνάμωσε και συνεχίζει να δυναμώνει τη φωνή των ελληνικών επιχειρήσεων, με 
ενεργό συμμετοχή στο δημόσιο διάλογο, με ουσιαστικές παρεμβάσεις και διεκδικήσεις στα 
θέματα που αφορούν την επιχειρηματικότητα. 
 

1. Στήριξη αιτημάτων επιχειρηματικού κόσμου 

2018 
 Επιστολή προς την Υπουργό Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και τον Υφυπουργό Κοινωνικής Ασφάλισης, σχετικά με τη βελτίωση των διατάξεων 
της ρύθμισης αποπληρωμής οφειλών επιχειρήσεων και ελευθέρων επαγγελματιών προς του 
Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης (Ιανουάριος 2018) 
 Υπόμνημα στο Περιφερειακό Συμβούλιο Αττικής με προτάσεις αναπτυξιακής πολιτικής 
(Φεβρουάριος 2018) 
 Επιστολή στον Υπουργό Μεταφορών και Υποδομών σχετικά με τους όρους χορήγησης 
άδειας κυκλοφορίας μηχανημάτων έργου (Μάρτιος 2018) 
 Επιστολή προς την Υπουργό Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης με θέμα την τροποποίηση των προϋποθέσεων ένταξης ιατρών στον Ειδικό 
Κατάλογο Ιατρών Εργασίας (Υπουργική Απόφαση 25049/1253/03.05.2018), κατόπιν αιτήματος 
του Πανελλήνιου Συνδέσμου Μελών Επιχειρήσεων ΕΞΥΠΠ  (Ιούλιος 2018) 
 Υπόμνημα Προέδρου ΚΕΕ & ΕΒΕΑ στον Πρόεδρο της Νέας Δημοκρατίας  (Ιούλιος 2018) 
 Υπόμνημα Επιμελητηρίων για την ελληνική οικονομία ενόψει της Δ.Ε.Θ (Σεπτέμβριος 
2018)  
 Επιστολή και υποβολή πρότασης  στον Υπουργό Περιβάλλοντος και Ενέργειας για την 
υπόγεια ζεύξη κτιρίων (Οκτώβριος 2018) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Υποδομών και Μεταφορών, σχετικά με  την υποστήριξη 
αιτήματος επιχειρήσεων –μελών του ΕΒΕΑ για την εξαίρεση των οχημάτων τους, από την 
εφαρμογή των διατάξεων της παρ.1 του άρθρου 29 του Ν.4530/2018 «Ρυθμίσεις θεμάτων 
Μεταφορών και άλλες διατάξεις», σύμφωνα με τις οποίες προβλέπεται η αφαίρεση των 
στοιχείων κυκλοφορίας (πινακίδων) για εξήντα (60) ημέρες από τους βεβαιούντες των 
παραβάσεων του ανωτέρω άρθρου (Οκτώβριος 2018) 
 Υποβολή προτάσεων του ΕΒΕΑ στην Γενική Γραμματία Εμπορίου για νέα προϊόντα  προς 
υπαγωγή στη Διαδικασία Απονομής Ελληνικού Σήματος (Νοέμβριος 2018) 
 Αποστολή ερωτηματολογίου στα μέλη του ΕΒΕΑ, στο πλαίσιο της λειτουργίας του 
Κ.Υ.ΕΠΙΧ., σχετικά με τα προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι επιχειρηματίες κατά την άσκηση 
της καθημερινής τους δραστηριότητας (Νοέμβριος 2018) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας, με θέμα την κατάθεση διευκρίνησης, 
προσθήκης στο Σχέδιο Νόμου «Δημόσιες συμβάσεις προμηθειών, υπηρεσιών και έργων στους 
τομείς της άμυνας  και της ασφάλειας» (παρ. 1 του  άρθρου 29). Συγκεκριμένα, η ανωτέρω 
προσθήκη αφορά τη χρήση των εμπορικών αντιπροσώπων στις διαδικασίες σύναψης και 
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εκτέλεσης συμβάσεων προμηθειών, υπηρεσιών ή έργων στον τομέα της άμυνας, κατόπιν 
αιτήματος επιχειρήσεων – μελών του Συνδέσμου Εμπορικών Αντιπροσώπων και Διανομέων 
Αθηνών και του ΕΒΕΑ (Δεκέμβριος 2018) 
2019 
 Επιστολή προς τον Γενικό Γραμματέα Εμπορίου & Προστασίας του Καταναλωτή σχετικά 
με την υποβολή προτάσεων επί της κατάργησης της αυτεπάγγελτης απόρριψης σήματος βάσει 
προελέγχου της διοίκησης κατά την κατάθεση εμπορικών σημάτων (σχετικοί λόγοι 
απαραδέκτου) (Φεβρουάριος 2019) 
 Επιστολή προς τον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομίας και Ανάπτυξης και τον Γενικό 
Γραμματέα Εμπορίου & Προστασίας του Καταναλωτή σχετικά με τη δυνατότητα λειτουργίας των 
κέντρων διανομής τις Κυριακές (Φεβρουάριος 2019) 
 Επιστολή προς Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Ανάπτυξης για τις μισθώσεις 
επαγγελματικής στέγης (Φεβρουάριος 2019)  
 Επιστολή προς Υπουργό Υγείας σχετικά με την βιωσιμότητα Ελληνικών φαρμακευτικών 
επιχειρήσεων (Μάρτιος 2019)  
 Επιστολές προς τον υπουργό Οικονομικών και τον Διοικητή της ΑΑΔΕ, με αφορμή 
απόφαση του ΣτΕ που δικαιώνει τις επιχειρήσεις που είχαν προσφύγει, κάνοντας αποδεκτό το 
αίτημα συμψηφισμού του ΦΠΑ που αφορούσε διαγραφείσες απαιτήσεις εταιριών, οι οποίες 
υπήρξαν προμηθευτές μεγάλου super market. (Μάρτιος 2019) 
 Επιστολές στον Υπουργό Οικονομίας και Ανάπτυξης και στον Γενικό Γραμματέα 
Στρατηγικών και Ιδιωτικών Επενδύσεων, ζητώντας να προβούν στις αναγκαίες παρεμβάσεις 
προκειμένου να σταματήσει ο αποκλεισμός μεγάλων επιχειρήσεων από τις διατάξεις του 
Αναπτυξιακού Νόμου 4399/2016 (Μάρτιος 2019) 
 Επιστολές στους Υπουργούς Ανάπτυξης και Οικονομικών για άρση εισφοράς 
επιχειρήσεων factoring & leasing (Ιούλιος 2019) 
 Υπόμνημα προς τον  Υπουργό Υποδομών και Μεταφορών  με τις θέσεις και προτάσεις 
του ΕΒΕΑ, προκειμένου να προχωρήσουν μια σειρά από μεγάλα έργα και παρεμβάσεις που θα 
βελτιώσουν την καθημερινότητα του πολίτη, θα δημιουργήσουν θέσεις εργασίας, θα 
βοηθήσουν ολόκληρες περιοχές να αναβαθμιστούν, θα συμβάλλουν στην ενίσχυση της 
ανταγωνιστικότητας της ελληνικής οικονομίας, θα δημιουργήσουν συνθήκες για ασφαλείς και 
φθηνές μεταφορές, τόσο για τους πολίτες όσο και για τα προϊόντα (Αύγουστος 2019). 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων με προτάσεις για τη 
διάσωση του ασφαλιστικού συστήματος της χώρας, και τη μετάβασή του σε ένα νέο σύστημα 
ανάπτυξης και κοινωνικής συνοχής (Αύγουστος 2019). 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων με πρόταση του ΕΒΕΑ για τη 
σύσταση ειδικού σώματος πάταξης παραεμπορίου, τονίζοντας την ανάγκη για άμεση πάταξη 
του φαινομένου, το οποίο έχει λάβει διαστάσεις μάστιγας για την αγορά, καθώς σε ετήσια βάση 
το παραεμπόριο προκαλεί απώλεια φορολογικών εσόδων 6 έως 8 δισ. ευρώ, ενώ ο διαφεύγων 
τζίρος από την αγορά φτάνει τα 25 δισ. ευρώ (Αύγουστος 2019) 
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 Υπόμνημα ΚΕΕ και ΕΒΕΑ στους πολιτικούς αρχηγούς ενόψει της 84ης ΔΕΘ (Αύγουστος 
2019) 
 Επιστολή στον Γενικό Γραμματέα Βιομηχανίας για Ε.Φ.Κ. σε ηλεκτρική ενέργεια 
(Νοέμβριος 2019) 
 Το ΕΒΕΑ συμμετείχε στις διαβουλεύσεις του Αναπτυξιακού πολυνομοσχεδίου και 
εστάλη υπόμνημα με τις προτάσεις της Επιμελητηριακής Κοινότητας στον Υπουργό Ανάπτυξης 
και Επενδύσεων, προτείνοντας μια σειρά παρεμβάσεων που μπορούν να βοηθήσουν τις 
διαδικασίες του Αναπτυξιακού Νόμου και τις επενδύσεις γενικότερα «Τροποποιήσεις στα περί 
Υποβολών του ισχύοντος Αναπτυξιακού Νόμου 4399/2016 (Σεπτέμβριος 2019) 
 Υποβολή παρατηρήσεων στο Υπουργείο Ανάπτυξης για το αναπτυξιακό πολυνομοσχέδιο 
(Οκτώβριος 2019) 
2020 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη σχετικά με το θέμα του 
διαγωνισμού έκδοσης ταυτοτήτων νέου τύπου  (Ιανουάριος 2020)  
 Επιστολή στον Υπουργό Υγείας για έλλειψη Δ.Σ. σε ΕΚΑΠΤΥ Α.Ε. (Ιανουάριος 2020) 
 Επιστολή προς τους υπουργούς Οικονομικών και Ανάπτυξης & Επενδύσεων για Την 
χορήγηση άτοκων δανείων δεκαετούς διάρκειας με την εγγύηση του ελληνικού Δημοσίου από 
τις τράπεζες προς τις ελληνικές επιχειρήσεις προκειμένου να αντιμετωπιστούν τα μεγάλα 
οικονομικά προβλήματα από την υγειονομική κρίση του Covid (Απρίλιος 2020) 
 Επιστολή προς τους συναρμόδιους υπουργούς Οικονομικών, Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, καθώς και Τουρισμού, με κατάθεση 
ολοκληρωμένης πρότασης για τη στήριξη του ελληνικού τουρισμού, λόγω των οξυμένων 
προβλημάτων που έχουν δημιουργηθεί εξ αιτίας των συνεπειών της πανδημίας του νέου 
κορονοϊού Covid-19 (Απρίλιος 2020) 
 Επιστολή προς τον πρωθυπουργό και τον υπουργό Οικονομικών για την ανάγκη 
δημιουργίας μιας Ελληνικής Δημόσιας Αναπτυξιακής Τράπεζας με διευρυμένες δυνατότητες 
χρηματοδότησης της ελληνικής οικονομίας (Ιούνιος 2020) 
 Υπόμνημα Επιμελητηρίων για την ελληνική οικονομία ενόψει της Δ.Ε.Θ (Σεπτέμβριος 
2020)  
 Επιστολή προς τον υπουργό Ανάπτυξης και τον αν. υπουργό Ανάπτυξης για την 
παράταση και την τροποποίηση του Αναπτυξιακού Νόμου 4399/2016 για τη στήριξη του 
επενδυτικού περιβάλλοντος της χώρας εν μέσω της πανδημίας του κορονοϊού (Οκτώβριος 2020) 
 Επιστολή προς τον υπουργό Εσωτερικών και τον πρόεδρο της ΚΕΔΕ, εκφράζοντας τη 
φωνή αγωνίας χιλιάδων επιχειρήσεων, οι οποίες – σε μια εξαιρετικά δυσμενή για την αγορά 
περίοδο, εξαιτίας της πανδημίας – κινδυνεύουν να επιβαρυνθούν με πρόσθετες, υπέρογκες 
οφειλές προς τους Δήμους (Οκτώβριος 2020) 
 Επιστολή προς τον Υφυπουργό Οικονομικών, Φορολογικής Πολιτικής και Δημόσιας 
Περιουσίας σχετικά με την επανεξέταση της εξαίρεσης των επιχειρήσεων με ΚΑΔ: 77211008 
Υπηρεσίες Ενοικίασης Ποδηλάτων από την ευνοϊκή ρύθμιση για την απαλλαγή από την 
υποχρέωση καταβολής του 40% του συνολικού μισθώματος, για την περίοδο Ιουλίου –
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Αυγούστου 2020 (Απόφαση Α΄1164/2002 του Υπ. Οικονομικών (Οκτώβριος 2020)  
 Επιστολή προς τον Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων σχετικά  με την εξέταση της 
εξαίρεσης μελών του ΕΒΕΑ με ΚΑΔ : 47535312 Λιανικό Εμπόριο Χαλιών και υφαντικών 
καλυμμάτων δαπέδων, θυσανωτών από την κατηγορία των επιχειρήσεων των οποίων έχει 
ανασταλεί η οικονομική τους δραστηριότητα λόγω των έκτακτων μέτρων προστασίας της 
δημόσιας υγείας από τον κίνδυνο περαιτέρω διασποράς κορωνοϊού COVID-19 (Νοέμβριος 2020) 
 Επιστολή προς τους Υπουργούς Οικονομικών και Ανάπτυξης & Επενδύσεων σχετικά με 
την προώθηση τροπολογίας στην ΓΔΟΥ 281/13-11-2020 ΚΥΑ με θέμα «Διαδικασία και 
προϋποθέσεις χορήγησης ενίσχυσης με τη μορφή επιστρεπτέας προκαταβολής σε επιχειρήσεις 
που επλήγησαν οικονομικά λόγω της εμφάνισης και διάδοση της νόσου του κορονοϊού» 
(Δεκέμβριος 2020) 
 Επιστολή προς τους υπουργούς Οικονομικών, Ανάπτυξης και Εργασίας για την άμεση 
αποκατάσταση της αδικίας να μην εντάσσονται τα φυσικά πρόσωπα που είναι εταίροι νομικών 
προσώπων στα μέτρα που έχει λάβει η κυβέρνηση για την ενίσχυση των πληττόμενων 
επιχειρήσεων από την πανδημία του κορονοϊού (Δεκέμβριος 2020) 
2021 
 Επιστολή προς Υπ. Οικονομικών, Υπ. Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής και ΟΛΠ με 
αίτημα παροχής έκπτωσης στις χρεώσεις αποθηκευτικών στο λιμάνι του Πειραιά (Ιανουάριος 
2021) 
 Επιστολή προς τον Γενικό Γραμματέα Εμπορίου και Προστασίας Καταναλωτή με θέμα 
«Διευκρινίσεις όσον αφορά α) τον ορισμό διακύμανσης βαρών των συσκευασιών τροφίμων και 
β) την πιστοποίηση των μέσων λιανικών τιμών διανεμόμενων συσκευασμένων και 
τυποποιημένων προϊόντων» (Ιανουάριος 2021) 
 Πρόταση προς Υπ. Οικονομικών και Υπ. Ανάπτυξης και Επενδύσεων για την 
προεξόφληση επιταγών, με την παροχή εγγυήσεων του ελληνικού Δημοσίου, για τις 
πληττόμενες από την πανδημία επιχειρήσεις (Ιανουάριος 2021) 
 Αίτημα προς Υπ. Ανάπτυξης και Επενδύσεων για αύξηση της δημόσιας δαπάνης και 
τροποποίηση στη Δράση «Ενίσχυση της Ίδρυσης και Λειτουργίας Νέων Τουριστικών 
Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων» (Φεβρουάριος 2021) 
 Δημιουργία Πλατφόρμας HELP DESK για παροχή συγκεκριμένης βοήθειας σε 
Mεταποίηση και Logistics, για ζητήματα χωροθέτησης και αδειοδότησης (Φεβρουάριος 2021) 
 Υπόμνημα προς Υπ. Υποδομών και Μεταφορών σχετικά με τη διαβούλευση για την 
«Ανανέωση του στόλου αστικών λεωφορείων για τις μείζονες περιοχές της Αττικής και της 
Θεσσαλονίκης» (Μάρτιος 2021) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Οικονομικών, τον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών 
σχετικά με την υποστήριξη αιτήματος επιχειρήσεων – μελών του ΕΒΕΑ με κύριο ΚΑΔ 4645 – 
Χονδρικό Εμπόριο Αρωμάτων και Καλλυντικών που αφορά στην επανεξέταση της εξαίρεσής 
τους από το μέτρο της αναστολή συμβάσεων εργαζομένων και το μήνα Μάρτιο 2021, σύμφωνα 
με την απόφαση 9500/322/2021 (Μάρτιος 2021) 
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 Αίτημα προς Υπ. Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Υπ. Υποδομών και Μεταφορών έκδοσης 
ερμηνευτικής εγκυκλίου σχετικά με την εγκατάσταση και λειτουργία στο κλάδο του 
χονδρεμπορίου μικρών επιχειρήσεων φύλαξης εμπορευμάτων σε μικρές αποθήκες (Απρίλιος 
2021) 
 Υπόμνημα προς Υπ. Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Διαρκής Επιτροπή Παραγωγής και 
Εμπορίου της Βουλής επί του σχεδίου νόμου «Απλούστευση του πλαισίου άσκησης οικονομικών 
δραστηριοτήτων αρμοδιότητας Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων, Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, Υποδομών και Μεταφορών, 
ρυθμίσεις για την μεταφορά στον Οργανισμό Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας των αρμοδιοτήτων για 
τα εμπορικά σήματα και άλλες διατάξεις για την ενίσχυση της ανάπτυξης» (Απρίλιος 2021) 
 Πρόταση προς Υπ. Οικονομικών, Υφ. Οικονομικών και ΓΓ Φορολογικής Πολιτικής για την 
έκπτωση οφειλόμενου ΦΠΑ σε εταιρείες που συνάπτουν συμβάσεις χρηματοδοτικής μίσθωσης 
ΙΧ αυτοκινήτων (Απρίλιος 2021) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Οικονομικών και τον Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων 
σχετικά με την υποστήριξη του αιτήματος του κλάδου επιχειρήσεων με ΚΑΔ 8559- Εκπαιδευτικοί 
Οργανισμοί Κατάρτισης Ενηλίκων / ΚΔΒΜ σχετικά με τη λήψη μέτρων ενίσχυσης, κατά το 
άνοιγμά του, ώστε να αντιμετωπιστούν τα βασικά λειτουργικά κόστη επανεκκίνησης με τους 
ίδιους όρους και προϋποθέσεις που έχουν τεθεί για την επανεκκίνηση άλλων κλάδων της 
οικονομίας. (Απρίλιος 2021) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Οικονομικών, τον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών και 
τον Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων σχετικά τη διαδικασία και προϋποθέσεις χορήγησης 
ενίσχυσης με τη μορφή της Επιστρεπτέας Προκαταβολής (Μάιος 2021) 
 Υπόμνημα στον Πρωθυπουργό και τους πολιτικούς Αρχηγούς με τις θέσεις και 
προτάσεις του ΕΒΕΑ για την ελληνική οικονομία εν’ όψει της 85ης Δ.Ε.Θ. (Σεπτέμβριος 2021) 
 Προτάσεις προς Υπ. Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Γ.Γ. Εμπορίου και Προστασίας 
Καταναλωτή για Τροποποιήσεις/συμπληρώσεις του Νόμου περί ΓΕΜΗ, του νόμου περί 
Ανωνύμων εταιρειών, του νόμου περί μετασχηματισμών, του νόμου περί Υ.Μ.Σ. και έκδοση 
Υπουργικών Αποφάσεων και ερμηνευτικών εγκυκλίων οδηγιών (Νοέμβριος 2021) 
  Πρόταση προς Υπ. Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Γ.Γ. Εμπορίου και Προστασίας 
Καταναλωτή για το τέλος χορήγησης δεδομένων ΓΕΜΗ σε πιστωτικά και χρηματοδοτικά 
ιδρύματα (Δεκέμβριος 2021) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Οικονομικών και τον Υφυπουργό Φορολογικής Πολιτικής 
και Δημόσιας Περιουσίας σχετικά με την υποστήριξη αιτήματος του κλάδου αργυροχρυσοχοΐας 
που αφορά στην κατάργηση του ειδικού φόρου πολυτελείας 10%. (Δεκέμβριος  2021) 
2022 
 Επιστολή προς Υφυπουργό Οικονομικών, Διοικητή Α.Α.Δ.Ε., Γ.Δ. Τελωνείων και Ε.Φ.Κ. 
και Γ.Γ. Βιομηχανίας για την ανάγκη έκδοσης διευκρινίσεων σχετικά με την απαλλαγή από Ε.Φ.Κ. 
της ηλεκτρικής ενέργειας που χρησιμοποιείται για χημική αναγωγή, ηλεκτρολυτική και 
μεταλλουργική κατεργασία (Ιανουάριος 2022) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Υγείας, με κοινοποίηση προς τον Διοικητή της Ανεξάρτητης 
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Αρχής Δημοσίων Εσόδων, με θέμα «Δημόσια Νοσοκομεία – Προσκόμματα στους προμηθευτές 
για την τιμολόγηση πωλήσεων (Φεβρουάριος 2022) 
 Επιστολή προς Υπ. Οικονομικών και Υπ. Ανάπτυξης και Επενδύσεων για τη θέσπιση 
πλαφόν 3% στην τιμαριθμική αναπροσαρμογή των επαγγελματικών μισθωμάτων (Μάρτιος 
2022) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Οικονομικών με θέμα την απαλλαγή από την ειδική 
εισφορά αλληλεγγύης του εισοδήματος που προκύπτει από την υπεραξία μεταβίβασης 
μετοχών, μερισμάτων και επιχειρηματικής δραστηριότητας (Απρίλιος 2022) 
 Αίτημα προς Υπουργό Οικονομικών για την επέκταση του μέτρου της αναστολής 
καταβολής της ειδικής εισφοράς αλληλεγγύης στα εισοδήματα που προκύπτουν από την 
υπεραξία μεταβίβασης μετοχών, μερισμάτων και επιχειρηματικής δραστηριότητας και για το 
φορολογικό έτος 2022 (Απρίλιος 2022) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Οικονομικών σχετικά με την τροποποίηση του άρθρου 94 
«Εκκρεμείς αιτήσεις εξωδικαστικού μηχανισμού του Ν. 4469/2017» του Νόμου 4991/2022 
«Αναμόρφωση του θεσμικού πλαισίου λειτουργίας του Ταμείου Χρηματοπιστωτικής 
Σταθερότητας και του Συνεγγυητικού Κεφαλαίου Εξασφάλισης Επενδυτικών Υπηρεσιών, 
εκσυγχρονισμός Οργανισμού Διαχείρισης Δημοσίου Χρέους και άλλες επείγουσες διατάξεις» 
(Ιούνιος 2022) 
 Επιστολή προς τον Διοικητή Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων σχετικά με την 
τροποποίηση του άρθρου 50 «Αλληλέγγυα ευθύνη» (παρ. 1 υποπαρ. Β) του Νόμου 4174/2013 
«Φορολογικές Διαδικασίες και άλλες διατάξεις» (Ιούλιος 2022). 
 Υπόμνημα στον Πρωθυπουργό και τους πολιτικούς αρχηγούς με τις θέσεις και τις 
προτάσεις του ΕΒΕΑ για την ελληνική οικονομία εν’ όψει της 86ης Δ.Ε.Θ. (Σεπτέμβριος 2022) 
 Υπόμνημα προς Επιτροπή Παραγωγής και Εμπορίου της Βουλής επί του σχεδίου νόμου 
με τίτλο: «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/882 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 17ης Απριλίου 2019 σχετικά με τις απαιτήσεις προσβασιμότητας προϊόντων και 
υπηρεσιών» (Νοέμβριος 2022) 
  Επιστολή προς τον Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων και τον Υπουργό Οικονομικών 
με θέμα την εξέταση της δυνατότητας κατάργησης της παραγράφου (δ) του άρθρου 121 
«Καθορισμός ανώτατου ορίου αναπροσαρμογής μισθώματος για εμπορικές και επαγγελματικές 
μισθώσεις ακινήτων για το έτος 2022» του Νόμου 4926/22 (Νοέμβριος 2022) 
2023 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Υγείας σχετικά με την υποστήριξη αιτήματος για τη ρύθμιση 
της νομιμοποίησης των προμηθειών από τα νοσοκομεία, σύμφωνα με την διάταξη της παρ. 28 
του άρθρου 66 του ν.3984/2011 (Α΄ 150). Η ρύθμιση αναφέρεται στην αποκατάσταση της 
ομαλής λειτουργίας του όλου συστήματος υγείας και στα επαναλαμβανόμενα ζητήματα 
δαπανών των νοσοκομείων του Εθνικού Συστήματος Υγείας, των Υγειονομικών Περιφερειών και 
των Κέντρων Υγείας της χώρας (Φεβρουάριος 2023). 
 Επιστολή στην Ένωση Διπλωματικών Υπαλλήλων ΟΕΥ με κοινοποίηση στον Υφυπουργό 
Εξωτερικών κ. Κώστα Φραγκογιάννη με προτάσεις του ΕΒΕΑ για την ενδυνάμωση της 
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διπλωματικής παρουσίας της Ελλάδας στις αγορές στόχους και την ανακατανομή των 
υπαρχόντων γραφείων ΟΕΥ (Σεπτέμβριος 2023). 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης σχετικά με τις θέσεις 
του ΕΒΕΑ επί του κατατεθέντος νομοσχεδίου με τίτλο: «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/1152 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20ης Ιουνίου 2019 για 
διαφανείς και προβλέψιμους όρους εργασίας στην Ευρωπαϊκή Ένωση. Απλοποίηση ψηφιακών 
διαδικασιών και ενίσχυση της Κάρτας Εργασίας – Ρυθμίσεις για την αναβάθμιση της 
επιχειρησιακής λειτουργίας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και της 
Επιθεώρησης Εργασίας» (Σεπτέμβριος 2023). 
 Υπόμνημα στον Πρωθυπουργό και τους πολιτικούς αρχηγούς με τις θέσεις και τις 
προτάσεις του ΕΒΕΑ για την ελληνική οικονομία εν’ όψει της 87ης Δ.Ε.Θ. (Σεπτέμβριος 2023). 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας σχετικά με τη ρύθμιση της νομιμοποίησης 
των δαπανών των Στρατιωτικών Νοσοκομείων, η οποία προβλέπεται από το άρθρο 25 του ν. 
4494/2017 (Α΄ 165) (Οκτώβριος 2023). 
2024 
 Επιστολή προς Υπουργό Ανάπτυξης σχετικά με την ενσωμάτωση στην ελληνική 
νομοθεσία, της Οδηγίας 2022/2464 για την υποβολή εκθέσεων εταιρικής βιωσιμότητας 
(Μάρτιος 2024) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών αναφορικά με τη 
χορήγηση παράτασης της προθεσμίας εκπλήρωσης των φορολογικών υποχρεώσεων των 
επιχειρήσεων έως τις 02/04/2024, ενόψει των αργιών διατραπεζικών συναλλαγών στις 
29.03.2024 και 01.04.2024 λόγω του Πάσχα των Καθολικών (Μάρτιος 2024) 
 Επιστολή προς τους Υπουργούς Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Ανάπτυξης και 
Επικρατείας σχετικά με την τροποποίηση του πρώτου εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 4 του 
Νόμου  4738/2020 (ΦΕΚ Α/207/27-10-2020) «Ρύθμιση οφειλών και παροχή δεύτερης ευκαιρίας 
και άλλες διατάξεις» και της παρ. 1 του άρθρου 1 της Κοινής Υπουργικής Απόφασης 
4027/ΕΞ2022/17-1-2022 (ΦΕΚ Β/75/17-1-2022) «Καθορισμός των λεπτομερειών της διαδικασίας 
του μηχανισμού έγκαιρης προειδοποίησης του Μέρους Πρώτου του Βιβλίου του Νόμου 
4738/2020 (Α’ 207) στο πλαίσιο της λειτουργίας των Επαγγελματικών Φορέων» (Απρίλιος 2024) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών αναφορικά με την 
αναγκαιότητα της μη επιβολής προστίμων, για ένα εύλογο χρονικό διάστημα, στις επιχειρήσεις, 
που έχουν ήδη προγραμματισμένο ραντεβού στην πλατφόρμα της ΑΑΔΕ για τη διασύνδεση των 
ταμειακών τους συστημάτων με τα POS (Απρίλιος 2024) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Περιβάλλοντος και Ενέργειας σχετικά με την καθυστέρηση 
στην αποπληρωμή των επιχειρήσεων που συμμετείχαν στα προγράμματα «Ανακυκλώνω–
Αλλάζω θερμοσίφωνα» και «Ανακυκλώνω–Αλλάζω συσκευή» που προώθησε το εν λόγω 
Υπουργείο με στόχο την ενεργειακή αναβάθμιση των νοικοκυριών (Απρίλιος 2024) 
 Επιστολή προς τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών αναφορικά με την 
επανεξέταση των διατάξεων του Ν.5073/2023 που αφορούν στη θεσμοθέτηση τεκμαρτού 
φορολογητέου εισοδήματος για τους ελευθέρους επαγγελματίες/επιχειρηματίες (Ιούλιος 2024) 
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 Υπόμνημα στον Πρωθυπουργό και τους πολιτικούς αρχηγούς με τις θέσεις και τις 
προτάσεις του ΕΒΕΑ για την ελληνική οικονομία εν’ όψει της 88ης Δ.Ε.Θ. (Σεπτέμβριος 2024) 
 Επιστολή προς Γενικό Γραμματέα Εμπορίου για την υποχρέωση εγγραφής στο ΓΕΜΗ 
συνιδιοκτητών – μελών κοινωνίας δικαιώματος επί αστικού και υπεραστικού λεωφορείου 
ενταγμένου σε ΚΤΕΛ Α.Ε. (Σεπτέμβριος 2024) 
 Επιστολή προς τον Αναπληρωτή Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, για τις 
καθυστερήσεις πληρωμών των δικαιούχων εμπόρων του Προγράμματος «Ανακυκλώνω–Αλλάζω 
θερμοσίφωνα» και «Ανακυκλώνω–Αλλάζω συσκευή» (Σεπτέμβριος 2024) 
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2. Παρεμβάσεις σε νομοσχέδια και επιτροπές για θεσμικά θέματα - Συναντήσεις με θεσμικούς 
εκπροσώπους - Διοικητικά Συμβούλια 

2018 
 Εθιμοτυπική επίσκεψη στον Πρόεδρο της Δημοκρατίας κ. Προκόπη Παυλόπουλο 
πραγματοποίησε η νέα Διοικητική Επιτροπή του ΕΒΕΑ (Ιανουάριος 2018) 
 Συνάντηση με τον Κοινοβουλευτικό Υφυπουργό και Εντεταλμένο της Καγκελαρίου για 
την Ελληνογερμανική Συνέλευση (Φεβρουάριος 2018) 
 Συνάντηση με τον Υπουργό Εσωτερικών για τα Δημοτικά Τέλη (Μάρτιος 2018) 
 Παρέμβαση του ΕΒΕΑ με αφορμή τους τελευταίους βανδαλισμούς που έγιναν στο 
εμπορικό κέντρο της Αθήνας, αλλά και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας, από ομάδες αναρχικών και 
αντιεξουσιαστών, και κάλεσμα στην Πολιτεία να λάβει άμεσα μέτρα τόσο για την αποτροπή 
νέων τέτοιου τύπου ενεργειών, καθώς και στην καταβολή αποζημιώσεων στις επιχειρήσεις που 
υπέστησαν ζημιές (Μάρτιος 2018) 
 Συμμετοχή σε σύσκεψη εργασίας υπό τον Αντιπρόεδρο της Κυβέρνησης και Υπουργό 
Οικονομίας και Ανάπτυξης, με σκοπό την ανταλλαγή απόψεων για το θέμα των “κόκκινων 
δανείων” καθώς και των διαθέσιμων χρηματοδοτικών εργαλείων προς τις επιχειρήσεις 
(Απρίλιος 2018) 
 Συνάντηση με τον Γενικό Γραμματέα Στρατηγικών και Ιδιωτικών Επενδύσεων του 
Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης για την προώθηση αναπτυξιακών δράσεων και 
επιχειρηματικών δραστηριοτήτων καθώς και την προαγωγή της επιχειρηματικής καινοτομίας και 
εξωστρέφειας (Μάιος 2018) 
 Συνάντηση με τα μέλη της Επιτροπής «Οικονομική και Νομισματική Πολιτική» του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου (Ιούνιος 2018) 
 Συμμετοχή σε ενημερωτική συνάντηση που διοργανώθηκε από την Αντιπροσωπεία της 
ΕΕ και είχε σκοπό την ενημέρωση των γυναικών επιχειρηματιών για τις δυνατότητες που 
παρέχει η Ε.Ε., τα χρηματοδοτικά εργαλεία για τις μικρομεσαίες επιχειρήσεις (Ιούνιος 2018) 
 Παρέμβαση επί του τεθέντος σε δημόσια διαβούλευση σχεδίου νόμου για τις Ανώνυμες 
Εταιρείες (Ιούνιος 2018) 
 Παρέμβαση του ΕΒΕΑ προς τον Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων, στο 
πλαίσιο της διαβούλευσης για την απλοποίηση και τον εκσυγχρονισμό των διατάξεων του 
Κώδικα Τελών Χαρτοσήμου, για την άμεση κατάργηση του σχετικού Προεδρικού Διατάγματος 
στο σύνολό του (Ιούλιος 2018) 
 Παρέμβαση του ΕΒΕΑ προς τους αρμόδιους Υπουργούς και κατάθεση πρότασης για ένα 
νέο ασφαλιστικό σύστημα ανάπτυξης και κοινωνικής συνοχής, με βασικούς πυλώνες α) Κρατικός 
– Διανεμητικός πυλώνας – Αλληλεγγύη της Κοινωνίας, β)Κεφαλαιοποιητικός πυλώνας – 
Αλληλεγγύη των Επαγγελματικών Ομάδων και γ) Αλληλεγγύη των φάσεων της ζωής 
(Σεπτέμβριος 2018) 
 Συνάντηση με την υφυπουργό Προστασίας του Πολίτη για το θέμα της πάταξης του 
παραεμπορίου, καθώς και ζητήματα ασφάλειας και ανάπτυξης (Οκτώβριος 2018) 
 



22 

 

 Συμμετοχή σε σύσκεψη στο Υπουργείο Εξωτερικών, υπό τον συντονισμό του 
Αναπληρωτή Υπουργού Εξωτερικών, εν όψει της προετοιμασίας των θέσεων της χώρας σε 
θέματα εμπορικών ονομασιών/σημάτων και εταιρικών επωνυμιών που αναφέρονται στη 
Συμφωνία των Πρεσπών (Οκτώβριος 2018) 
 Συνάντηση με την υφυπουργό Προστασίας του Πολίτη όπου κατατέθηκε  ολοκληρωμένο 
σχέδιο δράσης του ΕΒΕΑ για την πάταξη του παραεμπορίου και λαθρεμπορίου (Νοέμβριος 
2018) 
 Συμμετοχή στη συνέλευση της Ένωσης Βαλκανικών Επιμελητηρίων – ABC (Δεκέμβριος 
2018) 
2019 
 Παρέμβαση προς τον υπουργό Περιβάλλοντος και Ενέργειας, προκειμένου να εξαλειφτεί  
ο κίνδυνος να χαθούν οριστικά σημαντικές επενδύσεις σε όλη την επικράτεια, με την ψήφιση 
διάταξης που εμπεριέχεται στο Ν. 4585/2018 (Ιανουάριος 2019) 
 Συνάντηση με την Πρόεδρο της Επιτροπής Ανταγωνισμού (Φεβρουάριος 2019) 
 Άτυπη συνάντηση με τον Υπουργό Ανάπτυξης της πΓΔΜ, όπου συζητήθηκαν μια σειρά 
εμπορικών θεμάτων που ενδέχεται να προκύψουν μετά την υπογραφή της Συμφωνίας των 
Πρεσπών (Φεβρουάριος 2019) 
 Συμμετοχή σε εκδήλωση που διοργανώθηκε από κοινού, με τα Επιμελητήρια, το 
Υπουργείο Εξωτερικών και το Enterprise Greece με θέμα το  «BREXIT» (Μάρτιος 2019) 
 Παρέμβαση και κατάθεση απόψεων στον αναπληρωτή Υπουργό Οικονομίας και 
Ανάπτυξης, σχετικά με το νέο σχέδιο νόμου για τα Επιχειρηματικά Πάρκα για τη Βιομηχανία και 
την Εφοδιαστική (Απρίλιος 2019).  
 Ο Πρόεδρος της ΚΕΕΕ και του ΕΒΕΑ με την ιδιότητά του και ως Αναπληρωτή Προέδρου 
των Ευρωεπιμελητηρίων συναντήθηκε στις Βρυξέλλες  με τον Ευρωπαίο Επίτροπο για την 
Ανθρωπιστική Βοήθεια και τη Διαχείριση Κρίσεων και έθεσε το ζήτημα για ταχύτερο και πιο 
«γενναιόδωρο» Μηχανισμό Πολιτική Προστασίας της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την παροχή 
βοήθειας προς τα κράτη - μέλη που πλήττονται από φυσικές καταστροφές. (Απρίλιος 2019) 
 Συμμετοχή στην εναρκτήρια συνάντηση που πραγματοποιήθηκε στο Υπουργείο 
Οικονομίας και Ανάπτυξης αναφορικά με το έργο «Σχεδιασμός Εθνικής στρατηγικής για τη 
διαχείριση του ιδιωτικού χρέους» (Απρίλιος 2019) 
 Συμμετοχή στην πρώτη Εθνική Συνδιάσκεψη Ασφαλιστικών Διαμεσολαβητών 
εκλεγμένων στα Επιμελητήρια (Μάιος 2019) 
 Παρέμβαση με δελτίο τύπου για τη μείωση των μηνιαίων εργοδοτικών εισφορών των 
εργαζομένων κάτω των 25 ετών (Ιούνιος 2019) 
 Συμμετοχή στη συνεδρίαση της Επιτελικής Δομής Στήριξης Επιχειρήσεων (ΕΔΣΕ) (Ιούνιος 
2019) 
 Με αφορμή την επίσημη προκήρυξη των εθνικών εκλογών το ΕΒΕΑ δημοσιοποίησε τις 
θέσεις και προτάσεις της Επιμελητηριακής Κοινότητας που αποσκοπούν στη διασφάλιση της 
σταθερότητας και στη δημιουργία προϋποθέσεων ανάπτυξης και ευημερίας «Οι 10 αναγκαίες 
παρεμβάσεις για μια νέα εποχή στην ελληνική οικονομία (Ιούνιος 2019) 
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 Συνάντηση με τον υπουργό Οικονομικών όπου παραδόθηκε  υπόμνημα με τις θέσεις και 
τις προτάσεις του Επιμελητηρίου που αποσκοπούν στη διασφάλιση της σταθερότητας και τη 
δημιουργία προϋποθέσεων ανάπτυξης και ευημερίας (Αύγουστος 2019) 
 Συνάντηση με τον Υπουργό Τουρισμού όπου παραδόθηκε υπόμνημα με τις προτάσεις 
και τις θέσεις του Επιμελητηρίου, ώστε η Ελλάδα να αυξήσει την ανταγωνιστικότητα και την 
προστιθέμενη αξία του τουριστικού της προϊόντος (Αύγουστος 2019) 
 Συνάντηση με τον υπουργό Υποδομών και Μεταφορών όπου παραδόθηκε υπόμνημα με 
τις θέσεις και τις προτάσεις του Επιμελητηρίου προκειμένου να προχωρήσουν μια σειρά από 
μεγάλα έργα και παρεμβάσεις που θα βελτιώσουν την καθημερινότητα του πολίτη, θα 
δημιουργήσουν θέσεις εργασίας, θα βοηθήσουν ολόκληρες περιοχές να αναβαθμιστούν, θα 
συμβάλλουν στην ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της ελληνικής οικονομίας, θα 
δημιουργήσουν συνθήκες για ασφαλείς και φθηνές μεταφορές, τόσο για τους πολίτες όσο και 
για τα προϊόντα. (Αύγουστος 2019) 
 Συνάντηση με τον Υπουργό Δικαιοσύνης για θέματα που αφορούν στη Διαιτησία και στη 
Διαμεσολάβηση (Σεπτέμβριος 2019) 
 Συνάντηση με τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη (Σεπτέμβριος 2019) 
 Συνάντηση με τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (Σεπτέμβριος 2019) 
 Συνάντηση με τον Υπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων (Σεπτέμβριος 2019) 
 Συνάντηση με Γερμανική Αντιπροσωπεία όπου συζητήθηκαν θέματα διττής 
επαγγελματικής κατάρτισης, συνεργασίες με μικρομεσαίες επιχειρήσεις και επέκτασης 
συνεργασιών μεταξύ ελληνικών και γερμανικών επιμελητηρίων (Σεπτέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή στη συνεδρίαση της Ομάδας Εργασίας του Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων για τη νομοθετική ρύθμιση που αφορά στη σήμανση των τεχνουργημάτων από 
πολύτιμα μέταλλα (Σεπτέμβριος 2019) 
 Παρέμβαση ΕΒΕΑ στη Διαρκή Επιτροπή Παραγωγής και Εμπορίου και στη Διαρκή 
Επιτροπή Κοινωνικών Υποθέσεων της Βουλής, και κατάθεση απόψεων σχετικά με το σχέδιο 
νόμου «Επενδύω στην Ελλάδα και άλλες διατάξεις» του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων 
(Οκτώβριος 2019) 
 Συμμετοχή σε κλειστή συζήτηση για την Ηγεσία των Γυναικών και τη συμβολή τους στη 
ασφάλεια της χώρας, στο πλαίσιο της εναρκτήριας τελετής του παραρτήματος του Geneva 
Centre for Security Policy (Οκτώβριος 2019) 
 Συμμετοχή στη συνεδρίαση της Επιτροπής Ελληνικού Σήματος, υπό τον νέο Γενικό 
Γραμματέα Εμπορίου και Προστασίας Καταναλωτή (Οκτώβριος 2019) 
 Συμμετοχή στη συνεδρίαση της Ομάδας Εργασίας του Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων για τη νομοθετική ρύθμιση που αφορά στη σήμανση των τεχνουργημάτων από 
πολύτιμα μέταλλα (Οκτώβριος 2019) 
2020 
 Συνάντηση με εκπροσώπους της Ελληνογερμανικής Συνέλευσης. (Ιανουάριος 2020) 
 Συμμετοχή στη συνεδρίαση της Επιτροπής Ελληνικού Σήματος. (Ιανουάριος 2020) 
 Συμμετοχή στη κοινή συνεδρίαση των Επιτροπών Οικονομικών και Παραγωγής και 
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Εμπορίου της Βουλής σχετικά με την πορεία και την εφαρμογή του νέου θεσμικού πλαισίου για 
το «Πρόγραμμα παροχής εγγύησης σε τιτλοποιήσεις πιστωτικών ιδρυμάτων». (Φεβρουάριος 
2020) 
 Συμμετοχή στην εναρκτήρια συνάντηση για την επανέναρξη της «Ελληνικής Συμμαχίας» 
για τις ψηφιακές δεξιότητες και την απασχόληση (Φεβρουάριος 2020) 
 Συνάντηση με Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας 
Ανεξάρτητων Ασφαλιστικών Διαμεσολαβητών, (Π.Ο.Α.Δ.) (Φεβρουάριος 2020) 
 Συνάντηση με τον Υπουργό Δικαιοσύνης για το θεσμό της Διαμεσολάβησης (Μάρτιος 
2020) 
 Παρέμβαση στους αρμόδιους υπουργούς για την λήψη 5 άμεσων μέτρων στήριξης της 
πραγματικής οικονομίας λόγω των επιπτώσεων της πανδημίας COVID 19, όπως η παράταση του 
νόμου προστασίας της πρώτης κατοικίας μέχρι τέλους του έτους, η απόδοση των 
παρακρατούμενων φόρων από μισθωτή εργασία και συντάξεις και από αμοιβές επιχειρηματικής 
δραστηριότητας από 2μηνο σε εξάμηνο, η αναστολή σφράγισης επιταγών για διάστημα 
τουλάχιστον δύο μηνών, η παράταση απόδοσης των ασφαλιστικών εισφορών ΕΦΚΑ για ένα 
τρίμηνο και η μείωση του ΕΝΦΙΑ για τα νομικά πρόσωπα (Μάρτιος 2020) 
 Παρέμβαση στην Διοίκηση των Ευρωεπιμελητηρίων να στηρίξουν με όλες τους τις 
δυνάμεις μια κοινή ευρωπαϊκή απάντηση στην κρίση που βιώνει όλη η Ευρώπη λόγω 
κορονοϊού, παρεμβαίνοντας στις κυβερνήσεις τους για την έκδοση ομολόγου που θα δώσει την 
απαιτούμενη οικονομική ενίσχυση για την αντιμετώπιση της πανδημίας και των συνεπειών της 
(Απρίλιος 2020) 
 Παρέμβαση στην Κομισιόν για voucher στον Τουρισμό (Μάιος 2020) 
 Συνάντηση με τον Διοικητή της Τράπεζας της Ελλάδος (Ιούνιος 2020) 
 Συνάντηση με τον υπουργό Περιβάλλοντος και Ενέργειας και παράδοση έρευνας – 
μελέτης με αντικείμενο την «Επιχειρηματική Χωροθεσία και Χρήσεις Γης» (Μάιος 2020) 
 Παρέμβαση στην Επιτροπή Εμπορίου της Βουλής επί του Σχεδίου Νόμου του 
υπουργείου Τουρισμού «Ειδικές μορφές τουρισμού και διατάξεις για την τουριστική ανάπτυξη» 
(Μάιος 2020) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο της Κεντρικής Ένωσης Δήμων και Κοινοτήτων για την 
αντιμετώπιση των επιπτώσεων από την πανδημία του κορονωϊού (Μάιος 2020) 
 Παρέμβαση στον Ευρωπαίο Επίτροπο για την Εργασία και τα Κοινωνικά Δικαιώματα, 
σχετικά με την περαιτέρω ενίσχυση του προγράμματος SURE, που αφορά στην επιδότηση 
θέσεων εργασίας με στόχο να αποτραπεί δραματική μείωση της συνολικής απασχόλησης, ως 
αποτέλεσμα των οικονομικών επιπτώσεων της πανδημίας (Ιούνιος 2020) 
 Παρέμβαση του ΕΒΕΑ για την αποκατάσταση της αδικίας της εξαίρεσης των 
επαγγελματικών ακινήτων από τις μειώσεις του ΕΝΦΙΑ (Αύγουστος 2020) 
 Παρέμβαση στην κοινή συνεδρίαση της Διαρκούς Επιτροπής Παραγωγής και Εμπορίου 
και της Ειδικής Μόνιμης Επιτροπής Προστασίας Περιβάλλοντος στη Βουλή, για τις 
τροποποιήσεις που απαιτείται να γίνουν στο σχέδιο νόμου «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/904 σχετικά με τη μείωση των επιπτώσεων ορισμένων πλαστικών προϊόντων στο 
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περιβάλλον», προκειμένου να αμβλυνθούν οι αρνητικές επιπτώσεις στην ελληνική βιομηχανία 
πλαστικών και χωρίς να γίνει καμία «έκπτωση» στο στόχο για την προστασία του περιβάλλοντος 
και σε πλήρη εφαρμογή της σχετικής κοινοτικής οδηγίας (Οκτώβριος 2020) 
 Παρέμβαση σε ΔΑΠΕΕΠ ΑΕ για παράταση προθεσμιών υπαγωγής σε μειωμένες χρεώσεις 
ΕΤΜΕΑΡ (Οκτώβριος 2020) 
 Παρέμβαση του ΕΒΕΑ στη 2η Εθνική Συνδιάσκεψη Εκλεγμένων Ασφαλιστικών 
Διαμεσολαβητών στα Επιμελητήρια, που διοργάνωσαν τα Επαγγελματικά Επιμελητήρια 
Θεσσαλονίκης, Αθήνας και Πειραιά, για τον σημαντικό ρόλο που πρέπει να διαδραματίσει η 
ιδιωτική ασφάλιση, ιδιαίτερα αυτήν την κρίσιμη περίοδο της πανδημίας του κορονοϊού στη 
χώρα μας (Νοέμβριος 2020) 
 Παρέμβαση του ΕΒΕΑ προς την κυβέρνηση, προκειμένου να επιλυθεί το τεράστιο 
πρόβλημα της κατακόρυφης αύξησης των ναύλων για τα εμπορευματοκιβώτια με πρώτες ύλες 
και προϊόντα που εισέρχονται στη χώρα μας (Δεκέμβριος 2020) 
2021 
 Συμμετοχή σε διαδικτυακή συνάντηση  με τον υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων για 
την επανεκκίνηση της εστίασης  αλλά και τα επόμενα βήματα για περαιτέρω άνοιγμα της 
αγοράς (Ιανουάριος 2021) 
 Συμμετοχή στην τηλεδιάσκεψη που πραγματοποιήθηκε από την Επιτροπή «Η Ελλάδα το 
2040» παρουσία του Πρωθυπουργού (Ιανουάριος 2021) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην Κυβερνητική Επιτροπή Βιομηχανίας, όπου έγινε επεξεργασία 
και αποτύπωση προβλημάτων, θέσεων και απόψεων για τον κλάδο της Βιομηχανίας (Ιούλιος 
2021). 
 Παρέμβαση του ΕΒΕΑ στο Υπουργείο Παιδείας σχετικά με την λειτουργία του Τμήματος 
Κλωστοϋφαντουργίας του Πανεπιστημίου Δυτικής Αττικής (Ιούλιος 2021). 
 Συνάντηση με τον Υφυπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (Ιούλιος 2021) 
 Συγκρότηση Ομάδας Εργασίας, κατόπιν πρόσκλησης της Επιτροπής «Ελλάδα 2021», με 
αντικείμενο τη σύνταξη μελέτης σχετικά με τις προοπτικές και το όραμα της επιχειρηματικής 
κοινότητας για την επόμενη εικοσαετία. (Οκτώβριος 2021). 
 Παρουσίαση της μελέτης του ΕΒΕΑ με τίτλο: «Για την ισχυρή Ελλάδα της κοινωνικής 
ευημερίας» κατά τη διάρκεια του φόρουμ «Ελλάδα 2040», που διοργανώθηκε από την Επιτροπή 
«Ελλάδα 2021». (Οκτώβριος 2021). 
 Συνάντηση με τον Γενικό Γραμματέα Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Εξωστρέφειας 
του Υπ. Εξωτερικών (Νοέμβριος 2021) 
 Παρέμβαση στους Υπουργούς Ανάπτυξης και Ενέργειας για τις συνέπειες των 
αυξημένων τιμών ενέργειας στις επιχειρήσεις. (Δεκέμβριος 2021). 
 Συνάντηση με τον τομεάρχη Ανάπτυξης και Επενδύσεων του ΣΥΡΙΖΑ. Κατά τη συνάντηση 
συζητήθηκαν εκτενώς τα ζητήματα που απασχολούν την ελληνική επιχειρηματικότητα. 
(Δεκέμβριος 2021) 
 Συνάντηση με τον Υπουργό Τουρισμού. Επίκεντρο της συζήτησης ήταν το Εθνικό Σχέδιο 
για την Ανάκαμψη και την Ανθεκτικότητα της οικονομίας και η συμβολή των πόρων του Ταμείου 
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στην περαιτέρω ανάπτυξη, τόσο του τουριστικού προϊόντος, όσο και της μικρομεσαίας 
επιχειρηματικότητας  (Δεκέμβριος 2021) 
 Συνάντηση με τον Διοικητή της ΑΑΔΕ, στο πλαίσιο της διασύνδεσης του ΓΕΜΗ με την 
ΑΑΔΕ (Δεκέμβριος 2021) 
2022 
 Προτάσεις προς Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Αν. Υπουργό για 
συμπληρώσεις, προσθήκες και διαφοροποιήσεις στο σχέδιο νόμου «Αναπτυξιακός Νόμος – 
Ελλάδα Ισχυρή Ανάπτυξη» (Ιανουάριος 2022) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο του Εμπορικού Συλλόγου Αθηνών και με τον Πρύτανη του 
Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, για το πρόγραμμα και τις δράσεις που προβλέπει το 
μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ Ε.Σ.Α. και ΟΠΑ (Φεβρουάριος 2022) 
 Πρόταση προς Υπουργό Υγείας και Διοικητή Α.Α.Δ.Ε. σχετικά με την τιμολόγηση 
πωλήσεων των προμηθευτών Δημοσίων νοσοκομείων (Φεβρουάριος 2022) 
 Προτάσεις προς Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Γ.Γ. Εμπορίου και Προστασίας 
Καταναλωτή για τροποποιήσεις/συμπληρώσεις άρθρων επί του αναρτηθέντος στη διαβούλευση 
Σχεδίου Νόμου με τίτλο «Σύσταση εταιρειών μέσω των Υπηρεσιών Μιας Στάσης (Υ.Μ.Σ.) και 
τήρηση του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.) - Ενσωμάτωση Κεφαλαίου III της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2017/1132, όπως τροποποιήθηκε με την Οδηγία 2019/1151 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
και του Συμβουλίου της 20ής Ιουνίου 2019, όσον αφορά τη χρήση ψηφιακών εργαλείων και 
διαδικασιών στον τομέα του εταιρικού δικαίου (L 186)» (Φεβρουάριος και Μάρτιος 2022) 
 Προτάσεις προς Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων για τον εκσυγχρονισμό και την 
τροποποίηση της επιμελητηριακής νομοθεσίας (Ιούλιος 2022) 
 Συνάντηση με τον Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων  (Σεπτέμβριος 2022) 
 Παρεμβάσεις στην διαδικασία συζήτησης στην Κοινοβουλευτική Επιτροπή και στο 
Υπουργείο Ανάπτυξης για τον νέο Νόμο περί Επιχειρηματικών Πάρκων (Οκτώβριος 2022) 
 Παρέμβαση στο Υπουργείο Ανάπτυξης για να παραταθούν προθεσμίες υποβολής 
αιτήσεων επενδυτικών σχεδίων στον Αναπτυξιακό Νόμο (Οκτώβριος 2022) 
 Συνάντηση εργασίας με την Υφυπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων 
(Οκτώβριος 2022) 
 Παρέμβαση στο Υπουργείο Ανάπτυξης για επίσπευση των διαδικασιών για την 
απλούστευση της αδειοδότησης χειριστών περονοφόρων ανυψωτικών μηχανημάτων. Το ζήτημα 
αυτό αφορά πλήθος μικρομεσαίων επιχειρήσεων χονδρεμπορίου, logistics και μεταποίησης 
(Νοέμβριος 2022) 
 Σύσταση και λειτουργία φόρουμ Ιατροτεχνολογικών Προϊόντων και εξοπλισμού με 
σκοπό την προβολή των επιχειρήσεων του κλάδου, την επεξεργασία θέσεων και την σύνδεσή 
τους με την έρευνα και την καινοτομία (Νοέμβριος 2022) 
 Παρέμβαση στους Υπουργούς Ανάπτυξης και Ενέργειας για τις συνέπειες των 
αυξημένων τιμών ενέργειας στις μεταποιητικές επιχειρήσεις (Δεκέμβριος 2022) 
 Παρέμβαση στα αρμόδια υπουργεία σχετικά με την ισότητα των γυναικών ελεύθερων 
επαγγελματιών και μισθωτών όσον αφορά στο ποσό του επιδόματος κυοφορίας-λοχείας 
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(Δεκέμβριος 2022) 
2023 
 Συμμετοχή στη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Επαγγελματικού 
Επιμελητηρίου Πειραιά, και ενημέρωση των μελών του Δ.Σ. για τη νομοθεσία και τις διαδικασίες 
ίδρυσης σε ό,τι αφορά τα επιχειρηματικά πάρκα και τις άτυπες βιομηχανικές συγκεντρώσεις 
(Ιανουάριος 2023). 
 Παρουσίαση των θέσεων και απόψεων του Επιμελητηρίου στη συνεδρίαση της 
Διαρκούς Επιτροπής Παραγωγής και Εμπορίου της Βουλής για το υπό συζήτηση σχέδιο νόμου 
του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων με τίτλο: «Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 
2020/1828 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 25ης Νοεμβρίου 2020 
«σχετικά με τις αντιπροσωπευτικές αγωγές για την προστασία των συλλογικών συμφερόντων 
των καταναλωτών και για την κατάργηση της οδηγίας 2009/22/ΕΚ», ενίσχυση της προστασίας 
των καταναλωτών, ρυθμιστικό πλαίσιο για την παλαίωση οίνων και άλλες επείγουσες διατάξεις 
για την ενίσχυση της ανάπτυξης» (Φεβρουάριος 2023). 
 Ομιλία στη συνεδρίαση της Ειδικής Μόνιμης Επιτροπής Έρευνας και Τεχνολογίας της 
Βουλής με θέμα «Ανάπτυξη της ελληνικής καινοτομίας κατά τομέα: Ο ρόλος των υποστηρικτικών 
δομών». Ειδικότερα αναδείχθηκε ο σημαντικός ρόλος του Επιμελητηρίου στην ανάπτυξη της 
νεοφυούς και καινοτόμου επιχειρηματικότητας στη χώρα μας και ειδικότερα μέσω της 
Θερμοκοιτίδας Νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας – Θ.Ε.Α. του Επιμελητηρίου (Φεβρουάριος 
2023). 
 Συμμετοχή σε συνάντηση που διοργανώθηκε από τη Διεύθυνση Μεταρρυθμίσεων της 
Ευρωπαϊκής Επιτροπής, στην οποία συζητήθηκε η πρόοδος της ψηφιοποίησης της φορολογικής 
νομοθεσίας και οι επιδόσεις της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων τα τελευταία χρόνια 
(Φεβρουάριος 2023). 
 Διαδικτυακή συμμετοχή στην ημερίδα «Ενισχύοντας τη συμμετοχή των γυναικών στα 
κέντρα λήψης αποφάσεων», που πραγματοποιήθηκε στα Χανιά, με πρωτοβουλία της επιτροπής 
ισότητας της Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελλάδας (ΚΕΔΕ) (Φεβρουάριος 2023). 
 Παρέμβαση στην διαδικασία συζήτησης στην Κοινοβουλευτική Επιτροπή και στο 
Υπουργείο Ανάπτυξης για υπό συζήτηση Πολυνομοσχέδιο, για ζητήματα προστασίας 
καταναλωτή, υποθαλάσσιας παλαίωσης οίνων, ΓΕΜΗ και ΥΜΣ κλπ (Φεβρουάριος 2023). 
 Συνάντηση στο ΕΒΕΑ ομάδας εργασίας εκλεγμένων βουλευτών του CDU του κρατιδίου 
της Σαξονίας που προσκλήθηκαν από το Ίδρυμα Konrad Adenauer Stiftung (KAS). Στη συνάντηση 
συζητήθηκαν θέματα κοινωνικής πολιτικής, υγείας και φαρμάκων καθώς και οι προοπτικές 
αυτών των τομέων για τις ελληνικές επιχειρήσεις (Μάρτιος 2023). 
 Παρέμβαση στην Περιφέρεια Αττικής σχετικά με τον χαρακτηρισμό Επιχειρηματικής 
Εγκατάστασης, ως Κέντρου Αποθήκευσης και Διανομής (Μάρτιος 2023). 
 Συνάντηση με την πολιτική ηγεσία του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 
Στο επίκεντρο της συνάντησης βρέθηκε το πρόγραμμα για τους χώρους φύλαξης βρεφών εντός 
των επιχειρήσεων, ένα πρόγραμμα που για πρώτη φορά εφαρμόζεται στη χώρα μας και 
στοχεύει στην εναρμόνιση της οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής και την ενδυνάμωση των 
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γυναικών στην αγορά εργασίας (Αύγουστος 2023). 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο του Επιμελητηρίου Αργολίδας και συζήτηση θεμάτων κοινού 
ενδιαφέροντος (Αύγουστος 2023). 
 Παρέμβαση στο 6ο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο των Επιχειρήσεων στην ενότητα για το 
Διεθνές Εμπόριο, τη μεγαλύτερη συνεδρίαση σε επίπεδο ΕΕ που δίνει τον λόγο απευθείας στους 
επιχειρηματίες και διοργανώνεται κάθε 2 χρόνια από τα Ευρωεπιμελητήρια σε συνεργασία με 
το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο (Νοέμβριος 2023). 
 Ομιλία στη συνεδρίαση της Διαρκούς Επιτροπής Παραγωγής και Εμπορίου, στο πλαίσιο 
της συζήτησης του νομοσχεδίου του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας «Όροι δόμησης, 
κατασκευής, επιτρεπόμενες χρήσεις γης για κέντρα δεδομένων, χωροταξικές και πολεοδομικές 
ρυθμίσεις, αξιοποίηση πόρων Πράσινου Ταμείου και λοιπές περιβαλλοντικές και ενεργειακές 
διατάξεις» (Νοέμβριος 2023). 
2024 
 Συμμετοχή σε ενημερωτική συνάντηση με θέμα τις προτάσεις φορολογικής πολιτικής 
της Ευρωπαϊκής Επιτροπής (Φεβρουάριος 2024) 
 Ομιλία στην ειδική συνεδρίαση της Επιτροπής Ισότητας, Νεολαίας και Δικαιωμάτων του 
Ανθρώπου της Βουλής με θέμα «Επενδύοντας στη Γυναικεία Ηγεσία», που πραγματοποιήθηκε 
με αφορμή την Παγκόσμια Ημέρα της Γυναίκας (Μάρτιος 2024) 
 Συμμετοχή σε εστιασμένη ομαδική συζήτηση (focus group) εκπροσώπων 
συλλογικών/επαγγελματικών φορέων των επιχειρήσεων (ΣΕΒ, ΕΣΕΕ, ΓΣΕΒΕΕ,  ΕΒΕΘ κ.ά.) με 
αντικείμενο την αποτίμηση της συμβολής των κρατικών ενισχύσεων που διατέθηκαν στις 
επιχειρήσεις για την αντιμετώπιση των συνεπειών της πανδημίας COVID-19. (Μάρτιος 2024) 
 Παρέμβαση στον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών για τη μη επιβολή 
προστίμων στις επιχειρήσεις που έχουν ήδη προγραμματισμένο ραντεβού για τη διασύνδεση 
των ταμειακών συστημάτων τους με τα POS (Απρίλιος 2024) 
 Παρέμβαση στο Υπουργείο Υγείας και Α.Α.Δ.Ε. για την τιμολόγηση προμηθειών σε 
νοσοκομεία (Μάιος 2024) 
 Παρέμβαση σχετικά με την προτεινόμενη τροπολογία του Υπουργείου Περιβάλλοντος 
και Ενέργειας για τον επανακαθορισμό των κινήτρων του Νέου Οικοδομικού Κανονισμού 
(Μάιος 2024) 
 Συμμετοχή στη Νομοπαρασκευαστική  Επιτροπή της Βουλής επί του Νομοσχεδίου του 
Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων με τίτλο “Διατάξεις για την ενίσχυση της Προστασίας 
του καταναλωτή, της ανάπτυξης και της εύρυθμης λειτουργίας της αγοράς, ρυθμίσεις για την 
ενίσχυση των επιχειρήσεων που πλήττονται από καταστροφές και άλλες διατάξεις» (Μάιος 
2024) 
 Παρέμβαση και υποβολή παρατηρήσεων στο Υπουργείο Υγείας για νομοσχέδιο 
ψυχιατρικής μεταρρύθμισης (Ιούλιος 2024) 
 Παρέμβαση προς τους αρμόδιους Υπουργούς Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών,  
Περιβάλλοντος και Ενέργειας, Αγροτικής Ανάπτυξης και Ανάπτυξης, ώστε να αναθεωρηθεί η 
απαίτηση επιστροφής μέρους της κρατικής βοήθειας για την ηλεκτρική ενέργεια που έλαβαν 
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χιλιάδες επιχειρήσεις (Ιούλιος 2024) 
 Παρέμβαση και αποστολή επιστολής προς τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών και τον Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής δημοσίων Εσόδων για την καθυστέρηση 
έκδοσης ΑΦΜ σε αλλοδαπά φυσικά πρόσωπα που τελούν μέλη Διοικητικών Συμβουλίων 
Ημεδαπών Εταιρειών (Αύγουστος 2024).  
 Παρέμβαση για το Σχέδιο Νόμου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
«Ψηφιακό Τέλος Συναλλαγής και άλλες διατάξεις» (Σεπτέμβριος 2024)  
 Συμμετοχή στη συνεδρίαση της Διαρκούς Επιτροπής Οικονομικών Υποθέσεων της 
Βουλής με θέμα το σχέδιο νόμου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «Νέο 
Αναπτυξιακό Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων και συμπληρωματικές διατάξεις»(Σεπτέμβριος 
2024) 
 Παρέμβαση για «Το σχέδιο παραγωγικού μετασχηματισμού της ελληνικής οικονομίας 
που παρουσίασε η κυβέρνηση για την ενίσχυση των επενδύσεων και της βιομηχανίας 
(Οκτώβριος 2024) 
Καθ` όλη τη διάρκεια των ετών το ΕΒΕΑ συμμετείχε με εκπροσώπους του στις κάτωθι 
Επιτροπές:  
 Επιτροπές Φιλικού Διακανονισμού Καταναλωτικών Διαφορών Π. Ε.: Νότιου Τομέα, 
Βόρειου Τομέα, Δυτικού Τομέα, Κεντρικού Τομέα, Ανατολικής Αττικής 
 Κλιμάκιο Ελέγχου Λαϊκών Αγορών και Υπαίθριου Εμπορίου Π.Ε. Κεντρικού Τομέα 
Αθηνών 
 Επιτροπή Αμεροληψίας της INNOV-INK (Φορέας Πιστοποίησης Προσόντων ΙΚΕ) 
 Επιτροπή Διακανονισμού Εμπορικών Μισθώσεων των Π.Ε. Ανατολικής Αττική, Βορείου 
Τομέα Αθηνών 
 Επιτροπή του Ν. 2190/1920 της Περιφέρειας Αττικής 
 Επιτροπή του Ν.4070/2012 της Περιφέρειας Αττικής 
 Περιφερειακή Επιτροπή Διαβούλευσης 
 Επιτροπή Διαπιστώσεως Τιμών Δημοσίων Έργων 
 Γνωμοδοτική Επιτροπή ανέλκυσης, απομάκρυνσης, εξουδετέρωσης ναυαγίων και 
πλοίων: Λιμεναρχεία Ραφήνας, Χαλκίδας, Λαυρίου, Δήμος Γλυφάδας 
 Συμβούλιο Χρηστών Λιμένα Ραφήνας και στον Οργανισμό Λιμένος Ραφήνας 
 Πρωτοβάθμια και Δευτεροβάθμια Επιτροπή Προστασίας Συνδικαλιστικών Στελεχών 
 Ανώτατη Επιτροπή Τελωνειακών Αμφισβητήσεων  
 Γενική Συνέλευση Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος (Κ.Ε.Ε.Ε.) 
 Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Αττικής 
 Εταιρεία Ανάπτυξης και Τουριστικής Προβολής Αθηνών 
 ALBA Σωματείο Επιμορφώσεως & Εφαρμοσμένης Έρευνας στη Διοίκηση Επιχειρήσεων 
 Εμπειρίκειο Ίδρυμα 
 Εθνικό Επιμελητηριακό Δίκτυο Γυναικών Επιχειρηματιών 
 Διεθνές Εμπορικό Επιμελητήριο 
 Αραβοελληνικό Επιμελητήριο Εμπορίου και Αναπτύξεως 
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 EuroCommerce, η οποία είναι η σημαντικότερη ευρωπαϊκή μη κερδοσκοπική Ένωση 
στους τομείς του λιανικού, χονδρικού και διεθνούς εμπορίου 
 Ελληνικό Δίκτυο για την Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη - (CSR HELLAS) 
 Ελληνικός Επιμελητηριακός Επιχειρηματικός Σύνδεσμος Μεταφορών (Ε.Ε.Σ.Υ.Μ.) 
Κατά την πραγματοποίηση των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΒΕΑ, 
διεξήχθη παραγωγικός διάλογος με εκπροσώπους της Κυβέρνησης, αλλά και άλλων φορέων 
προκειμένου να συζητηθούν θέματα καίριας σημασίας για την ανάπτυξη της 
επιχειρηματικότητας και της εθνικής οικονομίας. 
2018 
 Με τον Υφυπουργό Οικονομίας και Ανάπτυξης (16.04.2018) 
 Με τη Γενική Γραμματέα του Ελληνικού Δικτύου για την Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη 
(11.06.2018) 
 Με τον Πρόεδρο του Συντονιστικού Επιχειρησιακού Κέντρου (ΣΕΚ) (17.07.2018) 
2019 
 Με τον Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας (26.02.2019) 
 Συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων με υποψήφιους Ευρωβουλευτές (17.04.2019) 
 Συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων με υποψήφιους Βουλευτές  (19.06.2019) 
 Με τον Περιφερειάρχη Αττικής (22.07.2019) 
 Με τον Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων (23.09.2019) 
 Με τον Διευθυντή Ερευνητικών Προγραμμάτων του Ινστιτούτου Διεθνών Σχέσεων 
(22.10.2019) 
 Με τον Υπουργό Οικονομικών (18.11.2019) 
2020 
 Με τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (27.01.2020) 
 Με τον Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων (25.05.2020) 
 Με τον Υπουργό Τουρισμού (22.06.2020) 
 Με τον Υφυπουργό Έρευνας και Τεχνολογίας (20.07.2020) 
 Με τον Αναπληρωτή Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων (21.09.2020) 
 Με το Δήμαρχο Αθηναίων (19.10.2020) 
 Με τη Γενική Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας & Κοινωνικών Υποθέσεων 
(14.12.2020) 
2021 
 Με τον Πρόεδρο του Εμπορικού Συλλόγου Αθηνών και Πρόεδρο της Γενικής 
Συνομοσπονδίας Επαγγελματιών Βιοτεχνών Εμπόρων Ελλάδας (25.01.2021) 
 Με τον Καθηγητή ΟΠΑ «Ηλεκτρονικό Εμπόριο για τις μικρομεσαίες επιχειρήσεις – 
Προσκλήσεις και προοπτικές» (24.02.2021) 
 Με τον Γενικό Γραμματέα Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Εξωστρέφειας του 
Υπουργείου Εξωτερικών (22.03.2021) 
 Με τον Πρόεδρο του Κέντρου Προγραμματισμού και Οικονομικών Ερευνών (19.04.2021) 
 Με τον Γενικό Γραμματέα Βιομηχανίας (15.06.2021) 
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 Με τον Υπουργό  Επικρατείας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης (18.10.2021) 
 Με την Πρόεδρο της Επιτροπής «Ελλάδα 2021». (15.12.2021) 
2022 
 Με τον Υπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων (19.01.2022) 
 Με τον Τομεάρχη Ανάπτυξης και Επενδύσεων ΣΥΡΙΖΑ (21.02.2022) 
 Με τον Υπουργό Τουρισμού και Γ.Γ. ΕΟΤ (21.032022) 
 Με τον Ειδικό Γραμματέα Μακροπρόθεσμου Σχεδιασμού (13.04.2022) 
 Με τον Υφυπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων & τον Εκτελεστικό Διευθυντή του 
Ινστιτούτου Διεθνών Σχέσεων. του Παντείου Πανεπιστημίου (18.04.2022) 
 Με τον Υφυπουργό Ανάπτυξης και Επενδύσεων (20.06.2022) 
 Με τον Υπουργό Οικονομικών (24.10.2022) 
 Με τον Υφυπουργό Εξωτερικών (16.11.2022) 
 Με τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (05.12.2022) 
2023 
 Με τον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών (Ιανουάριος 2023) 
 Με τον Υπουργό Περιβάλλοντος και Ενέργειας (Φεβρουάριος 2023) 
 Με τον Υπουργό Εξωτερικών (Μάρτιος 2023) 
 Με τον Διοικητή της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.) (Απρίλιος 2023) 
 Με τον Διευθύνοντα Σύμβουλο του Υπερταμείου ΕΕΣΥΠ, τον Διευθύνοντα Σύμβουλο 
ΤΑΙΠΕΔ και τον Εντεταλμένο της ΕΤΑΔ που εκτελεί χρέη Δ/ντα Συμβούλου (Μάιος 2023) 
 Με τον Γενικό Γραμματέα Δημοσίων Επενδύσεων και ΕΣΠΑ (Ιούνιος 2023) 
 Με τον Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών (Ιούλιος 2023) 
 Με τον Υπουργό Ανάπτυξης (Σεπτέμβριος 2023) 
 Με τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης (Οκτώβριος 2023) 
 Με τον Υφυπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών (Νοέμβριος 2023) 
 Με την Υφυπουργό Μετανάστευσης και Ασύλου (Δεκέμβριος 2023) 
2024 
 Με τον Περιφερειάρχη Αττικής (24.01.2024) 
 Με τον  Υπουργό Ψηφιακής Διακυβέρνησης (28.02.2024) 
 Με τον Υπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων (11.03.2024) 
 Με την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. (08.04.2024)   
 Συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων με υποψήφιους Ευρωβουλευτές. (20.05.2024) 
 Με τον Υπουργό Υποδομών και Μεταφορών (16.09.2024) 
 Με τον Υπουργό Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών (14.10.2024)     
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3. Ομάδες Εργασίας/ Επιτροπές 

 
 Συγκρότηση Κέντρου Γυναικείας Επιχειρηματικότητας και ένταξή του στο Κ.Υ.ΕΠΙΧ. και 
Επιτροπής Γυναικείας Επιχειρηματικότητας και Ηγεσίας με αντικείμενο την ανάλυση ζητημάτων 
που αντιμετωπίζουν γυναικείες επιχειρήσεις, καθώς και την υποβολή προτάσεων και 
εισηγήσεων για τη βελτίωση του επιχειρηματικού κλίματος (Δεκέμβριος 2017) 
 Σύσταση θεματικού forum Τροφίμων και συνάντηση των μελών του, όπου συζητήθηκαν 
θέματα προώθησης εξαγωγών τροφίμων καθώς και πιστοποίησης ελληνικών προϊόντων  
(Απρίλιος 2018) 
 Σύσταση θεματικού forum για την Ενέργεια και συνάντηση των μελών του, όπου 
διευκρινίστηκαν οι θέσεις του Επιμελητηρίου σχετικά με την λειτουργία του και συζητήθηκαν 
και προτάσεις για την λειτουργία υποομάδων (Οκτώβριος 2018) 
 Σύσταση Ομάδας Εργασίας, κατόπιν πρόσκλησης της Επιτροπής «Ελλάδα 2021», με 
αντικείμενο τη σύνταξη μελέτης σχετικά με τις προοπτικές και το όραμα της επιχειρηματικής 
κοινότητας για την επόμενη εικοσαετία. Η μελέτη με θέμα «Για την ισχυρή Ελλάδα της 
κοινωνικής ευημερίας» του ΕΒΕΑ παρουσιάσθηκε από τον Πρόεδρό του στο πλαίσιο του 
Διεθνούς Φόρουμ “Η Ελλάδα το 2040” (Οκτώβριος 2021) 
 Ίδρυση «FORUM Ιατροτεχνολογικών Προϊόντων και Εξοπλισμού» στο οποίο 
συμμετέχουν εκπρόσωποι των πέντε συλλόγων του κλάδου (Ιανουάριος 2023) 
 Σύσταση Κοινής Ομάδας Εργασίας ΕΒΕΑ -ΣΚΕΕ (Σύνδεσμος Κατασκευαστών Ετοίμων 
Ενδυμάτων) με αντικείμενο την ενημέρωση επί των εξελίξεων και την ανάδειξη θεμάτων που 
άπτονται της εμπορικής και βιομηχανικής πολιτικής του κλάδου ένδυσης, την από κοινού 
αξιολόγηση κλαδικών ζητημάτων και την προώθηση κρίσιμων θεμάτων προς τις αρμόδιες 
εθνικές αρχές (Απρίλιος 2023) 
 Σύσταση Επιτροπής με αντικείμενο τη μελέτη εργασιακών θεμάτων και θεμάτων 
ανθρώπινου δυναμικού. Η Ομάδα απαρτίζεται από Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
εκπροσώπους επιχειρήσεων – μελών με σκοπό την ανάληψη πρωτοβουλιών για τη βελτίωση 
του εργασιακού περιβάλλοντος καθώς και την υποβολή εισηγήσεων και προτάσεων στις 
αρμόδιες αρχές (Ιούνιος 2023) 
 Σύσταση Επιτροπής για την μελέτη ζητημάτων που αφορούν θέματα δικαίου και την 
επιτάχυνση της δικαιοσύνης στην οποία συμμετέχουν Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
εκπρόσωποι των επιχειρήσεων-μελών (Ιούνιος 2023) 
 Σύσταση Επιτροπής με αντικείμενο την ανάλυση φορολογικών ζητημάτων των 
επιχειρήσεων στην οποία συμμετέχουν Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και εκπρόσωποι των 
επιχειρήσεων-μελών (Ιούνιος 2023) 
 Σύσταση Επιτροπής για την αναγνώριση και ανάλυση ζητημάτων της βιομηχανίας στην 
οποία συμμετέχουν Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και εκπρόσωποι των επιχειρήσεων-
μελών (Ιούνιος 2023) 
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 Σύσταση Επιτροπής για την μελέτη και υποβολή προτάσεων για την ενίσχυση των 
εξαγωγών και της καινοτομίας στην οποία συμμετέχουν Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 
εκπρόσωποι των επιχειρήσεων-μελών (Ιούνιος 2023) 
 Σύσταση Επιτροπής “Sustainability and Corporate Governance”. Η Ομάδα απαρτίζεται 
από Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και εκπροσώπους επιχειρήσεων – μελών του ΕΒΕΑ, με 
σκοπό την ανάδειξη θεμάτων στρατηγικής, βέλτιστων πρακτικών και επί μέρους ζητημάτων που 
άπτονται της βιώσιμης ανάπτυξης και εταιρικής διακυβέρνησης καθώς και την υποβολή 
εισηγήσεων και προτάσεων προς τις αρμόδιες εθνικές αρχές (Ιούλιος 2023) 
 Σύσταση Ομάδας Εργασίας ΕΒΕΑ – NED Club με αντικείμενο τις Οικογενειακές 
Επιχειρήσεις (Νοέμβριος 2023) 
 Σύσταση Επιτροπής Διαιτησίας από έγκριτους νομικούς,  η οποία επεξεργάστηκε τις 
διαδικασίες επί σχεδίου νέου Προεδρικού Διατάγματος περί αναμορφώσεως και 
αναδιοργανώσεως του Προεδρικού Διατάγματος της μόνιμης διαιτησίας στο Εμπορικό και 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών. Το σχέδιο αυτό του Προεδρικού Διατάγματος 
αντικατοπτρίζει τις πλέον πρόσφατες εξελίξεις στον τομέα της εμπορικής διαιτησίας και είναι 
πλήρως εναρμονισμένο με τις διατάξεις της Διεθνούς Εμπορικής Διαιτησίας του Νόμου 
5016/2023 (Σεπτέμβριος 2024) 
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ΔΡΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΕΞΩΣΤΡΕΦΕΙΑΣ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

Το ΕΒΕΑ στηρίζει τις προσπάθειες εξωστρέφειας των ελληνικών επιχειρήσεων και συμβάλλει 
στην ενίσχυση της παρουσίας τους στις διεθνές αγορές, μέσα από τη διοργάνωση και τη 
συμμετοχή σε επιχειρηματικές αποστολές, αλλά και συστηματική δραστηριότητα σε θέματα 
οικονομικής διπλωματίας. Παρέχει στα μέλη του όλες τις πληροφορίες που αφορούν τις 
διεθνείς εμπορικές συναλλαγές, την προώθηση των εξαγωγών, αλλά και τις οικονομικές 
σχέσεις της Ελλάδας με διάφορες χώρες. 
 

1. Οικονομική διπλωματία 

Η Διοίκηση του ΕΒΕΑ δραστηριοποιήθηκε συστηματικά σε θέματα οικονομικής διπλωματίας και 
πραγματοποίησε πλήθος επαφών για την ενίσχυση των διμερών εμπορικών σχέσεων. 
Πραγματοποιήθηκαν επαφές και συναντήσεις ως εξής:  
Πρέσβεις και Εμπορικούς Ακολούθους ξένων Πρεσβειών. 
2018 
 Με τον Πρέσβη του Ουζμπεκιστάν (Φεβρουάριος 2018) 
 Με τον Επιτετραμμένο της Πρεσβείας του Ιράκ (Απρίλιος 2018) 
 Με τον Πρέσβη της Μολδαβίας (Απρίλιος 2018) 
 Με τον Πρέσβη της Ινδίας (Μάιος 2018) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Γεωργίας (Μάιος 2018) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο του Πακιστάν (Μάιος 2018) 
 Με τον Πρέσβη του Λουξεμβούργου (Ιούνιος 2018) 
 Με τον Πρέσβη της Ρουμανίας (Ιούνιος 2018) 
 Με τον Πρέσβη της Εσθονίας (Ιούνιος 2018) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο του Μπαγκλαντές (Ιούνιος 2018) 
 Με τον Πρέσβη της Κούβας (Ιούνιος 2018) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Πρεσβείας των ΗΠΑ (Ιούνιος 2018) 
 Με τον Πρέσβη του Ισραήλ (Ιούνιος 2018) 
 Με τον Επιτετραμμένο της Πρεσβείας του Αζερμπαϊτζάν (Σεπτέμβριος 2018) 
 Με τον Πρέσβη του Λιβάνου (Σεπτέμβριος 2018) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Βουλγαρίας (Οκτώβριος 2018) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο του Βελγίου (Οκτώβριος 2018) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Τουρκίας (Οκτώβριος 2018) 
 Με τον Πρέσβη της Αυστραλίας (Δεκέμβριος 2018) 
 Με τον Πρέσβη της Αιθιοπίας (Δεκέμβριος 2018) 
 Με τον Πρέσβη της Γουατεμάλας (Δεκέμβριος 2018) 
2019 
 Με τον Πρέσβη της Νότιας Κορέας (Ιανουάριος 2019) 
 Με τον Πρέσβη της Ινδονησίας (Φεβρουάριος 2019) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Πρεσβείας του Μπαγκλαντές (Φεβρουάριος 2019) 



35 

 

 Με τον Πρέσβη της Αρμενίας (Μάρτιος 2019) 
 Με τον Πρέσβη της Λιβύης (Μάρτιος 2019) 
 Με τον Πρέσβη της Ρώμης (Απρίλιος 2019) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της  Γεωργίας (Μάιος 2019) 
 Με τον Πρέσβη του Κουβέιτ (Μάιος 2019) 
 Με τον Πρέσβη της  Βοσνίας & Ερζεγοβίνης (Ιούνιος 2019) 
 Με τον Σύμβουλο της Πρεσβείας του Λουξεμβούργου (Ιούνιος 2019) 
 Με τον Πρέσβη της Νέας Ζηλανδίας (Ιούλιος 2019) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Ουκρανίας (Ιούλιος 2019) 
 Με τον Πρέσβη του Ιράκ (Ιούλιος 2019) 
 Με τον Πρέσβη της Μολδαβίας (Σεπτέμβριος 2019) 
 Με τον Σύμβουλο της Πρεσβείας του Αφγανιστάν (Οκτώβριος 2019 
 Με τον Πρέσβη της Βοσνίας & Ερζεγοβίνης (Οκτώβριος 2019) 
 Με τον Πρέσβη των Φιλιππίνων (Οκτώβριος 2019) 
 Με τον Πρέσβη της  Λιθουανίας (Οκτώβριος 2019) 
 Με τον Πρέσβη και τον Εμπορικό Ακόλουθο της Ουγκάντα (Δεκέμβριος 2019) 
 Με τον Αναπληρωτή Πρέσβη του Ιράν (Δεκέμβριος 2019) 
2020 
 Με τον Πρέσβη της Ινδονησίας (Φεβρουάριος 2020) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Αυστρίας (Φεβρουάριος 2020)  
 Με τον Πρέσβη της Λιθουανίας (Μάιος 2020) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Ν. Αφρικής (Ιούνιος 2020) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Ελβετίας (Ιούνιος 2020) 
 Με τον Επικεφαλής Γραφείου ΟΕΥ του Κοσόβου (Ιούλιος 2020) 
 Με τον Πρέσβη του Ιράν (Ιούλιος 2020) 
 Με τον Πρέσβη του Κουβέιτ (Ιούλιος 2020) 
 Με τον Πρέσβη του Καναδά (Σεπτέμβριος 2020) 
 Με τον Πρέσβη του Κατάρ (Σεπτέμβριος 2020) 
 Με τον Πρέσβη της Νορβηγίας (Οκτώβριος 2020) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Ουκρανίας (Οκτώβριος 2020) 
 Με τον Πρέσβη της Σαουδικής Αραβίας (Οκτώβριος 2020) 
2021 
 Με τον Πρέσβη του Κουβέιτ ( 10 Φεβρουαρίου 2021) 
 Με τον Πρέσβη του Κατάρ (Μάρτιος 2021) 
 Με τον Πρέσβη της Γεωργίας και τον Εμπορικό Ακόλουθο ( Μάιος 2021). 
 Συνάντηση γνωριμίας με τον νέο Εμπορικό Ακόλουθο της Βουλγαρίας (Μάιος 2021) 
 Με τον Πρέσβη της Ινδονησίας (Μάιος 2021) 
 Συνάντηση με τον  Εμπορικό Ακόλουθο στο Ιράκ (Μάιος 2021) 
 Με την Επικεφαλής του Εμπορικού Τμήματος της Πρεσβείας της Αιγύπτου(Ιούνιος 2021) 
 Με την νέα Πρέσβη της Ελλάδας στην Κορέα και τον Σύμβουλο ΟΕΥ Α’ (Αύγουστος 2021) 
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 Με τον νέο Πρέσβη της Τσεχίας στην Ελλάδα ( Σεπτέμβριος 2021). 
  Με τον Πρέσβη του Μπανγκλαντές, και τον Εμπορικό Ακόλουθο (Οκτώβριος 2021) 
 Με τον απερχόμενο Πρέσβη της Μολδαβίας  (Οκτώβριος 2021) 
 Με την Πληρεξούσιο Υπουργό Β΄, η οποία τοποθετήθηκε ως Πρέσβης της Ελλάδος στο 
Περού, με παράλληλη διαπίστευση στην Κολομβία και στον Ισημερινό (Οκτώβριος 2021) 
 Με τον Πρέσβη του Λουξεμβούργου (Νοέμβριος 2021). 
 Με τον Πρέσβη της Ουκρανίας, τον εκπρόσωπο του Ουκρανικού Επιμελητηρίου στην 
Ελλάδα, και την Εμπορική Ακόλουθο της Ουκρανίας στην Αθήνα (Δεκέμβριος 2021) 
2022 
 Με τον Πρέσβη του Βασιλείου του Μαρόκου στην Ελλάδα (Φεβρουάριος 2022) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Πρεσβείας των ΗΠΑ (Μάρτιος 2022) 
 Με τον Πρέσβη του Βιετνάμ ( Μάρτιος 2022) 
 Με τον Πρέσβη του Ιράν και τον Εμπορικό Ακόλουθο ( Μάρτιος 2022) 
 Με την Επιτετραμμένη της Πρεσβείας των ΗΑΕ στην Αθήνα και την Επικεφαλής επί των 
Οικονομικών και Πολιτικών θεμάτων της Πρεσβείας ( Μάρτιος 2022) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Κόστα Ρίκα της οποίας το Γραφείο έχει έδρα στο 
Ισραήλ  ( Μάρτιος 2022) 
 Με την νέα Σύμβουλο για τις Οικονομικές, Εμπορικές και Τουριστικές Υποθέσεις της 
Πρεσβείας της Αλβανικής Δημοκρατίας στην Ελλάδα  (Απρίλιος 2022) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Μολδαβίας (Μάιος 2022)  
 Με την Επιτετραμμένη της Πρεσβείας της Μαδαγασκάρης ( Μάιος 2022) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Ελλάδας στο San Francisco (Ιούνιος 2022) 
 Με τον Πρέσβη της Κούβας ( Ιούλιος 2022). 
 Με τον Επιτετραμμένο της Πρεσβείας του Πακιστάν ( Ιούλιος 2022) 
 Με την Πρέσβη της Αιθιοπίας στη Ρώμη με παράλληλη διαπίστευση στην Ελλάδα 
(Ιούλιος 2022) 
 Με  τον Πρέσβη της Μάλτας ( Ιούλιος 2022) 
 Με τον Πρέσβη του Ουζμπεκιστάν στην Ιταλία με παράλληλη διαπίστευση στην 
Ελλάδα ( Ιούλιος 2022) 
 Με την Πρέσβη της Μογγολίας στην Ελλάδα με έδρα τη Σόφια ( Ιούλιος 2022) 
 Με τον Αναπληρωτή Πρέσβη της Σλοβακίας ( Αύγουστος 2022) 
 Με την ΟΕΥ του Μαρόκου ( Σεπτέμβριος 2022) 
 Με την Πρέσβη της Βοσνίας & Ερζεγοβίνης στην Αθήνα, και τον Δ/ντή του τομέα 
προώθησης ξένων επενδύσεων της IRB RS (Σεπτέμβριος 2022) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Μάλτας ( Σεπτέμβριος 2022) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Κύπρου ( Σεπτέμβριος 2022) 
 Με την Πρέσβη της Ρουμανίας ( Σεπτέμβριος 2022) 
 Εκδήλωση στην Πρεσβεία της Ταϊλάνδης  ( Σεπτέμβριος 2022) 
 Με τον Πρέσβη της Ιρλανδίας στην Αθήνα ( Οκτώβριος 2022) 
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 Με τον Αναπληρωτή Πρέσβη και Εμπορικό Ακόλουθο από την Πρεσβεία της Ιρλανδίας 
(Νοέμβριος 2022) 
 Με τον Πρέσβη της Γεωργίας στην Αθήνα, και τον Εμπορικό Ακόλουθο (Δεκέμβριος 
2022) 
2023 
  Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Σαουδικής Αραβίας (Ιανουάριος 2023) 
 Με την Πρέσβη του Νίγηρα, καθώς και τον Πρέσβη επί τιμή του Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού Δημοσίου Δικαίου (EPLO) (Μάρτιος 2023) 
 Με τον Πρέσβη της Κούβας (Μάρτιος 2023) 
 Με την Πρέσβη της Αιθιοπίας (Μάρτιος 2023) 
 Εθιμοτυπική συνάντηση με τον νέο Πρέσβη της Μολδαβίας στην Αθήνα, την Εμπορική 
Ακόλουθο και τον Υπεύθυνο Επενδύσεων (Μάρτιος 2023) 
 Με τον Πρέσβη, την Εμπορική Ακόλουθο και την Γραμματέα του Εμπορικού Τμήματος 
της Λαϊκής Δημοκρατίας της Κίνας (Μάρτιος 2023) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Γεωργίας (Μάρτιος 2023) 
 Με την Πρέσβη και τον Εμπορικό Ακόλουθο της Νιγηρίας στην Ελλάδα (Απρίλιος 2023) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο του Γραφείου Αντιπροσωπείας της Κινέζικης Ταϊπέι στην 
Ελλάδα (Απρίλιος 2023) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο του Ιράν (Απρίλιος 2023) 
 Με τον Πρέσβη και τον Εμπορικό Ακόλουθο της Ιρλανδίας (Μάιος 2023) 
 Με τον νέο Πρέσβη του Πακιστάν (Μάιος 2023) 
 Με τον Πρέσβη και τον Εμπορικό Ακόλουθο της Ν. Κορέας στην Αθήνα (Ιούνιος 2023) 
 Με τον Πρέσβη και τον Εμπορικό Ακόλουθο του Ιράν (Ιούλιος 2023) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο και τον Marketing Officer της Πρεσβείας της Αυστρίας στην 
Αθήνα (Ιούλιος 2023) 
 Με τον Επίτιμο Πρόξενο της Ουκρανίας (Ιούλιος 2023) 
 Με τον Πρέσβη της Ουκρανίας (Αύγουστος 2023) 
 Με τον Πρέσβη της Σρι Λάνκα με έδρα την Ρώμη και τον Επίτιμο Πρόξενο της Σρι Λάνκα 
(Οκτώβριος 2023) 
 Με τον Πρέσβη της Μοζαμβίκης με έδρα τη Ρώμη και τον Πρόξενο της Μοζαμβίκης στη 
Ρώμη (Οκτώβριος 2023) 
 Με τη νέα Πρέσβη της Νέας Ζηλανδίας με έδρα τη Ρώμη και την Επίτιμη Πρόξενο της 
Νέας Ζηλανδίας στην Ελλάδα (Νοέμβριος 2023) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Τουρκίας και την Expert του Εμπορικού Τμήματος της 
Πρεσβείας της Τουρκίας (Νοέμβριος 2023) 
 Με την Πρέσβη της Αυστραλίας και τον Πολιτικό/Οικονομικό Σύμβουλο της Πρεσβείας 
της Αυστραλίας στην Αθήνα (Νοέμβριος 2023) 
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2024 
 Με τον Πρέσβη της Κυπριακής Δημοκρατίας στην Αθήνα και τον Εμπορικό Ακόλουθο 
(Ιανουάριος 2024) 
 Με τον Πρέσβη της Ρουάντας στην Ελλάδα (Φεβρουάριος 2024) 
 Με τον Πρέσβη της Αρμενίας στην Ελλάδα (Φεβρουάριος 2024) 
 Με τον Πρέσβη της Ταϊλάνδης στην Ελλάδα (Μάρτιος 2024) 
 Με την Πρέσβη της Αλβανίας στην Ελλάδα (Μάρτιος 2024) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Μολδαβίας (Μάιος 2024) 
 Με τον Εμπορικό Ακόλουθο της Μάλτας (Μάιος 2024) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Πρεσβείας της Αιγύπτου (Ιούνιος 2024) 
 Με τον Πρέσβη των Ηνωμένων Αραβικών Εμιράτων (Ιούνιος 2024) 
 Με τον Πρέσβη της Αιγύπτου (Ιούλιος 2024) 
 Με τον Πρέσβη του Μαρόκο (Σεπτέμβριος 2024) 
 Με τον Πρέσβη της Ελλάδας στην Ουρουγουάη (Σεπτέμβριος 2024) 
 Με τον Πρέσβη της Κούβας (Σεπτέμβριος 2024) 
 Με την Εμπορική Ακόλουθο της Αιγύπτου (Σεπτέμβριος 2024) 
 Με την Πρέσβη της Σλοβενίας (Σεπτέμβριος 2024) 
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2. Διοργάνωση συμμετοχή και υποδοχή Επιχειρηματικών Αποστολών 

2018 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην Τριμερή Συνάντηση των Προέδρων της Δημοκρατίας, Ελλάδος 
– Αιγύπτου – Κύπρου που πραγματοποιήθηκε στην Αλεξάνδρεια καθώς και πραγματοποίηση 
επιχειρηματικού Forum (Μάρτιος 2018) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ σε επίσημη Επιχειρηματική αποστολή του ΥΠΕΞ στην Αιθιοπία με 
τη συνεργασία και του Ελληνο-Αφρικανικού Επιμελητηρίου Εμπορίου και Ανάπτυξης. Στην 
Αποστολή συμμετείχαν ελληνικές εταιρείες από τους κλάδους των κατασκευών, διαχείρισης 
νερού και στερεών αποβλήτων, παραγωγής ενέργειας και πραγματοποιήθηκαν επωφελείς 
επιχειρηματικές συναντήσεις  (Μάρτιος 2018) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην  4η Τριμερή Σύνοδο Κορυφής Κύπρου – Ελλάδας – Ισραήλ που 
πραγματοποιήθηκε στη Κύπρο (Μάιος 2018) 
 Διοργάνωση Επιχειρηματικής Αποστολής στη Ρουμανία από το ΕΒΕΑ, με την υποστήριξη 
του ΥΠΕΞ και του Γραφείου Οικονομικών Εμπορικών Υποθέσεων της Πρεσβείας στο 
Βουκουρέστι. Στην Αποστολή συμμετείχαν 16 ελληνικές επιχειρήσεις από τον κλάδο των 
φαρμάκων-καλλυντικών, κατασκευών-δομικών υλικών, ενέργειας, μεταφορών και 
πραγματοποιήθηκαν πάνω από 150 επιχειρηματικές συναντήσεις, ενώ προηγήθηκε το Ελληνο-
Ρουμανικό Επιχειρηματικό Forum (Μάιος 2018) 
 Συν διοργάνωση Επιχειρηματικής Αποστολής στο Λίβανο από το ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒ και τον 
ΣΕΒΕ, σε συνεργασία με το Εμπορικό, Βιομηχανικό και Γεωργικό Επιμελητήριο της Βηρυτού και 
με την υποστήριξη του ΥΠΕΞ. Στην Αποστολή συμμετείχαν 14 ελληνικές επιχειρήσεις από τον 
κλάδο των κατασκευών, δομικών υλικών, φαρμάκων, καλλυντικών, τροφίμων, ποτών και άλλων 
και πραγματοποιήθηκαν πάνω από 70 επιχειρηματικές συναντήσεις (Οκτώβριος 2018) 
 Διοργάνωση Επιχειρηματικής Αποστολής στο Ζάγκρεμπ της Κροατίας από το ΕΒΕΑ, σε 
συνεργασία με το Οικονομικό Επιμελητήριο της Κροατίας και το Γραφείο Οικονομικών και 
Εμπορικών Υποθέσεων της Ελληνικής Πρεσβείας στο Ζάγκρεμπ και με την υποστήριξη του ΥΠΕΞ. 
Στην Αποστολή συμμετείχαν 13 ελληνικές επιχειρήσεις από διάφορους κλάδους, οι οποίες 
πραγματοποίησαν περισσότερες από 70 επιχειρηματικές συναντήσεις με αντίστοιχες κροατικές 
(Οκτώβριος 2018) 
 Συν διοργάνωση Επιχειρηματικής Αποστολής στο Λάγος της Νιγηρίας από το ΕΒΕΑ, τον 
ΣΕΒ και το Ελληνο-Νιγηριανό Επιμελητήριο, με την υποστήριξη του ΥΠΕΞ και της Πρεσβείας της 
Νιγηρίας στην Ελλάδα. Στην επιχειρηματική αποστολή, συμμετείχαν 16 ελληνικές επιχειρήσεις 
από τους κλάδους των κατασκευών, της ενέργειας, των τροφίμων, των δομικών υλικών, των 
φαρμάκων και των υπηρεσιών και στο πλαίσιο της αποστολής, διοργανώθηκε επιχειρηματικό 
Forum, αλλά και ελληνικές εταιρείες προχώρησαν σε προγραμματισμένες B2B συναντήσεις με 
Νιγηριανούς ομίλους, αλλά και επίσημους φορείς προώθησης της επιχειρηματικότητας της 
Νιγηρίας (Νοέμβριος 2018) 
 Συν διοργάνωση Επιχειρηματικής Αποστολής στο Βιετνάμ από το ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒ και τον 
ΣΕΒΕ, με την υποστήριξη του Υπουργείου Εξωτερικών, του Enterprise Greece και της Πρεσβείας 
του Βιετνάμ στην Ελλάδα, στο Ανόι και στη Χο Τσι Μιν του Βιετνάμ. Στην Αποστολή συμμετείχαν 
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17 ελληνικές επιχειρήσεις από τους κλάδους των κατασκευών, της ενέργειας, των τροφίμων, 
των δομικών υλικών, των καλλυντικών και των υπηρεσιών. Επιπλέον διοργανώθηκαν 
Επιχειρηματικά Φόρουμ ενώ πραγματοποιήθηκαν πάνω από 200 επιχειρηματικές συναντήσεις 
και στις δύο πόλεις (Νοέμβριος 2018) 
 Το ΕΒΕΑ διοργάνωσε Επιχειρηματική Αποστολή-Forum, εν όψει της 2ης Τριμερούς 
Συνάντησης των Επιμελητηρίων Ελλάδας – Ισραήλ – Κύπρου, η οποία πραγματοποιήθηκε στο 
πλαίσιο της Συνόδου Κορυφής των αρχηγών των τριών κρατών. Στο Επιχειρηματικό Forum που 
πραγματοποιήθηκε στο Τελ Αβίβ, οι Πρόεδροι των τριών Επιμελητηρίων παρουσίασαν τις 
οικονομίες και τις επιχειρηματικές ευκαιρίες των χωρών τους (Δεκέμβριος 2018) 
Κατά τη διάρκεια  του έτος 2018 υποδεχθήκαμε στο ΕΒΕΑ εκπροσώπους χωρών  
 Υποδοχή αντιπροσωπείας εκτελεστικών μελών Τουρκο-Ελληνικού Επιχειρηματικού 
Συμβουλίου της DEIK 
 Υποδοχή αντιπροσωπείας εν όψει επίσκεψης Α.Ε. Πρόεδρου Ιρλανδίας 
 Υποδοχή αντιπροσωπείας του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου του 
Ουζμπεκιστάν 
 Υποδοχή του Iraqi- British Chamber of Commerce & Industry 
 Υποδοχή κινεζικής αντιπροσωπείας «Tianjin Commission of Commerce» 
 Υποδοχή δεκαμελούς αντιπροσωπείας που εκπροσωπεί τον οργανισμό BADEN-BADEN 
ENTREPRENEUR TALKS της Γερμανίας 
 Υποδοχή Επιχειρηματικής Αποστολής από το Πακιστάν με B2B συναντήσεις 
 Υποδοχή εκπροσώπου του Γραφείου της Αντιπροσωπείας της Ταιβάν στην Ελλάδα και 
του Γραφείου Αντιπροσωπείας της Ταιβάν στη Βουλγαρία 
 Υποδοχή 6μελούς Αντιπροσωπείας από το Εμπορικό Επιμελητήριο της Σαγκάης CCPIT 
 Υποδοχή εκπροσώπων από την Γαλλική Ένωση Επιχειρήσεων “PRISME”, η οποία 
αποτελούνταν από επιχειρήσεις των κλάδων real estate, ασφάλειας τροφίμων, υγείας και 
χρηματοοικονομικών υπηρεσιών 
 Υποδοχή του Υπουργού Εξωτερικών και Ευρωπαϊκής Ολοκλήρωσης της Δημοκρατίας της 
Μολδαβίας 
 Υποδοχή του Υφυπουργού Οικονομίας της Λιθουανίας 
 Υποδοχή 11μελούς αντιπροσωπείας από το Επιμελητήριο της Σμύρνης 
 Υποδοχή εκπροσώπων του Algerian Business Leaders Forum, στο πλαίσιο του 3ου EU-
Arab World Summit 
 Υποδοχή 5μελούς αντιπροσωπείας της Επιτροπής Διακοινοβουλευτικής Συνεργασίας 
του Κοινοβουλίου της Δημοκρατίας της Ινδονησίας 
 Υποδοχή εκπροσώπων της Ένωσης Εμπορευόμενων Βορείου Λιβάνου 
 Υποδοχή Επιχειρηματικής Αποστολής από το Επιμελητήριο των Σκοπίων, με την 
υποστήριξη του ΥΠΕΞ και πραγματοποίηση B2B συναντήσεων 
 Υποδοχή του Αναπληρωτή Επικεφαλής Αποστολών από την Πρεσβεία της Ιρλανδίας 
 Υποδοχή του Αναπληρωτή Εκτελεστικού Διευθύνοντα Συμβούλου για Σχέσεις Ανάπτυξης 
και Συνέργειες της πόλης Odense της Δανίας 
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2019 
 Επιχειρηματική Αποστολή του ΕΒΕΑ στην Αρμενία με την υποστήριξη του Εμπορικού και 
Βιομηχανικού Επιμελητηρίου του Ερεβάν. Στην Αποστολή συμμετείχαν 10 ελληνικές 
επιχειρήσεις από τους κλάδους των τροφίμων, κατασκευών - δομικών υλικών, φαρμακευτικών 
προϊόντων - καλλυντικών και του τουρισμού, οι οποίες πραγματοποίησαν 85 επιχειρηματικές 
συναντήσεις με αντίστοιχες αρμένικες (Μάρτιος 2019) 
 Επιχειρηματική Αποστολή του ΕΒΕΑ, με τον ΣΕΒ και τον ΣΕΒΕ στην Τυνησία, σε 
συνεργασία με την Τυνησιακή Ένωση Βιομηχανίας, Εμπορίου και Χειροτεχνίας (UTICA). Στην 
αποστολή συμμετείχαν 16 ελληνικές επιχειρήσεις από τους κλάδους των κατασκευών, της 
ενέργειας, των τροφίμων, των δομικών υλικών, των φαρμάκων και των υπηρεσιών, στο πλαίσιο 
της οποίας διοργανώθηκε Επιχειρηματικό Φόρουμ. Οι ελληνικές εταιρείες προχώρησαν σε 151 
προγραμματισμένες B2B συναντήσεις (Απρίλιος 2019) 
 Επιχειρηματική Αποστολή του ΕΒΕΑ, με τον ΣΕΒ και το Enterprise Greece στην Ιρλανδία. 
Στην Αποστολή συμμετείχαν 9 Ελληνικές επιχειρήσεις από τους κλάδους των κατασκευών, των 
φαρμάκων και των τροφίμων, διοργανώθηκε Επιχειρηματικό Forum σε συνεργασία με το 
Επιμελητήριο του Δουβλίνου και ακολούθησε σειρά προγραμματισμένων συναντήσεων Β2Β 
ανάμεσα σε Ελληνικές και Ιρλανδικές επιχειρήσεις (Ιούνιος 2019) 
 Επιχειρηματική Αποστολή του ΕΒΕΑ στην Βοσνία & Ερζεγοβίνη, σε συνεργασία με το 
Γραφείο Οικονομικών και Εμπορικών Υποθέσεων της Ελληνικής Πρεσβείας στο Σαράγεβο και το 
Επιμελητήριο Εξωτερικού Εμπορίου Βοσνίας & Ερζεγοβίνης (Foreign Trade Chamber of Bosnia 
and Herzegovina). Στην Αποστολή συμμετείχαν ελληνικές επιχειρήσεις από τους κλάδους των 
φαρμάκων, των τηλεπικοινωνιών, των καινοτόμων δομικών υλικών υψηλής τεχνολογίας, των 
κτηνιατρικών-ιατροτεχνολογικών προϊόντων και των καλλυντικών, οι οποίες πραγματοποίησαν 
επιχειρηματικές συναντήσεις με αντίστοιχες βοσνιακές (Ιούλιος 2019) 
 Το ΕΒΕΑ, o ΣΕΒ, ο ΣΕΒΕ και ο Οργανισμός Enterprise Greece, σε συνεργασία με τον 
Οργανισμό Enterprise Lithuania και την υποστήριξη του Υπουργείου Εξωτερικών και της 
Πρεσβείας της Λιθουανίας στην Ελλάδα, διοργάνωσε Επιχειρηματική Αποστολή στο Βίλνιους 
της Λιθουανίας. Στην αποστολή συμμετείχαν 9 ελληνικές επιχειρήσεις από τους κλάδους της 
μεταλλουργίας και των δομικών υλικών, της υψηλής τεχνολογίας και πληροφορικής, του 
μηχανικού εξοπλισμού, των τροφίμων, του real estate και των υπηρεσιών. Στο πλαίσιο της 
αποστολής διοργανώθηκε Επιχειρηματικό Forum στο Βίλνιους και μετά τη συζήτηση, οι 
ελληνικές επιχειρήσεις προχώρησαν σε πάνω από 80 προγραμματισμένες B2B συναντήσεις με 
Λιθουανικές εταιρείες και κρατικούς φορείς (Σεπτέμβριος 2019) 
 Το ΕΒΕΑ, ο ΣΕΒ, ο ΣΕΒΕ και ο Οργανισμός Enterprise Greece, σε συνεργασία με το 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο του Αμμάν και με την υποστήριξη του Υπουργείου Εξωτερικών, 
διοργάνωσε Επιχειρηματική Αποστολή στο Αμμάν της Ιορδανίας. Στην Αποστολή συμμετείχαν 
13 επιχειρήσεις από τους κλάδους των κατασκευών, των τροφίμων, της ενέργειας και των 
υπηρεσιών, διοργανώθηκε Επιχειρηματικό Forum και πραγματοποιήθηκαν πάνω από 90 Β2Β 
συναντήσεις  ανάμεσα στις ελληνικές και ιορδανικές επιχειρήσεις (Νοέμβριος 2019) 
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Κατά τη διάρκεια  του έτος 2019 υποδεχθήκαμε στο ΕΒΕΑ εκπροσώπους χωρών  
 Υποδοχή Ινδικών επιχειρήσεων - μελών του National Small Industries Corporation Ltd 
 Υποδοχή Επιχειρηματικής Αποστολής από την Ινδονησία (Indonesian Chamber of 
Commerce and Industry)  
 Υποδοχή Επιχειρηματικής Αποστολής από την Ουκρανία & B2B 
 Υποδοχή αντιπροσωπείας από Επιμελητήρια των ΗΠΑ 
 Υποδοχή Γερμανικής Αντιπροσωπείας με επικεφαλής τον Υφυπουργό Οικονομίας 
2020 
 Συν διοργάνωση Επιχειρηματικής Αποστολής στη Σερβία από το ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒΕ και το 
Enterprise Greece, με την υποστήριξη του ΣΕΒ, ΠΣΕ και ΣΕΚ, σε συνεργασία με το Γραφείο ΟΕΥ 
στο Βελιγράδι και το ΕΒΕ Σερβίας. Στην Αποστολή συμμετείχαν 14 ελληνικές επιχειρήσεις από 
τους κλάδους των τροφίμων, κατασκευών - δομικών υλικών, καινοτομίας & τομέα 
πληροφορικής (ICT), εφοδιαστικής αλυσίδας και φαρμακευτικών προϊόντων -καλλυντικών, οι 
οποίες πραγματοποίησαν πάνω από 100 στοχευμένες επιχειρηματικές συναντήσεις με 
αντίστοιχες σερβικές (Μάρτιος 2020) 
2021 
Κατά τη διάρκεια  του έτος 2021 υποδεχθήκαμε στο ΕΒΕΑ εκπροσώπους χωρών  
 Επίσκεψη Αντιπροσωπείας από το Ουζμπεκιστάν, όπου συζητήθηκε τόσο το θέμα του 
όγκου του εμπορίου μεταξύ των δυο χωρών, όσο και τρόποι ενίσχυσης του και προτάθηκε 
ενδεχόμενο απ’ ευθείας αεροπορικής σύνδεσης Αθήνας-Τασκένδης που θα συμβάλλει 
σημαντικά στην αύξηση του τουρισμού μεταξύ Ελλάδας και Ουζμπεκιστάν (Ιούνιος 2021) 
 Επιχειρηματική επίσκεψη εκπροσώπων του ΕΒΕΑ στο Κόσοβο (Ιούνιος 2021) 
 Υποδοχή Επιχειρηματικής Αποστολής από το Κόσοβο η οποία διοργανώθηκε σε 
συνεργασία με το Εμπορικό Επιμελητήριο του Κοσόβου και αποτελούνταν από επιχειρήσεις, οι 
οποίες δραστηριοποιούνται κυρίως στους κλάδους των Τροφίμων – Ποτών, των Κατασκευών, 
της Διανομής Ενέργειας, Shopping Mall κ.ά. ( Ιούλιος 2021) 
 Υποδοχή και βράβευση του Πρωθυπουργού της Βόρειας Μακεδονίας στο Κέντρο 
Επιχειρηματικότητας «Κωνσταντίνος Μίχαλος» (Μάιος 2021) 
 Υποδοχή Επιχειρηματικής Αποστολής Τσεχικών εταιρειών νανοτεχνολογίας σε 
συνεργασία με την Πρεσβεία της Τσεχικής Δημοκρατίας και το Enterprise Greece (Σεπτέμβριος 
2021) 
 Υποδοχή κυβερνητικής αντιπροσωπείας από τη Μόσχα σε συνεργασία με το Εμπορικό 
και Βιομηχανικό Επιμελητήριο της Μόσχας, όπου συζητήθηκαν οι στόχοι και οι προτεραιότητες 
των Επιμελητηρίων των δύο πόλεων, στα πλαίσια της πανδημικής κρίσης, αλλά και της τόνωσης 
των διμερών επιχειρηματικών σχέσεων (Σεπτέμβριος 2021) 
2022 
 Το ΕΒΕΑ συμμετείχε σε Επιχειρηματική Αποστολή στη Σαουδική Αραβία που 
διοργάνωσε το Enterprise Greece όπου και διεξήχθη  και το Ελληνο-Σαουδαραβικό Επενδυτικό 
Φόρουμ, με τη συμμετοχή πολλών ελληνικών επιχειρήσεων από τους κλάδους των κατασκευών, 
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της ναυτιλίας, του τουρισμού, της φαρμακοβιομηχανίας, της ενέργειας, της κυβερνοασφάλειας, 
των τραπεζών κ.ά. (Μάρτιος 2022). 
Κατά τη διάρκεια  του έτος 2022 υποδεχθήκαμε στο ΕΒΕΑ εκπροσώπους χωρών  
 Υποδοχή επίσημης Αντιπροσωπείας από τη Λιβύη,  με τη συμμετοχή των  Υπουργείων 
Εξωτερικών και Μεταφορών και του Enterprise Greece, όπου συζητήθηκαν  η διαρκής παρουσία 
της ελληνικής επιχειρηματικότητας στη Λιβύη, οι δυνατότητες διεύρυνσης των δραστηριοτήτων 
τους, αλλά και οι νέες προοπτικές επιχειρηματικής συνεργασίας μεταξύ των δύο χωρών. 
(Ιανουάριος 2022) 
 Υποδοχή γυναικείας αντιπροσωπείας της Ένωσης Εμπορικών και Βιομηχανικών 
Επιμελητηρίων της Ινδίας (Federation of Indian Chambers of Commerce and Industries – FICCI) 
στο ΕΒΕΑ (Κέντρο Επιχειρηματικότητας Κων/νος Μίχαλος), ενώ συμμετείχαν περίπου σαράντα 
Ινδές γυναίκες επιχειρηματίες από σημαντικούς κλάδους, όπως φάρμακα, καλλυντικά, 
κοσμήματα, κλωστοϋφαντουργία. (Σεπτέμβριος 2022) 
 Υποδοχή αντιπροσωπείας από την Λιβύη, με επικεφαλής τον Γενικό Διευθυντή του 
Επιμελητηρίου της Τρίπολης και οι λιβυκές επιχειρήσεις που συμμετείχαν στην εν λόγω 
συνάντηση προέρχονταν κυρίως από τους κλάδους των κατασκευών, των φαρμάκων και της 
εκπαίδευσης. (Σεπτέμβριος 2022) 
2023 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην επίσημη κυβερνητική και επιχειρηματική αποστολή στην 
Ιαπωνία υπό τον Πρωθυπουργό (Ιανουάριος 2023)  
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στο EU Trade and Investment Breakfast που πραγματοποιήθηκε 
στο Cape Town της Νότιας Αφρικής, διοργανώθηκε από το ΕU Chamber of Commerce της Νότιας 
Αφρικής και υποστηρίχθηκε από τον αναπτυξιακό οργανισμό του Western Cape, "Wesgro" που 
είναι αρμόδιος για την ανάπτυξη εμπορίου και επενδύσεων στην περιοχή (Φεβρουάριος 2023) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στο Επενδυτικό Φόρουμ “Forinvest”, στην ισπανική πόλη 
Βαλένθια, εκπροσωπώντας την Ελλάδα, με ομιλία, σε εκδήλωση με θέμα «Επιχειρηματικές 
Ευκαιρίες στη Μεσόγειο». Παράλληλη πραγματοποίηση συναντήσεων με κρατικούς και 
επιχειρηματικούς ισπανικούς φορείς, με στόχο τη διεύρυνση της διακρατικής συνεργασίας για 
την ενίσχυση της μικρομεσαίας και κυρίως της νεοφυούς επιχειρηματικότητας μεταξύ των 
ευρωμεσογειακών χωρών (Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ σε επίσημη συνάντηση με τον Πρόεδρο και CEO των 
Επιμελητηρίων του Ντουμπάι, τον Αντιπρόεδρο Διεθνών Σχέσεων και την Περιφερειακή 
Διευθύντρια Ευρώπης και Αμερικής (Μάιος 2023) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ και διοργάνωση επιχειρηματικής αποστολής με τη συμμετοχή 
γυναικών επιχειρηματικών των Επιμελητηρίων της χώρας στην Παγκόσμια Σύνοδο Κορυφής 
Γυναικών Ηγετών και Επιχειρηματιών (Global Summit of Women), που πραγματοποιήθηκε στο 
Ντουμπάι (Μάιος 2023) 
 Διοργάνωση επιχειρηματικής αποστολής στη Ρουμανία από το ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒ και τον 
ΣΕΒΕ, με την υποστήριξη της Πρεσβείας και του Γραφείου Εμπορικών και Οικονομικών 
Υποθέσεων του Υπουργείου Εξωτερικών και του Enterprise Europe Network, με την συμμετοχή 
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εκπροσώπων των ανωτέρω φορέων και δώδεκα (12) επιχειρήσεων από τους κλάδους της 
υγείας/φαρμάκων/καλλυντικών, των τροφίμων, των κατασκευών, της ενέργειας, των γεωργικών 
λιπασμάτων και των τεχνολογιών πληροφορικής. Στο πλαίσιο της αποστολής 
πραγματοποιήθηκε και η ανανέωση του Μνημονίου Συνεργασίας με το Επιμελητήριο της 
Πράχοβα (Ιούνιος 2023) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στο 13ο World Chambers Congress στη Γενεύη, το μεγαλύτερο 
επιχειρηματικό φόρουμ στον κόσμο για επιμελητήρια που πραγματοποιείται κάθε δύο χρόνια 
(Ιούνιος 2023) 
 Διοργάνωση επιχειρηματικής αποστολής στον Καναδά από το ΕΒΕΑ, στο πλαίσιο του 
Toronto Economic Forum II του Οικονομικού Φόρουμ των Δελφών σε συνεργασία με το Hellenic 
Initiative Canada υπό τον Αναπληρωτή Υπουργό Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών. Επιπλέον 
το ΕΒΕΑ συμμετείχε σε συζήτηση με τίτλο «Αμοιβαίες επενδύσεις και ισχυροποίηση των 
εμπορικών και οικονομικών δεσμών μεταξύ Ελλάδας και Καναδά» όπου αναλύθηκαν οι τρόποι 
ενίσχυσης της συνεργασίας Ελλάδας και Καναδά και σε ομιλία με θέμα «Τουρισμός και επιρροή 
των κοινοτήτων της Διασποράς» (Οκτώβριος 2023) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην κορυφαία διεθνή έκθεση τροφίμων και ποτών ANUGA 2023, 
στην Κολωνία, υποστηρίζοντας δυναμικά τις ελληνικές επιχειρήσεις που θέλουν να ενισχύσουν 
την εξωστρέφειά τους. Πιο συγκεκριμένα, το ΕΒΕΑ στο πλαίσιο της συνεργασίας του με την 
Enterprise Greece και της συμμετοχής του στο Δίκτυο του Enterprise Europe Network Hellas, 
υποστήριξε τη συμμετοχή επιχειρήσεων – μελών του στην Έκθεση και συμμετείχε στη 
διοργάνωση Β2Β συναντήσεων τόσο με φυσική παρουσία όσο και διαδικτυακά μέσω της 
πλατφόρμας b2match (Οκτώβριος 2023) 
Κατά τη διάρκεια  του έτος 2023 υποδεχθήκαμε στο ΕΒΕΑ εκπροσώπους χωρών 
 Υποδοχή Αντιπροσωπείας από την Κίνα και συγκεκριμένα από τους Οργανισμούς China 
International Import Expo (CIIE) Bureau και National Exhibition and Convention Center της 
Σαγκάης. Κατά τη διάρκεια της συνάντησης αναζητήθηκαν τρόποι ανάπτυξης συνεργασιών 
μεταξύ των επιχειρήσεων των δύο χωρών, ιδιαίτερα με την αφορμή της επικείμενης 6ης 
Έκθεσης China International Import Expo Enterprise & Business Exhibition στη Σαγκάη (Ιούνιος 
2023) 
 Υποδοχή Αντιπροσωπείας με επικεφαλής την Αντιπρόεδρο του Εμπορικού 
Επιμελητηρίου του Hong Kong στην Κίνα, τον Αντιδήμαρχο της πόλης Cangzhou καθώς και 
στελέχη του Κινεζικού Οργανισμού Ανάπτυξης ΜΜΕ (Ιούνιος 2023) 
 Υποδοχή Αντιπροσωπείας από το Συμβούλιο για την Προώθηση του Διεθνούς Εμπορίου 
– Τμήμα Σαγκάης (CCPIT – Shanghai) και το Επιμελητήριο Διεθνούς Εμπορίου της Σαγκάης. Στη 
συνάντηση πέρα των εκπροσώπων των ανωτέρω φορέων συμμετείχαν και αντιπρόσωποι 
επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται στον τομέα των Smart Cities Solutions (Ιούνιος 2023) 
 Υποδοχή Αντιπροσωπείας από Ουκρανία και διοργάνωση B2B meetings μεταξύ 
ελληνικών και ουκρανικών επιχειρήσεων, στο πλαίσιο της 87ης Διεθνούς Έκθεσης 
Θεσσαλονίκης, στο περίπτερο 16 του ΕΒΕΑ (Σεπτέμβριος 2023) 
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 Υποδοχή Νορβηγικών επιχειρήσεων στο πλαίσιο του Έργου “SUCCEED-Supporting small 
medium enterprises and innovative startups to aCCEleratE their Development through the 
provision of holistic services”, με συντονιστή – Εταίρο το ΕΒΕΑ και Εταίρο το Εμπορικό 
Επιμελητήριο του Όσλο. Συνολικά, πήραν μέρος περισσότερες από 35 ελληνικές και νορβηγικές 
επιχειρήσεις και πραγματοποιήθηκαν περισσότερες από 50 B2B επιχειρηματικές συναντήσεις 
(Οκτώβριος 2023) 
 Υποδοχή αντιπροσωπείας επιχειρήσεων από τη Μογγολία, οι οποίες 
δραστηριοποιούνται στον τομέα επεξεργασίας δέρματος και επισκέφθηκαν την Ελλάδα μέσω 
ευρωπαϊκού προγράμματος, στο οποίο συμμετέχει ο ΣΚΕΕ, με αντικείμενο τη μεταφορά 
τεχνογνωσίας στον συγκεκριμένο κλάδο (Οκτώβριος 2023) 
 Υποδοχή Αποστολής από Ιράν & B2B συναντήσεις μεταξύ ελληνικών και ιρανικών 
επιχειρήσεων (Νοέμβριος 2023) 
 Υποδοχή κινέζικης αντιπροσωπεία αποτελούμενη από διοργανωτές της έκθεσης CISMEF 
(China International Small and Medium Enterprises Fair) (Νοέμβριος 2023) 
2024 
 Το ΕΒΕΑ συμμετείχε στην Επιχειρηματική Αποστολή στην Κωνσταντινούπολη, η οποία 
πραγματοποιήθηκε υπό τον Υφυπουργό Εξωτερικών, αρμόδιο για θέματα Οικονομικής 
Διπλωματίας και Εξωστρέφειας (Φεβρουάριος 2024) 
 Το ΕΒΕΑ συμμετείχε στην Επιχειρηματική Αποστολή στην Ινδία, στο πλαίσιο της 
επίσημης επίσκεψης του Πρωθυπουργού, όπου πραγματοποιήθηκε και επιχειρηματικό 
συνέδριο που ολοκληρώθηκε με την υπογραφή Μνημονίου Συνεργασίας μεταξύ του Εμπορικού 
και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών και της Ομοσπονδίας Ινδικών Επιμελητηρίων 
Εμπορίου και Βιομηχανίας (FICCI) (Φεβρουάριος 2024) 
 Το ΕΒΕΑ σε συνεργασία με την πρωτοβουλία ΕΛΛΑ-ΔΙΚΑ ΜΑΣ και την υποστήριξη της 
Enterprise Greece, του Γραφείου Οικονομικών και Εμπορικών Υποθέσεων της Πρεσβείας 
Παρισίων και του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Παρισίων, διοργάνωσαν την 
πρώτη ελληνική επιχειρηματική αποστολή στο Παρίσι μετά από δύο δεκαετίες. Στην 
επιχειρηματική αποστολή συμμετείχαν 14 ελληνικές επιχειρήσεις από τον κλάδο τροφίμων και 
ποτών και πραγματοποιήθηκε Business Forum με περισσότερες από 120 συναντήσεις Β2Β με 
Γάλλους αγοραστές. Επίσης τα μέλη της αποστολής συναντήθηκαν με τους διευθυντές 
καταστημάτων δυο μεγάλων γαλλικών αλυσίδων super market και επιτεύχθηκε σημαντική 
συμφωνία για δημιουργία ελληνικής γωνιάς και τοποθέτηση πιλοτικά ελληνικών προϊόντων 
(Απρίλιος 2014) 
 Ολοκληρώθηκε η πρώτη Επιχειρηματική Αποστολή στο Όσλο της Νορβηγίας, στο 
πλαίσιο του έργου: “SUCCEED - Supporting small medium enterprises and innovative startups to 
aCCEleratE their Development through the provision of holistic services” του Προγράμματος 
“Business Innovation Greece”, το οποίο χρηματοδοτείται από EEA Grants. Η Αποστολή 
υλοποιήθηκε σε συνεργασία με την Ελληνική Πρεσβεία στο Όσλο και το Εμπορικό και 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο του Όσλου (Απρίλιος 2014) 
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 Το Ελληνο-Αφρικανικό Επιμελητήριο Εμπορίου και Ανάπτυξης σε συνεργασία με το 
ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒ, τον ΣΕΒΕ και την Enterprise Greece διοργάνωσαν επιχειρηματική αποστολή στην 
Γκάνα. Η αποστολή υλοποιήθηκε σε συνεργασία με το Επίτιμο Προξενείο της Ελλάδας στην 
Γκάνα και το Κέντρο Προώθησης Επενδύσεων στην Γκάνα (GIPC) (Μάιος 2024) 
 Επιχειρηματική αποστολή στην Σερβία διοργανώθηκε από ΕΒΕΑ, ΣΕΒ και ENTERPRISE 
GREECE, με την υποστήριξη του Γραφείου Οικονομικών και Εμπορικών Υποθέσεων της 
Πρεσβείας της Ελλάδας στο Βελιγράδι, του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου της 
Σερβίας και του Enterprise Europe Network. Στην αποστολή συμμετείχαν 21 επιχειρήσεις από 
τους κλάδους των τροφίμων και ποτών, των κατασκευών/δομικών υλικών, της ενέργειας και 
των περιβαλλοντικών υπηρεσιών, των μεταφορών, των γεωργικών λιπασμάτων, των ακινήτων 
και της βιομηχανίας πετρελαίου και πραγματοποιήθηκε παράλληλα Επιχειρηματικό Φόρουμ 
(Μάιος 2024) 
 Πραγματοποιήθηκαν Β2Β συναντήσεις τριών ελληνικών επιχειρήσεων (ΖΥΜΑΡΙΚΑ 
ΗΛΙΟΣ, ΜΕΒΓΑΛ, ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΕΚΛΕΚΤΑ ΕΛΑΙΑ) με εκπροσώπους μιας από τις μεγαλύτερες 
αμερικανικές πολυεθνικές εταιρείες λιανικού εμπορίου, της Walmart. Οι συναντήσεις 
διοργανώθηκαν από το ΕΒΕΑ και το Γραφείο Ο.Ε.Υ. Ουάσιγκτον, στα κεντρικά γραφεία της 
πολυεθνικής Walmart, έχοντας στόχο την προώθηση των προϊόντων τους στην αμερικανική 
αγορά. Επιπλέον απονεμηθεί τιμητική διάκριση στην Πρόεδρο του ΕΒΕΑ, από τη Δήμαρχο της 
Ουάσινγκτον, για τη συνεισφορά της στην επιχειρηματικότητα, την αύξηση της γυναικείας 
συμμετοχής στο επιχειρείν και τον πολιτισμό. (Ιούνιος 2024)  
 Το ΕΒΕΑ συνδιοργάνωσε με την Enterprise Greece, το ΕΒΕΘ και το Kosovo Investment & 
Enterprise Support Agency, Επιχειρηματική Αποστολή στην Πρίστινα υπό τον Υφυπουργό 
Εξωτερικών, αρμόδιο για θέματα Οικονομικής Διπλωματίας και Εξωστρέφειας (Σεπτέμβριος 
2024) 
 Επιχειρηματική αποστολή στη Βουλγαρία διοργανώθηκε από ΕΒΕΑ, ΣΕΒ, ΣΕΒΕ και 
ENTERPRISE GREECE, σε συνεργασία με το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Βουλγαρίας 
και το Γραφείο Ο.Ε.Υ. της Πρεσβείας της Ελλάδος στη Σόφια. Αναδείχτηκαν σημαντικές 
ευκαιρίες σε βασικούς κλάδους της ελληνικής οικονομίας και πραγματοποιήθηκε 
Επιχειρηματικό Forum, όπου συμμετείχαν 15 ελληνικές επιχειρήσεις από τους κλάδους των 
τροφίμων/ποτών, ενέργειας, κατασκευών/δομικών υλικών, real estate/τουρισμού και 
τεχνολογίας και πραγματοποιήθηκαν σχεδόν 150 Β2Β συναντήσεις. (Οκτώβριος 2024) 
 Επιχειρηματική αποστολή που διοργανώθηκε για πρώτη φορά στην Αλβανία, σε 
συνεργασία με την Enterprise Greece και τον ΣΕΒ και με την υποστήριξη του Εμπορικού και 
Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Τιράνων και του Γραφείου Ο.Ε.Υ. της Πρεσβείας της Ελλάδος στα 
Τίρανα. (Οκτώβριος 2024) 
 Διοργάνωση επιχειρηματικής αποστολής στον Καναδά από το ΕΒΕΑ, στο πλαίσιο του 
Toronto Economic Forum III από το Οικονομικό Φόρουμ Δελφών, σε συνεργασία με το Hellenic 
Initiative Canada, με την υποστήριξη του Ελληνο-Καναδικού Εμπορικού Επιμελητηρίου και του 
Ελληνο-Καναδικού Συμβουλίου Εμπορίου. (Νοέμβριος 2024) 
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Κατά τη διάρκεια  του έτος 2024 υποδεχθήκαμε στο ΕΒΕΑ εκπροσώπους χωρών 
 Με επιτυχία πραγματοποιήθηκε η συζήτηση Στρογγυλής Τραπέζης με θέμα: “Greek 
Recovery and Resilience Plan (RRP) - Repower Greece 2.0”, η οποία διοργανώθηκε από το ΕΒΕΑ 
και το Εμπορικό Τμήμα της Αυστριακής Πρεσβείας – ADVANTAGE AUSTRIA, στο πλαίσιο 
επίσκεψης υψηλόβαθμης αυστριακής αντιπροσωπείας στην Αθήνα. Σκοπός της εκδήλωσης ήταν 
η παροχή λεπτομερών πληροφοριών για το ελληνικό Σχέδιο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 
(RRP), η γνωριμία των συμμετεχόντων με τους εμπλεκόμενους φορείς και εκπροσώπους τους 
και η παρουσίαση των προβλεπόμενων επενδυτικών σχεδίων (Απρίλιος 2024) 
 Υποδοχή υψηλόβαθμης κυβερνητικής αποστολής με εμπορικό ενδιαφέρον, από την 
πόλη Ningbo της Κίνας. Σκοπός της επίσκεψης ήταν η ενίσχυση των διμερών σχέσεων και ο 
συντονισμός δράσεων για συνεργασία με την αγορά της Κίνας σε επίπεδο εμπορικό, τουριστικό, 
εκπαιδευτικό, ναυτιλίας και πολιτισμού (Μάιος 2024) 
 Πραγματοποιήθηκε εκδήλωση επιχειρηματικής δικτύωσης (networking) ελληνικών 
επιχειρήσεων με εταιρείες από τη Σαουδική Αραβία, οι οποίες δραστηριοποιούνταν κυρίως 
στους κλάδους της ενέργειας-ΑΠΕ, των κατασκευών-δομικών υλικών, του real estate και των 
φαρμάκων, στο ΕΒΕΑ. Η εν λόγω εκδήλωση διοργανώθηκε από το ΕΒΕΑ και τον ΣΕΒ, σε 
συνεργασία με το Federation of Saudi Chambers και πραγματοποιήθηκαν πάνω από 100 
συναντήσεις (Ιούλιος 2024) 
 Το ΕΒΕΑ και η Enterprise Greece, σε συνεργασία με το Οικονομικό Επιμελητήριο του 
Μαυροβουνίου, διοργανώσαν Ημερίδα με τίτλο:  “Greece - Montenegro Business 
Opportunities”, με την υποστήριξη του Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025). Στο πρώτο 
μέρος της εκδήλωσης πραγματοποιήθηκαν ομιλίες και παρουσιάσεις για τις επιχειρηματικές και 
επενδυτικές ευκαιρίες στην εν λόγω αγορά και στη συνέχεια  Β2Β συναντήσεις/networking 
μεταξύ επιχειρήσεων από την Ελλάδα και το Μαυροβούνιο (Οκτώβριος 2024) 
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3. Επιχειρηματικά Συνέδρια - Συναντήσεις 

2018 
 Συμμετοχή στη Μικτή Διυπουργική Επιτροπή (ΜΔΕ) Ελλάδας και Ρωσίας. 
 Συντονιστική συνάντηση στο Διπλωματικό Γραφείο του Αναπληρωτή Υπουργού 
Εξωτερικών  εν όψει του Διεθνούς Οικονομικού Φόρουμ της Αγίας Πετρούπολης. 
 Συμμετοχή σε σύσκεψη του Υπουργείου Εξωτερικών για τον προγραμματισμό και 
συντονισμό των επιχειρηματικών αποστολών των φορέων εξωστρέφειας. 
 Συμμετοχή στην 3η συνάντηση της Επιτροπής Συνέργειας για την Οικονομική 
Διπλωματία στο ΥΠΕΞ.  
 Συμμετοχή σε συνάντηση εργασίας που πραγματοποιήθηκε στον ΣΕΒ με τους φορείς 
που στηρίζουν την εξωστρέφεια των ελληνικών επιχειρήσεων.  
 Συμμετοχή σε σύσκεψη στο Υπουργείο Εξωτερικών εν όψει της προετοιμασίας των 
θέσεων της χώρας σε θέματα εμπορικών ονομασιών/ σημάτων και εταιρικών επωνυμιών που 
αναφέρονται στη Συμφωνία των Πρεσπών. 
 Συμμετοχή σε συνάντηση με τον Αναπληρωτή Υπουργό Εξωτερικών και ανταλλαγή 
απόψεων εν όψει Στρατηγικού διαλόγου μεταξύ Ελλάδας -ΗΠΑ.  
 Συμμετοχή σε συνάντηση της Επιτροπής Δράσεων Εξωστρέφειας του ΥΠΕΞ για τον 
προγραμματισμό του  ημερολογίου δράσεων εξωστρέφειας για το 2019. 
 Εκδήλωση σε συνεργασία με το Ελληνο- Νιγηριανό Επιμελητήριο, με τίτλο: «Ευκαιρίες 
για Επιχειρήσεις και Επαγγελματίες στη Νιγηρία, τη μεγαλύτερη οικονομία της Αφρικής» 
 Ημέρα Πληροφόρησης σε συνεργασία με το ΥΠΕΞ με τίτλο: «Θεματική Ημερίδα 
Πληροφόρησης Επιχειρηματιών για το ελαιόλαδο και τα γαλακτοκομικά προϊόντα, σε Καναδά, 
Σαουδική Αραβία, Ουγγαρία και Βέλγιο» 
 Εκδήλωση σε συνεργασία με το Γενικό Προξενείο του Ουζμπεκιστάν, με τίτλο: «Η 
οικονομία του Ουζμπεκιστάν» 
 Συμμετοχή στην ενημερωτική εκδήλωση του ΥΠΕΞ με θέμα «Δράσεις Οικονομικής 
Διπλωματίας 2017-2018» 
 Συμμετοχή ΕΒΕΑ σε Επιχειρηματικό Forum Ελλάδας – Ινδίας, στην Μεγάλη Βρετανία 
 Ενημερωτική εκδήλωση (round table), με θέμα: «Η οικονομία της Γεωργίας», σε 
συνεργασία με την Πρεσβεία της Γεωργίας στην Αθήνα 
 «Θεματική Ημέρα Πληροφόρησης Επιχειρηματιών για τα φαρμακευτικά και καλλυντικά 
προϊόντα» σε Αίγυπτο, Ν. Αφρική, Αζερμπαϊτζάν, Ιράν και Κίνα και Αυστραλία, σε συνεργασία με 
το ΥΠΕΞ 
 Ενημερωτική εκδήλωση για την αγορά του Λιβάνου σε συνεργασία με τον ΣΕΒ, εν όψει 
Επιχειρηματικής Αποστολής 
 Ενημερωτική Εκδήλωση με θέμα: «Η οικονομία της Κούβας», σε συνεργασία με την 
Πρεσβεία της Κούβας 
 Ενημερωτική Εκδήλωση για την αγορά της Νιγηρίας σε συνεργασία με τον ΣΕΒ, εν όψει 
Επιχειρηματικής Αποστολής 
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 Ενημερωτική Εκδήλωση για την αγορά της Κροατίας, εν όψει Επιχειρηματικής 
Αποστολής 
 Συμμετοχή στο 3ο EU-Arab World Summit, που πραγματοποιήθηκε στο Μέγαρο 
Μουσικής 
 Ενημερωτική Εκδήλωση για την αγορά του Βιετνάμ, σε συνεργασία με τον ΣΕΒ, εν όψει 
Επιχειρηματικής Αποστολής  
 Ημέρα Πληροφόρησης Επιχειρηματιών για τον κλάδο των κατασκευών – δομικών  
υλικών στην Αίγυπτο, σε συνεργασία με το ΥΠΕΞ 
2019 
 Ενημερωτική εκδήλωση για την αγορά της Αρμενίας εν όψει Αποστολής  
 Ενημερωτική εκδήλωση για την αγορά της Ινδονησίας με ΣΕΒ και Enterprise Greece 
 Ενημερωτική Εκδήλωση - Β2Β meetings με Τσέχους κατασκευαστές ιατρικού 
εξοπλισμού  
 Συμμετοχή σε ανοικτή εκδήλωση με τίτλο “Beyond Exports: Η Ελληνική Παραγωγή στις 
Διεθνείς Αγορές”  
 Συμμετοχή σε εκδήλωση με θέμα "Πορεία προς το μέλλον: Ανάπτυξη με επίκεντρο τις 
εξαγωγές" του ΠΣΕ  
 Ενημερωτική εκδήλωση για την αγορά της Τυνησίας εν όψει Αποστολής 
 Ημέρα Πληροφόρησης Επιχειρηματιών για τον κλάδο των τροφίμων στην Σερβία με το 
ΥΠΕΞ  
 Συμμετοχή σε επιχειρηματικές συναντήσεις τις οποίες διοργάνωσε το Enterprise Greece, 
και συνάντηση με τη Διοίκηση της Βραζιλιάνικης Συνομοσπονδίας Εμπορίου, Υπηρεσιών και 
Τουρισμού  
 Συμμετοχή σε ενημερωτική εκδήλωση του ΥΠΕΞ με θέμα «Δράσεις Οικονομικής 
Διπλωματίας 2018-2019»  
 Ενημερωτική εκδήλωση για τις επιχειρηματικές ευκαιρίες στην Ιρλανδία, εν όψει 
Αποστολής  
 Ενημερωτική Εκδήλωση για τις επιχειρηματικές ευκαιρίες στην Βοσνία-Ερζεγοβίνη, εν 
όψει Αποστολής 
 Ημέρα Πληροφόρησης Επιχειρηματιών για την αγορά του Εκουαδόρ  
 Workshop για την αγορά της Γεωργίας με έμφαση στον τουριστικό τομέα  
 Συμμετοχή σε ημερίδα με θέμα: «No deal Brexit, προετοιμασία της δημόσιας διοίκησης 
και των επιχειρήσεων για την περίπτωση αποχώρησης του Η.Β. από την Ε.Ε. χωρίς συμφωνία» 
του ΥΠΕΞ σε συνεργασία με ΕΒΕΑ, ΣΕΒ, ΠΣΕ και Ελληνοβρετανικό Εμπορικό Επιμελητήριο 
 Ενημερωτική εκδήλωση για την αγορά της Ιορδανίας εν όψει Αποστολής 
 Ενημερωτική εκδήλωση για την οικονομία της Μολδαβίας & B2B meetings 
 Συμμετοχή σε συνάντηση των φορέων εξωστρέφειας με τον Υφυπουργό  για την 
Οικονομική Διπλωματία και την Εξωστρέφεια και τον ΓΓ ΔΟΣ και Εξωστρέφειας 
 Θεματική Ημέρα Πληροφόρησης Επιχειρηματιών για τον κλάδο των καλλυντικών-
φαρμάκων σε Ιράκ, Αίγυπτο και Σαουδική Αραβία σε συνεργασία με το ΥΠΕΞ 
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2020 
 Συνάντηση με φορείς της τεχνικής ομάδας εξωστρέφειας  
 Τηλεδιάσκεψη με ΥΠΕΞ, με θέμα “Repositioning Greece” 
 Webinar για τον κλάδο των τροφίμων- ποτών στις αγορές του Ηνωμένου Βασιλείου, της 

Γαλλία, Ιταλίας και Πορτογαλίας σε συνεργασία με το ΥΠΕΞ 
 Διαδικτυακή συνάντηση με εκπροσώπους από το Επιμελητήριο Jazan της Σαουδικής 

Αραβίας 
 Συμμετοχή στον 30ο διαδικτυακό εορτασμό για την ανεξαρτησία της Λιθουανίας, τον οποίο 

διοργάνωσε η Πρεσβεία της Λιθουανίας στην Αθήνα  
 Συμμετοχή σε webinar με θέμα την πρωτοβουλία “India Cares”, το οποίο διοργανώθηκε από 

το IRIS Business Services με τη συμμετοχή της Πρεσβείας της Ινδίας στην Αθήνα 
 Συμμετοχή στο 5ο EU-Arab World Summit  
 Διαδικτυακή ημερίδα με θέμα: «Η Ελλάδα, ένας αναδυόμενος επενδυτικός προορισμός 

στην Ευρώπη μετά το Covid-19» σε συνεργασία με το China Chamber of Commerce to the 
EU και το Hellenic Trade Council  

 Virtual B2B Meetings μεταξύ ελληνικών και αυστριακών επιχειρήσεων σε συνεργασία με το 
Εμπορικό Τμήμα της Αυστριακής Πρεσβείας στην Αθήνα  

 Συμμετοχή σε ψηφιακό forum με θέμα: «Εξαγωγικές Ευκαιρίες ενάντια στην Κρίση», το 
οποίο διοργάνωσε ο ΠΣΕ σε συνεργασία με το Ελληνο-Αμερικανικό Εμπορικό Επιμελητήριο 
της Νέας Υόρκης 

 Online conference με θέμα “Ukraine and Greece: Discover new opportunities” με την 
Πρεσβεία της Ουκρανίας στην Αθήνα και το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο της 
Ουκρανίας, σε συνεργασία με το Enterprise Greece 

 Συμμετοχή στο 9ο Αραβο-Ελληνικό Οικονομικό Φόρουμ το οποίο διοργάνωσε το Αραβο-
Ελληνικό Επιμελητήριο 

 Virtual B2B Meetings με ουκρανικές επιχειρήσεις σε συνεργασία με το Εμπορικό και 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο της Ουκρανίας 

2021  
 Συνάντηση με τον Διευθυντή Διεθνούς Εμπορίου του Γραφείου Αναπληρωτή Δημάρχου 
της Ουάσιγκτον, αρμόδιο για τον Προγραμματισμό και την Οικονομική Ανάπτυξη, όπου έγινε 
απολογισμός της Διαδικτυακής Επιχειρηματικής Εκδήλωσης Ελλάδος – ΗΠΑ.( Μάιος 2021) 
 Συνάντηση με την Πρόεδρο και CEO του Εμπορικού Επιμελητηρίου DC της Ουάσιγκτον 
και τον Διευθυντή Διεθνούς Εμπορίου του Γραφείου Αναπληρωτή Δημάρχου της Ουάσιγκτον, 
αρμόδιο για τον Προγραμματισμό και την Οικονομική Ανάπτυξη. Στην συνάντηση συζητήθηκαν 
οι επιπτώσεις του COVID-19 στην παγκόσμια οικονομία και η επιτυχημένη διαχείριση της εν 
λόγω κρίσης στη χώρα μας,  έγινε αναφορά στα B2B meetings που πραγματοποιήθηκαν μεταξύ 
ελληνικών και αμερικανικών επιχειρήσεων, τον Ιούνιο του 2021 και διερευνήθηκαν οι 
δυνατότητες περαιτέρω γόνιμης συνεργασίας μεταξύ των δυο Επιμελητηρίων ( Ιούλιος 2021). 
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 Συνάντηση με εκπρόσωπο του ολλανδικού φορέα RVO (Netherlands Enterprise Agency) 
και  με τον Γραμματέα ΟΕΥ Α΄Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Εξωστρέφειας (Σεπτέμβριος 
2021) 
 Συνάντηση με τον Γενικό Γραμματέα του Ελληνο-Αργεντινού Βιομηχανικού και 
Εμπορικού Επιμελητηρίου, και συζητήθηκαν τρόποι για περαιτέρω ενίσχυση των διμερών 
σχέσεων Ελλάδας- Αργεντινής και οι κλάδοι προϊόντων που δυνητικά θα μπορούσαν να έχουν 
εξαγωγικό ενδιαφέρον  (Οκτώβριος 2021) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο του Ελληνο-Ελβετικού Επιμελητήριου, όπου συζητήθηκαν 
τρόποι για περαιτέρω ενίσχυση των διμερών μας σχέσεων (Νοέμβριος 2021) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο του Ουκρανικού Επιμελητηρίου και Επίτιμο Πρόξενο της 
Ουκρανίας, όπου έγινε λόγος για τρόπους για την ενδυνάμωση των διμερών μας σχέσεων 
(Νοέμβριος 2021) 
 Συμμετοχή στην παρουσίαση του Greek Energy Directory 2021 του Ινστιτούτου 
Ενέργειας Νοτιοανατολικής Ευρώπης (ΙΕΝΕ) (Νοέμβριος 2021) 
 Συμμετοχή στο ετήσιο συνέδριο των ATA Carnet και πιστοποιητικών καταγωγής στο 
Dubai (Νοέμβριος 2021) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο του Ελληνο-Καναδικού Επιμελητηρίου όπου συζητήθηκαν οι 
προοπτικές συνεργασίας των δυο Επιμελητηρίων (Δεκέμβριος 2021) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο του Ελληνο-Ινδικού Επιμελητηρίου Εμπορίου & Οικονομίας, 
ο οποίος παρουσίασε τα βασικά σημεία του Συνεδρίου “Alexander the Great Forum” και 
συζητήθηκαν τρόποι περαιτέρω ενίσχυσης των σχέσεων Ελλάδας-Ινδίας (Δεκέμβριος 2021) 
2022 
 Συμμετοχή στην Προπαρασκευαστική σύσκεψη εν όψει της 8ης ΜΔΕ Ελλάδας-Ινδίας 
(Φεβρουάριος 2022) 
 Διαδικτυακή συνάντηση με τον Head of the International and Foreign Economic και τον 
Προϊστάμενο Διεθνών Σχέσεων από το Επιμελητήριο της Βουδαπέστης (Απρίλιος 2022) 
 Συμμετοχή στην Προπαρασκευαστική σύσκεψη εν όψει της 5ης ΜΔΕ Ελλάδας- 
Σαουδικής Αραβίας (Απρίλιος 2022) 
 Συμμετοχή στην Ολομέλεια της 8ης ΜΔΕ Ελλάδας – Ινδίας, που πραγματοποιήθηκε με 
επικεφαλής τον Υφυπουργό Εξωτερικών για την Οικονομική Διπλωματία και την Εξωστρέφεια, 
και την Υφυπουργό Εμπορίου και Βιομηχανίας της Ινδίας ( Απρίλιος 2022) 
 Συμμετοχή στην Προπαρασκευαστική σύσκεψη εν όψει της 5ης ΜΔΕ Ελλάδας- 
Ιορδανίας (Μάιος 2022) 
 Συνάντηση με αντιπροσωπεία από το National Jute Board (NJB) της Ινδίας, στο 
ξενοδοχείο Divani Caravel ( Ιούλιος 2022) 
 Συμμετοχή στην η 5η Σύνοδο  της Μικτής Επιτροπής Οικονομικής, Πολιτιστικής και 
Τεχνικής Συνεργασίας Ελλάδας-Ιορδανίας, υπό την προεδρία του Υφυπουργού Εξωτερικών για 
την Οικονομική Διπλωματία και την Εξωστρέφεια, και της Γενικής Γραμματέως Εμπορίου, 
Βιομηχανίας και Προμηθειών του Βασιλείου της Ιορδανίας ( Ιούλιος 2022) 
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 Συνάντηση  με τον Founding Partner και CEO της Rainmaker Global Market Access του 
Καναδά ( Αύγουστος 2022) 
 Τηλεδιάσκεψη με τον Πρόεδρο του Εμπορικού Επιμελητηρίου της Κούβας (Αύγουστος 
2022) 
 Συνάντηση με τον Γενικό Γραμματέα του Ιρανο-Ελληνικού Εμπορικού Επιμελητηρίου, 
και τον Εμπορικό Ακόλουθο της Πρεσβείας του Ιράν στην Αθήνα  (Σεπτέμβριος 2022) 
 Συνάντηση με τον Γενικό Γραμματέα του Κυπριακού Εμπορικού και Βιομηχανικού 
Επιμελητηρίου, τον Πρόεδρο του Κυπρο-Ελλαδικού Επιχειρηματικού Συνδέσμου,  τον Επίτιμο 
Πρόεδρο του Κυπρο-Ελλαδικού Επιχειρηματικού Συνδέσμου, και τον Γενικό Διευθυντή του 
Συνδέσμου Εγκεκριμένων Λογιστών Κύπρου ( Σεπτέμβριος 2022) 
 Η Πρεσβεία της Σλοβακίας στην Αθήνα, το ΕΒΕΑ, το Enterprise Greece και o Σλοβακικός 
Οργανισμός Επενδύσεων και Εμπορίου (Slovak Investment and Trade Development Agency – 
SARIO), διοργάνωσαν Ημερίδα με τίτλο: “Green Growth Business Forum”.  Την αποστολή 
συνόδευσαν 20 επιχειρηματίες και θεσμικοί φορείς. (Σεπτέμβριος 2022) 
 Πραγματοποιήθηκε Business Forum Ελλάδας – Κοσόβου στο πλαίσιο υποδοχής στο 
ΕΒΕΑ, Επιχειρηματικής Αποστολής από τον Οργανισμό Kosovo Investment and Enterprise 
Support Agency (KIESA). Η εκδήλωση διοργανώθηκε από το ΕΒΕΑ, σε συνεργασία με το 
Enterprise Greece και με την υποστήριξη του Υπουργείου Εξωτερικών (Οκτώβριος 2022) 
 Συμμετοχή στο 1Ο Οικονομικό Forum Ελλάδα – Καναδά (Οκτώβριος 2022) 
 Συμμετοχή σε εκδηλώσεις στο πλαίσιο της πολυδιάστατης Διεθνής Έκθεσης Ψηφιακής 
Τεχνολογίας και Καινοτομίας, “BEYOND 4.0”, η οποία πραγματοποιήθηκε στο Διεθνές 
Εκθεσιακό και Συνεδριακό Κέντρο Θεσσαλονίκης (ΔΕΘ Helexpo) (Οκτώβριος 2022) 
 Συνάντηση με τον Διευθυντή του Taiwan Trade Center στην Σόφια(Οκτώβριος 2022) 
 Συνάντηση της Υπηρεσίας και της Β1 Δ/νσης του ΥΠΕΞ με τον  Επικεφαλής του Γραφείου 
Συμφερόντων του Κοσόβου στην Αθήνα (Οκτώβριος 2022) 
 Συμμετοχή  σε διαδικτυακή συνάντηση με Dubai Free Zone και Meydan Free Zone 
(Οκτώβριος 2022) 
 Συνάντηση  με τον Πρόεδρο  και τον Γενικό Γραμματέα ΔΣ ΕΝΔΥ ΟΕΥ (Νοέμβριος 2022) 
 Πραγματοποιήθηκε Επιχειρηματικό Forum Ελλάδας-Αλβανίας, από το Εμπορικό και 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών, το Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025) και την 
Enterprise Greece-EG, με την υποστήριξη του Υπουργείου Εξωτερικών, στο πλαίσιο υποδοχής 
Επιχειρηματικής Αποστολής από το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Τιράνων και την 
Υπηρεσία Ανάπτυξης Επενδύσεων της Αλβανίας (Νοέμβριος 2022) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ σε ειδική τιμητική εκδήλωση για τα 60 χρόνια από την ίδρυση του 
Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Λεμεσού & το 5ο Μεσογειακό Συμπόσιο της 
Κυπριακής Ομοσπονδίας Γυναικών Επιχειρηματιών και Επαγγελματιών (Νοέμβριος 2022) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ  στο 24TH ANNUAL CAPITAL LINK στη Νέα Υόρκη (Δεκέμβριος 2022) 
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2023 
 Η Πρέσβης της Ολλανδίας παρέθεσε Γεύμα προς τιμήν της Προέδρου του ΕΒΕΑ και του 
ΕΕΔΕΓΕ στην Πρεσβευτική κατοικία της Ολλανδίας, στο οποίο παρευρέθηκαν όλες οι γυναίκες 
Πρέσβεις ξένων χωρών στην Ελλάδα. Το γεύμα είχε σαν στόχο την ενημέρωση των Πρεσβειών 
από την Πρόεδρο του ΕΒΕΑ για θέματα της επιχειρηματικότητας και της αγοράς εργασίας 
(Φεβρουάριος 2023) 
 Πραγματοποίηση ενημερωτικής εκδήλωσης με θέμα: «Discover Luxembourg» από το 
ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒ, τον ΣΕΒΕ και την Enterprise Greece, με τη συνεργασία της Πρεσβείας του 
Λουξεμβούργου στην Αθήνα (Φεβρουάριος 2023) 
 Πραγματοποίηση ενημερωτικής εκδήλωσης με θέμα: «Discover Hong Kong» από το 
ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒ, τον ΣΕΒΕ και την Enterprise Greece (Μάρτιος 2023) 
 Το ΕΒΕΑ, το Υπουργείο Εξωτερικών, ο ΣΕΒ και ο ΣΕΒΕ πραγματοποίησαν διαδικτυακή 
ενημερωτική εκδήλωση για τις ιδιαιτερότητες των αγορών των Βορείων Χωρών (Νορβηγία, 
Δανία, Φινλανδία, Σουηδία) (Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή και τοποθέτηση της Προέδρου του ΕΒΕΑ σχετικά με τις ελληνο-αλβανικές 
οικονομικές σχέσεις και τη συνεργασία μεταξύ ελληνικών και αλβανικών επιχειρήσεων στο 
πλαίσιο Greek-Albania Forum που πραγματοποιήθηκε με τη συμμετοχή του Πρωθυπουργού της 
Αλβανίας κ. Έντι Ράμα και της Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών της αλβανίας κα Delina 
Ibrahimaj (Μάρτιος 2023) 
 Εκπρόσωποι του ΕΒΕΑ παρευρέθηκαν σε εκδήλωση για τον εορτασμό της ανεξαρτησίας 
και εθνικής εορτής του Μπαγκλαντές, την οποία διοργάνωσε η Πρεσβεία του Μπαγκλαντές 
στην Αθήνα στο Μέγαρο Μουσικής (Μάρτιος 2023) 
 Στο πλαίσιο των δράσεων για την ενίσχυση της εξωστρέφειας συμμετείχε εκπρόσωπος 
του ΕΒΕΑ σε γεύμα με τον Πρέσβη της Ινδονησίας στην Αθήνα (Μάρτιος 2023) 
 Ο Πρέσβης της Κούβας παρέθεσε Γεύμα προς τιμήν της Προέδρου του ΕΒΕΑ σε 
συνάντηση των Πρέσβεων της Λατινικής Αμερικής στην Αθήνα (Απρίλιος 2023) 
 Πραγματοποίηση εκδήλωσης με θέμα: “Business bridges between Moldova and Greece” 
από το ΕΒΕΑ και την Πρεσβεία της Δημοκρατίας της Μολδαβίας στην Ελλάδα, με την 
υποστήριξη του Enterprise Europe Network (Απρίλιος 2023) 
 Πραγματοποίηση ενημερωτικής ημερίδας για την αγορά της Ρουμανίας από το ΕΒΕΑ, 
τον ΣΕΒ και τον ΣΕΒΕ, με την υποστήριξη του Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025) 
(Απρίλιος 2023) 
 Συνάντηση με την Διευθύντρια Πρέσβη και τον Γενικό Σύμβουλο ΟΕΥ, Αναπληρωτή 
Διευθυντή της Β7 Διεύθυνσης (Απρίλιος 2023) 
 Συνάντηση με τον Διευθυντή Ευρώπης, Κεντρικής Ασίας & Ισραήλ του HKTDC και τον 
Διευθυντή Ιταλίας, Κύπρου, Ελλάδας και Μάλτας (Απρίλιος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκαν B2B συναντήσεις με βιετναμέζικες επιχειρήσεις, οι οποίες 
διοργανώθηκαν από την Πρεσβεία του Βιετνάμ στην Αθήνα, με την υποστήριξη του ΕΒΕΑ, στο 
πλαίσιο του Bio Festival 2023, στην Τεχνόπολη στο Γκάζι (Μάιος 2023) 
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 Πραγματοποιήθηκε διαδικτυακό σεμινάριο με θέμα: “Doing business between KwaZulu-
Natal of South Africa and Greece”, το οποίο διοργανώθηκε από τον Οργανισμό Trade & 
Investment KwaZulu-Natal και το Γραφείο Οικονομικών και Εμπορικών Υποθέσεων της 
Ελληνικής Πρεσβείας στην Πρετόρια, σε συνεργασία με το ΕΒΕΑ και την Enterprise Greece 
(Μάιος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε ενημερωτική ημερίδα με θέμα «Επτά γυναίκες μιλούν για το 
επιχειρείν στην Αφρική», που διοργάνωσε το Ελληνο-Αφρικανικό Επιμελητήριο Εμπορίου και 
Ανάπτυξης σε συνεργασία με το ΕΒΕΑ και στο οποίο συμμετείχαν Πρεσβείες Αφρικανικών 
χωρών (Ιούνιος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε «Ημέρα Πληροφόρησης Επιχειρηματιών για τις αγορές της 
Τουρκίας, της Αιγύπτου και του Ισραήλ» η οποία διοργανώθηκε από το ΥΠΕΞ, το ΕΒΕΑ και το 
Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025) (Ιούνιος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε διαδικτυακή εκδήλωση με θέμα: “Ethiopia: Business Prospects and 
Opportunities for Greek Entrepreneurs”, η οποία διοργανώθηκε από το Ελληνο-Αφρικανικό 
Επιμελητήριο Εμπορίου και Ανάπτυξης, υπό την αιγίδα του ΕΒΕΑ και του ΣΕΒΕ (Ιούνιος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε εκδήλωση με θέμα: «Discover Indonesia», η οποία διοργανώθηκε 
από το ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒ, την Enterprise Greece, και τον ΣΕΒΕ. (Ιούνιος 2023) 
 Συνάντηση με εκπροσώπους από τον Διεθνή Οργανισμό Γαλλοφωνίας, από το ΥΠΕΞ και 
τον ΣΕΒ (Ιούλιος 2023) 
 Διαδικτυακή συνάντηση με τον Πρόεδρο του Επιμελητηρίου της Ουκρανίας. (Ιούλιος 
2023) 
 Συνάντηση με τον Σύμβουλο ΟΕΥ Α΄, Πρόεδρο της Ένωσης Διπλωματικών Υπαλλήλων 
ΟΕΥ (Ιούλιος 2023)  
 Συνάντηση με την Γενική Γραμματέα Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Εξωστρέφειας 
του Υπουργείου Εξωτερικών και Πρόεδρο του ΔΣ της Enterprise Greece (Αύγουστος 2023) 
 Συνάντηση με τον Αντιπρόεδρο της Ομοσπονδίας Επιμελητηρίων της Συρίας & Πρόεδρο 
του Ε.Β.Ε. Ταρτούς (Σεπτέμβριος 2023) 
 Συνάντηση με εκπρόσωπο του Trade Promotion and Enterprise Support Center (TPESC) 
του Βιετνάμ (Σεπτέμβριος 2023) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του Εμπορικού και Βιομηχανικού 
Επιμελητηρίου Τιράνων, την Πρέσβη της Αλβανίας στην Ελλάδα, τη Δεύτερη Γραμματέα της 
Αλβανικής Πρεσβείας στην Αθήνα του Τμήματος Οικονομικής Διπλωματίας, και την Διευθύντρια 
Εκδηλώσεων και Εκθέσεων του ΕΒΕΤ (Νοέμβριος 2023) 
  Συντονιστική συνάντηση για την ανοικοδόμηση και ανάκαμψη της Ουκρανίας, στο 
πλαίσιο χάραξης της ελληνικής στρατηγικής. Η εν λόγω συνάντηση πραγματοποιήθηκε στο 
Υπουργείο Εξωτερικών με τη συμμετοχή επικεφαλής ελληνικών φορέων (Νοέμβριος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε η «Ημέρα Πληροφόρησης Επιχειρηματιών για Αυστρία, Γαλλία και 
Ιταλία», η οποία διοργανώθηκε από το ΕΒΕΑ, το ΥΠΕΞ και το Enterprise Europe Network (EEN-
Hellas 2025) (Νοέμβριος 2023) 
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 Εκδήλωση με θέμα: «Ημέρα Πρόσβασης στην Αγορά» πραγματοποίησαν το Υπουργείο 
Εξωτερικών και η Ευρωπαϊκή Επιτροπή σε συνεργασία με το ΕΒΕΑ (Δεκέμβριος 2023) 
 Εκδήλωση με θέμα «Discover Uruguay» πραγματοποιήθηκε από τον ΣΕΒ, το ΕΒΕΑ, την 
Enterprise Greece και τον ΣΕΒΕ, στα γραφεία του ΣΕΒ (Δεκέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ και ομιλία της Προέδρου στο 12ο Αραβο-Ελληνικό Οικονομικό 
Φόρουμ με θέμα «Ελλάδα και Αραβικός Κόσμος: Αγκαλιάζοντας την Αλλαγή», το οποίο 
πραγματοποιήθηκε στο ξενοδοχείο Intercontinental (Δεκέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην Ολομέλεια της 4ης Συνόδου της Μικτής Επιτροπής 
Οικονομικής Συνεργασίας Ελλάδας-Κορέας, στο ξενοδοχείο Intercontinental (Δεκέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ, και ομιλία της Προέδρου, στην τρίτη συνεδρίαση του Συμβουλίου 
Εξωστρέφειας, που πραγματοποιήθηκε από το Υπουργείο Εξωτερικών, στο Κέντρο 
Επιχειρηματικότητας Κων/νος Μίχαλος (Δεκέμβριος 2023) 
2024 
 Συμμετοχή  σε πάνελ της Διάσκεψης Greek House Davos 2024, στο πλαίσιο του 
Παγκόσμιου Οικονομικού Φόρουμ (WEF) (Ιανουάριος 2024) 
 Διοργάνωση Business Breakfast με θέμα: SCALE UP GREECE IN VIENNA από το EBEA, σε 
συνεργασία με την VIENNA BUSINESS AGENCY, την PLPG, το GREEK AUSTRIAN FORUM (HÖWF), 
το ELEVATE GREECE και την ADVANTAGE AUSTRIA - ΑΥΣΤΡΙΑΚΗ ΠΡΕΣΒΕΙΑ, ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΤΜΗΜΑ  
(Ιανουάριος 2024) 
 Συμμετοχή στην 6η Συνεδρίαση της Μικτής Διυπουργικής Ομάδας Εργασίας Ελλάδας – 
Ουκρανίας (Φεβρουάριος 2024) 
 Ενημερωτική εκδήλωση με θέμα: "Discover Australia and New Zealand", που 
διοργάνωσαν το ΕΒΕΑ, ο ΣΕΒ, η Enterprise Greece και ο Σύνδεσμος  Εξαγωγέων (ΣΕΒΕ), στο ΕΒΕΑ 
(Μάρτιος 2024) 
 Ενημερωτική εκδήλωση με θέμα «Ημέρα Πληροφόρησης για τον Καναδά» διοργάνωσαν 
το ΕΒΕΑ, το Υπουργείο Εξωτερικών και το Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025), στο 
Κέντρο Επιχειρηματικότητας Κωνσταντίνος Μίχαλος του ΕΒΕΑ (Μάρτιος 2024) 
 Συμμετοχή στην 4η συνεδρίαση του Συμβουλίου Εξωστρέφειας της Ελληνικής Εταιρείας 
Επενδύσεων και Εξωτερικού Εμπορίου (Enterprise Greece) (Μάρτιος 2024) 
 Ενημερωτική ημερίδα με θέμα: «Προοπτικές και ευκαιρίες των Ελλήνων επιχειρηματιών 
για εμπόριο και επενδύσεις στην Γκάνα» πραγματοποιήθηκε στο ΕΒΕΑ, εν όψει της 
επιχειρηματικής αποστολής που θα πραγματοποιηθεί στην Άκκρα της Γκάνα (Μάρτιος 2024) 
 Συμμετοχή σε εκδήλωση follow-up για την επιχειρηματική αποστολή στην Ινδία, που 
πραγματοποιήθηκε από την Γενική Γραμματεία Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και 
Εξωστρέφειας, στο ΥΠΕΞ (Μάρτιος 2024) 
 Συμμετοχή σε συνάντηση εργασίας της Επιτροπής Εξωστρέφειας της ΚΕΕΕ με την 
Enterprise Greece, η οποία πραγματοποιήθηκε στην ΚΕΕΕ (Απρίλιος 2024) 
 Συνάντηση με την Βουλευτή του Πολιτειακού Κοινοβουλίου της Αυστραλίας και σκιώδη 
Υπουργό Βιομηχανίας και Καινοτομίας, Μεταποίησης, Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης, απόκτησης 
προσόντων & Κατάρτισης στην Πολιτεία της Victoria (Απρίλιος 2024) 
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 Συμμετοχή στη Βαλκανική Επιχειρηματική Σύνοδο Κορυφής που πραγματοποιήθηκε 
στην Αδριανούπολη και διοργανώθηκε από την Νομαρχία της Αδριανούπολης (Edirne) και τον 
Αναπτυξιακό Οργανισμό της Θράκης (Απρίλιος 2024) 
 Συμμετοχή στην Διεθνή Έκθεση Ψηφιακής Τεχνολογίας και Καινοτομίας Beyond 2024, 
που πραγματοποιήθηκε στην Θεσσαλονίκη και υλοποιήθηκε στο πλαίσιο του έργου SUCCEED 
(Απρίλιος 2024) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο του Ελληνο-Αργεντίνικου Επιμελητηρίου (Απρίλιος 2024) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο του Επιμελητηρίου της Bingöl της Τουρκίας (Μάιος 2024) 
 Διαδικτυακή συνάντηση με εκπροσώπους του Ελληνο-Αυστραλιανού Επιμελητηρίου και 
των ΕΒΕΘ, ΕΒΕΠ και ΣΕΒΕ (Μάιος 2024) 
 Εκδήλωση με θέμα “Discover Thailand” πραγματοποιήθηκε από τον ΣΕΒ, το ΕΒΕΑ, την 
Enterprise Greece και τον ΣΕΒΕ, με την υποστήριξη της Eurobank, στα γραφεία του ΣΕΒ (Μάιος 
2024) 
 Ημερίδα “Doing Business with Latin America”, που διοργανώθηκε από το ΕΒΕΑ, το 
Ελληνογερμανικό Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο και το Επιχειρηματικό Συμβούλιο 
Ελλάδας-Λατινικής Αμερικής, σε συνεργασία με το Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 
2025), στο ΕΒΕΑ (Μάιος 2024) 
 Συνέντευξη της Προέδρου του ΕΒΕΑ στο Ειδησεογραφικό Πρακτορείο του Κατάρ με 
αφορμή την επίσκεψη του Εμίρη του Κατάρ στην Ελλάδα (Μάιος 2024) 
 “Workshop on Asian Markets”, διοργανώθηκε από το ΕΒΕΑ, το Ελληνογερμανικό 
Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο και το Ελληνο-Ασιατικό Επιχειρηματικό Συμβούλιο, σε 
συνεργασία με το Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025)(Ιούνιος 2024) 
 Συμμετοχή στην 14η Μικτή Διυπουργική Επιτροπή Ελλάδος – Κίνας (Ιούνιος 2024) 
 Εκδήλωση με θέμα “Discover China” πραγματοποιήθηκε από το ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒ, την 
Enterprise Greece και τον ΣΕΒΕ, στον ΣΕΒ (Ιούλιος 2024) 
 Συμμετοχή στην 5η συνεδρίαση του Συμβουλίου Εξωστρέφειας της Ελληνικής Εταιρείας 
Επενδύσεων και Εξωτερικού Εμπορίου (Ιούλιος 2024) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ  σε Επιχειρηματικό Συμπόσιο Κίνας (Fujian)-Ελλάδας, το οποίο 
διοργανώθηκε από το CCPIT Fujian, στο ξενοδοχείο Intercontinental (Ιούλιος 2024) 
 Συνάντηση με τον Επικεφαλής του Dubai International Chamber (Ιούλιος 2024) 
 Συνάντηση με τον Νομικό Σύμβουλο της Πρεσβείας της Λαϊκής Δημοκρατίας του Κονγκό 
(Ιούλιος 2024) 
 Συνάντηση με τον Πρόεδρο του ΕΒΕ Βουλγαρίας (Αύγουστος 2024) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην 6η συνεδρίαση του Συμβουλίου Εξωστρέφειας της Enterprise 
Greece, στο κτίριο διοίκησης της ΔΕΘ HELEXPO ΑΕ (Σεπτέμβριος 2024) 
 Εκδήλωση με θέμα: “Greece - Ukraine: Business Opportunities”, στο πλαίσιο της 88ης 
ΔΕΘ, από το ΕΒΕΑ και το ΕΒΕ Ουκρανίας, με την υποστήριξη του Enterprise Europe Network 
(EEN-Hellas 2025) (Σεπτέμβριος 2024) 
 Ενημερωτική εκδήλωση με θέμα: “Business opportunities from IFI-financed projects and 
IFI financing (World Bank, MCC, EBRD, MIGA)” από το ΕΒΕΑ και το ΕΒΕΘ, σε συνεργασία με το 
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Γραφείο Διασύνδεσης της Παγκόσμιας Τράπεζας με τον ιδιωτικό τομέα για την Ελλάδα (PSLO 
the World Bank in Greece) (Σεπτέμβριος 2024) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην εκδήλωση με θέμα «Ευρωπαϊκές χρηματοδοτικές ευκαιρίες 
για τον ιδιωτικό τομέα: Εμπειρίες & βέλτιστες πρακτικές» από το ΕΒΕΑ, την ΕΥ Ελλάδος και τον 
ΣΕΒ (Σεπτέμβριος 2024) 
 Ενημερωτική εκδήλωση για τις επιχειρηματικές και επενδυτικές ευκαιρίες στην Αίγυπτο 
διοργάνωσε το ΕΒΕΑ σε συνεργασία με την Πρεσβεία της Αιγύπτου στην Αθήνα, στο Κέντρο 
Επιχειρηματικότητας «Κωνσταντίνος Μίχαλος» του ΕΒΕΑ (Σεπτέμβριος 2024) 
 Ενημερωτική ημερίδα με θέμα: "Discover Cyprus" από το ΕΒΕΑ, τον ΣΕΒ, την Enterprise 
Greece και τον ΣΕΒΕ, στον ΣΕΒ (Οκτώβριος 2024) 
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4. Υπογραφή μνημονίων συνεργασίας 

2018 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με τον Σύνδεσμο Κατασκευαστών Ετοίμων Ενδυμάτων 
(Ιανουάριος 2018) 
 Μνημόνιο  Συνεργασίας με το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο του 
Ουζμπεκιστάν (Μάρτιος 2018) 
 Μνημόνιο  Συνεργασίας με το Εμπορικό, Βιομηχανικό και Γεωργικό Επιμελητήριο 
Maharashtra της Ινδίας  (Ιούνιος 2018) 
 Μνημόνιο  Συνεργασίας με την ΓΓΔΟΣ & ΑΣ. Του Υπουργείου Εξωτερικών (Ιούλιος 2018) 
 Μνημόνιο  Συνεργασίας με το Εμπορικό, Βιομηχανικό και Γεωργικό Επιμελητήριο του 
Beirut and Mount του Λιβάνου  (Οκτώβριος 2018) 
 Μνημόνιο  Συνεργασίας με το Croatian Chamber of Economy (Οκτώβριος 2018) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο του Βιετνάμ 
(Δεκέμβριος  2018) 
2019 
 Μνημόνιο  Συνεργασίας με το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο του Ερεβάν της 
Αρμενίας  (Μάρτιος 2019) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο της Τύνιδας  
(Απρίλιος 2019) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο της Ιρλανδίας   
(Ιούνιος 2019) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Chamber of Economy of Sarajevo Canton – Βοσνία -
Ερζεγοβίνη (Ιούλιος 2019) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το ENTERPRISE Λιθουανίας (Σεπτέμβριος 2019) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ της  Θερμοκοιτίδας νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας 
του ΕΒΕΑ,  του Δήμου Αγίας Βαρβάρας και του Πανεπιστημίου Δυτικής Αττικής, με σκοπό την 
ανάπτυξη της ανταγωνιστικότητας των ελληνικών επιχειρήσεων και της οικονομίας γενικότερα, 
την προώθηση της επιστημονικής έρευνας, τη βελτίωση του κλίματος της επιχειρηματικότητας 
και της κοινωνικής ευημερίας στην Δυτική Αττική σε θέματα μεταφοράς τεχνογνωσίας και 
αξιοποίησης των καινοτομικών ιδεών (Σεπτέμβριος 2019) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας της ΘΕΑ ΕΒΕΑ με τον Δήμο Ραφήνας – Πικερμίου (Οκτώβριος 
2019) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Amman Chamber of Industry της Ιορδανίας (Νοέμβριος 
2019)  
 Μνημόνιο Συνεργασίας και Συναντίληψης μεταξύ της Θερμοκοιτίδας νεοφυών 
Επιχειρήσεων Αθήνας του ΕΒΕΑ και της Επιτροπής Καινοτομίας Επιχειρηματικότητας, και 
Εκπαίδευσης του Ελληνο-Αμερικανικού Εμπορικού Επιμελητηρίου (Δεκέμβριος 2019)  
 Σύμφωνο Συνεργασίας μεταξύ της Θερμοκοιτίδας Νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας του 
ΕΒΕΑ και του Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Αττικής (Π.Τ.Α.Α.) (Δεκέμβριος 2019) 
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 Μνημόνιο Συνεργασίας  του Ε.Β.Ε.Α. με το Επιμελητήριο του Μιλάνου και το Διαιτητικό 
Επιμελητήριο του Μιλάνου -  CΑΜERA ARBITRALE MILANO ( ΕΤΟΣ 2019) 
2020 
 Μνημόνιο  Συνεργασίας με το Hellenic American Chamber of Commerce (Δεκέμβριος 
2020) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Council of Exporters and Investors under the MFA of 
Ukraine (Δεκέμβριος 2020) 
 Σύμφωνο Αδελφοποίησης μεταξύ του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 
Αθηνών και του Ελληνο-Αμερικανικού Εμπορικού Επιμελητηρίου της Νέας Υόρκης. Η υπογραφή 
του Συμφώνου πραγματοποιήθηκε κατά τη διάρκεια διεθνούς ψηφιακού συνεδρίου: «Exports 
turn Crisis into Opportunity», το οποίο διοργάνωσαν από κοινού ο Πανελλήνιος Σύνδεσμος 
Εξαγωγέων και το Ελληνο-Αμερικανικό Εμπορικό Επιμελητήριο της Νέας Υόρκης και τελούσε 
υπό την αιγίδα του υπουργείου Εξωτερικών, του υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων και 
του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών (Δεκέμβριος 2020) 
2021 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΘΕΑ ΕΒΕΑ και Δήμου Ηλιούπολης (Μάρτιος 2021) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Εμπορικού & Βιομηχανικού Επιμελητηρίου της 
Γεωργίας (Μάιος 2021) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Οικονομικού Επιμελητηρίου της Βόρειας 
Μακεδονίας (Ιούνιος 2021) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΘΕΑ ΕΒΕΑ και του Ελληνικού Δικτύου για την Εταιρική 
Κοινωνική Ευθύνη - CSR Hellas (Ιούνιος 2021) 
 Συμφωνία Συνεργασίας μεταξύ του ΕΒΕΑ και της εταιρείας Rollsoft  (Ιούνιος 2021) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΘΕΑ ΕΒΕΑ και του Εθνικού Επιμελητηριακού Δικτύου 
Ελληνίδων Γυναικών Επιχειρηματιών (Ε.Ε.Δ.Ε.Γ.Ε.) (Ιούλιος 2021) 
2022 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και TRIPOLI CHAMBER OF COMMERCE, INDUSTRY 
& AGRICULTURE Λιβύη (Ιανουάριος 2022) 
  Μνημόνιο Συνεργασίας με την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα HDB, και συνεργασία για 
τη συμμετοχή του Ε.Β.Ε.Α. και των Επιχειρήσεων – μελών του, στη νέα ψηφιακή 
πλατφόρμα/κοινότητα που δημιούργησε η “Hellenic Development Bank - HDB” (Ιανουάριος 
2022) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με τη Δομή Στήριξης νεοφυών Επιχειρήσεων & 
Επιχειρηματικότητας “Lab40” του Επιμελητηρίου Δράμας. Το “Lab40”, αποτελεί την πρώτη 
περιφερειακή δομή στήριξης της επιχειρηματικότητας στη Δράμα, όπου λειτουργεί ως 
επιχειρηματικός επιταχυντής και απευθύνεται σε νεοφυείς ομάδες (Ιανουάριος 2022) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με τον Ελληνικό Οργανισμό Τουρισμού (ΕΟΤ)  με σκοπό τη 
συνεργασία για την προβολή στο εξωτερικό της επιχειρηματικότητας όσον αφορά στην 
καινοτομία και τις νεοφυείς επιχειρήσεις στον τομέα του τουρισμού, την ανταλλαγή 
τεχνογνωσίας όσον αφορά την εξωστρέφεια και τη βέλτιστη προβολή ελληνικών τουριστικών ή 
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συναφών με τον τουρισμό επιχειρήσεων στο εξωτερικό και τη συνδιοργάνωση εκδηλώσεων 
ημερίδων ή συνεδρίων (Μάρτιος 2022)  
 Συμφωνητικό Συνεργασίας με τη Γενική Γραμματεία Έρευνας και Καινοτομίας του 
Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων – Γ.Γ.Ε.Κ., για την παροχή υπηρεσιών συμβουλευτικής 
υποστήριξης και δικτύωσης, σε νεοφυείς επιχειρήσεις, εγγεγραμμένες στην ηλεκτρονική 
πλατφόρμα “ELEVATE GREECE”, του Εθνικού Μητρώου Νεοφυών – Επιχειρήσεων, της Γενικής 
Γραμματείας Έρευνας και Καινοτομίας του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων, σύμφωνα 
με το άρθρο 47 του Ν. 4712/2020. Σκοπός είναι η οργάνωση της συνεργασίας μεταξύ της Γ.Γ.Ε.Κ. 
και του Ε.Β.Ε.Α., η οργάνωση της διαχείρισης του Έργου, ο καθορισμός των δικαιωμάτων και 
των υποχρεώσεων των μερών και η αποτύπωση του είδους των συμβουλευτικών υπηρεσιών 
προς τις νεοφυείς επιχειρήσεις που προτίθενται να συμμετάσχουν, οι οποίες θα παρέχονται 
από τη Θερμοκοιτίδα νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας - Θ.Ε.Α., υπό την εποπτεία της 
Πρωτοβουλίας “ELEVATE GREECE” (Ιούνιος 2022) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με τη Δομή Στήριξης Επιχειρηματικότητας και Καινοτομίας του 
Επιμελητηρίου Καβάλας. Το “Kickit” αποτελεί την πρώτη περιφερειακή δομή στήριξης της 
επιχειρηματικότητας και καινοτομίας στην Καβάλα, όπου λειτουργεί ως επιχειρηματικός 
επιταχυντής και απευθύνεται σε νεοφυείς ομάδες  (Ιούλιος 2022) 
 Πρωτόκολλο Συνεργασίας με την Ειδική Γραμματεία Μακροπρόθεσμου Σχεδιασμού 
(Οκτώβριος 2022) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και ONTARIO CHAMBER OF COMMERCE -Καναδάς-
(Οκτώβριος 2022) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και JORDAN EUROPE BUSINESS ASSOCIATION -
Ιορδανία-(Οκτώβριος 2022) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και CHAMBER OF COMMERCE AND INDUSTRY OF 
TIRANA (CCIT) -Αλβανία-(Νοέμβριος 2022) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας ανάμεσα στο ΕΒΕΑ και στην Ελληνική Εταιρεία Εξαγωγικών 
Πιστώσεων (Νοέμβριος 2022) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και ENTERPRISE GREECE (Δεκέμβριος 2022) 
2023 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με την Plug & Play Germany, GmbH, η οποία είναι θυγατρική και 
υποκατάστημα της διεθνούς ανοιχτής πλατφόρμας καινοτομίας «Plug and Play», με παγκόσμια 
έδρα στο Sunnyvale της Καλιφόρνια (ΗΠΑ) και έχει 20ετή εμπειρία σε τεχνολογικά έργα που 
σχετίζονται με την καινοτομία. Σκοπός του ανωτέρω Μνημονίου Συνεργασίας, είναι η από 
κοινού προσπάθεια των συμβαλλομένων μερών, να προωθήσουν τη σύνδεση της «Θ.Ε.Α.» με τα 
Οικοσυστήματα Καινοτομίας, να εργαστούν από κοινού για την ανταλλαγή εμπειριών και 
γνώσης μεταξύ των δύο οργανισμών, την παροχή ήπιας υποστήριξης σε εταιρείες υψηλής 
τεχνολογίας – μέλη αυτών των δύο οργανισμών, καθώς και τη διασύνδεση μικρομεσαίων 
επιχειρήσεων στην παγκόσμια πλατφόρμα καινοτομίας (Ιανουάριος 2023) 
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 Μνημόνιο Συνεργασίας με τον The Non-Executive Director’s Club in Greece (NED Club) 
με σκοπούς: την ανάπτυξη εργαλείων για την αξιολόγηση του επιπέδου εταιρικής 
διακυβέρνησης μη εισηγμένων οικογενειακών και μικρομεσαίων επιχειρήσεων, τη διεξαγωγή 
έρευνας για θέματα εταιρικής διακυβέρνησης που αντιμετωπίζουν οι οικογενειακές και μη 
εισηγμένες μικρομεσαίες επιχειρήσεις και την από κοινού διοργάνωση με το Ε.Β.Ε.Α. webinars 
σε θεματικές ενότητες, οι οποίες θα αφορούν μη εισηγμένες επιχειρήσεις, με σκοπό την 
εκπαίδευση και την ανταλλαγή τεχνογνωσίας (Φεβρουάριος 2023) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Εμπορικό Επιμελητήριο της Μπογκοτά στοχεύοντας στην 
ανταλλαγή πληροφοριών για τις αγορές των δύο περιοχών, την διοργάνωση επιχειρηματικών 
αποστολών και την ενίσχυση της συμμετοχής των δύο μερών σε διεθνείς εμπορικές 
διοργανώσεις (Μάρτιος 2023) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Αθηναϊκό Πρακτορείο Ειδήσεων/ Μακεδονικό Πρακτορείο 
Ειδήσεων (ΑΠΕ/ΜΠΕ) για την ανάληψη του ΑΠΕ/ΜΠΕ ρόλο Media Partner με σκοπούς μεταξύ 
άλλων την προβολή στα ελληνικά και διεθνή ΜΜΕ των δράσεων του ΕΒΕΑ και των 
επιχειρήσεων-μελών του (Μάρτιος 2023) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με τη Δημόσια Υπηρεσία Απασχόλησης (Δ.ΥΠ.Α.). Η συνεργασία 
περιλαμβάνει: α) την αμοιβαία ενημέρωση για πρωτοβουλίες, δράσεις και εθνικά και 
ευρωπαϊκά προγράμματα στους τομείς της προώθησης της απασχόλησης, της απόκτησης, 
αναβάθμισης και πιστοποίησης δεξιοτήτων (upskilling-reskilling), καθώς και της δημιουργίας 
επιδοτούμενων νέων θέσεων εργασίας και νέων επιχειρήσεων, β) την ενημέρωση του κοινού 
μέσα από τις ιστοσελίδες των οργανισμών και των κοινωνικών τους δικτύων για τις παραπάνω 
δράσεις, γ)την διοργάνωση ενημερωτικών ημερίδων, σεμιναρίων και άλλων εκδηλώσεων, ε) την 
ανταλλαγή τεχνογνωσίας σχετικά με ψηφιακές υπηρεσίες για ανέργους, εργαζομένους και 
επιχειρήσεις, ζ) τη διερεύνηση της διασύνδεσης-διαλειτουργικότητας των διαδικτυακών 
συστημάτων της ΔΥΠΑ με την πλατφόρμα του ΕΒΕΑ με στόχο την αποτελεσματικότερη 
αξιοποίησή τους για την προώθηση της απασχόλησης, η) την αξιοποίηση της ηλεκτρονικής 
πύλης https://career.acci.gr της ΕΒΕΑ, με σκοπό αφενός την κάλυψη κενών θέσεων εργασίας 
στις επιχειρήσεις-μέλη του οργανισμού και αφετέρου την εύρεση εργασίας σε ανέργους. 
(Απρίλιος 2023) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το China International Import Export Bureau με σκοπό την 
παροχή κινήτρων για τη συμμετοχή ελληνικών επιχειρήσεων στη 6η Έκθεση China International 
Import Expo Enterprise & Business Exhibition (Ιούνιος 2023) 
 Ανανέωση Συμφώνου Συνεργασίας με το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο 
Πράχοβας της Ρουμανίας με στόχο τη διοργάνωση εμπορικών αποστολών, την ανταλλαγή 
πληροφοριών για τις αγορές των δύο περιοχών και τη συμμετοχή σε διεθνείς εμπορικές 
διοργανώσεις (Ιούνιος 2023) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με την Ελληνική Ένωση Βιοτεχνολογίας – Hellenic Biocluster – 
Hbio, το οποίο είναι το πρώτο σύμπλεγμα βιοεπιστημών (Bioclusters) στην Ελλάδα που 
συγκεντρώνει τους ηγέτες καινοτομίας της Ελλάδας στους τομείς της Φαρμακευτικής, της 
Βιοτεχνολογίας, των Διαγνωστικών, των Ιατρικών Συσκευών και των Ειδικών Υπηρεσιών. 
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Αντικείμενο του Μνημονίου είναι ο σχεδιασμός, η ανάπτυξη και ο προγραμματισμός των 
συνεργειών μεταξύ του Ε.Β.Ε.Α. και της θερμοκοιτίδας του και του HBio, στο πλαίσιο των 
δράσεων ενθάρρυνσης και ανάπτυξης της επιχειρηματικότητας, μέσω της καινοτομίας και της 
εξωστρέφειας (Ιούνιος 2023) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με την πρωτοβουλία ΕΛΛΑ-ΔΙΚΑ ΜΑΣ. Το πλαίσιο συνεργασίας 
περιλαμβάνει την από κοινού διοργάνωση ημερίδων και ενημερωτικών εκδηλώσεων με σκοπό 
την προώθηση ελληνικών προϊόντων, τη συμπερίληψη επιχειρήσεων του φορέα ΕΛΛΑ-ΔΙΚΑ 
ΜΑΣ σε αποστολές του ΕΒΕΑ στο εξωτερικό, και την υποβοήθηση των εξαγωγικών ενεργειών 
των επιχειρήσεων με την παροχή τεχνογνωσίας και επαφών από το ΕΒΕΑ, την ενδεχόμενη κοινή 
συμμετοχή σε χρηματοδοτικά προγράμματα της ΕΕ και οποιαδήποτε άλλη δράση κριθεί 
αναγκαία για την επίτευξη του κοινού σκοπού των δύο φορέων (Ιούλιος 2023) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο της Κορέας 
(Σεπτέμβριος 2023) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας με το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο της Βουλγαρίας 
(Οκτώβριος 2023) 
 Μνημόνιο Συνεργασίας και Συναντίληψης της ΘΕΑ με την Περιφέρεια Κρήτης. Στόχοι 
της συνεργασίας είναι η διοργάνωση, από κοινού με τα στελέχη του ΕΒΕΑ, webinars σε 
συγκεκριμένες θεματικές ενότητες, η αμοιβαία υποστήριξη διοργανώσεων, η συνδιοργάνωση 
επιχειρηματικών αποστολών σε μεγάλα συνέδρια και εκθέσεις του εξωτερικού και η 
διαμόρφωση των προϋποθέσεων επιτάχυνσης συνεργασιών ελληνικών εταιρειών και η κοινή 
συμμετοχή σε εθνικά και Ευρωπαϊκά προγράμματα μεταξύ άλλων (Νοέμβριος 2023) 
2024 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΘΕΑ ΕΒΕΑ και της “MICROSOFT HELLAS S.A” 
(ΜΑΪΚΡΟΣΟΦΤ ΕΛΛΑΣ Α.Β.Ε.Ε. ΠΡΟΙΟΝΤΑ & ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ) (Ιανουάριος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και ΠΣΒΑΚ (Φεβρουάριος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Εμπορικού Επιμελητήριου Κωνσταντινούπολης 
(Φεβρουάριος 2024) 
  Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Ένωσης Εμπορικών Και Βιομηχανικών 
Επιμελητηρίων Ινδίας (FICCI) (Φεβρουάριος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΘΕΑ ΕΒΕΑ και του μη κερδοσκοπικού σωματείου 
'Όμιλος Τεχνητής Νοημοσύνης - AI Catalyst' (Μάρτιος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Εμπορικού Επιμελητήριου του Όσλο (Απρίλιος 
2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΘΕΑ ΕΒΕΑ και του Enterpreneurs’ Organization Greece 
(Απρίλιος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Εμπορικού Επιμελητήριου Βουδαπέστης 
(Ιούνιος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Ελληνο-Αυστραλιανού Εμπορικού & 
Βιομηχανικού Επιμελητηρίου (Ιούνιος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και με Επιμελητηρίου Μάλτας (Ιούλιος 2024) 
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 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Εμπορικού Επιμελητηρίου Κοσόβου 
(Σεπτέμβριος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 
Ουκρανίας (Σεπτέμβριος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΘΕΑ ΕΒΕΑ και της Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος Α.Ε. – 
NBG (Σεπτέμβριος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΘΕΑ ΕΒΕΑ και της Πρεσβείας του Ηνωμένου Βασιλείου, 
της Μεγάλης Βρετανίας και της Βόρειας Ιρλανδίας στην Ελλάδα (Σεπτέμβριος 2024) 
 Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ ΕΒΕΑ και Οικονομικού Επιμελητηρίου Μαυροβουνίου 
(Οκτώβριος 2024) 
 
 
 

5. Πιστοποιητικά Εξαγωγής και Καρνέ – ΑΤΑ 

ΕΤΟΣ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ 
ΚΑΤΑΓΩΓΗΣ & ΤΙΜΟΛΟΓΙΑ 

ΕΞΑΓΩΓΗΣ 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΑ 

 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ 
ΚΑΤΑΓΩΓΗΣ & ΤΙΜΟΛΟΓΙΑ 

ΕΞΑΓΩΓΗΣ 
ΔΙΑ ΖΩΣΗΣ 

 

 
Carnet Ata 
 

2018 - 26.634 546 

2019 - 28.800 605 
2020 - 19.379 180 

2021 7.993 4.418 107 

2022 19.144 9.042 273 

2023 19.643 7.552 647 

2024 15.700 5.310  
 

584 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



64 

 

ΔΡΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΤΗΡΙΞΗ ΤΗΣ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

Από τον Μάιο του 2017 που πραγματοποιήθηκαν τα εγκαίνια του ανακαινισμένου ιστορικού 
κτιρίου του ΕΒΕΑ στην οδό Αμερικής 8, στεγάζεται και λειτουργεί το Κέντρο Ανάπτυξης 
Επιχειρηματικότητας. Σκοπός του Κέντρου Ανάπτυξης Επιχειρηματικότητας είναι η ενίσχυση 
δράσεων που αφορούν στην υποστήριξη της επαγγελματικής εκκίνησης νέων επιχειρηματιών, 
στην οργάνωση και παροχή των απαραίτητων υποδομών λειτουργίας της επαγγελματικής έδρας 
και συμβουλευτικής υποστήριξης, στην προώθηση και ενίσχυση της επιχειρηματικότητας με την 
ανάπτυξη δράσεων επαγγελματικού προσανατολισμού, στην προώθηση ίσων ευκαιριών 
απασχόλησης σε συνεργασία με αρμόδιους φορείς της περιοχής και άλλες δράσεις που 
αφορούν αποκλειστικά στην ανάκαμψη της οικονομίας της πόλης της Αθήνας και στην αύξηση 
της απασχόλησης.  
Το διατηρητέο κτίριο  αποκαταστάθηκε με πρωτοβουλία του αείμνηστου Προέδρου 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΜΙΧΑΛΟΥ και αφιερώνεται στη μνήμη του βάσει της αριθ. 9/20.09.2021 
απόφασης του Διοικητικού  Συμβουλίου του ΕΒΕΑ, και ονομάζεται «ΚΕΝΤΡΟ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΙΧΑΛΟΣ» (Νοέμβριος 2021). 
 Στο Κέντρο Επιχειρηματικότητας λειτουργούν οι δομές στήριξης της επιχειρηματικότητας, α)η 
Θερμοκοιτίδα Νεοφυών Επιχειρήσεων (ΘΕΑ) και β) το Δίκτυο Επιχειρηματικών Αγγέλων (Δ.Ε.Α. ) 
του ΕΒΕΑ.  
 

Α. Θερμοκοιτίδα Νεοφυών Επιχειρήσεων 

 
Η Θερμοκοιτίδα Υποστήριξης Νεοφυών Επιχειρήσεων (Θ.Ε.Α.), αποτελεί μία από τις 
σημαντικότερες πρωτοβουλίες του Ε.Β.Ε.Α. για τη στήριξη της επιχειρηματικότητας, καθώς 
εστιάζει στην υποστήριξη νέων καινοτόμων επιχειρηματικών ιδεών με ισχυρή εξωστρέφεια. Η 
Θ.Ε.Α αναπτύχθηκε το έτος 2014, αρχικά με την υποστήριξη του Δήμου Αθηναίων και 
χρηματοδότηση από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ), στο πλαίσιο του 
ΕΣΠΑ 2007 – 2013. Σήμερα, η Θερμοκοιτίδα αποτελεί μία αυτοχρηματοδοτούμενη Δράση του 
Ε.Β.Ε.Α., η οποία ενισχύεται και υποστηρίζεται, αντίστοιχα, από την Περιφέρεια Αττικής και το 
Περιφερειακό Ταμείο Ανάπτυξης Αττικής και εδρεύει στην Αθήνα, στο κτίριο του Κέντρου 
Επιχειρηματικότητας «Κωνσταντίνος Μίχαλος», επί της οδού Αμερικής 8. Υποστηρίζει τις 
δράσεις  της Θ.Ε.Α. και του Ε.Β.Ε.Α., ως Θεσμικών Υποστηρικτών, του Εθνικού Μητρώου 
νεοφυών Επιχειρήσεων, της Πρωτοβουλίας ‘’ELEVATE GREECE”, της Γενικής Γραμματείας 
Έρευνας και Καινοτομίας, του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων και λειτουργεί Μητρώο 
Συμβούλων Θ.Ε.Α., στην προσπάθεια του να υποστηρίξει με τον καλύτερο δυνατό τρόπο τους 
νεοφυείς επιχειρηματίες που συμμετέχουν στη Θ.Ε.Α.  
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Τα πλεονεκτήματα συμμετοχής στη Θερμοκοιτίδα Επιχειρήσεων του ΕΒΕΑ είναι: 
• Εγγύηση αναγνώρισης 
• Φιλοξενία των επιχειρηματικών ομάδων με παροχή γραμματειακής και διοικητικής 
υποστήριξης 
• Εγκαταστάσεις και Εξοπλισμός 
• Αλληλεπίδραση 
• Μέντορες και Επαγγελματικές Υπηρεσίες 
• Διοργάνωση επιμορφωτικών σεμιναρίων και ημερίδων για τη βελτίωση των 
προσωπικών δεξιοτήτων και ικανοτήτων των μελών των επιχειρηματικών ομάδων 
• Ενέργειες προβολής και επικοινωνίας των προϊόντων και υπηρεσιών 
• Διοργάνωση Open-Days για start-up μη ενταγμένα στη Θ.Ε.Α 
• Δικτύωση για τη στήριξη των ομάδων και Πρόσβαση σε κεφάλαια 
• Συμμετοχή σε διεθνή Forums στην Ευρώπη, όπως το Web Summit, το Mobile World 
Congress και άλλα 
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1.Εισαγωγή νεοφυών σχημάτων στη Θ.Ε.Α. 

 
Έτος 2018  
Εισαγωγή τριάντα δύο νεοφυών επιχειρηματικών σχημάτων: ARDUStech,ECHO1,Inagros,Hook 
on Chic, Stickito Collectibles, Proactive Green Energy, tailormadeinsurance.gr, Lawcals, 
Nannoplasmas, Nanometrisis, HouseID, LABBOK, Memnishow, Aqua Weather Lessugar,Trust and 
Use, Dogs' Voice, PlantBox Eberus digital platform Conversational Intelligence,ΑΓΩ, Ledapp 
rethink lighting, Parity Platform 
Weddin DNANUTRICOACH/Εφαρμοσμένη ατροφογενετική/Πρόληψη με βάση το DNA, 12GODS 
P.C. Drink Capsule Factory, Brain InsurTech, Custom Administration Self Defense (C.A.S.D), 
LiveFrames Φωτογραφική πλατφόρμα ενισχυμένης πραγματικότητας iBusiness, Timejack 
HappyLand 
Έτος 2019  
Εισαγωγή δεκαεπτά νεοφυών επιχειρηματικών σχημάτων: Spatial, VGL ESPORTS IKE Virtual 
Gaming leages, Debbie Tzima design, Founderhood, Tekmon, Face Traveller (Cyber security), 
Time is Brain, Health Beat, My Baby Care L.E.A.S.H Learn Engage Actt Support help, 
CardioMinitor, Feel more Knitwear, Eliminatore, CureCancer: Ένα «ασθενο-κεντρικό» 
ηλεκτρονικό εργαλείο. www.curecancer.gr / www.curecancer.eu, Nexya Localisation, Evotropia 
και 3HServices. 
Έτος 2020  
Εισαγωγή είκοσι νεοφυών επιχειρηματικών σχημάτων: Medical Arrow, Ticketseller.gr, Aurora 
Plasma Tools: Engineering the Future, The Greek Story, "SnabbMed" healthcare smartphone 
application, Kleesto, Pride Works - Same-Sex wedding Planning and wedding contract (Smart 
Contract) to Blockchain, Fagana (FoodOnSale), Διαδικτυακή οπτικοακουστική εκπαίδευση 
εργαζόμενων σε ξενοδοχεία, Babel, Studio Speis - Residency & Open space workshop – Textiles 
& Culture, Cheepy -Διαδικτυακή μηχανή σύγκρισης τιμών προϊόντων, Big Blue - The Data 
Academy, Smilling Sketches - Κοινωνική Συνεταιριστική Επιχείρηση Συλλογικής και Κοινωνικής 
Ωφέλειας, SpitiTora (Ηλεκτρονική πλατφόρμα ανάρτησης & αναζήτησης αγγελιών ακινήτων, 
από ιδιώτες για ιδιώτες), Cloudscreen. 
Έτος 2021  
Εισαγωγή δεκαέξι νεοφυών επιχειρηματικών σχημάτων: Winecat/CRU, EVO -HP , Crab: The New 
Way of Grocery Shopping, NTZNS (Netizens), STAZASTRA προοπτική, BENEFEAΤ, 
MelonPay, Nanoviis Petroleum, Kerketia, UNITHLO, GatherNext, DIB-IN, Tasteat, Μάσκας 
προστασίας (πολλαπλών χρήσεων, για διευκόλυνση επικοινωνίας με κωφούς), ΚΥΒΟΜΑΧΟΝ. 
Έτος 2022  
Εισαγωγή είκοσι νεοφυών επιχειρηματικών σχημάτων: Κοινή χρήση χώρου ιατρείου / 
οδοντιατρείου (Private Practice Sharing),  BGREEN APP, Omgyno, CoolTravelApp, DareDavil 
Winecat/CRU, KERKETIA,HOBSIDΟ, MIND THE HAIR, CHEFYZ, ERGASIA.APP, SHAREGRAM, 
EXPERIENCESCANNER PC, RHOE, VIVESTIA, MEGAVENTORY, WORKADU, CAMPSAROUND, 
UNLIMITED ADRENALINE, MYETHOS. 

http://www.curecancer.eu/


67 

 

Έτος 2023  
Εισαγωγή τριάντα νεοφυών επιχειρηματικών σχημάτων:PHASMATIC, IDNA GENOMICS, SAFESIZE 
GREECE, HELLENIC RADIATION DOSIMETRY  - HERADO, PANDROSIA, GRAPEVINE DIGITAL, 
BRAINY, SEEMS, IVOLUNTRY, VR-COGN, NEAWALLET S.A WALLET AS A SERVICE (WAAS), 
QUANTUM NEURAL TECHNOLOGIES, ATHLETON+ THE POWER TO MOTIVATE, ELECTRIBE, Q-GRC, 
WELLBEE MEDICAL DATA, SMARTREP, KEYVOTO B-HYDROGEN EggΠαίδευση Καλλιέργεια 
ψηφιακών δεξιοτήτων ως αρωγός επιμόρφωσης οικογενειών, με στόχο την ορθή διαχείριση 
παιδιών με ειδικές δεξιότητες, An A.I. Therapist-Lifecoach APP. (Speech & test prompted), 
Neotextile, Epoptia Cloud MES, Linked, Chaily TransiTool Matterz, Evryka. REGREENIT 
Έτος 2024  
Εισαγωγή τριάντα τεσσάρων συνολικά νεοφυών επιχειρηματικών σχημάτων: Heald Herbal 
Blends, Deliverback: Hermetia, Pioneering Sustainable Agriculture Through Black Soldier Fly 
Farming, Run4More, EV Loader, Salvinius Innovations, Wastecloud Ψηφιοποίηση διαχείρισης 
αποβλήτων, FindYourCoach, Εφαρμογή Smart Cruise & Τεχνολογια NFC, GENOSOPHY®, Better 
health starts here, Travelr, Shopping Bay, Star Sleep, Nature4Nature, Agenso, Cordella, Kuzdu 
Technologies, Domx: Cocoon modules, Grandmama, Medipass, Physiopal, Snapjob και  Ivoluntry, 
Ψηφιακά Εμπορικά Κέντρα (Digital Mall), Along Route, Smart Business IoT | ZEUS Power, 
ABCureD, Optimems, KORI, Miss Polyplexi – Ciderin, Efficious, ATRIDE, Vivan Lab. 
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2.Συμμετοχή της Θ.Ε.Α σε διεθνείς και εθνικές συναντήσεις και εκδηλώσεις 

 
Έτος 2018 
 Συνάντηση των εκπαιδευτών (Training of Trainers - ΤΟΤ), στα Σκόπια της Π.Γ.Δ.Μ., στο 
πλαίσιο υλοποίησης του παραδοτέου ΙΟ2 Innovative Training Material (Φεβρουάριος 2018) 
 Συμμετοχή στην 3η συνάντηση των εταίρων του έργου, η οποία φιλοξενήθηκε από τον 
εταίρο ENOROS Consulting Ltd στη Λευκωσία της Κύπρου (Φεβρουάριος 2018) 
 Συμμετοχή startups στο The Next Web Conference, στο Άμστερνταμ (Μάιος 2018) 
 Συμμετοχή στο Athens Startup Awards 2018, Ζάππειο Μέγαρο (Ιούλιος 2018)                                                                                
 Συμμετοχή startups στο DLD TEL AVIV CONFERENCE 2018 (Σεπτέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή των startups στην 83η Διεθνή Έκθεση Θεσσαλονίκης (Σεπτέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή στην 4η συνάντηση των εταίρων του έργου, η οποία φιλοξενήθηκε από τον 
Ιταλό εταίρο Tiber Umbria Comett Education Programme – TUCEP στην Περούτζια της Ιταλίας 
(Σεπτέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή  startups στο ChangeNow, στο Παρίσι (Σεπτέμβριος 2018) 
 Υποδοχή σπουδαστών του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης & Αυτοδιοίκησης – 
Ε.Κ.Δ.Δ.Α., προκειμένου να ενημερωθούν για τις υπηρεσίες που παρέχει η Θερμοκοιτίδα 
Νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας – Θ.Ε.Α., το έργο που έχει επιτελεσθεί, καθώς και τα 
μελλοντικά σχέδια για την ανάπτυξή της (Οκτώβριος 2018) 
 Συμμετοχή startups στη BPI France Inno Generation (B.I.G.)  στο Παρίσι (Οκτώβριος 
2018) 
 Ενημερωτική εκδήλωση, με τίτλο: «Διάλογος με τις Επιχειρήσεις για το Μέλλον της 
Απασχόλησης στην Ελλάδα» (Νοέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή των  startups στο Web Summit (Νοέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή στο Athens Innovation Festival 2018 στο Ζάππειο Μέγαρο (Νοέμβριος 2018) 
 Συνδιοργάνωση workshop με τίτλο: “How to set up a Cross-Border Shop in Wechat”, σε 
συνεργασία με το EU SME Centre, την Κ.Ε.Ε.Ε. και το Δίκτυο PRAXIS (Νοέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή των startups στο SLUSH  Φιλανδία (Δεκέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή στην εκδήλωση Απονομής Βραβείων Βιώσιμης Ανάπτυξης και Υπεύθυνης 
Επιχειρηματικότητας, του Θεσμού BRAVO 2018, στο πλαίσιο υποστήριξης της Πρωτοβουλίας 
‘’Sustainable Greece 2020” (Δεκέμβριος 2018) 
Έτος 2019 
 Παρουσίαση UniFund @THEA (Ιανουάριος 2019) 
 Συνδιοργάνωση στην υλοποίηση της εκδήλωσης, με τίτλο: “Hacking Health Athens με το 
Δίκτυο eHealth Forum και το Δίκτυο Biomimicry Greece Research & Innovation (Φεβρουάριος 
2019)  
 Συνδιοργάνωση Workshop με τον ΣΕΚΕΕ για την προετοιμασία συμμετοχής στο GSMΑ 
Mobile World Congress 2019 και στην παράλληλη εκδήλωση 4 Years From Now 
(4YFN)MWC2019 (Φεβρουάριος 2019)  
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 Σεμινάριο Αυτοάμυνας από την επιχειρηματική ομάδα C.A.S.D., (ομάδα που είχε 
ενταχθεί και υποστηριχθεί από τη Θ.Ε.Α.) (Φεβρουάριος 2019) 
 Συνδιοργάνωση εκδήλωσης, με τίτλο: “1ο Hackathon του MIT HACKING MEDICINE στην 
Αθήνα”, με το Δίκτυο eHealth Forum, το Δίκτυο Biomimicry Greece Research & Innovation, τον 
Οργανισμό Ανοικτών Τεχνολογιών (ΕΕΛ.ΛΑΚ), με την υποστήριξη του ΕΕΜΕΠΥ & ΕΣΠΥ, υπό την 
Αιγίδα του Εργαστηρίου Υγιεινής, Επιδημιολογίας & Ιατρικής Στατιστικής της Ιατρικής Σχολής 
του Πανεπιστημίου Αθηνών (Ε.Κ.Π.Α.) και του Τομέα Κοινωνιολογίας της Εθνικής Σχολής 
Δημόσιας Υγείας (Φεβρουάριος 2019)  
 Συμμετοχή στην διοργάνωση και χορήγηση της Αιγίδας του Ε.Β.Ε.Α. στο Συνέδριο, με 
τίτλο: “Startup World Cup Summit Cyprus – Greece 2019”, με το INNOVA GREECE Startup 
Curator. Το εν λόγω συνέδριο είχε τεθεί υπό την Αιγίδα του Υπουργείου Ψηφιακής Πολιτικής, 
Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης (Μάρτιος 2019) 
 Επίσκεψη επιχειρηματικών ομάδων του Έργου “AGROINNOECO”, του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος INTERREG BALKAN MED,  το οποίο αφορά στην προ-επώαση καινοτόμων 
επιχειρηματικών ιδεών στον τομέα της Αγροδιατροφής (Απρίλιος 2019) 
 Ενημερωτική επίσκεψη Ομάδας φοιτητών του Πανεπιστημίου του Kent, με τη 
συνεργασία του ALBA Graduate Business School (Απρίλιος 2019) 
 Συνέδριο FEBEA (European Federation of Ethical and Alternative Banks and Financiers) 
από τη Συνεταιριστική Τράπεζα Καρδίτσας, με την υποστήριξη της Θ.Ε.Α. (Μάιος 2019) 
 Επίσκεψη στελεχών της κινέζικης εταιρείας DeepBlue, προκειμένου να ενημερωθούν 
για τις δράσεις και τις  υπηρεσίες της Θ.Ε.Α. (Ιούνιος 2019) 
 Διοργάνωση της 1ης Ενημερωτικής Συνάντησης (Kick off meeting) των εταίρων του 
Έργου “GAZELLE organizing accELaration for high – potential innovative SME’s”, στο πλαίσιο του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος INTERREG BALCAN MED 2014-2020, με Συντονιστή Εταίρο το 
Ε.Β.Ε.Α. (Ιούλιος 2019) 
 Συμμετοχή του Ε.Β.Ε.Α. στην Επιτροπή Αξιολόγησης και στην Κριτική Επιτροπή της 8ης 
Διοργάνωσης των Αριστείων Εταιρικής Υπευθυνότητας 2019, του Συνδέσμου Διαφημιζομένων 
Ελλάδος (Οκτώβριο 2019) 
 Συμμετοχή στο Διεθνές Συνέδριο, με τίτλο: “Wind Mission Greece”,  με θέμα τις 
Επενδύσεις και την Αιολική Ενέργεια (Οκτώβριος 2019) 
 Συμμετοχή της Θ.Ε.Α. και των νεοφυών Επιχειρηματικών Σχημάτων αυτής, στο Συνέδριο 
Καινοτομίας, Επιχειρηματικότητας και Τεχνολογίας, με τίτλο: “StartupNow Forum Athens 
2019”στην Τεχνόπολη του Δήμου Αθήνας (Οκτώβριος 2019) 
 Συμμετοχή στην 2η Συνάντηση των Εταίρων του Έργου “GAZELLE organizing 
accELaration for high – potential innovative SME’s”, στο Πλαίσιο της ένταξής του στο Ευρωπαϊκό 
Πρόγραμμα INTERREG BALCAN MED 2014 – 2020, με Συντονιστή Εταίρο, το Ε.Β.Ε.Α., στο Ruse 
της Βουλγαρίας (Νοέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή του Ε.Β.Ε.Α. στο τελικό Συνέδριο του Έργου “AGROINNOECO”, του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος INTERREG BALCAN MED, το οποίο αφορά στην προ-επώαση 
καινοτόμων επιχειρηματικών ιδεών στον τομέα της Αγροδιατροφής (Νοέμβριος 2019) 
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 Εκδήλωση για τη δυνατότητα συμμετοχής επιχειρήσεων σε ενημερωτική/εκπαιδευτική 
επίσκεψη στις Βρυξέλλες, που οργανώθηκε από την Αντιπροσωπεία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής 
στην Ελλάδα (Νοέμβριος 2019)                                                                               
 Εκδήλωση για την υπογραφή Μνημονίου Συνεργασίας και Συναντίληψης, μεταξύ Θ.Ε.Α., 
Ε.Β.Ε.Α. και της Επιτροπής Καινοτομίας, Επιχειρηματικότητας και Εκπαίδευσης του Ελληνο-
Αμερικανικού Εμπορικού Επιμελητηρίου (Δεκέμβριος 2019) 
Έτος 2020 
 Πραγματοποιήθηκε το “Barcelona Tech Spirit”, στη θέση του GSMΑ Mobile World 
Congress 2019 και η παράλληλη εκδήλωση 4 Years From Now (4YFN),  λόγω μέτρων για τον 
περιορισμό της πανδημίας του Covid 19 (Φεβρουάριος 2020) 
 Οργάνωση Συζήτησης Στρογγυλής Τραπέζης, με θέμα: “Η Διερεύνηση του Ρόλου του 
Δικτύου των ΚΕΠ στην Ενίσχυση της Επιχειρηματικότητας”. H εκδήλωση πραγματοποιήθηκε 
στις, με τη συμμετοχή εκπροσώπων Επιμελητηρίων και άλλων κοινωνικών και επαγγελματικών 
φορέων (Μάιος 2020) 
 Συμμετοχή της Θ.Ε.Α. στο διαδικτυακό “7ο Evolve Award Greece” και στην αντίστοιχη 
τελετή απονομής βραβείων (Ιούλιος 2020) 
 Συμμετοχή στην 85η Διεθνή Έκθεση Θεσσαλονίκης περίπτερο 12, υπό την Αιγίδα των 
Υπουργείων, Ψηφιακής Διακυβέρνησης, Ανάπτυξης και Επενδύσεων, καθώς και της 
Γραμματείας Έρευνας και Τεχνολογίας (ΓΓΕΤ) (Σεπτέμβριος 2020) 
 Διαδικτυακό Συνέδριο “Web Summit 2020” που οργανώθηκε με έδρα στη Λισσαβόνα 
(Δεκέμβριος 2020) 
Έτος 2021 
 Συμμετοχή στο 2ο Διαδικτυακό Διαγωνισμό Επιχειρηματικότητας και Προγραμματισμού 
“Codebiz 2021” στο πλαίσιο της Συνεργασίας του ΕΒΕΑ με το Φοιτητικό Σύλλογο 
Επιχειρηματικότητας “Thinkbiz” του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών (Μάρτιος 2021) 
 Συμμετοχή ως Community Partner στο διαδικτυακό Συνέδριο Καινοτομίας και 
Επιχειρηματικότητας “StartupNow Forum 2021” (Απρίλιος 2021) 
 Συμμετοχή επτά νεοφυών επιχειρηματικών σχημάτων της Θερμοκοιτίδας νεοφυών 
Επιχειρήσεων Αθήνας στο Εκθεσιακό Περίπτερο του Ε.Β.Ε.Α., στην 85η Διεθνή  Έκθεση 
Θεσσαλονίκης (Σεπτέμβριος 2021) 
 Τελετή Βράβευσης νεοφυών Επιχειρήσεων των πρώτων εθνικών βραβείων νεοφυούς 
επιχειρηματικότητας “Elevate Greece” που πραγματοποιήθηκαν στο πλαίσιο της 85ης Διεθνής 
Έκθεσης Θεσσαλονίκης και με την παροχή συμβουλευτικής υποστήριξης στους βραβευθέντες 
των ακολούθων κατηγοριών Νεοφυής Επιχείρηση της Χρονιάς, Βραβείο Κοινωνικής 
Συνεισφοράς, Βραβείο Περιβαλλοντικού Αντίκτυπου, Βραβείο Γυναικείας Επιχειρηματικότητας 
και Βραβείο Αξιοποίησης Τεχνολογιών 4ης Βιομηχανικής Επανάστασης (Σεπτέμβριος 2021) 
 Συμμετοχή στη τρίτη Συνάντηση των εταίρων, του Steering Committee του έργου, 
καθώς και στα εκπαιδευτικά σεμινάρια την οργάνωση και λειτουργία των Κέντρων Υποστήριξης 
– Support Centers, που διοργανώθηκε από το Τεχνολογικό Πανεπιστήμιο της Κύπρου, στη 
Λεμεσό της Κύπρου (Σεπτέμβριος 2021) 
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 Συμμετοχή στην Εκπαιδευτική Συνάντηση (study tours) στην περιφέρεια της Νότιας 
Γαλλίας (PACA) συγκεκριμένα στις πόλεις Μασσαλία (Marceille) και Αντίμπ (Antibes), η οποία 
περιελάβανε εκπαιδευτικές επισκέψεις σε επιλεγμένους οργανισμούς (CISAM, SATT, ANIMA, 
Belle de Mai incubator, Sophia Business Angels, Espaces Antipolis) (Οκτώβριος 2021) 
 Συμμετοχή της Θ.Ε.Α. ως “Community Partner”, στο  Διαδικτυακό Συνέδριο Καινοτομίας 
και Επιχειρηματικότητας “StartupNow Forum 2021” που διοργανώθηκε  από την εταιρεία 
Mantis Business Innovation (Οκτώβριος 2021) 
 Συμμετοχή στις Θ.Ε.Α. ως “Award Sponsor” καθώς και διαδικτυακή συμμετοχή 
Εκπροσώπου στις Θ.Ε.Α στις τρεις φάσεις του Διαγωνισμού Επιχειρηματικότητας και 
Προγραμματισμού “CodeBiz 2021” και στην αξιολόγηση των συμμετεχόντων ομάδων στην 
τελική φάση του Διαγωνισμού, που διοργάνωσε ο 1ος Φοιτητικός Σύλλογος 
Επιχειρηματικότητας “ThinkBiz”, του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών (Οκτώβριος 2021) 
 Συμμετοχή της Θ.Ε.Α. ως Επίσημου Συνεργάτη, στο Διαγωνισμό Πράσινης Καινοτομίας 
“GreenTech Challenge by ESU NTUA” που διοργανώθηκε από το Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο, 
με Innovation Enabler, την εταιρεία Mantis Business Innovation (Δεκέμβριος 2021) 
 Οργάνωση εκδήλωσης που αφορούσε στην γνωριμία των Επιχειρηματικών Ομάδων και 
των Συμβούλων/Μεντόρων της Θ.Ε.Α (Δεκέμβριος 2021) 
Έτος 2022 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ με την παροχή Αιγίδας, καθώς και φιλοξενίας του νικητή του 
διαγωνισμού “GSEA – Global Student Entrepreneur Awards”, που αφορά σε διαγωνισμό νέων 
επιχειρηματιών – φοιτητών, το οποίο διοργανώθηκε από το ελληνικό παράρτημα του 
Enterpreneurs’ Organisation (Φεβρουάριος 2022) 
 Συμμετοχή στην 1η εταιρική συνάντηση (Kick - off meeting) του έργου EEN  που έλαβε 
χώρα στην Αθήνα  (Φεβρουάριος 2022) 
 Διεθνή Έκθεση “Mobile World Congress Barcelona 2022” (με φυσική παρουσία)  καθώς 
και της παράλληλης εκδήλωσης: “4Years From Now” (με ψηφιακή παρουσία) (Φεβρουάριος – 
Μάρτιος 2022) 
 Ενημερωτική διαδικτυακή με θέμα «Η Ελληνική Συμμετοχή στο MWC 2022 – 
Μετρώντας εμπειρίες και αποτελέσματα» εκδήλωση που αφορά στον απολογισμό της 
Ελληνικής αποστολής στο συνέδριο τεχνολογίας MWC Barcelona 2022 (Μάρτιος 2022) 
 Το ΕΕΔΕΓΕ σε συνεργασία με τη Θερμοκοιτίδα του ΕΒΕΑ και το US Market Access Center 
και το Prospera Women διοργάνωσαν δύο εργαστήρια συζήτησης και ανταλλαγής απόψεων 
(round table discussions) σε θέματα καινοτόμου  γυναικείας επιχειρηματικότητας και 
γυναικείας ηγεσίας στο εταιρικό περιβάλλον. Σκοπός των εργαστηρίων ήταν η ανταλλαγή 
απόψεων και η συζήτηση με παραδείγματα και πρακτικές συμβουλές μεταξύ επτά γυναικείων 
νεοφυών επιχειρήσεων και επιχειρηματιών και δύο εξειδικευμένων συμβούλων από την αγορά 
της Αμερικής σε θέματα γυναικείας επιχειρηματικότητας και μεθόδων ανάπτυξης των 
επιχειρήσεων τους και διείσδυσης σε νέες αγορές (Απρίλιος 2022) 
 Συμμετοχή στη 4η συνάντηση των Εταίρων του έργου και στο 1ο Investment Forum στις 
στα Σκόπια, (3) νεοφυείς επιχειρηματικές ομάδες και επιχειρηματικοί άγγελοι (Απρίλιος 2022) 
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 Συμμετοχή στη 5η συνάντηση των Εταίρων του έργου στο 2ο Investment Forum και στο 
Investment Forum στη Ruse της Βουλγαρίας (Μάιος 2022) 
 Συμμετοχή στην ενημερωτική εκδήλωση “Doing Business in Costa Rica” στις που 
διοργανώθηκε από το ΕΒΕΑ και τον Οργανισμό “Procomer Costa Rica”(Μάιος 2022) 
 Συνδιοργάνωση με την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – Hellenic Development Bank 
(HDB), υβριδικής εκδήλωσης στις, με θέμα: Αξιοποίηση ESG κριτηρίων από μικρομεσαίες 
επιχειρήσεις «Demystifying ESG» | InnoAgora Talks  (Μάιος 2022) 
 Διοργάνωση Σεμιναρίου στις νεοφυείς ομάδες της Θ.Ε.Α. και του Έργου GAZELLE, με 
θέμα «Ελεγχόμενη πίστωση: Εργαλείο διεύρυνσης πελατολογίου και μείωσης κόστους» της 
Εταιρείας ΤΕΙΡΕΣΙΑΣ Α.Ε.(Ιούνιος 2022) 
 Συνάντηση με την Εμπορική Ακόλουθο της Ελλάδας στο San Francisco, η οποία 
επισκέφτηκε το Κέντρο Επιχειρηματικότητας "Κωνσταντίνος Μίχαλος", προκειμένου να 
παρουσιάσει τις επιχειρηματικές ευκαιρίες για καινοτόμες ΜμΕ στο San Francisco (Silicon valley) 
(Ιούνιος 2022) 
 Συμμετοχή νεοφυών επιχειρηματικών ομάδων στη Διεθνής Έκθεση Τεχνολογίας “TNW 
Conference”, η οποία πραγματοποιήθηκε στο Άμστερνταμ της Ολλανδίας (Ιούνιος 2022) 
 Ημέρα Πληροφόρησης με το ΥΠ.ΕΞ για τα  Δυτικά Βαλκάνια (Αλβανία, Βόρεια 
Μακεδονία, Κόσσοβο, Σερβία, Βοσνία & Ερζεγοβίνη) (Ιούνιος 2022) 
 Συνδιοργάνωση και συμμετοχή στην 6η συνάντηση των Εταίρων του έργου και στο 3ο 
Διεθνές “Investment Forum” με τη συμμετοχή των δέκα νεοφυών επιχειρηματικών ομάδων, το 
οποίο συνδιοργανώθηκε από το Enterprise Greece, Εταίρο του Έργου Gazelle και το E.B.E.A.,  
στην Αθήνα (Ιούνιος 2022) 
 Παρουσίαση επιχειρηματικών ιδεών σε εκπροσώπους του Uni.Fund (Ιούνιος 2022) 
 Διεξαγωγή σεμιναρίου επιμόρφωσης από το Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης προς τις 
νεοφυείς ομάδες/επιχειρήσεις της Θ.Ε.Α. και του έργου Gazelle. Η θεματολογία του Σεμιναρίου 
περιελάβανε την παρουσίαση των υπηρεσιών του Εθνικού Κέντρου Τεκμηρίωσης και του 
Enterprise Europe Network-Hellas για τις επιχειρήσεις, την αξιολόγηση δυναμικού καινοτομίας 
σε επιχειρήσεις ευρωπαϊκά Χρηματοδοτικά Εργαλεία για την Έρευνα, Ανάπτυξη & την 
Καινοτομία (Ιούλιος 2022) 
 Συνδιοργάνωση Ενημερωτικής Ημερίδας από το Ελληνογερμανικό Εμπορικό και 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο και το Επιχειρηματικό Συμβούλιο Ελλάδας-Λατινικής Αμερικής, σε 
συνεργασία με το Ε.Β.Ε.Α. και το Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025), για τις ευκαιρίες 
και δυνατότητες επιχειρηματικής παρουσίας στις αγορές της Λατινικής Αμερικής  (Ιούλιος 2022) 
 Συμμετοχή στις σε virtual σεμινάριο:IP Protection in China in the Digital Economy, EEN-
Hellas, China IP-SME Helpdesk, διοργάνωση από το Δίκτυο ΠΡΑΞΗ και το Επιστημονικό και 
Τεχνολογικό Πάρκο Κρήτης (ΕΤΕΠ-Κ) (Ιούλιος 2022) 
 Παρακολούθηση στη δια ζώσης εκπαίδευση: “Introduction to the Network Training, 
Βρυξέλλες” (Σεπτέμβριος 2022) 
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 Συμμετοχή στην 86η Διεθνή Έκθεση Θεσσαλονίκης - ΔΕΘ με εννέα νεοφυή 
επιχειρηματικά σχήματα (με stands) της Θερμοκοιτίδας νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας και του 
έργου Gazelle (Σεπτέμβριος 2022) 
 Συνδιοργάνωση Ημερίδα στις με τίτλο: “Doing Business with Asia”, από το Ε.Β.Ε.Α. και το 
Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025), σε συνεργασία με το Ελληνογερμανικό Εμπορικό 
και Βιομηχανικό Επιμελητήριο και το Ελληνο-Ασιατικό Επιχειρηματικό Συμβούλιο (Σεπτέμβριος 
2022) 
 Συμμετοχή στη 2η εταιρική Συνάντηση έργου που έλαβε χώρα στο Ρίο (Σεπτέμβριος 
2022) 
 Συμμετοχή στην πολυδιάστατη Διεθνή Έκθεση Ψηφιακής Τεχνολογίας και Καινοτομίας, 
“BEYOND 4.0”, στο Διεθνές Εκθεσιακό και Συνεδριακό Κέντρο Θεσσαλονίκης (ΔΕΘ Helexpo) 
(Σεπτέμβριος 2022) 
 Συμμετοχή στην 7η Συνάντηση των Εταίρων του έργου και στο 4ο Διεθνές Investment 
Forum”, που συνδιοργανώθηκε από το Τεχνολογικό Πανεπιστήμιο Κύπρου, Εταίρο του Έργου 
Gazelle και τον επιταχυντή της Κύπρου: “ARIS – A Real Inspiring World”, τα οποία 
πραγματοποιήθηκαν , στη Λεμεσσό της Κύπρου. Συμμετείχαν τέσσερις νεοφυείς 
Επιχειρηματικές Ομάδες – ‘’Γαζέλες’’ που έχουν ενταχθεί στο πρόγραμμα, καθώς και τρεις  
Επιχειρηματικοί Άγγελοι – “Business Angels” (Οκτώβριος 2022) 
 Επίσκεψη ομάδας Αμερικανών Επιχειρηματιών, στο πλαίσιο της διεξαγωγής 
Επαγγελματικού ΜΒΑ, του Πανεπιστημίου Ashland, των Η.Π.Α. προκειμένου να ενημερωθούν 
σχετικά με τις επιχειρηματικές ευκαιρίες στη χώρα μας και το ελληνικό οικοσύστημα 
καινοτομίας, καθώς και για να συναντήσουν εκπροσώπους νεοφυών επιχειρηματικών ομάδων 
που φιλοξενούνται στη Θ.Ε.Α (Οκτώβριος 2022) 
 Συνδιοργάνωση από το ΕΒΕΑ, το Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025),τον ΣΕΒ  
και τον Οργανισμό JEBA, Business Forum & B2B συναντήσεις Ελλάδας – Ιορδανίας, και με  την 
υποστήριξη του Υπουργείου Εξωτερικών (Οκτώβριος 2022) 
 Συμμετοχή στο “Annual Conference” του Ευρωπαϊκού Δικτύου του ΕΕΝ που έλαβε χώρα  
στην Πράγα (Οκτώβριος 2022) 
 Συμμετοχή στο Διεθνές Συνέδριο  “Web Summit 2022” που πραγματοποιήθηκε στην 
Λισαβόνα (Νοέμβριος 2022) 
 Συνδιοργάνωση από το ΕΒΕΑ, το Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025) & το 
Enterprise Greece Επιχειρηματικού Forum & B2B συναντήσεις Ελλάδας – Αλβανίας (Νοέμβριος 
2022) 
 Συμμετοχή στο Διεθνές Εκθεσιακό Κέντρο Κρήτης – Γούβες Ηρακλείου «Μηχανισμοί 
επώασης και στήριξης καινοτόμων επιχειρήσεων» (Νοέμβριος 2022) 
 Συμμετοχή στο τριήμερο Καινοτομίας “InnoDays 2022” (https://innodays.gr) (Νοέμβριος 
2022) 
 Συμμετοχή στην Ενημερωτική εκδήλωση για την αγορά του Καναδά, σε συνεργασία με 
το Ελληνο-Καναδικό Επιμελητήριο, τον ΣΕΒ, ΠΣΕ, ΣΕΒΕ στο ΕΒΕΑ (Νοέμβριος 2022) 

https://www.be4ond-expo.gr/
https://innodays.gr/
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 Συνδιοργάνωση από το ΕΒΕΑ, το Enterprise Europe Network (EEN-Hellas 2025)  «Ημέρα 
Πληροφόρησης για ευρωπαϊκές αγορές» (Γερμανία, Ισπανία, Ολλανδία, Ουγγαρία) (Δεκέμβριος 
2022) 
Έτος 2023 
 Συνάντηση υποδοχής και γνωριμίας των νέων επιχειρηματικών ομάδων, στο Κέντρο 
Επιχειρηματικότητας «Κωνσταντίνος Μίχαλος». Έναρξη του προγράμματος φιλοξενίας και 
καλωσόρισμα από τα στελέχη της Θ.Ε.Α.,  των τριών νέων επιχειρηματικών ομάδων: 
PHASMATIC, IDNAGENOMICS, SAFESIZE (Ιανουάριος 2023) 
 Εκδήλωση για την Παρουσίαση του βιβλίου: “STARTUPS: από το Α στο Exit” 
(Φεβρουάριος 2023) 
 Διοργανώθηκε η 1η Εκδήλωση - Παρουσίαση των επιχειρηματικών προτάσεων των 
νεοφυών Επιχειρηματικών Ομάδων - «Γαζελών» (Φεβρουάριος 2023) 
 Συμμετοχή της Θ.Ε.Α. στην ελληνική αποστολή, που διοργανώθηκε από το ENTERPRISE 
GREECE σε συνεργασία με τον Σύνδεσμο Επιχειρήσεων Καινοτόμων Εφαρμογών Ελλάδας 
(ΣΕΚΕΕ) και το Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης, η  οποία συμμετείχε στην Διεθνή  Έκθεση 
Ψηφιακής Τεχνολογίας "ΜΟΒΙLE WORLD CONGRESS BARCELONA 2023" στη Βαρκελώνη 
(Φεβρουάριος  - Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή των νεοφυών επιχειρήσεων IDNA GENOMICS και PROJECT PARENTING στο 
3ο συνέδριο Women In Digital 2023 με τίτλο “The Woman’s Digital World”, το οποίο 
πραγματοποιήθηκε στο Ξενοδοχείο Divani Caravel (Μάρτιος 2023) 
 Η Εθνική Αρχή Διαφάνειας διοργάνωσε ημερίδα με θέμα: «Ελλάδα 2.0 & Γυναικεία 
Επιχειρηματικότητα: Προκλήσεις και προοπτικές», στο Κέντρο Πολιτισμού  Ελληνικός Κόσμος. Η 
Ημερίδα αποτέλεσε μία πρωτοβουλία της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας για την ενημέρωση και 
ευαισθητοποίηση των παραγωγικών φορέων της χώρας, καθώς και την ευρύτερη κοινωνία 
αναφορικά με τον ρόλο της γυναίκας στο επιχειρείν αλλά και στην κοινωνία γενικότερα 
(Μάρτιος 2023) 
 Πρώτη δημόσια ενημερωτική ημερίδα του Κόμβου Καινοτομίας για την Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση  για την  Καινοτομία και την Αξιοποίηση της Ευρωπαϊκής Υποδομής «Blockchain» 
με προσκεκλημένους όλους τους εταίρους και συνεργάτες (Μάρτιος 2023) 
 Διεξαγωγή  συνεντεύξεων δεκατριών  νέων επιχειρηματικών ιδεών (Μάρτιος 2023) 
 Συνάντηση καταγραφής των αναγκών των νέων γυναικείων επιχειρηματικών 
ομάδων/επιχειρήσεων από τους Συμβούλους της ΘΕΑ (Μάρτιος 2023) 
 Διαδραστική συνάντηση των μελών της ομάδας των “Global Shapers Athens Hub”, Η 
παγκόσμια κοινότητα των “Global Shapers” (Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή στο Συνέδριο, με θέμα: “MIT Global Startup Workshop (MIT GSW)”, που 
διοργανώνεται από το Μη Κερδοσκοπικό Οργανισμό “Greek Technology Enterprise Forum”, στο 
πλαίσιο του 25ου ετήσιου συνεδρίου του, το οποίο πραγματοποιήθηκε στο Μέγαρο Διεθνές 
Συνεδριακό Κέντρο Αθηνών (Μάρτιος 2023) 
 Πραγματοποίηση Monitoring visit από την EISMEA (Απρίλιος 2023) 
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 Συνδιοργάνωση του Ε.Β.Ε.Α με τον ΣΕΒ και τoν ΣΕΒΕ ενημερωτικής εκδήλωσης με θέμα: 
“Doing Business in Romania” (Απρίλιος 2023) 
 Πραγματοποίηση της εταιρικής συνάντησης της νεοφυούς επιχειρηματικής ομάδας 
“SAFESIZE”, με στελέχη από όλα τα γραφεία της επιχείρησης στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό με 
στόχο τη σύσφιξη των σχέσεων τους και την χάραξη κοινής στρατηγικής (Μάιος 2023) 
 Διοργάνωση Ημερίδας από τον Ευρωπαϊκό Κόμβο Καινοτομίας για την Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση – GR digiGOV innoHUB, με θέμα: «Η Τεχνητή Νοημοσύνη και οι εφαρμογές της 
προς όφελος των πολιτών και των επιχειρήσεων» (Μάιος 2023) 
 Συμμετοχή των Ομάδων της Θ.Ε.Α και του Gazelle στην πολυδιάστατη Διεθνή Έκθεση / 
Συνέδριο Ψηφιακής Τεχνολογίας και Καινοτομίας, “BEYOND 2023”, η οποία πραγματοποιήθηκε 
στη Θεσσαλονίκη και διεξήχθησαν και  pitch session  στο περίπτερο 13 (stand C04) της Helexpo 
(Μάιος 2023) 
 Συμμετοχή στην εκδήλωση που συνδιοργανώθηκε με το Ελληνοαμερικάνικο 
Επιμελητήριο, με τίτλο: “Business Transformation Stories”(Μάιος 2023) 
 Συμμετοχή στο Διεθνές Συνέδριο "3rd Hellenic Biocluster Forum" με περίπτερο το οποίο 
έλαβε χώρα στο Μέγαρο Μουσικής Αθηνών (Ιούνιος 2023) 
 Συνδιοργάνωση του Ε.Β.Ε.Α με Επιχειρηματική αποστολή στην Ρουμανία Βουκουρέστι 
(Ιούνιος 2023) 
 Συμμετοχή στο EBN Congress 2023 & Sector Group Digital Meeting στο Brno Τσεχία 
(Ιούνιος 2023) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης ενημέρωσης για τις αγορές της Αιγύπτου – Ισραήλ – Τουρκίας. 
(Ιούνιος 2023) 
 Διεξαγωγή συνεντεύξεων επτά γυναικείων επιχειρηματικών ομάδων/επιχειρήσεων 
(Ιούνιος 2023) 
 Διοργανώθηκε η 2η Εκδήλωση - Παρουσίαση των επιχειρηματικών προτάσεων των 
νεοφυών Επιχειρηματικών Ομάδων - «Γαζελών» (Ιούνιος 2023) 
 Συνάντηση καταγραφής των αναγκών των νέων γυναικείων επιχειρηματικών 
ομάδων/επιχειρήσεων από τους Συμβούλους της ΘΕΑ. Οι νεοφυείς γυναικείες επιχειρηματικές 
ομάδες/επιχειρήσεις που συμμετείχαν ήταν οι εξής: KEYVOTO, B-Hydrogen, EggΠαίδευση 
(Ιούλιος 2023) 
 Διεξαγωγή συνεντεύξεων επτά νέων επιχειρηματικών ομάδων/επιχειρήσεων  
(Αύγουστος 2023) 
 Συμμετοχή πέντε νεοφυών επιχειρηματικών ομάδων της Θερμοκοιτίδας Νεοφυών 
Επιχειρήσεων Αθήνας, των έργων GAZELLE και SUCCEED στην 87η Δ.Ε.Θ. και PITCHING SESSION 
καινοτόμων ελληνικών STARTUPS (Σεπτέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στο “Oslo Innovation Week”, συγκεκριμένα οι εταιρείες: EV Loader, 
WASTECLOUD PC, Aethon Engineering,  Grapevine Digital SA, Quantum Neural Technologies S.A. 
(QNT), Evotropia and, Electribe,. Επιπρόσθετα οι Evotropia and Electribe επιλέχθηκαν να κάνουν 
pitch κατά την διάρκεια της εκδήλωσης (Σεπτέμβριος 2023) 

https://www.be4ond-expo.gr/
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 Συμμετοχή στην Διεθνή έκθεση Τροφίμων και Ποτών ”Anuga 2023” στην Κολωνία της 
Γερμανίας με τη συμμετοχή 10 επιχειρήσεων και στο Greek Matchmaking Event σε συνεργασία 
με την Enterprise Greece (Οκτώβριος 2023) 
 Συμμετοχή δέκα νεοφυών επιχειρηματικών σχημάτων της Θ.Ε.Α. και εκπροσώπων του 
Ε.Β.Ε.Α. στο Διεθνές Συνέδριο “Web Summit 2023” στη Λισαβόνα (Νοέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στο Ετήσιο Συνέδριο ΕΕΝ στο Συνεδριακό Κέντρο Bilbao, της Ισπανίας 
(Νοέμβριος 2023) 
 Συνέντευξη τύπου με θέμα "Ψηφιακός Μετασχηματισμός: Επίκεντρο η Τεχνολογία ή ο 
Άνθρωπος;" παραχώρησε η νεοφυής επιχείρηση της Θ.Ε.Α. «Grapevine Digital» (Νοέμβριος 
2023) 
 Συμμετοχή των ομάδων στο “Pitch Night Event”, που πραγματοποιήθηκε σε συνεργασία 
με τον οργανισμό “Start Smart South Eastern Europe” στο πλαίσιοo του Διαγωνισμού StartSmart 
Accelerator 2023 (Νοέμβριος 2023) 
 Διεξαγωγή συνεντεύξεων των κάτωθι επτά νεοφυών επιχειρηματικών ομάδων της 
Θ.Ε.Α. και του έργου Gazelle, για τις ανάγκες της μεσημεριανής εκπομπής του ΑΝΤ1,  «ΤΩΡΑ ΓΙΑ 
ΤΟ ΜΕΛΛΟΝ»: GRAPEVINE DIGITAL, IRIDA, EV LOADER, EFFICIOUS, EVOTROPIA, QUETRI, 
QUANTUM NEURAL TECHNOLOGIES  (Νοέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στην «Έκθεση Καινοτομίας & Μεταφοράς Τεχνογνωσίας – Patras lnnovation 
Quest – PATRAS IQ», οι ομάδες που συμμετείχαν ήταν οι εξής: GatherNext, Evryka, 
Campsaround, QUANTUM NEURAL TECHNOLOGIES A.E.και Ivoluntry (Νοέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στην εκδήλωση  καινοτομίας "InnoDays 2023”, η οποία διοργανώθηκε από 
την Περιφέρεια Κρήτης (Νοέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στην Εταιρική συνάντηση του έργου ΕΕΝ στην Αθήνα και στην επετειακή  
εκδήλωση για τα 15 χρόνια ΕΕΝ και 30 χρόνια Ενιαίας Αγοράς (Νοέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή της Θερμοκοιτίδας νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας ως Community Partner, 
στο Εθνικό Πρόγραμμα Πράσινης Καινοτομίας “GreenTech Challenge 2023”(Δεκέμβριος 2023) 
 Διοργανώθηκε το 2ο Διεθνές Φόρουμ για τη Γυναικεία Επιχειρηματικότητα από το 
Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών και το Εθνικό Επιμελητηριακό Δίκτυο Γυναικών 
Επιχειρηματιών, υπό την αιγίδα του Υπουργείου Εξωτερικών, της Περιφέρειας Αττικής και του 
Δήμου Αθηναίων (Δεκέμβριος 2023) 
 Συν διοργάνωση με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και το Υπουργείο Εξωτερικών, 
ενημερωτικής εκδήλωσης, με θέμα: "Ημέρα Πρόσβασης στην Αγορά - Market Access Day" 
(Δεκέμβριος 2023) 
Έτος 2024 
 Συνδιοργάνωση με το ΥΠΕΞ ενημερωτικής εκδήλωσης «Ημέρα Πληροφόρησης για τον 
Καναδά» (Μάρτιος 2024) 
 Pitching event με τίτλο: «InnoAgora Investing Day: Blue Tech – Water Innovation 
Pitching Event» που διοργανώνεται από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Μάρτιος 
2024) 
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 Υλοποιήθηκε το Final Conference στο πλαίσιο ολοκλήρωσης του έργου: “INSPIRATION” 
(Απρίλιος 2024) 
 Συμμετοχή 6 νεοσύστατων επιχειρήσεων, στο πλαίσιο του έργου Succeed,στη διεθνή 
διοργάνωση Startup Extreme 2024,στη Νορβηγίας,  όπου οι εκπρόσωποι των startups 
Dataphoria, Run4More, Matterz, VIVESTIA, Traqbeat, Nature4Nature και Quantum Neural 
Technologies, έκαναν παρουσιάσεις στο Pitching Stage του Stavkroa  (Απρίλιος 2024) 
 Staff exchange στο Ηράκλειο Κρήτης μεταξύ ΕΒΕΑ, Επιμελητήριο Ηρακλείου και 
Innovate UK Business Growth (Αγγλία) (Μάιος 2024) 
 Ενημέρωση για pitching session το οποίο απευθύνεται σε καινοτόμες εταιρείες από 
όλους τους οικονομικούς τομείς, που διοργανώθηκε από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – 
HDB (Ιούνιος 2024) 
 Παρουσία, για πρώτη φορά, της Θερμοκοιτίδας Νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας – 
Θ.Ε.Α. του ΕΒΕΑ στη Διεθνή Έκθεση Τεχνολογίας Collision Tech Conference 2024, στο Τορόντο 
του Καναδά, από 17 – 24 Ιουνίου 2024, με την υποστήριξη της Περιφέρειας Αττικής, του 
Περιφερειακού Ταμείου Ανάπτυξης Αττικής και της Enterprise Greece. (Ιούνιος 2024) 
 Συν διοργάνωση από το ΕΒΕΑ, το Ελληνογερμανικό Εμπορικό και Βιομηχανικό 
Επιμελητήριο και το Ελληνο-Ασιατικό Επιχειρηματικό Συμβούλιο, ενημερωτικής ημερίδας για τις 
ευκαιρίες και δυνατότητες επιχειρηματικής παρουσίας στις αγορές της Ασίας (Ιούνιος 2024) 
 Συμμετοχή της Θ.Ε.Α. στον Διαγωνισμό «Καινοτομίας & Τεχνολογίας», που διοργάνωσε 
για 14η συνεχή χρονιά η Εθνική Τράπεζα, στο πλαίσιο του προγράμματος NBG Business 
Seeds, όπου και κατέκτησαν τις τρεις (3) πρώτες θέσεις καινοτόμες επιχειρήσεις που 
υποστηρίζονται από τη Θερμοκοιτίδα Νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας – Θ.Ε.Α. του ΕΒΕΑ. 
Ειδικότερα πρώτη νικήτρια ομάδα αναδείχθηκε η Genosophy, η οποία βραβεύθηκε κατά την 
εκδήλωση με χρηματικό έπαθλο €20.000. Η  ερευνητική ομάδα της GENOSOPHY® ανέπτυξε έναν 
εξειδικευμένο αλγόριθμο ο οποίος βασίζεται στην ανάλυση γενετικών ελέγχων DNA και 
προτείνει καινοτόμες λύσεις υγείας και ευεξίας που στοχεύουν στη βελτίωση της υγείας του 
πληθυσμού. Στόχος είναι η πρόληψη και διαχείριση κυρίως διατροφο-εξαρτώμενων νοσημάτων 
όπως της παχυσαρκίας, του διαβήτη, των καρδιαγγειακών παθήσεων κ.ά. 
Δεύτερη νικήτρια ομάδα αναδείχθηκε η Irida.Ai με το προϊόν Forest Protect, η οποία 
βραβεύτηκε με χρηματικό έπαθλο €10.000. Το Forest Protect είναι ένα εξελιγμένο σύστημα 
προστασίας δασών που συνδυάζει τεχνητή νοημοσύνη και εξοπλισμό όπως ραντάρ, κάμερες και 
αισθητήρες για να ανιχνεύει πυρκαγιές σε πολύ πρώιμο στάδιο. Με πλήθος καινοτομιών, όπως 
το ενεργειακά αυτόνομο όχημα και σύγχρονες τεχνολογίες, παρέχει προληπτική προστασία και 
εντοπίζει έγκαιρα ενδεχόμενους κινδύνους. Επιδιώκει τη συνολική προστασία των δασών, 
προσφέροντας κρίσιμη συνεισφορά στη διατήρηση του περιβάλλοντος. 
Τρίτη νικήτρια ομάδα αναδείχθηκε η εταιρεία Vivestia, η οποία βραβεύτηκε με χρηματικό 
έπαθλο €6.000. H Vivestia είναι μια πλατφόρμα προβολής και εκμίσθωσης ξενοδοχείων, 
πολυτελών καταλυμάτων και σκαφών αναψυχής, που αξιοποιεί την τεχνολογία των Ρεαλιστικών 
Μοντέλων Εικονικής Περιήγησης (Virtual Reality Tour) ως αποκλειστικό μέσο προβολής. Μέσω 
της πλατφόρμας και των μοντέλων εικονικής περιήγησης, αναδεικνύεται η πραγματική 
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κατάσταση, το μέγεθος και  η ποιότητα του εκάστοτε καταλύματος. Στόχος είναι να προσφέρει 
ένα ουσιαστικό πλεονέκτημα προβολής σε τουριστικά καταλύματα και να ενισχύσει την 
εμπιστοσύνη που δείχνουν οι επισκέπτες στην διαδικασία επιλογής του καταλύματος, έχοντας 
πλέον όλη την πληροφορία στα χέρια τους μέσω ενός επιβεβαιωμένου και καινοτόμου τρόπου 
προβολής – υλικού (rich media content). 
Η επιτυχία τους αυτή είναι ιδιαίτερη σημαντική για το ΕΒΕΑ, διότι η υποστήριξη της καινοτόμου 
και νεοφυούς επιχειρηματικότητας είναι ένας στόχος στον οποίον αξίζει και οφείλουμε να 
επενδύσουμε και αποδεικνύει έμπρακτα ότι η Θ.Ε.Α. αποτελεί ένα κύτταρο δημιουργικότητας 
και καινοτομίας,  χρήσιμος και ουσιαστικός σύμμαχος στην υλοποίηση των στόχων των ομάδων 
που υποστηρίζει. Στη διάρκεια της τελευταίας πενταετίας η αξία του ελληνικού συστήματος 
καινοτομίας έχει πολλαπλασιαστεί και η νεοφυής επιχειρηματικότητα αυξάνει σταθερά το 
μερίδιό της στο ΑΕΠ και ενισχύεται τόσο σε αριθμό επιχειρήσεων όσο και σε κεφαλαιοποίηση.  
Ως ΕΒΕΑ, υποστηρίζουμε ουσιαστικά αυτή την πορεία εδώ και μία δεκαετία και νιώθουμε 
υπερήφανοι για αυτή την προσπάθεια και η υπερηφάνεια γίνεται ακόμη μεγαλύτερη, όταν 
βλέπουμε ομάδες που έχει υποστηρίξει η Θερμοκοιτίδα Νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας – 
Θ.Ε.Α. του ΕΒΕΑ να δυναμώνουν, να ανοίγουν τα φτερά τους και να σημειώνουν σημαντικές 
επιτυχίες.  
 Συμμετοχή στις εκδηλώσεις «ESG 2.0: Προκλήσεις και ευκαιρίες», «ΕΛΛΑΔΑ-ΟΥΚΡΑΝΙΑ: 
Επιχειρηματικές Ευκαιρίες», «Γυναίκες και Ηγεσία 4.0» και στο «Διαγωνισμό Καινοτομία 
Γυναικείων Startups» στο πλαίσιο της 88ης ΔΕΘ  (Σεπτέμβριος 2024) 
 Συνάντηση των Sector Group Digital & Agrifood στη Λάρνακα Κύπρου του έργου 
Enterprise Europe Network (Οκτώβριος 2024) 
 Συμμετοχή στο Ετήσιο Πανευρωπαϊκό Συνέδριο, των μελών του Δικτύου “Enterprise 
Europe Network στο Συνεδριακό Κέντρο “Budapest Congress Center”, στην Βουδαπέστη της 
Ουγγαρίας (Νοέμβριος 2024) 
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3.Συμμετοχή της Θ.Ε.Α. σε Workshops - Webinars 

 Διοργάνωση εργαστηρίου Lean startup (Μάρτιος 2018) 
 Επιχειρηματικό σεμινάριο "Pitching" (Μάρτιος 2018) 
 Επιχειρηματικό Σεμινάριο "Business Model Canvas" (Απρίλιος 2018) 
 Επιχειρηματικό Σεμινάριο "Τεχνικές Διαπραγμάτευσης" (Απρίλιος 2018) 
 Εκδήλωση δικτύωσης μελών – Κέντρο Ανάπτυξης Επιχειρηματικότητας (Μάιος 2018) 
 Workshop "Value Proposition Design“ (Ιούλιος 2018) 
 Παρουσίαση του επενδυτικού σχήματος Metavallon στις ομάδες (Νοέμβριος 2018)  
 Webinar που διοργανώνονται από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB, στο 
πλαίσιο του «InnoAgora Investing Days» με θέμα: Fundraising Tips  και International Business 
Development Strategies (Οκτώβριος 2022) 
 Webinar μέσω της πλατφόρμας διασύνδεσης InnoAgora, που διοργανώθηκε από την 
HDB, με τίτλο:  “ Lean startup and Agile methodologies for Business”, στο πλαίσιο των InnoAgora 
Talk (Νοέμβριος 2022) 
 Webinars στο πλαίσιο του έργου ΕΕΝ:  
-Παρακολούθηση στο Εισαγωγικό διαδικτυακό εκπαιδευτικό σεμινάριο για το νέο Δίκτυο 
«Introduction to the Network training» (Μάρτιος 2022) 
-Παρακολούθηση στο διαδικτυακό, εσωτερικό εκπαιδευτικό σεμινάριο με έμφαση στη σωστή 
χρήση του EEN Community και του Connect (Μάιος 2022) 
-Παρακολούθηση στο διαδικτυακό σεμινάριο: “Training (‘Info Day’) EU Invest programme -
centralised training” (Οκτώβριος 2022) 
-Παρακολούθηση στο διαδικτυακό σεμινάριο: EEN Scale-up Advisers Training (Νοέμβριος 2022) 
 Συμμετοχή των γυναικείων νεοφυών ομάδων της εκδήλωσης, με θέμα: Pitching as 
learning event for Women Entrepreneurs (TG "Access to Finance" is supporting TG "Women 
Entrepreneurship", along with TG "Start-Ups & Scale-Ups", in the organisation of an online event 
aimed at increasing women entrepreneurs' capacity to interact with financial providers 
(Νοέμβριος 2022) 
 Webinar  με τίτλο:  “Διαθέσιμα χρηματοδοτικά εργαλεία για την ανάπτυξη των 
επιχειρήσεων στην Ελλάδα”, στο πλαίσιο των InnoAgora Talks. (Φεβρουάριος 2023) 
 Webinar μέσω της πλατφόρμας διασύνδεσης InnoAgora, που διοργανώθηκε από την 
Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB, με τίτλο:  «Πώς να ξεπεράσετε τα εμπόδια στη Γυναικεία 
Επιχειρηματικότητα», στο πλαίσιο των InnoAgora Talks (Μάρτιος 2023) 
 Webinar με τίτλο: «Impact driven enterprises – benefits and challenges» που 
διοργανώνεται διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Μάιος 2023) 
 Webinar με τίτλο: «Cyber security – emerging threats and solutions» που διοργανώνεται 
διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Μάιος 2023) 
 Webinar με τίτλο: «Map and Learn from your competitors» που διοργανώνεται από την 
Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Ιούνιος 2023) 
 Webinar με τίτλο: «Fundraising in the USA – tips from a US investor» που διοργανώνεται 
από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Ιούλιος 2013) 



80 

 

 Webinar με τίτλο: «Data is the new Gold» που διοργανώνεται από την Ελληνική 
Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Σεπτέμβριος 2023) 
 Webinar με τίτλο: «Green and Digital Financial Schemes / Innovation Loan by HDB» που 
διοργανώνεται διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Οκτώβριος  2023) 
 Webinar με τίτλο: “How to succesfully draft an IP strategy – DOs & Dont’s with real life 
example” που διοργανώνεται διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB 
(Νοέμβριος 2023) 
 Webinar με τίτλο: «From Idea to Accelerated Growth: 20+1 ways to fund your Startup 
dream» που διοργανώνεται διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB 
(Νοέμβριος 2023) 
 Webinars στο πλαίσιο του έργου ΕΕΝ:  
-EEN Hellas Internal training workshop (Ιανουάριος 2023) 
-EEN-Solvit- YEA Training 'All you need to know about EU Product Rules (Φεβρουάριος 2023) 
-Training on Sustainable reporting, online (Φεβρουάριος 2023) 
-The first webinar organised in the framework of IDEAL-IST (Digital NCP network) supported by 
EEN Digital SG entitled EEN and Idealist services for RnI SMEs. (Μάρτιος 2023) 
-Μeeting of the Thematic Group Single Market (Μάρτιος 2023) 
-EEN Free Trade Agreements Training: Build up your expertise in providing trade services to your 
clients. (Μάρτιος 2023) 
-Info session about the EEN Impact Survey (Απρίλιος 2023) 
-EEN travel based on unit costs info session, online (Απρίλιος 2023) 
-EIC – Green Innovation. (Μάιος 2023) 
-ADMA TranS4MErs and EEN: Assisting manufacturing SMEs in their digital transformation 
(Μάιος 2023) 
-EEN IT Tools Hands-on Workshop by EISMEA This practical EEN IT Tools  hands on workshop will 
give insights on how the continuously evolving EEN platform and its tools work. Cases and 
exercises in small groups (break-outs) will give a better understanding how this in practice works 
(Οκτώβριος 2023) 
-EEN/Up2Circ virtual training: How to support SMEs with the uptake of circular business model, 
product and process innovation (Δεκέμβριος 2023) 
 Webinar με τίτλο: “Εξειδικευμένες ασφαλιστικές λύσεις για την προστασία της Start Up 
& Early scale up επιχείρησής σας – Εισαγωγή στους διευθυντές και στελέχη, επαγγελματική 
αποζημίωση και ασφάλιση στον κυβερνοχώρο.- Specialty insurance solutions to protect your 
Start Up & Early scale up business – Introduction to Directors & Officers, Professional Indemnity 
and Cyber Insurance” (Ιανουάριος 2024) 
 Webinar με τίτλο: «EIT Digital Opportunities in the Greek Ecosystem» που 
διοργανώθηκε διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Φεβρουάριος 2024) 
 Webinar με τίτλο: «Blue Economy Challenges that Startups Face» που διοργανώθηκε 
διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB  (Ιανουάριος  - Μάρτιος 2024) 
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 Webinar με τίτλο: «Meet Innovation Norway’s Specially Designed Toolbox for guiding 
your International Market Development» που διοργανώθηκε διαδικτυακά από την Ελληνική 
Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Απρίλιος 2024) 
 Webinar με τίτλο: «Cultivating Change: Innovating Agriculture and Food in a Challenging 
Landscape» που διοργανώθηκε διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB 
(Απρίλιος 2024) 
 Webinar με τίτλο: “Intellectual Property Rights as an instrument for the protection and 
development of companies operating mainly in the technology sector” που διοργανώθηκε 
διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Μάιος 2024) 
 Webinar «How can a start-up successfully enter the Chinese market-Tips & advices 
directly from Chinese Business Experts» που διοργανώθηκε διαδικτυακά από την Ελληνική 
Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB & την V-Next  (Μάιος 2024) 
 Webinar με τίτλο «Μάθετε πώς να επωφεληθείτε από το ΤΕΠΙΧ ΙΙΙ & το ESG Tracker by 
HDB» που διοργανώθηκε διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB (Ιούνιος 
2024) 
 Webinar με τίτλο«Do’s & Don’ts, Preparing the BEST Business Plan to pitch and secure 
seed funding» που διοργανώνεται διαδικτυακά από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα – HDB 
(Ιούλιος 2024) 
 Webinar με τίτλο “CBAM: Στρατηγικές συμμόρφωσης με τον EU CBAM“, που 
διοργανώθηκε από την KICKSTER HELLAS. (Ιούλιος 2024) 
 Webinar με τίτλο «Doing business in the United States: what you need to know about 
import customs issues», που διοργανώνεται από το ‘Enterprise Europe Network’ (Σεπτέμβριος 
2024) 
 Webinar με τίτλο: «Bringing Visions to Reality, one Pixel at a time: The importance of 
UI/UX for building impactful Products» που διοργανώνεται από την Ελληνική Αναπτυξιακή 
Τράπεζα – HDB (Οκτώβριος 2024) 
 Webinars στο πλαίσιο του έργου ΕΕΝ έτους 2024 
-POD Quality Clinic” training session 2  
-How to set up and manage a survey with 'EU survey' 
-Decentralized training: Leveraging AI Tools for EEN Advisors: Enhancing Everyday Efficiency  
-SMOT (Single Market Obstacles Tool) now Single Market Barriers Tracker – new tool for 
reporting market barriers  
-Business Model Innovation Workshop - Improve your entrepreneurial skills and become more 
innovative 
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4.Συμμετοχή της Θ.Ε.Α. σε Συνεργασίες - Δράσεις 

 Συμμετοχή στην Περιφερειακή Ομάδα Εμπλεκομένων Μερών (Stakeholders Group) του 
Έργου E-COOL (Entrepreneurial and Intrapreneurial Mindset in Young People through the 
Dynamisation  of Competences, Teaching Methodologies and Entrepreneurial Ecosystem), του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος Interreg Europe, με κύριο σκοπό του, την καλλιέργεια 
επιχειρηματικού πνεύματος στους νέους, είναι διακρατικό και υλοποιείται με Συντονιστή 
Εταίρο, το Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης Αττικής. 
 Υποστήριξη των δράσεων του Έργου GEFYRA, το οποίο υλοποιείται με Συντονιστή 
Εταίρο, το μη Κερδοσκοπικό Σωματείο «Ελληνικό Δίκτυο Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνη – CSR 
Hellas», του οποίου μέλος είναι και το Ε.Β.Ε.Α. Σκοπός του ανωτέρω έργου είναι η υποστήριξη 
των Θεσμών της “Μαθητείας” και της “Πρακτικής Άσκησης”,  με στόχο τη σύνδεση της 
εκπαίδευσης με τις ανάγκες της αγοράς εργασίας και την μείωση της ανεργίας των νέων.    
 Συνεργασία με την Αστική μη Κερδοσκοπική Εταιρεία AFI, η οποία βάσει του 
Τραπεζικού Νόμου 3601/2007 συνεργάζεται με την  Eurobank και την Παγκρήτια Συνεταιριστική 
Τράπεζα, προκειμένου να εκχωρήσει μικροδάνεια σε ΜμΕ, με ευνοϊκούς όρους, εισάγοντας το 
θεσμό των μικροπιστώσεων στην Ελλάδα, με σκοπό την καταπολέμηση του κοινωνικού και 
οικονομικού αποκλεισμού και τη βοήθεια σε ανέργους για να δημιουργήσουν τη δική τους θέση 
εργασίας.  
 Ένταξη της Θ.Ε.Α. στο Μητρώο Δομών Στήριξης Επιχειρηματικότητας του Υπουργείου 
Οικονομίας & Ανάπτυξης, Ειδική Γραμματεία ΕΤΠΑ & ΤΣ, Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα και Καινοτομία» - 
(ΕΥΔ ΕΠΑνΕΚ). (αριθ. 14/23-07-2018 απόφασης της Δ.Ε. του Ε.Β.Ε.Α. σε συνέχεια της Υπουργικής 
Απόφασης, με αριθ. 1306/294/Α1/ΦΕΚ770/05-03-2018, καθώς και αριθ. πρωτ. 8695/3211 
Α1/17-12-2018 Απόφαση της Επιτροπής Αξιολόγησης Αιτήσεων Υπαγωγής στο ανωτέρω 
Μητρώο, στο πλαίσιο της με αριθ. 1306/294/Α1 απόφασης Σύστασης Μητρώου Δομών Στήριξης 
Επιχειρηματικότητας (ΦΕΚ 770/Β/05-03-2018) 
 Συμμετοχή και υποστήριξη του Ευρωπαϊκού Κέντρου Γνώσης για την Αποδοτικότητα των 
Πόρων (European Resourse Efficiency Knowledge Centre – EREK) και την ένταξη στο αντίστοιχο 
Ευρωπαϊκό Δίκτυο που έχει δημιουργηθεί. Σκοπός του ανωτέρω Δικτύου των Κέντρων EREK 
είναι η βοήθεια προς τις ΜμΕ να εξοικονομήσουν κόστος στους τομείς της Ενέργειας, των 
Υλικών και των Υδάτων προκειμένου να αυξήσουν την ανταγωνιστικότητά τους. 
 Συμμετοχή του Ε.Β.Ε.Α. και της Θ.Ε.Α. ως partner στην Πρωτοβουλία “ELEVATE GREECE” 
η οποία αφορά στην Υποστήριξη νεοφυών Επιχειρήσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων, μέσω της δημιουργίας “Εθνικού Μητρώου νεοφυών Επιχειρήσεων”.  
 Συμμετοχή στην Πρωτοβουλία του Υπουργείου Εσωτερικών για την “Προώθηση της 
καινοτομίας στη Δημόσια Διοίκηση – Ανάπτυξη πλατφόρμας Καινοτομίας  - Παρατηρητήριο 
Καινοτομίας”. Υλοποίηση του εξ’ Αποστάσεως Εκπαιδευτικού  Προγράμματος στις Δεξιότητες 
του Επαγγελματικού Προφίλ του “International Marketing Manager με έμφαση στον 
Αγροδιατροφικό Τομέα”, στο πλαίσιο της συμμετοχής του Ε.Β.Ε.Α. στην δράση «Εθνική 
Συμμαχία για τις Ψηφιακές Δεξιότητες και την Απασχόληση». 
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5.Συμμετοχή της Θ.Ε.Α. σε Δράσεις ΕΚΕ και Βιώσιμης Ανάπτυξης     

2021 
 Συμμετοχή σε έρευνα, σχετικά με την υιοθέτηση πρακτικών Εταιρικής Κοινωνικής 
Ευθύνης (Ε.Κ.Ε.) και Βιώσιμης Ανάπτυξης, από μικρομεσαίες και νεοφυείς (startups) 
επιχειρήσεις που διεξάγεται από την εταιρεία “Visionary Analytics”, για τον Εκτελεστικό 
Οργανισμό Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων (EASME), της Ευρωπαϊκής Επιτροπής.  
 Ενημέρωση των Επιχειρήσεων – Μελών για την Ελληνική Εβδομάδα Δράσης για την 
επίτευξη των Παγκόσμιων Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης (in  Action SDGs Week 2021), η οποία 
διοργανώθηκε από το μη Κερδοσκοπικό Οργανισμό “QualityNet Foundation”, που είναι μέλος 
του “GLOBAL FORUM FOR NATIONAL SDG ADVISORY BODIES”, με αφορμή τη διεθνή καμπάνια 
κινητοποίησης των Ηνωμένων Εθνών “Global Week to #Act4SDGs”.   
 Συμμετοχή εκπροσώπου της Θερμοκοιτίδας Νεοφυών Επιχειρήσεων του Ε.Β.Ε.Α. στην 
Επιτροπή Αξιολόγησης του Διαγωνισμού «Greenteclab - Ενδυνάμωση για πράσινες νεοσύστατες 
επιχειρήσεις για την προστασία του κλίματος” που διοργανώθηκε μεταξύ των μαθητών του 
ΕΠΑΛ, της Επιμελητηριακής Περιφέρειας του Βιοτεχνικού Επιμελητηρίου Πειραιά (Β.Ε.Π.) για 
την ανάπτυξη Καινοτόμων Ιδεών Πράσινης Επιχειρηματικότητας, το οποίο συνδιοργανώθηκε 
από το Βιοτεχνικό Επιμελητήριο Πειραιά και το Ελληνογερμανικό Εμπορικό και Βιομηχανικό 
Επιμελητήριο.  
 Σύνταξη και Υποβολή της Αναφοράς Δέσμευσης (Communication on Engagement – COE) 
παράλληλα με την έκθεση του Ε.Β.Ε.Α., προς το Οικουμενικό Σύμφωνο του Ο.Η.Ε για την 
εθελοντική υιοθέτηση και υποστήριξη των 10 Αρχών του Οικουμενικού Συμφώνου του Ο.Η.Ε. 
στους τομείς: α) Των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, β) Των Συνθηκών Εργασίας, γ) Του 
Περιβάλλοντος και δ) Της Καταπολέμησης της Διαφθοράς και δήλωση ότι δίνουμε ιδιαίτερη 
βαρύτητα στην τήρηση και στη διάδοσή τους, τόσο προς την επιχειρηματική κοινότητα, αλλά 
και προς τους εργαζομένους του Επιμελητηρίου, τους συμμετέχοντες και ολόκληρη την 
κοινωνία, γενικότερα, με σκοπό την προώθηση των στόχων της Βιώσιμης Ανάπτυξης και τη 
συμβολή του Ε.Β.Ε.Α. στην επίτευξη παγκόσμιας Προόδου, Ευημερίας και Κοινωνικής Συνοχής. 
 Συμμετοχή της Πρωτοβουλίας της Ε.Ε. και ένταξη στο Ευρωπαϊκό Δίκτυο Ευρωπαϊκό 
Κέντρο Γνώσης για την Αποδοτικότητα των Πόρων (European Resourse Efficiency Knowledge 
Centre – EREK. Σκοπός του ανωτέρω Δικτύου των Κέντρων EREK είναι η βοήθεια προς τις ΜμΕ 
να εξοικονομήσουν κόστος στους τομείς της Ενέργειας, των Υλικών και των Υδάτων 
προκειμένου να αυξήσουν την ανταγωνιστικότητά τους και ευαισθητοποιήσουν όλους τους 
Φορείς Υποστήριξης των Επιχειρήσεων για τη μετάβαση σε επιχειρηματικά μοντέλα 
αποδοτικότερα από πλευράς ορθής διαχείρισης και αποδοτικότητας των πόρων. 
2022 
 Συμμετοχή σε εκδήλωση με θέμα «UN Global Compact: Μια παγκόσμια κοινή γλώσσα 
για τη βιώσιμη ανάπτυξη» στο πλαίσιο της Ευρωπαϊκής Εβδομάδας Βιώσιμης Ανάπτυξης 
(European Sustainable Development Week – ESDW), μιας πανευρωπαϊκής πρωτοβουλίας για 
την προβολή δράσεων που συνδέονται με την υλοποίηση της Agenda 2030 και των 17 Στόχων 
Βιώσιμης Ανάπτυξης (SDGs) των Ηνωμένων Εθνών. 
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 Συμμετοχή σε εκδήλωση στο European SDG Summit 2022 “Together for an Inclusive 
Green Deal”, το οποίο διεξήχθη, από το  CSR Europe 
 Συμμετοχή στη σκυταλοδρομία  με τίτλο: “Running Out of Time”,  η οποία ξεκίνησε από 
τη Γλασκώβη της Σκωτίας και κατέληξε μετά από 38 ημέρες και διαδρομή 7.767 χιλιομέτρων, 
στο Sharm-el-Sheikh.  
 Το UN Global Compact Network Hellas, διοργάνωσε τη διαδικτυακή εκδήλωση του UN 
Global Network Hellas “Connecting the dots for Gender Equality” 
  Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στον Εθνικό Διάλογο για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη (Bravo 
Sustainability Dialogue & Awards) για 13η χρονιά που διοργανώθηκε από τον Μη Κερδοσκοπικό 
Οργανισμό “QualityNet Foundation”, μέσω του θεσμού Bravo Sustainability Dialogue & Awards 
που στόχο έχει την αφύπνιση και ενημέρωση της ελληνικής κοινωνίας για τις πολιτικές και  
πρωτοβουλίες με σκοπό τη διαμόρφωση μιας βιώσιμης οικονομίας και κοινωνίας. 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στο Διαγωνισμό για τα «Ευρωπαϊκά Βραβεία Προώθησης της 
Επιχειρηματικότητας 2022», του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Γενική Γραμματεία 
Βιομηχανίας, Γραφείο Διεθνούς Βιομηχανικής Συνεργασίας, που προκηρύσσεται από την 
Ευρωπαϊκή Επιτροπή. Στόχος του Διαγωνισμού, είναι η αναγνώριση και επιβράβευση της 
αριστείας των δημοσίων φορέων που προωθούν την επιχειρηματικότητα και τις μικρές 
επιχειρήσεις σε εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο. Το ΕΒΕΑ συμμετείχε στην κατηγορία 
των Βραβείων: Υπεύθυνη και Συνολική Επιχειρηματικότητα. 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στη Διαδικασία Αξιολόγησης των Εργασιών των Φοιτητικών 
Ομάδων που συμμετείχαν στον εν λόγω Διαγωνισμό καθώς προσφορά χορηγίας ποσού 1.000€, 
στον 7ο Κύκλο του Φοιτητικού Διαγωνισμού “Nίκος Αναλυτής”, που υλοποιείται από το 
“Ελληνικό Δίκτυο για την Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη Ε.Κ.Ε. – CSR Hellas”, στο οποίο το Ε.Β.Ε.Α., 
συμμετέχει ως Κύριο Ιδρυτικό Μέλος, και τo επίκεντρο του διαγωνισμού είναι η «Δράση για το 
Κλίμα» και ειδικότερα στον «κοινωνικό αντίκτυπο της κλιματικής αλλαγής». 
 Συμμετοχή της Θ.Ε.Α ως Community Partner, στο Διαγωνισμό του Εθνικού 
Προγράμματος Πράσινης Καινοτομίας “GreenTech Challenge” που διοργανώθηκε από την 
Ερευνητική Μονάδα Οικονομικής Περιβάλλοντος και Αειφόρου Ανάπτυξης, του Εθνικού 
Μετσόβιου Πολυτεχνείου. Με την επικοινωνιακή στήριξη του και την προσφορά θέσης 
φιλοξενίας σε μία νικήτρια ομάδα του Διαγωνισμού GreenTech Challenge”. Συγκεκριμένα, ο 
Διαγωνισμός “GreenTech Challenge” αποτελεί το μεγαλύτερο Εθνικό Πρόγραμμα Πράσινης 
Καινοτομίας της Ερευνητικής Μονάδας Οικονομικής Περιβάλλοντος και Αειφόρου Ανάπτυξης, 
του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου.  
2023 
 Απονεμήθηκε Τιμητική Διάκριση από το CSR HELLAS για τη διαχρονική σύμπραξη στην 
Εταιρική Υπευθυνότητα και Βιωσιμότητα για τη συμπλήρωση 20 ετών συνεργασίας. 
 Ενημέρωση των επιχειρήσεων – μελών μας για συμμετοχή στην καινοτόμο έρευνα “ESG 
Barometer” 
 Συμμετοχή διαδικτυακά στην Γενική Συνέλευση του CSR HELLAS  
 Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση του Global Compact Network Hellas  

https://csreurope.us19.list-manage.com/track/click?u=e7665aa01ac881998470d3a59&id=40fc7164fc&e=160e0595d2
https://csreurope.us19.list-manage.com/track/click?u=e7665aa01ac881998470d3a59&id=40fc7164fc&e=160e0595d2
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 Ενημέρωση για την δυνατότητα συμμετοχής σε συνεδρίες πολιτικής και περίπτερα της 
Έκθεσης Ενέργειας, στην Ευρωπαϊκή Εβδομάδα Αειφόρου Ενέργειας - European Sustainable 
Energy Week - EUSEW 2023 και στην εκδήλωση με θέμα: «Επιτάχυνση της μετάβασης στην 
καθαρή ενέργεια – προς χαμηλότερους λογαριασμούς και μεγαλύτερες δεξιότητες». 
 Ενημέρωση από την Ομάδα Υποστήριξης της Ουκρανίας (USTF), της Γραμματείας της 
Ενεργειακής Κοινότητας  για τη δυνατότητα που έχουν οι ελληνικές επιχειρήσεις να 
συμμετάσχουν στη δωρεά ενεργειακού εξοπλισμού και μηχανημάτων στην Ουκρανία, για την 
αντιμετώπιση των ενεργειακών προβλημάτων που έχουν προκύψει λόγω της καταστροφής που 
έχουν  υποστεί οι μονάδες παραγωγής ενέργειας. 
 Ενημέρωση των Επιχειρήσεων Μελών του Ε.Β.Ε.Α. στο πλαίσιο της συνεργασίας του με 
το UN Global Compact Network Greece, σχετικά με την Ενημερωτική έκδοση  του Ευρωπαϊκού 
Κανονιστικού Πλαισίου και την Εταιρική Βιώσιμη Ανάπτυξη που αφορά ευρωπαϊκούς 
κανονισμούς που σχετίζονται με την εταιρική βιωσιμότητα και εμπεριέχει αποσαφηνίσεις ως 
προς τις απαιτήσεις που συνεπάγονται αυτές οι ρυθμίσεις 
 Καταγραφή των δράσεων του ΕΒΕΑ και Υποβολή της Έκθεσης – Δέσμευσης στις 10 
Αρχές του Οικουμενικού Συμφώνου του O.H.E.  “Communication on Engagement – COE  UN 
GLOBAL COMPACT“. 
 Πρόσκληση για την συμμετοχή στο διαγωνισμό για την Εβδομάδα Βιώσιμης Ενέργειας 
της ΕΕ  (EUSEW) 2024 (EU Sustainable Energy Week (EUSEW) 2024). 
 Συμμετοχή στην εκδήλωση με θέμα: “Forward Faster. Κλιματική Αλλαγή: Μια 
πολυδιάστατη   πρόκληση” στο Μουσείο Γουλανδρή Φυσικής Ιστορίας.  
 Συμμετοχή και ενεργή υποστήριξη με την Παροχή Αιγίδας στην εκδήλωση,  “BRAVO! 
Sustainability Dialogue & Awards”,  του θεσμού που συμβάλει στον εθνικό διάλογο, προωθεί και 
αναδεικνύει τις Δράσεις και τις Πρωτοβουλίες για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη και την Υπεύθυνη 
Επιχειρηματικότητα στη Χώρα μας τα τελευταία 14 τελευταία χρόνια, υποστηρίζοντας ένα 
βιώσιμο μέλλον. Οι βασικές αρχές του προϋποθέτει τη συνεργασία όλων των ενεργών πυρήνων: 
Πολιτεία – Φορείς – Επιχειρήσεις – Τοπική Αυτοδιοίκηση – Κοινωνία Πολιτών της ελληνικής 
κοινωνίας για τη δημιουργία ενός βιώσιμου μέλλοντος. 
 
2024 
 Ενημέρωση των Επιχειρήσεων – Μελών του ΕΒΕΑ για την εκπαίδευση των στελεχών των 
τμημάτων Βιώσιμης Ανάπτυξης για τη συμμετοχή στο εκπαιδευτικό πρόγραμμα SDG Ambition 
Accelerator. 
 Συμμετοχή στο Επενδυτικό Φόρουμ «Βιώσιμοι Διάδρομοι Μεταφορών μεταξύ Ευρώπης 
και Κεντρικής Ασίας», στο πλαίσιο της Στρατηγικής της Ε.Ε. Global Gateway/ GG (Βρυξέλλες. 
 Συμμετοχή στην Ετήσια Έρευνα του Global Compact. 
 Ενημέρωση των Μελών του ΕΒΕΑ σχετικά με την συμμετοχή τους στην εκδήλωση με 
θέμα: Ενισχύοντας τη Βιώσιμη Ανάπτυξη από τη δέσμευση στην πράξη. 
 Συμμετοχή της Προέδρου του ΕΒΕΑ στην Εκλογική Διαδικασία και στη Γενική Συνέλευση 
του Global Compact Network Hellas. Επίσης, εκλογή της Προέδρου ως Μέλος του ΔΣ του. 

http://xygo7.mjt.lu/lnk/AUgAAAMw160AAAAJAKAAAAYJM7oAAAAAetEAAUkeABgiWABjfKVUf5aRVzvgTqSsFGZLT1zkXgAXmas/1/MPMWAY43Nlwc8NIZMnJYiA/aHR0cHM6Ly9zdXN0YWluYWJsZS1lbmVyZ3ktd2Vlay5lYy5ldXJvcGEuZXUvaW5kZXhfZW4
http://xygo7.mjt.lu/lnk/AUgAAAMw160AAAAJAKAAAAYJM7oAAAAAetEAAUkeABgiWABjfKVUf5aRVzvgTqSsFGZLT1zkXgAXmas/1/MPMWAY43Nlwc8NIZMnJYiA/aHR0cHM6Ly9zdXN0YWluYWJsZS1lbmVyZ3ktd2Vlay5lYy5ldXJvcGEuZXUvaW5kZXhfZW4
https://acci.gr/wp-content/uploads/2022/12/List-of-priorities-for-winterization-of-Ukraine_18-11-22.docx
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 Συμμετοχή στην ημερίδα για την 1η Διαβούλευση της FRAG για τα ευρωπαϊκά πρότυπα 
Βιωσιμότητας για ΜμΕ στην Ελλάδα, που πραγματοποιήθηκε στο Μέγαρο Καρατζά. 
 Συμμετοχή στην ευρωπαϊκή έρευνα αναφορικά με τις επιχειρήσεις και τους SDGs. 
 Συμμετοχή με Χορηγία laptop στη Τελετή Βράβευσης του Φοιτητικού Διαγωνισμού 
«Νίκος Αναλυτής». 
 Συμμετοχή στην Εκδήλωση με τίτλο: Συμπεριληπτικοί Χώροι Εργασίας & Πρωτοβουλίες 
απασχόλησης προσφύγων, στο Impact Hub Athens 
 Συμμετοχή Εκπροσώπου του ΕΒΕΑ στην ετήσια συνάντηση των Μελών του Δικτύου 
Global Compact. 
 Συμμετοχή Εκπροσώπων του ΔΣ του ΕΒΕΑ στην Ομάδα Εργασίας σχετικά με τη 
δημοσιοποίηση Εκθέσεων Βιωσιμότητας των Επιχειρήσεων (Corporate Sustainability Reporting 
Directive – CSRD). 
 Ενημέρωση των επιχειρήσεων μελών μας , για τη δυνατότητα συμμετοχής Επιχειρήσεων 
στο CSR-SCHOOL 2024. 
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Β.  Δίκτυο Επιχειρηματικών Αγγέλων 

Το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών επιδιώκοντας την στήριξη της καινοτομίας, 
της ανταγωνιστικότητας και της εξωστρέφειας της ελληνικής οικονομίας, αποφάσισε τη 
σύσταση και δημιουργία του πρώτου Δικτύου Επιχειρηματικών Αγγέλων στην Ελλάδα, 
επιχειρώντας την διασύνδεση μεταξύ έμπειρων και πετυχημένων επιχειρηματιών του 
Ελλαδικού χώρου, με καινοτόμες υφιστάμενες ή υπό σύσταση επιχειρήσεις. Οι πρώτοι, 
επενδύοντας στην επιχειρηματική ιδέα, παρέχουν την απαραίτητη χρηματοδότηση, 
καλύπτοντας την έλλειψη ρευστότητας της αγοράς, και οι δεύτεροι έχουν την δυνατότητα να 
αξιοποιήσουν την επιχειρηματική τους ιδέα, αλλά και να βρουν χρηματοδοτικούς πόρους, οι 
οποίοι θα τους βοηθήσουν, τόσο στην σύσταση της επιχείρησής τους, όσο και στην 
βιωσιμότητά της υποστηρίζοντας την μετέπειτα λειτουργία της συμβουλευτικά.  
Όραμα 
Το Δίκτυο Επιχειρηματικών Αγγέλων - BANG, φιλοδοξεί να αποτελέσει κυρίαρχο μέσο στην 
προώθηση της επιχειρηματικότητας και της καινοτομίας στη χώρα, παρεμβαίνοντας στο κρίσιμο 
στάδιο κατά το οποίο δημιουργούνται οι νέες ιδέες και θέλουν στήριξη για να αναπτυχθούν. 
Στο πλαίσιο αυτό το BANG προσβλέπει να αποτελέσει πόλο συγκέντρωσης: 
· τόσο των επενδυτών μέσα από την ανάπτυξη μίας ενιαίας πλατφόρμας, όπου θα ενταχθούν 
κεφαλαιούχοι απ’ όλη τη χώρα που πληρούν τα κριτήρια χαρακτηρισμού τους ως 
επιχειρηματικοί άγγελοι. 
· όσο και των επιχειρηματιών, οι οποίοι θα επιδιώκουν στην άντληση κεφαλαίων για την 
υλοποίηση της επιχειρηματικής τους ιδέας. 
Σκοπός 
Το Δίκτυο Επιχειρηματικών Αγγέλων - BANG έρχεται να καλύψει ένα σημαντικό κενό που 
υπάρχει σήμερα στη χρηματοδότηση και υποστήριξη των νεοφυών καινοτόμων επιχειρήσεων 
στην Ελλάδα. Ο ρόλος του είναι να φέρει σε επαφή τους Ε.Α./μέλη του με τις επιχειρήσεις, οι 
οποίες υποβάλλουν επενδυτικές προτάσεις προς χρηματοδότηση με σκοπό την ενίσχυση της 
επιχειρηματικής δραστηριότητας. Τα μέλη μοιράζονται την εμπειρία τους και, επεκτείνοντας τις 
χρηματοδοτικές ευκαιρίες των επιχειρήσεων, συνεισφέρουν στην ανάπτυξη και στην 
απασχόληση. Στόχος του είναι να συνεισφέρει στην προαγωγή της επιχειρηματικότητας στην 
Ελλάδα, ιδιαίτερα στα πρώτα στάδια της ανάπτυξης της, και να πληροφορήσει για νέες 
επενδυτικές ιδέες και προτάσεις ώστε να αξιοποιηθούν δύο πολύτιμα στοιχεία της πατρίδας 
μας:  
 Τον Δεκέμβριο του 2020 η Διοικητική Επιτροπή  του Ε.Β.Ε.Α. αποφάσισε τη σύσταση και 
αξιοποίηση του πρώτου Δικτύου Επιχειρηματικών Αγγέλων (Ε.Α.), στην Ελλάδα, επιχειρώντας 
την διασύνδεση μεταξύ έμπειρων και πετυχημένων επιχειρηματιών του Ελλαδικού χώρου, με 
καινοτόμες υφιστάμενες ή υπό σύσταση επιχειρήσεις. 
 Το έτος 2021 το Δίκτυο ξεκινά την εγγραφή επιχειρηματιών-μελών που θέλουν να 
επενδύσουν σε νέες και καινοτόμες ιδέες, και οι οποίοι αποτελούν πλέον τους 
Επιχειρηματικούς Αγγέλους.  
 Το έτος 2022 πραγματοποίησε τις κάτωθι δράσεις : 
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-συντονισμός και διοικητική υποστήριξη του “Δικτύου του Επιχειρηματικών Αγγέλων Ελλάδος – 
BANG”, (σύμφωνα με την αριθ. 30/14-12-2020 απόφαση της Δ.Ε. του Ε.Β.Ε.Α.) 
-επικαιροποίηση του Κανονισμού λειτουργίας του Δικτύου. 
-επικαιροποίηση της Επιτροπής Αξιολόγησης των Επιχειρηματικών Ομάδων (start-ups) και των 
νέων Επιχειρηματικών Αγγέλων. 
-αξιολόγηση δέκα (10) επιχειρηματικών ιδεών των ενδιαφερομένων για χρηματοδότηση 
- αποδοχή, κατόπιν αξιολόγησης, των αιτήσεων των νέων Μελών στο Δίκτυο.Tα βασικά κριτήρια 
αποδοχής μελών στο Δίκτυο Επιχειρηματικών Αγγέλων, είναι σύμφωνα με τον υπάρχοντα 
Κανονισμό, τα εξής: α) Η πρότερη επιχειρηματική και διοικητική εμπειρία των υποψηφίων 
μελών, β) Η αποδοχή των όρων της Συμφωνίας Μέλους και γ) Η ενεργή συμμετοχή στις δράσεις 
του Δικτύου. 
 Το έτος 2023 πραγματοποίησε τις κάτωθι δράσεις : 
-Την αντικατάσταση του Υπεύθυνου Διαχείρισης του Δικτύου. 
-Την ανανέωση της Σύμβασης για τη φιλοξενία του ιστοτόπου, τη τεχνική συντήρηση, 
λειτουργία και υποστήριξη της Ιστοσελίδας του Δικτύου. 
-Την επικαιροποίηση της Επιτροπής Αξιολόγησης των Επιχειρηματικών Ομάδων (start-ups) και 
των νέων Επιχειρηματικών Αγγέλων. 
-Την αξιολόγηση των επιχειρηματικών ιδεών των ενδιαφερομένων για χρηματοδότηση. 
-Την αποδοχή, κατόπιν αξιολόγησης, των αιτήσεων των νέων Μελών στο Δίκτυο. Τα βασικά 
κριτήρια αποδοχής μελών στο Δίκτυο Επιχειρηματικών Αγγέλων, είναι σύμφωνα με τον 
υπάρχοντα Κανονισμό, τα εξής: α) Η πρότερη επιχειρηματική και διοικητική εμπειρία των 
υποψηφίων μελών, β) Η αποδοχή των όρων της Συμφωνίας Μέλους και γ) Η ενεργή συμμετοχή 
στις δράσεις του Δικτύου. 
-Διοργανώθηκε η 1η εκδήλωση - παρουσίαση των επιχειρηματικών προτάσεων των νεοφυών 
Επιχειρηματικών Ομάδων - «Γαζελών» με την συμμετοχή εκπροσώπων του ΕΒΕΑ, όπου οι 
παρακάτω επιχειρηματικές ομάδες start-ups, Dataphoria, Kleesto, TicketSeller, INTELIGG P.C., 
TRAQBEAT TECHNOLOGIES, Talent Miner παρουσίασαν υβριδικά τις επιχειρηματικές τους 
προτάσεις (Φεβρουάριος 2023) 
-Διοργανώθηκε η 2η εκδήλωση - παρουσίαση των επιχειρηματικών προτάσεων των νεοφυών 
Επιχειρηματικών Ομάδων - «Γαζελών» με την συμμετοχή εκπροσώπων του ΕΒΕΑ, όπου οι 
παρακάτω επιχειρηματικές ομάδες start-ups, CAMPSAROUND, QUANTUM NEURAL 
TECHNOLOGIES A.E., UNLIMITED ADRENALINE, OMNIbox, MykalibeachCElub,ElecTribe, VIVESTIA, 
PANDROSIA, Grapevine Digital παρουσίασαν τις επιχειρηματικές τους προτάσεις (Ιούνιος 2023) 
 Το έτος 2024 έγινε  
-Επικαιροποίηση του Κανονισμού λειτουργίας του Δικτύου και η αντικατάσταση του Υπεύθυνου 
Διαχείρισης του Δικτύου.  
- Ανανέωση του ιστότοπου  και υποστήριξη της Ιστοσελίδας του Δικτύου.  
- Επικαιροποίηση της Επιτροπής Αξιολόγησης των Επιχειρηματικών Ομάδων (start-ups) και των 
νέων Επιχειρηματικών Αγγέλων. 
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- Αξιολόγηση των επιχειρηματικών ιδεών των ενδιαφερομένων για χρηματοδότηση.  
-Αποδοχή, κατόπιν αξιολόγησης, των αιτήσεων των νέων Μελών στο Δίκτυο. Τα βασικά κριτήρια 
αποδοχής μελών στο Δίκτυο Επιχειρηματικών Αγγέλων, είναι σύμφωνα με τον υπάρχοντα 
Κανονισμό, α)  Η πρότερη επιχειρηματική και διοικητική εμπειρία των υποψηφίων μελών, β)  Η 
αποδοχή των όρων της Συμφωνίας Μέλους και  γ)  Η ενεργή συμμετοχή στις δράσεις του 
Δικτύου. 
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ΓΕΝΙΚΟ ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ (ΓΕΜΗ ΕΒΕΑ) – ΜΗΤΡΩΟ ΕΒΕΑ 

Από το έτος 2002 σύμφωνα με το ΦΕΚ 233/8.10.2002 «Οργανισμός του Εμπορικού και 
Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών» λειτουργούσε μια διεύθυνση, η «Διεύθυνση Μητρώων 
και Ανάπτυξης Πληροφορικών Συστημάτων», στην οποία συμπεριλαμβάνονταν και το Τμήμα 
Μητρώου και ο απολογισμός του, μέχρι και το 2020,  αναφέρεται στο σχετικό κείμενο «Μητρώο 
ΕΒΕΑ 2018-2020» και δεν λειτουργούσε αυτοτελώς το Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ) αλλά 
συμπεριλαμβανόταν  στο Τμήμα Μητρώων.  
Από το έτος 2020 με βάση το  ΦΕΚ 1285/Β΄/10.4.2020 «Οργάνωση και καθορισμός λειτουργίας 
των υπηρεσιών ΓΕΜΗ που συστάθηκαν με την παρ. 1 και την περ.β της παρ.2 του άρθρου 87 
του Ν. 4635/2019», λειτούργησε στο ΕΒΕΑ  η υπηρεσία ΓΕΜΗ αυτοτελής και οργανώθηκε σε 
δύο Διευθύνσεις  ΓΕΜΗ Α) η Διεύθυνση ΑΕ και ΕΠΕ και Υπηρεσία Μιας Στάσης  και Β) η 
Διεύθυνση ΙΚΕ, ΟΕ, ΕΕ, Λοιπών Υπόχρεων και Υπηρεσία Μιας Στάσης.  
 

1.Λειτουργία ΓΕΜΗ – Οφέλη για τις Επιχειρήσεις 

Με λιγότερη γραφειοκρατία και εξοικονόμηση πόρων για τις επιχειρήσεις, αλλά και 
προσαρμόζοντας τις διαδικασίες στις ανάγκες της επιχείρησης, λειτουργεί η υπηρεσία ΓΕΜΗ, 
που αποτελεί ένα σύγχρονο ψηφιακό επιχειρηματικό εργαλείο, μέσω του οποίου 
επιτυγχάνονται, η διαφάνεια των εταιρικών πράξεων έναντι των τρίτων, των εταίρων και των 
μετόχων τους, η ευέλικτη παρακολούθηση και η απλουστευμένη αναζήτηση στοιχείων των 
εμπορικών επιχειρήσεων, η γρήγορη έκδοση εγγράφων (πιστοποιητικών και αντιγράφων) και η 
διασύνδεση με Ευρωπαϊκά Εθνικά Μητρώα.  
Το ΓΕΜΗ από τη θέσπιση και τη λειτουργία του, όπως έχει εξελιχθεί μέχρι σήμερα, αποτελεί όχι 
μόνο ένα σπουδαίο και σύγχρονο εργαλείο απλοποίησης των γραφειοκρατικών διαδικαστικών 
προβλημάτων, που αντιμετωπίζουν οι επιχειρήσεις στην ίδρυση και λειτουργία τους, αλλά και 
ένα μέσο για να αποκομίσουν οικονομικό όφελος.  
Ειδικότερα, μέσω του ΓΕΜΗ, ως προς την απλοποίηση των γραφειοκρατικών διαδικαστικών 
προβλημάτων και ως προς τα οικονομικά οφέλη για τις επιχειρήσεις, έχουν επιτευχθεί τα 
εξής :  
1. Οι συστάσεις όλων των εταιρικών επιχειρήσεων όλων των νομικών μορφών να γίνονται 
και ηλεκτρονικά (οι δε ΙΚΕ αποκλειστικά ηλεκτρονικά) μέσω της Ηλεκτρονικής Υπηρεσίας Μιας 
Στάσης του ΓΕΜΗ. (Στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eyms.businessportal.gr/, με την χρήση 
των προτύπων καταστατικών).  
2. Οι τροποποιήσεις των καταστατικών, οι καταχωρίσεις των μεταβολών και η λήψη 
πιστοποιητικών και αντιγράφων από όλες τις επιχειρήσεις όλων των νομικών μορφών 
(ατομικών, εταιρικών κλπ) γίνονται αποκλειστικά ηλεκτρονικά μέσω των Υπηρεσιών ΓΕΜΗ και 
αυτοματοποιημένα. (Στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://services.businessportal.gr/, με την 
χρήση ειδικών ηλεκτρονικών αιτήσεων και φορμών).  
3. Με τις ανακοινώσεις και τα αρχεία που αναρτώνται στην επιλογή «Δημοσιότητα» της 
εφαρμογής του Γ.Ε.ΜΗ., κάθε επιχειρηματίας μπορεί να ενημερώνεται για τα στοιχεία της κάθε 

https://eyms.businessportal.gr/
https://services.businessportal.gr/
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επιχείρησης, προκειμένου να συνεργασθεί με αυτήν και να διευρύνει τον κύκλο των 
συναλλαγών του.  
4. Παράλληλα και κατά περίπτωση, τα ανωτέρω καταχωρούμενα στοιχεία που αφορούν 
σε τροποποιήσεις και λοιπές μεταβολές ή και άλλα που απαιτεί η φορολογική διοίκηση, είναι 
δυνατό να διαβιβάζονται ηλεκτρονικά (με Web Services) στο TAXIS, (όπως γίνεται μέχρι σήμερα 
για τις συστάσεις και με τις μεταβολές των ΑΕ) για τη δική τους χρήση. Έτσι επιτυγχάνεται η 
απαλλαγή των εταιρειών από χρονοβόρες διαδικασίες υποβολής δικαιολογητικών στις Δ.Ο.Υ. 
και απαλλαγή από το πρόστιμο των 100 €, σε τυχόν εκπρόθεσμη υποβολή. 
5. Με την τροποποίηση του νομικού πλαισίου του ΓΕΜΗ και των Ανωνύμων εταιρειών, 
καταργήθηκε ο εποπτικός έλεγχος των ΑΕ από τις περιφερειακές ενότητες και απαλλάχθηκαν οι 
ΑΕ από τα σχετικά πρόστιμα των 100 € (για κάθε μη υποβληθείσα έγκαιρα μεταβολή) και 150 € 
(για κάθε έλεγχο καταβολής της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου) 
6. Παράλληλα καταργήθηκαν τα σχετικά τέλη και παράβολα, που έπρεπε να καταβάλλουν 
οι προσωπικές επιχειρήσεις στους φορείς (ταμείο νομικών, ταμείο προνοίας κ.λ,π.) που 
κυμαίνονταν από 30 € έως 100 €  
7. Καταργήθηκαν τα σχετικά τέλη και παράβολα, που έπρεπε να καταβάλλουν ΑΕ & ΕΠΕ 
για τις δημοσιεύσεις στο ΦΕΚ του Εθνικού τυπογραφείου που κυμαίνονταν :  
• Για Δημοσίευση Σύστασης, Κωδικοποίησης του Καταστατικού, Ισολογισμού και άλλων 
των ΑΕ : 470 € 
• Για Δημοσίευση άλλων ανακοινώσεων των ΑΕ : 250 € 
• Για Δημοσίευση Σύστασης, Ισολογισμού και άλλων των EΠE : 250 € 
• Καταργήθηκαν τα σχετικά τέλη, που έπρεπε να καταβάλλουν ΑΕ & ΕΠΕ για τις 
δημοσιεύσεις στις οικονομικές εφημερίδες των οικονομικών καταστάσεων, Ισολογισμού και 
άλλων που κυμαινόταν : από 1500 € έως 3000 €  
Αντί όλων αυτών θεσπίστηκε με την ΚΥΑ 79752/2014 (ΦΕΚ 3623/2014), το ετήσιο τέλος ΓΕΜΗ 
που κυμαίνεται από 30 € έως 320 €  
 Ανώνυμες Εταιρείες 320 € 
 Υποκαταστήματα Αλλοδαπών Ανωνύμων Εταιρειών 300 € 
 Ευρωπαϊκοί Όμιλοι Οικονομικού Σκοπού 300 € 
 Ευρωπαϊκή Εταιρεία (SE) & Ευρωπαϊκή Συνεταιριστική Εταιρεία 300 € 
 Εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης 150 € 
 Υποκαταστήματα Αλλοδαπών Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 150 € 
 Συνεταιρισμοί Περιορισμένης Ευθύνης 100 €  
 Ιδιωτικές Κεφαλαιουχικές Εταιρείες 100 € 
 Προσωπικές Εταιρείες (ομόρρυθμες και ετερόρρυθμες) 80 € 
 Υποκαταστήματα Αλλοδαπών Προσωπικών Εταιρειών (ομορρύθμων και ετερορρύθμων) 
80 € 
 Ατομικές επιχειρήσεις 30 € 
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2. Υπηρεσία ΓΕΜΗ 

Ειδικότερα η Υπηρεσία ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ προβαίνει στην 
 Άμεση διεκπεραίωση των αιτήσεων καταχώρησης στο ΓΕΜΗ και έκδοση πιστοποιητικών 
και αντιγράφων.  
 Συνεχής και άμεση επικοινωνία, ενημέρωση και εξυπηρέτηση των συναλλασσόμενων 
για Νομικά και διαδικαστικά θέματα ΓΕΜΗ. 
 Πλήρης ηλεκτρονική εξυπηρέτηση συναλλασσόμενων και ελάχιστα απαιτούμενη 
φυσική προσέλευση αυτών. 
 Έλεγχος και έκδοση εγκριτικών αποφάσεων για τις τροποποιήσεις καταστατικού, 
λύσεις, μετατροπές, συγχωνεύσεις, αποσπάσεις, αποσχίσεις, αναβιώσεις κ.λ.π. των Ανωνύμων 
Επιχειρήσεων.  
 Κατάθεση προτάσεων για βελτιώσεις του ΓΕΜΗ, που συμβάλουν στην αναβάθμιση των 
παρεχόμενων υπηρεσιών όπως θέματα τα οποία αφορούν στη διασύνδεση και 
διαλειτουργικότητα του ΓΕΜΗ με άλλα ηλεκτρονικά συστήματα, στην αναβάθμιση του 
πληροφοριακού συστήματος του ΓΕΜΗ με την ένταξη του συνόλου των διαδικασιών των 
επιχειρήσεων, στον εμπλουτισμό και την επικαιροποίηση των ηλεκτρονικών πιστοποιητικών. 
 Επικαιροποίηση και εμπλουτισμός της ιστοσελίδας του ΕΒΕΑ, αναδιάρθρωση με 
συγκέντρωση των πληροφοριών ανά Νομική Μορφή ώστε η αναζήτηση από τους χρήστες να 
είναι ευκολότερη και πιο αποτελεσματική.  
 Έγκαιρη ενημέρωση των μελών για καίρια θέματα όπως προθεσμίες και υποχρεώσεις 
που απορρέουν από αυτές σε θέματα ΓΕΜΗ και ΥΜΣ. 
 Δειγματοληπτικός έλεγχος επιχειρήσεων ως προς την πληρότητα και νομιμότητα των 
αιτήσεών τους. 
 Πραγματοποίηση ελέγχων για την ενημέρωση του ΓΕΜΗ με πλήρη και αξιόπιστα 
στοιχεία στις μερίδες των επιχειρήσεων όπως: status εταιρειών, κεφάλαιο, διάρκεια, ΑΦΜ 
κ.λ.π., ώστε να εξασφαλίζεται η εγκυρότητα των εμφανιζόμενων στη δημοσιότητα του ΓΕΜΗ 
σχετικών στοιχείων. 
 Αδιάλειπτη επικοινωνία με τη Νομική Υπηρεσία της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ, η οποία 
αποτελεί σημαντικό αρωγό για την επίλυση πολύπλοκων νομικών θεμάτων εταιρικού δικαίου, 
προκειμένου να λυθούν άμεσα πολύπλοκα ζητήματα που προκύπτουν. 
 Διευκόλυνση της επικοινωνίας μέσω αναβάθμισης του τηλεφωνικού κέντρου με τις 
κατάλληλες επιλογές, για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη εξυπηρέτηση των 
συναλλασσόμενων για θέματα καταχωρήσεων, πιστοποιητικών, ΥΜΣ ή άλλων ερωτημάτων που 
άπτονται των αρμοδιοτήτων της υπηρεσίας ΓΕΜΗ. 
 Σχεδιασμός νέου ψηφιακού καναλιού επικοινωνίας, πληροφόρησης και ανταλλαγής 
εγγράφων με τους συναλλασσόμενους για την Υπηρεσία ΓΕΜΗ. Σε συνεργασία με τη Δ/νση 
ΑΥΠΣ, δημιουργείται ηλεκτρονική φόρμα κατάθεσης αιτήματος και επικοινωνίας με την 
Υπηρεσία ΓΕΜΗ, προκειμένου να διευκολυνθεί και επιταχυνθεί περαιτέρω η επικοινωνία των 
υπαλλήλων ΓΕΜΗ με τους ενδιαφερόμενους, συμβάλλοντας στην ταχύτερη και με 
ηλεκτρονικοποιημένο τρόπο εξυπηρέτησή τους. 
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 Δημιουργία εικονικού βοηθού μέσω της σελίδας του ΕΒΕΑ, για πιο στοχευμένη 
υποστήριξη και καθοδήγηση των πολιτών στις Υπηρεσίες ΓΕΜΗ, σε συνεργασία με το Τμήμα 
Ανάπτυξης Υποστήριξης Πληροφοριακών Συστημάτων (ΙΤ). 
 Πραγματοποίηση των απαιτούμενων αυτεπάγγελτων καταχωρίσεων στο ΓΕΜΗ για τις 
περιπτώσεις που προβλέπει η σχετική νομοθεσία. 
  Επικοινωνία και συνεργασία με την ΚΕΕΕ και το Τμήμα Εταιρικού Δικαίου και ΓΕΜΗ του 
Υπουργείου Ανάπτυξης, για την δημιουργία νέων αιτήσεων στο businessportal, υποβολή 
προτάσεων βελτίωσης σε αιτήσεις, στις διαδικασίες που αφορούν το ΓΕΜΗ καθώς και στη 
λειτουργία της σχετικής ηλεκτρονικής εφαρμογής. 
 Έλεγχος της νέας εμπορικής δημοσιότητας, εντοπισμός ελλείψεων, σφαλμάτων και 
βελτίωση τους σε συνεργασία με την ΚΥ ΓΕΜΗ 
 Αποστολή βεβαίωσης τελών ΓΕΜΗ στις ΔΟΥ προκειμένου να μην παραγραφούν 
 Συνεχής εκπαίδευση πιστοποιημένων υπαλλήλων της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ σε 
νομικά και διαδικαστικά θέματα που άπτονται των αρμοδιοτήτων τους. 
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3. Υπηρεσία Μιας Στάσης 

Η έναρξη επιχείρησης πραγματοποιείται σε λίγα μόλις λεπτά από την οθόνη του υπολογιστή και 
είναι πλέον εφικτή μέσω της πλατφόρμας της Ηλεκτρονικής Υπηρεσίας Μιας Στάσης (e-ΥΜΣ).  
ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΕΣΩ ΥΜΣ 
 Αυθημερόν σύσταση με πρότυπο καταστατικό μετά την ηλεκτρονική αποστολή των 
απαιτούμενων εγγράφων από τους ιδρυτές, από την ΥΜΣ του ΕΒΕΑ. Η ΥΜΣ για τη σύσταση των 
επιχειρήσεων, παραλαμβάνει, ελέγχει την ορθότητα των δικαιολογητικών και προχωρά άμεσα 
την ίδια μέρα στη διαδικασία σύστασής τους. 
 Αυθημερόν σύσταση μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας e-yms με την υποβολή των 
απαιτούμενων ηλεκτρονικών εγγράφων και προτύπου καταστατικού, από τους ίδιους τους 
ιδρυτές. 
 Απλούστευση διαδικασιών και μείωση απαιτούμενων δικαιολογητικών. 
 Ηλεκτρονική προδέσμευση επωνυμίας και διακριτικού τίτλου από τους 
συναλλασσόμενους μέσω πλατφόρμας. Σε περίπτωση κωλύματος, ο έλεγχος διενεργείται από 
την ΥΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ. 
 Ηλεκτρονική διαβίβαση εγγράφων με ηλεκτρονική υπογραφή και κατάργηση φυσικού 
φακέλου. 
 Η υπηρεσία μιας στάσης του ΕΒΕΑ μπορεί να εκδώσει ΑΦΜ για αλλοδαπά νομικά 
πρόσωπα που θα συμμετέχουν στη σύσταση Επιχειρήσεων. 
 Με την ολοκλήρωση της σύστασης δίνεται αυτόματα η Βεβαίωση Σύστασης, 
προσωρινός Κλειδάριθμος και Κωδικός taxis, Αριθμός Μητρώου Εργοδότη στον ΕΦΚΑ, Κωδικοί 
πρόσβασης στο ΓΕΜΗ και Αριθμός Μητρώου ΕΒΕΑ. 
 Σύσταση αυθημερόν ή το αργότερο την επόμενη εργάσιμη ημέρα και για τις νομικές 
μορφές που ιδρύονται εκτός διαδικασίας ΥΜΣ (Αστικές εταιρείες, Ενεργειακές κοινότητες, 
Κοινοπραξίες κλπ) με υποβολή των απαιτούμενων δικαιολογητικών μέσω email από τους 
ιδρυτές. Οι αρμόδιοι πιστοποιημένοι χρήστες Γ.Ε.ΜΗ. παραλαμβάνουν το αίτημα και αφού 
προβούν σε σχετικό έλεγχο νομιμότητας και πληρότητας προχωρούν στην διαδικασία 
σύστασής. Με την ίδια διαδικασία πραγματοποιούνται και οι μετασχηματισμοί όλων των 
νομικών μορφών καθώς και η εγκατάσταση των υποκαταστημάτων αλλοδαπών εταιριών.  
Παράλληλα, η «Υπηρεσία Μιας Στάσης» παρέχει δωρεάν συμβουλευτικές υπηρεσίες, μέσω 
νομικών συνεργατών, στις επιχειρήσεις εκείνες που αντιμετωπίζουν σημαντικά προβλήματα σε 
νομικά θέματα 
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4. Το ΓΕΜΗ σε αριθμούς 

Στοιχεία για το έτος 2021 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ OE-
EE-IKE-ΛΟΙΠΟΙ 

2021 

ΟΕ-ΕΕ ΙΚΕ ΑΤΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΟΚ/ΤΑ 
ΑΛΛΟΔ 

ΛΟΙΠΟΙ ΣΥΝΟΛΟ 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  1244 3496 445 138 198 5521 

ΔΙΑΓΡΑΦΕΣ  402 465 321 62 87 1337 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ  

1 2  3  6 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ  

1 5    6 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  82 103   7 192 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΠΟΥ 
ΕΚΔΟΘΗΚΑΝ  

26000 32904 1579 1892 2950 65325 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ  5309 23666 1848 869 1432 33124 

 
 
 
 
 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ 
ΑΕ - ΕΠΕ 

2021  

ΑΕ ΕΠΕ ΣΥΝΟΛΟ 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ 765 64 829 

ΔΙΑΓΡΑΦΕΣ 186 188 374 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ 

7 - 7 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ 

80 7 87 

ΛΥΣΗ-
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

120 91 211 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ 
ΠΟΥ 
ΕΚΔΟΘΗΚΑΝ 

67230 22408 89638 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ 41276 7991 49267 
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Στοιχεία για το έτος 2022 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ 
ΑΕ - ΕΠΕ 

2022  

ΑΕ ΕΠΕ ΣΥΝΟΛΟ 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ 675 45 720 
ΔΙΑΓΡΑΦΕΣ 90 66 156 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ 

5 - 5 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ 

24 2 26 

ΛΥΣΗ-
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

88 52 140 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ 
ΠΟΥ 
ΕΚΔΟΘΗΚΑΝ 

54044 16047 70091 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ 26531 5398 31929 

 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ OE-
EE-IKE-ΛΟΙΠΟΙ 

2022 

ΟΕ-ΕΕ ΙΚΕ ΑΤΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΟΚ/ΤΑ 
ΑΛΛΟΔ 

ΛΟΙΠΟΙ ΣΥΝΟΛΟ 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  1502 3436 398 150 91 5577 

ΔΙΑΓΡΑΦΕΣ  530 641 269 60 79 1579 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ  

1 2 - 2 - 5 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ  

2 11 - - - 13 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  102 201 - - 7 310 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΠΟΥ 
ΕΚΔΟΘΗΚΑΝ  

26979 36475 1346 2011 3362 70173 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ  6707 41826 1484 958 1601 52576 
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Στοιχεία για το έτος 2023 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ 
ΑΕ - ΕΠΕ 

2023  
ΑΕ ΕΠΕ ΣΥΝΟΛΟ 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ 846 52 916 

ΔΙΑΓΡΑΦΕΣ 220 164 384 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ 

2 1 3 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ 

97 12 109 

ΛΥΣΗ-
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

149 94 243 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ 
ΠΟΥ 
ΕΚΔΟΘΗΚΑΝ 

79.334 19.481 98.815 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ 36.427 7.364 43.791 
 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ  
OE-EE-IKE-ΛΟΙΠΟΙ 

2023 

ΟΕ-ΕΕ ΙΚΕ ΑΤΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΟΚ/ΤΑ 
ΑΛΛΟΔ 

ΛΟΙΠΟΙ ΣΥΝΟΛΟ 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  1.996 3.506 1.022 145 157 6.826 

ΔΙΑΓΡΑΦΕΣ  686 738 244 83 107 1.858 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ  

- - - - - - 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ  

5 29 - - - 34 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  165 357 - - 117 522 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΠΟΥ 
ΕΚΔΟΘΗΚΑΝ  

27.564 38.219 1.495 2.105 4.152 73.535 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ  5.768 33.191 1.494 903 1.350 42.706 
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Στοιχεία για το έτος 2024 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ 
ΑΕ - ΕΠΕ 

2024  
ΑΕ ΕΠΕ ΣΥΝΟΛΟ 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ 718 92 810 

ΔΙΑΓΡΑΦΕΣ 264 167 431 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ 

1 - 1 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ 

52 7 59 

ΛΥΣΗ-
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

205 125 330 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ 
ΠΟΥ 
ΕΚΔΟΘΗΚΑΝ 

69.586 17.329 86.915 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ 27.593 4.543 32.136 
 
 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΓΕΜΗ  
OE-EE-IKE-ΛΟΙΠΟΙ 

2024 

ΟΕ-ΕΕ ΙΚΕ ΑΤΟΜΙΚΕΣ 
ΥΠΟΚ/ΤΑ 
ΑΛΛΟΔ 

ΛΟΙΠΟΙ ΣΥΝΟΛΟ 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ  1.865 2.475 879 103 156 5.478 

ΔΙΑΓΡΑΦΕΣ  495 595 190 51 68 1.399 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΔΙΑΣΠΑΣΗΣ  

- 1 - - - 1 

ΔΙΑΓΡΑΦΗ ΛΟΓΩ 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗΣ  

- - - - - - 

ΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  473 584 - - 48 1.105 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΠΟΥ 
ΕΚΔΟΘΗΚΑΝ  

22.761 31.951 1.131 2.000 3.573 61.416 

ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ  3.755 8.860 1.338 671 864 15.488 
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5. Μητρώα ΕΒΕΑ 2018-2020 

Ανάγκη Αναδιοργάνωσης Τμήματος Μητρώου 
Με την ψήφιση των Νόμων 4541/2018 που αφορούσε στην τροποποίηση νόμου του 1955 περί 
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης και άλλες διατάξεις, και του νόμου 4548/2018 που 
αφορούσε στην αναμόρφωση του δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών, δημιουργήθηκε ένα νέο 
τοπίο προς τη βελτίωση του εταιρικού δικαίου. Το 2018 χαρακτηρίστηκε από την ψήφιση των 
παραπάνω σημαντικών νομοθετημάτων, που τροποποίησαν το επιχειρηματικό γίγνεσθαι της 
χώρας, και προέκυψαν δυσκολίες κατά την πρώτη περίοδο της εφαρμογής τους, στοιχείο που 
ήταν αναμενόμενο, εάν ληφθεί υπόψη ότι το σύνολο των προηγούμενων διαδικασιών στην 
πλειονότητα τους ήταν εγκαθιδρυμένες στην εργασιακή πρακτική των ετών από το 1920,1940. 
Από την πλευρά του υπαλληλικού προσωπικού υπήρξε υπερμεγέθη προσπάθεια, προκειμένου 
να εφαρμόσουν το σύνολο των νομοθετημάτων, στα πρότυπα της Διοίκησης Ολικής Ποιότητας, 
και δόθηκε έμφαση στην ομογενοποιημένη και ενιαία αντιμετώπιση και με γοργούς ρυθμούς 
θεσμοθετήθηκαν πράξεις για την αποτελεσματική εφαρμογή του νέου αυτού θεσμικού 
πλαισίου. 
Εκπαίδευση υπαλλήλων 
Πρωταρχικός μας στόχος ήταν και παραμένει να επενδύουμε στην ποιότητα των 
προσφερόμενων υπηρεσιών προς τα μέλη μας. Στοιχείο που επιτυγχάνεται από την 
επαγγελματική αντιμετώπιση και την συνεχή κατάρτιση των υπαλλήλων μας.  Για τον λόγο αυτό 
επιτεύχθηκε η συμμετοχή μεγάλου μέρους των υπαλλήλων του ΕΒΕΑ, σε  σεμινάρια που 
διοργάνωσε το Ινστιτούτο Επιμόρφωσης της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης, ώστε να 
πιστοποιηθούν οι υπάλληλοι ως χρήστες ΓΕΜΗ,  και συμπληρωματικά επιχειρήθηκε με επιτυχία 
η επιμόρφωση με πρακτικές «on job training (OJT)» με εξειδικευμένες ομάδες εργασίας 
αποτελούμενες από έμπειρους υπαλλήλους.  
Στρατηγικές Δράσεις που πραγματοποιήθηκαν κατά τα έτη 2018-2020 
• Θεσμοθέτηση σε προκαθορισμένα τακτά διαστήματα, συναντήσεων με τους 
Υπεύθυνους των Τομέων, προκειμένου να παρακολουθείται στενά η πορεία του συνόλου του 
έργου της υπηρεσίας.  
• Καταγραφή αναδιοργανωτικών προτάσεων και εγκαθίδρυσης ενός ανοικτού καναλιού 
επικοινωνίας  που έλυναν παγιωμένα προβλήματα.  
• Επικαιροποιήθηκε το πληροφοριακό υλικό της ιστοσελίδας του ΕΒΕΑ όσον αφορά στις 
ανακοινώσεις και στις νέες διαδικασίες με στόχο την έγκαιρη και πλήρη ενημέρωση των μελών. 
• Στο πλαίσιο του συνεχούς τεχνολογικού εκσυγχρονισμού το ΕΒΕΑ πρωτοστάτησε στη 
διάθεση ψηφιακών υπογραφών, βάσει του νομοθετικού πλαισίου. 
•  Διατέθηκαν ηλεκτρονικοί υπολογιστές για την εξυπηρέτηση του κοινού και 
συμπληρωματικά υπήρχαν υπάλληλοι επιφορτισμένοι με το έργο να παρέχουν υποστηρικτική 
υπηρεσία προς μέλη μας που το επιθυμούσαν.  
• Καταγραφή τυποποιημένων μηνυμάτων για πλειάδα επικοινωνιακών απαιτήσεων με τα 
μέλη μας. Στόχος ήταν η επίτευξη μιας ομοιόμορφης επικοινωνίας με το σύνολο του εξωτερικού 
περιβάλλοντος του οργανισμού μας. 
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• Πραγματοποιήθηκε στρατηγική εναλλαγή ανθρώπινου δυναμικού, που ανταπεξήλθε με 
γοργούς ρυθμούς σε απαιτούμενες διαδικασίες μετακίνησης και η γνώση του συνόλου των 
αντικειμένων από τους υπαλλήλους, έδωσε την δυνατότητα για την άμεση ενίσχυση τομέων με 
αυξημένες ανάγκες, όπως η Υπηρεσία Μιας Στάσης, τα Πιστοποιητικά ΓΕΜΗ, και του τομέα των 
Ατομικών Επιχειρήσεων. 
• Δημιουργήθηκε υποστηρικτική ομάδα για την Υπηρεσία Μιας Στάσης, για την 
αντιμετώπιση εξαιρετικών καταστάσεων της υπηρεσίας αυτής, λόγω όγκου πολλών αιτημάτων.  
• Υπήρξε ενδελεχή μελέτη και καταγραφή αναλυτικών οδηγών διαδικασιών όλων των 
Τομέων του Τμήματος, με όλες τις διευκρινήσεις και την ανάλογη νομοθεσία τεκμηρίωσης., 
όπως για παράδειγμα τα υποκαταστήματα αλλοδαπής, η κατάθεση, ο έλεγχος και η 
νομιμοποίηση των καταχωρήσεων αντιμετωπίστηκαν με τη δημιουργία νέων διαδικασιών στο 
τμήμα. 
• Πραγματοποιήθηκε εργονομική διαμόρφωση των χώρων του ισογείου και του πρώτου 
ορόφου χώρου και τοποθέτηση πινακίδων για διευκόλυνση συναλλασσόμενων και τοποθέτηση 
μηχανής αριθμοδότησης προτεραιότητας στην Υπηρεσία Μιας Στάσης.  
• Συνεχής επικοινωνία με την Κεντρική Υπηρεσία ΓΕΜΗ με προτάσεις βελτίωσης σε 
αιτήσεις, υποδείγματα ανακοινώσεων και εκκρεμότητες. Οι τεχνολογικές αναδιοργανώσεις που 
επιτεύχθηκαν με την σχεδόν καθημερινή επικοινωνία συνετέλεσαν τα μέγιστα στην συντριπτική 
συρρίκνωση των εκκρεμοτήτων που υπήρχαν προγενέστερα. 
• Συχνή επικοινωνία με Νομική Υπηρεσία για επίλυση πολύπλοκων νομικών θεμάτων 
εταιρικού δίκαιου. 
• Αξιολόγηση ηλεκτρονικών διαδικασιών στο πλαίσιο παρακολούθησης της υλοποίησης 
του Ευρωπαϊκού Σχεδίου Δράσης Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 2016-2020, έχοντας 
εποικοδομητική συνεργασία και αποτελεσματική επικοινωνία με το τμήμα καινοτομιών και 
βέλτιστων πρακτικών του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης. 
• Θέσπιση μηνιαίας έκθεσης καταγραφής ολοκληρωμένων υποθέσεων αλλά και 
εκκρεμοτήτων. Στοιχείο που δίνει την δυνατότητα ελέγχου της αποδοτικότητας του ανθρώπινου 
δυναμικού, αλλά παράλληλα καταγράφει εκκρεμότητες και θέτει προτεραιότητες. 
• Στο πλαίσιο προετοιμασίας για την εφαρμογή του νέου Νόμου των Ανωνύμων 
Εταιρειών δημιουργήθηκε ομάδα έμπειρων υπαλλήλων του τομέα Ανωνύμων . Στόχος ήταν ο 
εντοπισμός αλλαγών βάσει του νέου Νόμου που θα εφαρμοζόταν από 1/1/2019. Η ομάδα 
επεξεργάστηκε όλο το Νόμο σχεδόν ένα τρίμηνο, καταγράφοντας τις αλλαγές και τις 
παρατηρήσεις τους προκειμένου να αποσταλεί στο Υπουργείο έγγραφο για διευκρινήσεις. 
• Μελέτη και έναρξη προσπαθειών θεσμοθέτησης νέας διαδικασίας επικοινωνίας με το 
Πρωτοδικείο, καταθέτοντας προτάσεις εκσυγχρονισμού όπως η ηλεκτρονική επικοινωνία έτσι 
ώστε να αποφεύγονται καθυστερήσεις και να μην απασχολείται επιπλέον εργατικό δυναμικό. 
•  Θεσμοθέτηση μηχανισμών άμεσης αντιμετώπισης διαχείρισης επειγόντων 
προβλημάτων στα πλαίσια θεωριών διαχείρισης κρίσεων και συγκρούσεων. 
•  Έλεγχος εταιρειών που συστάθηκαν μέσω eΥΜΣ για ορθότητα δικαιολογητικών 
υποβολής. 
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• Σύνταξη οδηγού οικονομικών καταστάσεων, διαθέσιμου στην ιστοσελίδα, για 
ενημέρωση μελών. 
• Εκπαίδευση υπαλλήλων στα σεμινάρια του ΙΝΕΠ ΕΚΔΔΑ «Εταιρικό Δίκαιο και ΓΕΜΗ» και  
«Υπηρεσία Μιας Στάσης» 
• Η υπηρεσία ΓΕΜΗ έφτασε να διεκπεραιώνει μέσα σε μία με δύο μέρες τις αιτήσεις που 
λάμβανε  από τα μέλη. Ο Τομέας των Ανωνύμων Εταιρειών έφτασε να διεκπεραιώνει περίπου 
1.000 αιτήσεις την εβδομάδα. 
• Κατά το έτος 2018 πραγματοποιείται άμεση καταχώριση των αιτήσεων, και αυτών που 
λαμβάνουν έγκριση από την Περιφέρεια και αυτών που καταχωρούνται αυθημερόν. 
• Ολοκληρώθηκε ουσιαστικά η καταχώριση των έντυπων εκκρεμοτήτων που μπορούσαν 
να καταχωρισθούν. Επίσης, ελέγχθηκε το σύνολο των έντυπων εγκρίσεων προκειμένου να 
εντοπισθούν τυχόν προβλήματα και παραλείψεις. 
• Στο πλαίσιο της ολοκλήρωσης των εκκρεμοτήτων στάλθηκαν επιστολές σε εταιρείες με 
ληγμένη διάρκεια, που όφειλαν διπλότυπο για δημοσίευση στο ΦΕΚ. 
• Ενημερώθηκαν οι εταιρείες που δεν είχαν δηλωμένη τη διάρκειά τους στο ΓΕΜΗ. 
• Δημιουργήθηκε λίστα εταιρειών των οποίων η διάρκεια λήγει εντός 60 ημερών 
προκειμένου να ελέγχεται και να ενημερώνονται οι εταιρείες αυτές. 
• Πραγματοποιήθηκε έλεγχος σε εταιρείες χωρίς ΑΦΜ στο ΓΕΜΗ. 
• Ενημερώθηκαν οι εγγραφές των εταιρειών που έχουν διαγραφεί με αναδρομική 
διακοπή βάσει της ΠΟΛ 1163/2016 . 
• Ελέγχθηκαν οι εταιρείες που οφείλουν τέλη ΓΕΜΗ προκειμένου να γίνουν περαιτέρω 
ενέργειες. 
• Η Υπηρεσία μιας Στάσης, που είναι αρμόδια για τη σύσταση των εταιρειών 
διεκπεραιώνει αιτήσεις σύστασης την ίδια μέρα και τα πιστοποιητικά εκδίδονται άμεσα, χωρίς 
καθυστερήσεις . 
• Απευθύνθηκαν ερωτήματα στο Υπουργείο, στο Τμήμα Θεσμικών Ρυθμίσεων και ΓΕΜΗ 
και λήφθηκαν απαντήσεις–διευκρινίσεις για διάφορα ζητήματα, όπως π.χ. η μείωση αρχικού 
μετοχικού σε περίπτωση μερικής καταβολής με απόφαση ΓΣ, η χορήγηση αντιγράφων 
πρακτικών ΓΣ/ΔΣ, η μεταβίβαση μετοχών, ο ορισμός εκτελεστικών/ μη εκτελεστικών μελών κ.ά. 
• Δημιουργήθηκαν υποδείγματα ανακοινώσεων και βελτιώθηκαν τα υπάρχοντα 
υποδείγματα. 
• Πραγματοποιήθηκε το 2019 ενημερωτική ημερίδα με θέμα : «Υποχρεώσεις των 
Επιχειρήσεων για Διαδικασίες Καταχωρίσεων & Δημοσιότητας στο ΓΕΜΗ μετά τους νέους 
Νόμους για ΑΕ,ΕΠΕ και ΥΜΣ», με μεγάλη συμμετοχή και επιτυχία.  
• Διαρκής ενημέρωση του Μητρώου των Μελών μας για τήρηση αξιόπιστων στοιχείων 
(108.611 καταμετρημένων μελών από το Τμήμα Μηχανογράφησης το 2019) 
•  Έγιναν ενέργειες διασφάλισης του φυσικού αρχείου των Μελών μας στο πλαίσιο της 
πολιτικής προστασίας Προσωπικών Δεδομένων.  
• Συμπληρωματικά και μετά την ψήφιση του νέου Νόμου ΓΕΜΗ (Ν.4365/2019) 
επιχειρήθηκε εκ νέου η επιμόρφωση του προσωπικού, με εξειδικευμένες ομάδες εργασίας 
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αποτελούμενες από έμπειρους υπαλλήλους αλλά και από εξωτερικούς συνεργάτες όπως της 
Περιφερειακής Ενότητας για μεταλαμπάδευση της γνώσης τους για παροχή διευκρινήσεων. 
• Έγινε μετάφραση στην Αγγλική γλώσσα του πληροφοριακού υλικού της Σύστασης 
Επιχειρήσεων προκειμένου να παρέχεται η πληροφορία για τη Σύσταση των Επιχειρήσεων και 
το Νομικό πλαίσιο σε οποιοδήποτε ξένο επενδυτή ενδιαφέρεται. 
• Συστάθηκε ομάδα έργου που μελέτησε θέματα σχετικά με τους εταιρικούς 
μετασχηματισμούς (Ν.4601/2019) και ενημερώθηκε το προσωπικό με καταγεγραμμένες 
οδηγίες. 
• Απευθύνθηκαν ερωτήματα στο Υπουργείο, στο Τμήμα Θεσμικών Ρυθμίσεων και ΓΕΜΗ 
για διάφορα εξειδικευμένα ζητήματα, όπως μεταξύ άλλων τροποποίηση ΚΥΑ για τέλη ΓΕΜΗ 
Ευρωπαϊκών & Ελληνικών Συνεταιρισμών, πρόταση για έκδοση ΚΥΑ για καταχώριση Διακριτικών 
τίτλων τουριστικών καταλυμάτων στο ΓΕΜΗ, ευδιάκριτη διαφορά στον έλεγχο Επωνυμίας Και 
Διακριτικών τίτλων . 
• Έγινε απολογισμός για τις οφειλόμενες συνδρομές και τα τέλη ΓΕΜΗ για τις ατομικές 
επιχειρήσεις, με επιτυχή οικονομικά αποτελέσματα. Παράλληλα, ενημερώθηκε και το Μητρώο 
μας όσον αφορά στις ατομικές επιχειρήσεις. 
• Εστάλησαν επιστολές και αναρτήθηκαν και ειδοποιήσεις για ενημέρωση των μελών μας 
περί των οφειλών τους τόσο στο Μητρώο όσο και στο ΓΕΜΗ και την βεβαίωση των οφειλών 
αυτών στη ΔΟΥ. 
• Ολοκληρώθηκε η ψηφιοποίηση του Αρχείου των Ατομικών Επιχειρήσεων. 
• Ο τομέας των Ανωνύμων Εταιρειών απασχολήθηκε εκτός ωραρίου και Σαββατοκύριακα  
για την άμεση διεκπεραίωση των αιτήσεων μετά το Ν.4548/2018. 
•  Στο έτος 2019 η υπηρεσία ΓΕΜΗ του ΕΒΕΑ έφτασε να διεκπεραιώνει μέσα σε μία με 
δύο μέρες τις αιτήσεις που λαμβάνει από τα μέλη σε όλους τους Τομείς. Ο Τομέας των 
Ανωνύμων Εταιρειών έφτασε να διεκπεραιώνει συγκεκριμένα 7.765 αιτήσεις καταχωρίσεων 
ανακοινώσεων κατά μήνα. 
• Η Υπηρεσία μιας Στάσης, που είναι αρμόδια για τη σύσταση των εταιρειών 
διεκπεραιώνει αιτήσεις σύστασης την ίδια μέρα ή την επόμενη.  
Αξίζει να σημειωθεί ότι Πρωταθλήτρια στην Ευρωπαϊκή Ένωση και ενδέκατη στον κόσμο είναι η 
Ελλάδα στη διευκόλυνση για την άμεση ίδρυση επιχειρήσεων, σύμφωνα με την έκθεση της 
«2020», με στοιχεία 2019, γεγονός που αποδίδεται στην άριστη λειτουργία της υπηρεσίας μίας 
Στάσης του ΕΒΕΑ. 
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6. Ειδικά Μητρώα 

Ειδικά Μητρώα 2018-2020 
• Στο Μητρώο Εξαγωγέων από 1/1/2018 μέχρι 18/5/2020 έχουν εγγραφεί 102 
επιχειρήσεις. 
• Στο Μητρώο Εξαγωγέων από 1/1/2018 μέχρι 18/5/2020 έχουν ανανεώσει 431 
επιχειρήσεις. 
• Στο Μητρώο Αντιπροσώπων από 1/1/2018 μέχρι 18/5/2020 έχουν καταχωρηθεί 
συνολικά 21 επιχειρήσεις. 
• Στο Μητρώο Παραγωγών Οπτικοακουστικών Έργων έχουν καταχωρηθεί συνολικά 12 
επιχειρήσεις. 
• Χορήγηση πιστοποιητικών εγγραφής στο Ειδικό Μητρώο Εξαγωγέων (πιστοποιητικών 
εξαγωγέα). 
• Πληροφόρηση των επιχειρήσεων μέσω προσωπικής ή τηλεφωνικής επαφής για τα τρία 
Μητρώα που τηρούνται στο Τμήμα. 
Τήρηση Μητρώου επιχειρήσεων-μελών του Επιμελητηρίου 2021-2024 
•  Έκδοση πιστοποιητικών εγγραφής (ελληνόγλωσσων και ξενόγλωσσων), διαγραφής για 
κάθε νόμιμη χρήση, βεβαιώσεων ταμειακής ενημερότητας και ιστορικών πιστοποιητικών 
κυρίως για τον ΕΦΚΑ. 
•  Θεώρηση ομοίου υπογραφής εκπροσώπων επιχειρήσεων-μελών.  
•  Επικοινωνία και εξυπηρέτηση των συναλλασσόμενων μέσω ηλεκτρονικής 
αλληλογραφίας (registry@acci.gr).  
•  Συγκέντρωση στοιχείων μεταβολών των επιχειρήσεων -μελών.  
•  Επικαιροποίηση του πληροφοριακού υλικού του Τμήματος Μητρώου στην ιστοσελίδα 
του ΕΒΕΑ.  
• Έλεγχος σε λίστες επιχειρήσεων-μελών και επικαιροποίηση των στοιχείων τους.  
•  Αποστολή βεβαιώσεων οφειλών προς τις ΔΟΥ, για τις επιχειρήσεις στις οποίες 
εκκρεμούσαν υποχρεωτικές συνδρομές.  
•  Ψηφιακή καταχώριση δεδομένων του αναλογικού αρχείου του Μητρώου επιχειρήσεων-
μελών και ενσωμάτωση των παραγόμενων ψηφιακών αρχείων στη βάση δεδομένων του ΟΠΣ.  
•  Δημιουργία κοινόχρηστου ηλεκτρονικού αποθετηρίου με οδηγίες, έντυπα, νομοθεσία, 
γνωμοδοτήσεις και υποδείγματα βεβαιώσεων και πιστοποιητικών.  
•  Επικοινωνία με τη Νομική Υπηρεσία του ΕΒΕΑ, για την επίλυση νομικών θεμάτων που 
προκύπτουν. 
 •  Σύνταξη εκλογικών καταλόγων για τη διενέργεια αρχαιρεσιών ανάδειξης των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, η διεκπεραίωση κάθε σχετικής εργασίας και τη διεξαγωγή εκλογών. 
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Τήρηση Μητρώου Eξαγωγέων 2021 -2024 : 
• Καταχώρηση των εγγραφών, των ανανεώσεων, των εξαγώγιμων προϊόντων και των 
χωρών προορισμού στον «ΠΡΩΤΕΑ» , από τον οποίο αντλούνται στοιχεία για την προβολή και 
διαφήμιση των επιχειρήσεων στον Οδηγό Εξαγωγέων του ΕΒΕΑ μέσω του exporters.acci.gr, στην 
ιστοσελίδα του ΕΒΕΑ.  
• Αυτεπάγγελτος έλεγχος μέσω αποστολής e-mail, στα Πρωτοδικεία για πιστοποιητικά 
περί πτώχευσης, των φυσικών και νομικών προσώπων που εγγράφονται στο Ειδικό Μητρώο 
Εξαγωγέων.  
• Αυτεπάγγελτος έλεγχος μέσω της ηλεκτρονικής αναζήτησης στο ncris.gov.gr, στην 
Εισαγγελία και το Υπουργείο Δικαιοσύνης για πιστοποιητικά ποινικού μητρώου δικαστικής 
χρήσης, των φυσικών προσώπων που εγγράφονται στο Ειδικό Μητρώο Εξαγωγέων.  
• Χορήγηση πιστοποιητικών εγγραφής στο Ειδικό Μητρώο Εξαγωγέων (πιστοποιητικών 
εξαγωγέα ελληνόγλωσσων και ξενόγλωσσων).  
•  Αποστολή ενημερωτικών e-mails και σχετικών τηλεφωνημάτων προς τις εγγεγραμμένες 
εξαγωγικές επιχειρήσεις και επικαιροποίηση αυτών.  
• Ενέργειες και αποστολή σχετικής αλληλογραφίας προς την ΕΛΣΤΑΤ για την 
επικαιροποίηση και την καταχώρηση των κωδικών intrastat στον «ΠΡΩΤΕΑ» στην ελληνική και 
αγγλική γλώσσα. 
•  Επικαιροποίηση των χωρών προορισμού στον «ΠΡΩΤΕΑ» (προσθήκη νέων χωρών που 
δεν είχαν καταχωρηθεί). 
Τήρηση Μητρώου Εμπορικών Αντιπροσώπων 2021-2024: 
• Καταχώρηση των εγγραφών στον «ΠΡΩΤΕΑ».  
• Αυτεπάγγελτος έλεγχος μέσω αποστολής e-mail, στα Πρωτοδικεία για πιστοποιητικά 
περί πτώχευσης ή μη και περί τέλεσης ή μη δικαστικής συμπαράστασης, των φυσικών και 
νομικών προσώπων που εγγράφονται στο Ειδικό Μητρώο Εμπορικών Αντιπροσώπων.  
• Καταχώρηση των διαγραφών στον «ΠΡΩΤΕΑ», για την ολοκλήρωση της χορήγησης 
ιστορικού πιστοποιητικού από το Τμήμα Μητρώου. 
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ΨΗΦΙΑΚΕΣ ΔΡΑΣΕΙΣ 

 Ψηφιακή Υπηρεσία για προβλήματα χρηματοδότησης  
Το ΕΒΕΑ, στο πλαίσιο των πρωτοβουλιών που αναλαμβάνει για την προσφορά αναβαθμισμένων 
υπηρεσιών στις επιχειρήσεις – μέλη του, προχώρησε στη δημιουργία ειδικής ηλεκτρονικής 
πλατφόρμας στην οποία, ανεξαιρέτως όλες οι επιχειρήσεις είχαν τη δυνατότητα να καταχωρούν 
όλα τα προβλήματα που αντιμετωπίζουν, στην προσπάθειά τους να χρηματοδοτηθούν από τα 
χρηματοπιστωτικά ιδρύματα. Μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας https://daneia.acci.gr  όλες 
οι επιχειρήσεις είχαν τη δυνατότητα να γνωστοποιούν προβλήματα ή καθυστερήσεις που 
θεωρούν ότι δεν οφείλονται σε δική τους έλλειψη και κάλυψη των ελάχιστων προϋποθέσεων 
για την έγκριση ή την εκταμίευση χρηματοδότησης προκειμένου η κάθε περίπτωση ξεχωριστά 
να αναδεικνύεται και να επιλύεται με τον καλύτερο τρόπο. Η πρόσβαση στη συγκεκριμένη 
πλατφόρμα γίνεται με τη χρήση των κωδικών taxisnet, καθώς είναι συνδεδεμένη με τη Γενική 
Γραμματεία Πληροφοριακών Συστημάτων (Ιούνιος 2020) 
 Στήριξη του λιανικού εμπορίου κατά την πανδημία  
Το ΕΒΕΑ στήριξε τις Επιχειρήσεις στο lockdown με μια πολυδιάστατη πρωτοβουλία σε 
συνεργασία με την ηλεκτρονική αγορά Directmarket.gr  και σε μια από τις πιο δύσκολες 
περιόδους για το λιανικό εμπόριο, για να δώσει μια άμεση, σύγχρονη και ολοκληρωμένη 
λύση δωρεάν για την περίοδο της πανδημίας (τουλάχιστον έως 30/06/2020) και όλες οι 
επιχειρήσεις μπορούσαν άμεσα και δωρεάν να κάνουν ηλεκτρονικές πωλήσεις, αξιοποιώντας 
όλους τους κάτωθι τρόπους. 
• ClickAway: για ηλεκτρονική προβολή των προϊόντων στην ηλεκτρονική 
αγορά Directmarket.gr, ηλεκτρονική παραγγελία, πληρωμή με κατάθεση, με κάρτα ή στο POS 
και παραλαβή με ραντεβού στο κατάστημα 
• “Ηλεκτρονικό Ράφι” στην ηλεκτρονική αγορά Directmarket.gr  για ηλεκτρονικές 
πωλήσεις με όλους τους δυνατούς τρόπους πληρωμής και αποστολής παραγγελίας 
• Δικό σας e–SHOP απόκτηση πρώτης έκδοσης ιδιόκτητου ηλεκτρονικού καταστήματος 
(e–SHOP), με τυποποιημένη μορφή για εύκολη διαχείριση και όλες τις υπηρεσίες 
προεγκατεστημένες (πληρωμές, διαχείριση παραγγελίας, υπολογισμός μεταφορικών, 
εκπτώσεις- προσφορές, κλπ) για άμεση λειτουργία. 
• Αναβαθμισμένη έκδοση e–SHOP, πώληση προϊόντων, απόκτηση εμπειρίας 
ηλεκτρονικού εμπορίου και δυνατότητα αναβάθμισης σε πιο εξελιγμένη μορφή e–SHOP, για να 
δώσετε τη δική σας ταυτότητα, με δική σας αισθητική και όλες τις επιπλέον λειτουργικότητες 
που απαιτεί η επιχείρησή σας. Μια αναβάθμιση που θα γίνει χωρίς να διαταράξει τη συνεχή 
λειτουργία του e–SHOPσας (Δεκέμβριος 2020) 
 Απομακρυσμένη Ψηφιακή Υπογραφή 
2018-2022 
Έκδοση απομακρυσμένων ψηφιακών υπογραφών στις επιχειρήσεις –μέλη του ΕΒΕΑ, σύμφωνα 
με την ΚΥΑ 23204/13-7-2015 (ΦΕΚ 1475/14-7-2015), η οποία ορίζει την ΚΕΕΕ ως “αρχή 
εγγραφής” και τα κατά τόπους Επιμελητήρια “ως εντεταλμένα γραφεία”. Η υπηρεσία αυτή 
αποτελεί μία εξαιρετικά σημαντική προσπάθεια αναβάθμισης και εκσυγχρονισμού των 

https://daneia.acci.gr/
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ηλεκτρονικών συναλλαγών των επιχειρήσεων και της ηλεκτρονικής έκδοσης και διακίνησης των 
εγγράφων, μέσω της εφαρμογής και χρήσης ψηφιακών υπογραφών.   
Στο πλαίσιο αυτό, από τη «Ψηφιακή Γωνιά» του ΕΒΕΑ χορηγήθηκαν πεντακόσιες ογδόντα (580) 
ψηφιακές υπογραφές νέας γενιάς σε νόμιμους εκπροσώπους επιχειρήσεων του ΕΒΕΑ. 
Παράλληλα, ικανοποιήθηκαν εξακόσια είκοσι (620) αιτήματα τεχνικής υποστήριξης, 
ενημέρωσης και παροχής οδηγιών για την ανανέωση ψηφιακών υπογραφών. 
 2022-2024 
Δωρεάν διάθεση Άυλων (Απομακρυσμένων) Ψηφιακών Πιστοποιητικών/Υπογραφών στις 
κεφαλαιουχικές επιχειρήσεις (ΑΕ, ΕΠΕ, ΙΚΕ) και από το 1ο τρίμηνο του 2024 και στις προσωπικές 
εταιρείες (ΟΕ, ΕΕ) - μέλη του ΕΒΕΑ, στο πλαίσιο του νέου έργου «Ψηφιακός Μετασχηματισμός 
Επιχειρηματικότητας», το οποίο υλοποιείται από την Κεντρική Ένωση Επιμελητηρίων Ελλάδος 
σε συνεργασία με τα Υπουργεία Ψηφιακής Διακυβέρνησης και Ανάπτυξης. Συγκεκριμένα, οι 
νόμιμοι εκπρόσωποι των Α.Ε., Ε.Π.Ε., Ι.Κ.Ε., ΟΕ και ΕΕ  έχουν τη δυνατότητα να αποκτήσουν 
δωρεάν την άυλη ψηφιακή υπογραφή υποβάλλοντας την αίτηση τους ηλεκτρονικά μέσω της 
Υπηρεσίας του Γενικού Εμπορικού Μητρώου (Γ.Ε.ΜΗ.): https://services.businessportal.gr/ 
Στο πλαίσιο του νέου έργου,  χορηγήθηκαν τριακόσιες εξήντα έξι (366) ψηφιακές υπογραφές σε 
εκπροσώπους επιχειρήσεων – μελών του ΕΒΕΑ. 
Tο ΕΒΕΑ αποτελεί σημείο υποδοχής των αιτήσεων, ταυτοποίησης και έκδοσης των ψηφιακών 
από πιστοποιημένους χρήστες με στόχο την όσο δυνατόν ταχύτερη εξυπηρέτηση των 
επιχειρήσεων – μελών του. 
 Ψηφιακή Υπηρεσία για την Αγορά Εργασίας  
Ψηφιακή υπηρεσία για την υποστήριξη της απασχόλησης, την αναζήτηση προσωπικού και τη 
στελέχωση των επιχειρήσεων – μελών του ΕΒΕΑ μέσω του Διαδικτυακού τόπου του ΕΒΕΑ:  
https://career.acci.gr 
Συγκεκριμένα, μέσω της online πλατφόρμας, οι υποψήφιοι έχουν τη δυνατότητα να 
δημοσιεύσουν το βιογραφικό τους σημείωμα και να αναζητήσουν διαθέσιμες θέσεις εργασίας 
που έχουν δημοσιεύσει οι εταιρείες, και οι εταιρείες από την πλευρά τους, έχουν τη 
δυνατότητα να αναζητήσουν κατάλληλους υποψήφιους βάσει των βιογραφικών τους 
σημειωμάτων καθώς και να δημοσιεύσουν διαθέσιμες θέσεις εργασίας. 
 Πληροφοριακό Σύστημα για τη Χωρική Ανάλυση της Επιχειρηματικότητας 
analytics.acci.gr  
Το έργο αφορά στην ανάπτυξη πληροφοριακού συστήματος για την αξιοποίηση των στοιχείων 
που συλλέγει το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών, με σκοπό την ανάλυση της 
επιχειρηματικότητας στην περιοχή αρμοδιότητάς του. Το έργο υλοποιήθηκε στο πλαίσιο του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος ΕΣΠΑ «Ανταγωνιστικότητα, Επιχειρηματικότητα, Καινοτομία 
2014-2020“, με τη συγχρηματοδότηση της Ελλάδας και της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Το 
Γεωπληροφοριακό Σύστημα, αξιοποιεί τα γεωγραφικά δεδομένα των επιχειρήσεων του ΕΒΕΑ 
και επιτρέπει την πολυεπίπεδη χωρική επεξεργασία των δεδομένων καθώς και την 
αποτελεσματική αναπαράστασή τους μέσω διαδραστικών χαρτών. Αποτελεί ένα σημαντικό 
εργαλείο για την κατανόηση αλλά και την παρακολούθηση της σχέσης μεταξύ της ζήτησης για 

https://services.businessportal.gr/
https://career.acci.gr/
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υπηρεσίες και προϊόντα με την αντίστοιχη προσφορά τους, δηλαδή την αποτύπωση της 
επιχειρηματικής εν γένει δραστηριότητας στην Αττική.  
 Λειτουργία ηλεκτρονικής πλατφόρμας (help desk) σε συνεργασία με την εταιρεία 
REDEPLAN A.E, για προβλήματα χωροθέτησης και αδειοδότησης που τυχόν αντιμετωπίζουν οι 
επιχειρήσεις μεταποίησης και εφοδιαστικής.  
 Ανασχεδιασμός του κεντρικού διαδικτυακού ιστότοπου (Portal) του ΕΒΕΑ 
www.acci.gr. Το Portal του ΕΒΕΑ απέκτησε πιο σύγχρονη εικόνα και ένα περισσότερο 
πληροφοριακό και διαδραστικό χαρακτήρα, σύμφωνα με τις απαιτήσεις των επιχειρήσεων 
μελών και τις πλέον πρόσφατες τεχνολογικές «επιταγές» των καιρών.  
 Τρισδιάστατο ψηφιακό (εικονικό)  εκθετήριο -  athensvtrade.acci.gr 
Πλατφόρμα φιλοξενίας εικονικών εκθεσιακών περιπτέρων των επιχειρήσεων-μελών του ΕΒΕΑ 
που παρέχει έναν καινοτόμο τρόπο επικοινωνίας μεταξύ των εκθετών και των πελατών τους. Ο 
κάθε εκθέτης μπορεί να σχεδιάσει και να διαμορφώσει το δικό του εικονικό περίπτερο με 
άμεσο και εύκολο τρόπο και να αναρτήσει σε αυτό οπτικοακουστικό και προωθητικό υλικό. Στο 
εικονικό περίπτερο που μπορεί να λειτουργεί συμμετέχουν on-line οι εκπρόσωποι του εκθέτη 
ως εικονικές φιγούρες (avatars). Οι επισκέπτες μπορούν μέσα από τον υπολογιστή ή το κινητό 
τους να εισέλθουν στο περίπτερο και να επικοινωνήσουν με τους εκπροσώπους του εκθέτη και 
να λάβουν με άμεσο τρόπο κάθε πληροφορία.  
 Οδηγός Ελλήνων Εξαγωγέων - exporters.acci.gr - exports.acci.gr 
Υπηρεσία που στόχο έχει την προώθηση των ελληνικών εξαγωγών και τη δημιουργία μιας 
μοναδικής πύλης αναζήτησης και ανάδειξης των Ελληνικών επιχειρήσεων με εξαγωγικό προφίλ 
και δραστηριότητα. Η κάθε εγγεγραμμένη εξαγωγική επιχείρηση εγγράφεται online στο Ειδικό 
Μητρώο Εξαγωγέων του ΕΒΕΑ και μπορεί να διαχειρίζεται μόνη της το δημόσιο προφίλ της και 
τα στοιχεία επικοινωνίας της.  
 Online Αιτήματα προς το ΕΒΕΑ contact.acci.gr  
Υπηρεσία καταγραφής των διαφόρων αιτημάτων των επιχειρήσεων-μελών αλλά και απλών 
πολιτών και αποστολής τους προς τα αρμόδια τμήματα του ΕΒΕΑ, μέσω ηλεκτρονικού 
πρωτόκολλου. Ο αιτών ενημερώνεται μέσω email για την επιτυχή διεκπεραίωση του αιτήματός 
του και παραλαμβάνει την απάντηση ψηφιακά μέσω Πρωτοκόλλου.  
 Υπηρεσία Online Ραντεβού  
Πλατφόρμα  που προσφέρει στις επιχειρήσεις (ή πολίτες) τη δυνατότητα να κλείσουν ραντεβού 
είτε δια ζώσης, είτε μέσω τηλεφώνου, είτε μέσω τηλεδιάσκεψης με την εκάστοτε 
υπηρεσία/τμήμα του ΕΒΕΑ που τους ενδιαφέρει, με βάση τη διαθεσιμότητα κάθε τμήματος.  
 Παρουσίαση της πλατφόρμας Rollsoft, που βασίζεται σε τεχνητή νοημοσύνη, ικανή να 
διεκπεραιώνει όλες τις οικονομικές εκκρεμότητες των επιχειρήσεων. Πρόκειται για μια 
ιδιαίτερα πρωτοποριακή και καινοτόμα υπηρεσία προς τις επιχειρήσεις – μέλη μας, μοναδική 
στην Ελλάδα. Δημιουργός της εν λόγω πλατφόρμας είναι η Ισραηλινή εταιρεία υψηλής 
τεχνολογίας, Rollsoft Ltd, η οποία ήδη δραστηριοποιείται επιτυχημένα σε πέντε χώρες της 
Ευρώπης.  
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 Ανασχεδιασμός του site για το Δίκτυο Επιχειρηματικών Αγγέλων 
businessangelsgreece.gr  
Ανασχεδιασμός του παλαιότερου site ώστε να επιτρέπει την online εγγραφή των 
ενδιαφερομένων πολιτών και την κατάθεση των επιχειρηματικών ιδεών τους, με στόχο την 
ανεύρεση χρηματοδότησης, συνεταίρων ή συνεργατών προώθησης. Σε συνδυασμό με την 
ιδιαίτερα επιτυχημένη πορεία της Θερμοκοιτίδας νεοφυών επιχειρήσεων του ΕΒΕΑ, 
συμπληρώνει τα σημαντικά εργαλεία προώθησης της καινοτομίας και της επιχειρηματικότητας 
που υλοποιεί το ΕΒΕΑ τα τελευταία χρόνια.   
 Virtualization (εικονοποίηση) όλων των πληροφοριακών συστημάτων του ΕΒΕΑ.  
Αποκτήθηκε και μπήκε σε λειτουργία υπερσύγχρονος συγκεντρωτικός μηχανισμός που 
επιτρέπει την εγκατάσταση και διαχείριση πολλαπλών «εικονικών μηχανών» (virtual machines) 
με στόχο την αποτελεσματικότερη διαχείριση των πόρων λογισμικού και την τεράστια 
οικονομία κλίμακας, όσον αφορά στο διαθέσιμο υλικό (hardware) και τη συντήρησή του 
 Εικονικός Βοηθός (Virtual Assistant) - www.acci.gr  
Υλοποίηση διαδικτυακής εφαρμογής έξυπνου εικονικού βοηθού, η οποία ενσωματώνεται στην 
ιστοσελίδα του ΕΒΕΑ, το Viber και τα κοινωνικά δίκτυα του Οργανισμού, με δυνατότητα 
πλήρους ενσωμάτωσης γνωσιακής βάσης δεδομένων και αυτόματης απάντησης και συμμετοχής 
του σε φυσική συζήτηση με ενδιαφερόμενους. Προσφέρει δομημένες απαντήσεις σε όλα τα 
ερωτήματα που δέχεται και διαθέτει σύστημα αυτό-εκμάθησης μέσω τεχνητής νοημοσύνης, 
προκειμένου να βελτιώνει διαρκώς τις πληροφορίες που διαθέτει. 
Επιπλέον πραγματοποιήθηκαν και οι κάτωθι εργασίες  
• Ανάθεση στις ΔΟΥ της είσπραξης εσόδων του ΕΒΕΑ (Μάρτιος 2018) 
• Καταχώριση στοιχείων επιχειρήσεων στη διαδικτυακή πύλη του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης (Τμήμα Καινοτομίας και Βέλτιστων Πρακτικών) (Μάιος 2018) 
• Συμμετοχή εκπροσώπων στο Εργαστήριο Συγκριτικής Αξιολόγησης Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότηση (Μάιος 2019) 
• Απόφαση για τον σχεδιασμό και υλοποίηση συστήματος βεβαίωσης και είσπραξης 
οφειλών μέσω ΑΔΔΕ/ΚΕΔΕ (Απρίλιος 2019) 
• Κάλυψη των μηχανογραφικών αναγκών του ΕΒΕΑ 
• Διαχείριση, έλεγχος ορθής λειτουργίας και ασφάλεια των κεντρικών υπολογιστικών 
συστημάτων, δικτύων και ηλεκτρονικών υπηρεσιών του ΕΒΕΑ  
• Αναβάθμιση συστημάτων - Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα Πρωτέας - 
eChamber (online πληρωμές, ψηφιακές εκδόσεις πιστοποιητικών) και επικαιροποίηση 
δεδομένων σε υπηρεσίες του ΕΒΕΑ  
•  Αναβάθμιση σε κεντρικά δικτυακά συστήματα του ΕΒΕΑ με αλλαγή δικτυακού 
εξοπλισμού (firewall) και επανασχεδιασμό private/public δικτύων του EBEA, για μεγαλύτερη 
ασφάλεια και καλύτερη απόκριση των web services.  
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ΔΡΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΤΩΝ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΤΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΜΕΛΩΝ 

Με στόχο να βοηθήσει τις επιχειρήσεις – μέλη του να ανταποκριθούν στις προκλήσεις και τις 
ευκαιρίες του σύγχρονου επιχειρηματικού περιβάλλοντος, και να επιμορφωθούν τα στελέχη 
τους, το ΕΒΕΑ υλοποιεί συστηματικά προγράμματα επαγγελματικής κατάρτισης. Με τον 
τρόπο αυτό, συμβάλει στην αναβάθμιση του ανθρώπινου δυναμικού και στη διεύρυνση των 
δυνατοτήτων των μικρομεσαίων επιχειρήσεων.  
 
 

1.Τομέας Προγραμμάτων 

 Υλοποίησε το έργο «FABUSS – Family Business Successful Succession» του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος “Erasmus + Youth” με στόχο την έρευνα των ιδιαίτερων συνθηκών και 
προβλημάτων καθώς και τη διαμόρφωση των απαραίτητων συνθηκών «επιτυχούς διαδοχής 
στις οικογενειακές επιχειρήσεις» και την προετοιμασία της νέας γενιάς επιχειρηματικών μέσω 
ειδικά σχεδιασμένης εκπαίδευσης. Το πρόγραμμα ήταν διάρκειας 24 μηνών, με τη συμμετοχή 
οργανισμών από έξι χώρες και συντονιστή το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών. 
Σκοπός του προγράμματος ήταν να βοηθήσει νέους ανθρώπους που συνδέονται με 
οικογενειακές επιχειρήσεις να γίνουν ικανοί και αποτελεσματικοί διάδοχοι.  
Στη χώρα μας, οι οικογενειακές επιχειρήσεις, αποτελούν τη ραχοκοκαλιά της ελληνικής 
οικονομίας καθώς αποτελούν, πάνω από το 80% των ελληνικών επιχειρήσεων. Αυτές οι 
επιχειρήσεις, συνεισφέρουν συνολικά στα δύο τρίτα του Α.Ε.Π. και στις θέσεις εργασίας και 
συνεχίζουν να στηρίζουν την ελληνική οικονομία, έχοντας επιδείξει αξιοσημείωτες αντοχές 
απέναντι στην κρίση. Μέσω της εκπαίδευσης του προγράμματος FABUSS, δόθηκε στους 
συμμετέχοντες η ευκαιρία να αποκτήσουν κατάλληλες δεξιότητες και γνώσεις, για να 
μπορέσουν να διοικήσουν αποτελεσματικά και να αναπτύξουν τις οικογενειακές επιχειρήσεις, 
που θα αναλάβουν.(2017-2019). 
 Υλοποίησε την Πράξη με τίτλο «Κατάρτιση και πιστοποίηση γνώσεων και δεξιοτήτων 
εργαζομένων στον κλάδο του Φαρμάκου» και κωδικό ΟΠΣ 5002487, που έχει ενταχθεί στο 
Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “ΕΠΑνΕΚ” (ΕΣΠΑ) και χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση 
(Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο) και από εθνικούς πόρους μέσω του ΠΔΕ, με φορέα υλοποίησης 
το ΕΒΕΑ και κύριο του Έργου την Πανελλήνια Ένωση Φαρμακοβιομηχανίας (ΠΕΦ). Στόχος της 
Πράξης είναι η υλοποίηση δράσεων κατάρτισης και πιστοποίησης σε 1.250 εργαζόμενους του 
ιδιωτικού τομέα, ώστε αυτοί να αποκτήσουν πρόσθετες της άσκησης του επαγγέλματός τους 
γνώσεις και δεξιότητες που θα έχουν άμεση και θετική επίπτωση στην ενίσχυση της 
επαγγελματικής τους ικανότητας και στις θεματικές ενότητες, Ιατρικός Επισκέπτης, Στέλεχος 
Διαχείρισης Αποθήκης Φαρμακευτικών Προϊόντων, Διεθνές Εξαγωγικό Εμπόριο και Συστήματα 
Διαχείρισης, Ποιότητας και Διάθεσης Φαρμάκου. (Νοέμβριος 2017 έως Δεκέμβριος 2022). 
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 Υλοποίησε την Πράξη με τίτλο «Ενίσχυση της προσαρμοστικότητας εργαζομένων στο 
νέο αναπτυξιακό πρότυπο της Περιφέρειας Αττικής» και κωδικό ΟΠΣ 5071100 που έχει ενταχθεί 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “Αττική 2014-2020” (ΕΣΠΑ) και χρηματοδοτείται από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο) και από εθνικούς πόρους μέσω του ΠΔΕ, με 
φορέα υλοποίησης το ΕΒΕΑ. Στόχος της Πράξης είναι η υλοποίηση δράσεων συμβουλευτικής, 
κατάρτισης και πιστοποίησης σε 1.500 εργαζόμενους του ιδιωτικού τομέα, ώστε να 
αναβαθμίσουν τις γνώσεις τους και να καλλιεργήσουν τις δεξιότητές τους που θεωρούνται 
απαραίτητες για την προσαρμογή τους στους τομείς προτεραιότητας της Περιφερειακής 
Στρατηγικής Έξυπνης Εξειδίκευσης (Π.Σ.Ε.Ε.), στις αλλαγές της τοπικής αγοράς εργασίας 
(τεχνολογικές, περιβαλλοντικές) και στο νέο αναπτυξιακό περιβάλλον της Περιφέρειας Αττικής. 
(Μάρτιος 2021 έως Νοέμβριος 2024). 
  Υλοποίησε την Πράξη με τίτλο «Ενίσχυση της προσαρμοστικότητας εργαζομένων στο 
νέο αναπτυξιακό πρότυπο της Περιφέρειας Αττικής - ΕΒΕΑ» με κωδικό ΟΠΣ 6004202 η οποία 
έχει ενταχθεί στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα “Αττική 2021-2027” (ΕΣΠΑ) και χρηματοδοτείται 
από την Ευρωπαϊκή Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο) και από εθνικούς πόρους μέσω του 
ΠΔΕ, με φορέα υλοποίησης το ΕΒΕΑ. Στόχος της Πράξης είναι η υλοποίηση δράσεων 
συμβουλευτικής, κατάρτισης και πιστοποίησης σε 1.500 εργαζόμενους του ιδιωτικού τομέα, 
ώστε αυτοί να αναβαθμίσουν τις γνώσεις τους και να καλλιεργήσουν τις δεξιότητές τους που 
θεωρούνται απαραίτητες για την προσαρμογή τους στους τομείς προτεραιότητας της 
Περιφερειακής Στρατηγικής Έξυπνης Εξειδίκευσης (Π.Σ.Ε.Ε.), στις αλλαγές της τοπικής αγοράς 
εργασίας (τεχνολογικές, περιβαλλοντικές) και στο νέο αναπτυξιακό περιβάλλον της Περιφέρειας 
Αττικής (Μάρτιος 2021 έως σήμερα). 
 Προώθησε ως εθνικός συντονιστής το Πρόγραμμα «ETP JAPAN» το οποίο 
χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή. Σε συνεργασία με το “EU-Japan Centre” 
δημοσιοποίησε σειρά εκπαιδευτικών προγραμμάτων (webinars), τα οποία προσφέρονται 
δωρεάν και επιδοτούμενων επιχειρηματικών αποστολών με τίτλο «About Japan». Οι 
συμμετέχοντες είχαν την ευκαιρία να αποκτήσουν μια άποψη γύρω από τον τρόπο λειτουργίας 
των ιαπωνικών επιχειρήσεων, τις πρακτικές, τη δομή και τα τεχνολογικά επιτεύγματά τους 
(2018 έως σήμερα). 
 Συμμετείχε στην Περιφερειακή Ομάδα Εμπλεκομένων (Stakeholders Group) για την 
Υποστήριξη του Έργου “E-COOL - (Entrepreneurial and Intrapreneurial Mindset in Young People 
through the Dynamisation of Competences, Teaching Methodologies and Entrepreneurial 
Ecosystem)”, του Ευρωπαϊκού Προγράμματος Interreg Europe, το οποίο έχει, ως κύριο σκοπό 
του, την καλλιέργεια επιχειρηματικού πνεύματος στους νέους, είναι διακρατικό και υλοποιείται 
με Συντονιστή Εταίρο, το Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης Αττικής. 
 Υλοποίησε το έργο: “GAZELLE organizing accELaration for high – potential innovative 
SME’s”, το οποίο έχει ενταχθεί στο Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα: INTERREG BALCAN MED 2014 – 
2020, με Συντονιστή Εταίρο το Ε.Β.Ε.Α.. Στόχος ήταν η δημιουργία και η πιλοτική εφαρμογή ενός 
συνεκτικού μηχανισμού επιτάχυνσης της διαδικασίας ανάπτυξης για τις καινοτόμες 
επιχειρήσεις που χαρακτηρίζονται ως “Γαζέλες” με τη συμβολή και την παράλληλη ανάπτυξη 
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της Αγοράς των Επιχειρηματικών Αγγέλων στην περιοχή της Βαλκανικής και της Μεσογείου. Οι 
υπόλοιποι Εταίροι του Έργου είναι, το Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών, ο 
Οργανισμός Enterprise Greece, το Επιμελητήριο Ruse της Βουλγαρίας, το Τεχνολογικό 
Πανεπιστήμιο Κύπρου, το Center for Knowledge Management της Β. Μακεδονίας. 
Συνολικά κατά την διάρκεια του έργου δημιουργήθηκαν τέσσερα (4) κέντρα υποστήριξης 
επιχειρήσεων (Support Centers) στην Αθήνα, στη Σόφια, στη Λεμεσό και στα Σκόπια. Έλαβαν 
εκπαίδευση και υποστήριξη συνολικά περισσότερες από 35 καινοτόμες μικρομεσαίες 
επιχειρήσεις, οργανώθηκαν εκδηλώσεις, επενδυτικά φόρουμ, προγράμματα επιταχυντή, ενώ 
αναπτύχθηκε το δίκτυο επιχειρηματικών αγγέλων στην περιοχή Βαλκανίων-Μεσογείου. 
Υλοποιήθηκαν έξι (6) συνολικά Work Packages (WP) με υποβολή των αντίστοιχων παραδοτέων. 
Καθ` όλη τη διάρκεια του έργου υπήρχε διάδοση των δράσεων και των αποτελεσμάτων του 
στην ιστοσελίδα που δημιουργήθηκε για τις ανάγκες του έργου: https://gazelle-project.eu/, και 
υπήρχε διάχυση στα social media: LinkedIn & Facebook. 
 Συμμετείχε στην κοινοπραξία του “Enterprise Europe Network Ηellas”, που είναι μέλος 
του ευρύτερου Ευρωπαϊκού Δικτύου: “Enterprise Europe Network” τα οποία 
δραστηριοποιούνται στους τομείς της καινοτομίας, της μεταφοράς τεχνολογίας και των διεθνών 
συνεργασιών στο πλαίσιο του προγράμματος: “Single Market Programme (SMP-COSME-2021-
ΕΕΝ ”- Project: 101052682, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής που θα υλοποιηθεί την περίοδο από 
01/01/2022 έως 30/06/2025. Αποστολή του είναι να προσφέρει ολοκληρωμένες υπηρεσίες 
συμβουλευτικής υποστήριξης σε επιχειρήσεις με δυναμικό καινοτομίας και εξωστρέφειας με 
στόχο την ενίσχυση της ανθεκτικότητας και της ανταγωνιστικότητάς τους. Με ένα 
ολοκληρωμένο πλέγμα υπηρεσιών, τα μέλη του Enterprise Europe Network Hellas βοηθούν την 
επιχείρηση: 
· να προχωρήσει σε επιχειρησιακό σχεδιασμό και διαχείριση της καινοτομίας 
· να λάβει μέρος σε επιχειρηματικές αποστολές και διεθνείς επιχειρηματικές συναντήσεις 
· να προχωρήσει σε διεθνείς επιχειρηματικές και τεχνολογικές συνεργασίες 
· να δραστηριοποιηθεί σε νέες αγορές 
· να υιοθετήσει νέες τεχνολογίες και τεχνογνωσία 
· να αποκτήσει πρόσβαση σε ευρωπαϊκά χρηματοδοτικά προγράμματα και εργαλεία 
· να ενημερωθεί για πολιτικές και κανονισμούς της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
· να διαχειριστεί δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας 
· να διοργανώσει εκπαιδευτικά σεμινάρια και ενημερωτικές ημερίδες. 
Το ανωτέρω έργο παρέχει εξειδικευμένη Συμβουλευτική Υποστήριξη σε επιχειρήσεις για την 
ανάπτυξη των ικανοτήτων καινοτομίας και ανταγωνιστικότητας των Μικρομεσαίων 
Επιχειρήσεων. Οι Συμβουλευτικές αυτές Υπηρεσίες, σχετίζονται με τις ανάγκες μιας επιχείρησης 
στους τομείς: της Διεθνοποίησης, Ανάπτυξης ικανοτήτων, Βιωσιμότητας, Ευρωπαϊκής Ενιαίας 
Αγοράς, Ψηφιοποίησης, Χρηματοδότησης μέσω Ε.Ε. και πρόσβασης σε χρηματοδότηση, ενώ οι 
Υπηρεσίες Συνεργασίας/Σύμπραξης με εταίρους σχετίζονται με δραστηριότητες εξωστρέφειας 
όπως: καταχώριση εταιρείας στην Partner Opportunity Database, συμμετοχή σε Brokerage 

https://gazelle-project.eu/
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events, company missions, επεξεργασία Express of Interest. Το Ε.Β.Ε.Α, τομεακά επικεντρώνεται 
στους τομείς: “Digital” και “Tourism”. 
 Υλοποιεί το έργο: “SUCCEED-Supporting small medium enterprises and innovative 
startups to aCCEleratE their Development through the provision of holistic services”, του 
Προγράμματος “Business Innovation Greece”, και δημοσίευσε πρόσκληση, προς Καινοτόμες 
ΜμΕ και νεοφυείς επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται σε τομείς «πράσινης» καινοτομίας και 
τεχνολογίες πληροφορικής και επικοινωνιών (ICT), για να υποβάλουν αίτηση για συμμετοχή σε 
πρόγραμμα υποστήριξης που περιλαμβάνει επιχειρηματική καθοδήγηση (mentoring) και 
συμμετοχή σε διεθνείς επιχειρηματικές διοργανώσεις. Κατά τη διάρκεια του έργου 
συντάχθηκαν ερωτηματολόγια και προσκλήθηκαν να συμμετέχουν στην Έρευνα 
Επιχειρηματικών Προκλήσεων, για την περίοδο 18-22/12/2024, οι 25.600 επιχειρήσεις -μέλη 
του ΕΒΕΑ που έχουν email, με θέμα: «Η ενσωμάτωση πρακτικών Βιωσιμότητας και Τεχνολογιών 
Πληροφορικής και Επικοινωνιών (ΤΠΕ) στην επιχείρησή σας», υποβλήθηκαν εκθέσεις και 
πακέτα εργασίας όπως ο «Σχεδιασμός και ανάπτυξη εκπαιδευτικών προγραμμάτων σε θέματα 
όπως η περιβαλλοντική βιωσιμότητα, οι πράσινες καινοτομίες, θέματα που σχετίζονται με τις 
ψηφιακές δεξιότητες» και η «Ανάπτυξη και εφαρμογή προγράμματος mentoring για καινοτόμες 
ΜΜΕ με έμφαση στην επιχειρηματική πλευρά των επιχειρηματικών εγχειρημάτων (π.χ. 
οικονομική διαχείριση, κανονισμοί, προώθηση, logistics κλπ.)». Σκοπός ήταν ο σχεδιασμός και η 
ανάπτυξη ενός σεμιναρίου το οποίο απευθυνόταν σε επαγγελματίες και επιχειρηματίες που 
επιθυμούσαν να αναπτύξουν καινοτόμες και βιώσιμες επιχειρηματικές πρακτικές. Το 
πρόγραμμα του σεμιναρίου περιλάμβανε διάφορες ενότητες που κάλυπταν όλο το φάσμα της 
επιχειρηματικής διαδικασίας, ξεκινώντας από τις θεωρητικές βάσεις της βιώσιμης 
επιχειρηματικότητας και φτάνοντας μέχρι την εκπαίδευση σε συγκεκριμένες δεξιότητες και 
εργαλεία. Επιπλέον πραγματοποιήθηκαν και εξετάσεις πιστοποίησης που ετοιμάστηκαν από 
τον ΔΙΦΟΠ ειδικά για το Έργο. 
 Υλοποιεί το έργο με τίτλο: “INSPIRATION - Supporting INnovative StartuPs towards 
cIRculAriTy inclusION” του Προγράμματος “Business Innovation Greece”. Η πρώτη φάση του 
έργου που υλοποιήθηκε, αφορά στην απόκτηση νέων γνώσεων και ανάπτυξη ικανοτήτων, η 
οποία περιλαμβάνει ένα πρόγραμμα εκπαίδευσης για το προσωπικό της Triaena και του Ε.Β.Ε.Α 
για την κάλυψη των κενών δεξιοτήτων στους θεματικούς τομείς των SBMs και CEBM, 
προκειμένου να αναπτύξουν βασικές ικανότητες και να βοηθήσουν τις πολύ μικρές επιχειρήσεις 
και τις νεοσύστατες επιχειρήσεις να μεταμορφώσουν συμβατικά επιχειρηματικά μοντέλα σε 
SBM και CEBM. (Αύγουστος 2023 – Απρίλιος 2024) 
 Συμμετείχε στο Ευρωπαϊκό έργο STIRData (https://stirdata.eu), με στόχο τη δημιουργία 
εργαλείων και την επίδειξη χρήσης σημασιολογικής τεχνολογίας σε ανοιχτά δεδομένα (open 
data) που αφορούν επιχειρήσεις χωρών της Ε.Ε., με όραμα την άρση των τεχνολογικών 
εμποδίων στην αξιοποίηση των εν λόγω δεδομένων, ιδίως σε σενάρια διασυνοριακής χρήσης.  
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2.Τομέας Κατάρτισης 

 Το ΕΒΕΑ ως φορέας εκπροσώπησης εργοδοτών υλοποίησε Σεμινάρια Υποχρεωτικής 
Επιμόρφωσης εργοδοτών για θέματα άσκησης καθηκόντων τεχνικού ασφαλείας, που 
συντονίζει, σε ετήσια βάση, το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων. Τα εν λόγω 
σεμινάρια διάρκειας 10 ωρών (2 απογεύματα) είναι υποχρεωτικής παρακολούθησης για 
εργοδότες επιχειρήσεων που απασχολούν από 1 έως 50 εργαζόμενους και ανήκουν στη Γ΄ 
κατηγορία επικινδυνότητας. Στο συγκεκριμένο χρονικό διάστημα λειτούργησαν τα ακόλουθα 
τμήματα: 
2018 
Τμήματα Γ1 & Γ2 (Νοέμβριος), Τμήματα Γ3 – Γ4 – Γ5 & Γ6 (Δεκέμβριος) 
2019  
Τμήμα Γ1 (Απρίλιος), Τμήμα Γ2 (Μάϊος), Τμήμα Γ3 (Ιούνιος), Τμήμα Γ4 (Ιούλιος), Τμήμα Γ5 
(Σεπτέμβριος), Τμήμα Γ6 (Δεκέμβριος) 
2020 
Τμήμα Γ1 (Ιούνιος) · Τμήμα Γ2 (Ιούνιος), Τμήματα Γ3 & Γ4  (Σεπτέμβριος) ,Τμήμα Γ5 (Νοέμβριος), 
Τμήμα Γ6 Δεκέμβριος 
2021  
 Τμήμα Γ1 (Μάρτιος), Τμήματα Γ2 & Γ3 (Απρίλιος)Τμήμα Γ4 (Ιούνιος) ,Τμήμα Γ5 (Σεπτέμβριος) · 
Τμήμα Γ6 (Δεκέμβριος) 
2022 
Τμήμα Γ1 (Μάρτιος), Τμήμα Γ2 (Μάϊος), Τμήμα Γ3 (Σεπτέμβριος), Τμήμα Γ4 (Δεκέμβριος) 
2023 
Τμήμα Γ1 (Μάρτιος) ,Τμήμα Γ2 (Ιούνιος), Τμήμα Γ3 (Σεπτέμβριος), Τμήμα Γ4 (Δεκέμβριος) 
2024 
Τμήμα Γ1 (Μάρτιος), Τμήμα Γ2 (Μάϊος), Τμήμα Γ3 (Σεπτέμβριος) 
 Το ΕΒΕΑ ως φορέας εργοδοτών υλοποίησε Σεμινάρια Υποχρεωτικής Επιμόρφωσης 
εργοδοτών και εργαζομένων για θέματα Υγιεινής και Ασφάλειας Τροφίμων, που συντονίζει, 
σε ετήσια βάση, ο ΕΦΕΤ. Τα εν λόγω σεμινάρια διάρκειας 10 ωρών (2 απογεύματα) είναι 
υποχρεωτικής παρακολούθησης για εργοδότες και εργαζόμενους επιχειρήσεων του κλάδου 
εστίασης. Στο συγκεκριμένο χρονικό διάστημα υλοποίησε τα ακόλουθα τμήματα: 
 2018 
Τμήμα Ε1 (Ιανουάριος), Τμήμα Ε2 (Απρίλιος), Τμήμα Ε3 (Μάϊος), Τμήμα Ε4 (Ιούλιος),Τμήματα Ε5 
& Ε6 (Οκτώβριος) 
2019 
 Τμήμα Ε1 (Ιανουάριος),Τμήμα Ε2 (Φεβρουάριος),Τμήμα Ε3 (Μάϊος),Τμήμα Ε4 (Σεπτέμβριος), 
Τμήμα Ε5 (Οκτώβριος) 
2020 
Τμήμα Ε1 (Ιανουάριος),Τμήμα Ε2 (Φεβρουάριος),Τμήμα Ε3 (Σεπτέμβριος), Τμήμα Ε4 
(Δεκέμβριος) 
 



114 

 

2021 
Τμήμα Ε1 (Φεβρουάριος),Τμήμα Ε2 (Μάϊος), Τμήμα Ε3 (Σεπτέμβριος), Τμήμα Ε4 (Νοέμβριος) 
2022 
Τμήμα Ε1 (Ιούνιος),Τμήμα Ε2 (Σεπτέμβριος), Τμήμα Ε3 (Δεκέμβριος) 
 Το ΕΒΕΑ υλοποίησε Προγράμματα Επαγγελματικής Κατάρτισης ΛΑΕΚ 1-49, που 
προκηρύσσει η Δ.Υ.Π.Α. σε ετήσια βάση και υλοποιεί το ΕΒΕΑ ως φορέας εκπροσώπησης 
εργοδοτών, σε συνεργασία με επιλεγμένους εκπαιδευτικούς οργανισμούς. Τα εν λόγω 
προγράμματα αφορούν εργαζόμενους σε επιχειρήσεις – μέλη του ΕΒΕΑ που απασχολούν μέχρι 
49 άτομα και επιδοτούνται κατά 100% από το λογαριασμό ΛΑΕΚ της Δ.Υ.Π.Α., χωρίς να υπάρχει 
καμία οικονομική επιβάρυνση για τις επιχειρήσεις.  
Στο χρονικό διάστημα 2018 έως 2022 το ΕΒΕΑ υλοποίησε εκπαιδευτικά προγράμματα ΛΑΕΚ 1-
49, στις κάτωθι θεματικές ενότητες: 
2018 
SOCIAL MEDIA-MARKETING, ΒΑΣΙΚΕΣ ΕΝΝΟΙΕΣ Α’ ΒΟΗΘΕΙΩΝ, SOCIAL MEDIA MARKETING ΓΙΑ 
ΜΜΕ, Η ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑ ΤΗΣ ΠΩΛΗΣΗΣ ΚΑΙ Η ΤΕΧΝΗ ΤΗΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ 
(ANDVANSED EXCEL – PHOTOSHOP (H-P), ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗΣ ΠΩΛΗΣΗΣ - ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΥ ΑΓΧΟΥΣ ΚΑΙ ΧΡΟΝΟΥ (C-Α), ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗΣ ΠΩΛΗΣΗΣ - ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΥ ΑΓΧΟΥΣ ΚΑΙ ΧΡΟΝΟΥ  (Η-Ρ), ΙΣΠΑΝΙΚΑ, ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ & ΑΝΑΠΤΥΞΗ 
ΟΜΑΔΙΚΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ - ΤΑ 3 Δ ΤΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ 
2019 
SOCIAL MEDIA & INTERNET MARKETING (Τμήμα 1), SOCIAL MEDIA & INTERNET MARKETING 
(Τμήμα 2), ΠΡΩΤΕΣ ΒΟΗΘΕΙΕΣ-ΨΥΧΙΚΗ ΥΓΕΙΑ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ-ΛΟΙΜΩΞΕΙΣ ΣΕ ΚΑΙΡΟ ΠΑΝΔΗΜΙΑΣ, 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΥ ΑΓΧΟΥΣ, ΔΙΑΤΡΟΦΟΛΟΓΙΑ, ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΣΥΓΚΡΟΥΣΕΩΝ & ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗΣ ΟΜΑΔΑΣ, PHOTOSHOP, ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗ, ΙΤΑΛΙΚΑ, BUSINESS COACHING & ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, ΠΩΣ ΝΑ ΕΙΣΤΕ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΟΙ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ – ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΠΙΤΥΧΙΑ, 
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΠΕΛΑΤΩΝ – ΜΑΡΚΕΤΙΝΓΚ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΩΝ SOCIAL MEDIA 
-MANAGERIAL SKILLS - ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΟΜΑΔΙΚΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ ΚΑΙ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 
ΣΥΓΚΡΟΥΣΕΩΝ, LOGISTICS - ΣΥΣΤΗΜΑΤΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΘΕΜΑΤΩΝ & ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΑΠΟΘΗΚΗΣ, 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΟΥ ΑΓΧΟΥΣ – ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΧΑΛΑΡΩΣΗΣ, ΑΣΚΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΕΣ, 
ΣΥΝΑΙΣΘΗΜΑΤΙΚΗ ΝΟΗΜΟΣΥΝΗ – ΔΙΑΠΡΟΣΩΠΙΚΕΣ ΣΧΕΣΕΙΣ – ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΟΜΑΔΙΚΟΥ, 
ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ – ΤΑ 3Δ ΤΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
2021 
Social Media & Internet Marketing (έγιναν 2 σεμινάρια), Πρώτες βοήθειες – ψυχική υγεία στην 
εργασία – λοιμώξεις σε καιρό πανδημίας (έγιναν 2 σεμινάρια), Διατροφολογία , Διαχείριση 
συγκρούσεων και δημιουργία αποτελεσματικής ομάδας, Ιταλικά, Business coaching και 
οργάνωση επιχειρήσεων, Managerial Skills – Ανάπτυξη ομαδικού πνεύματος και 
αποτελεσματική διαχείριση συγκρούσεων, Logistics – Συστηματική διαχείριση αποθεμάτων και 
λειτουργία αποθήκης, Συναισθηματική νοημοσύνη – Διαπροσωπικές σχέσεις – Ανάπτυξη 
ομαδικού πνεύματος – Τα 3 Δ της αποτελεσματικής επικοινωνίας 
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2022 
Προσωπική ανάπτυξη και Διαχείριση εργασιακού άγχους, Νέες τεχνολογίες στο χώρο του 
αυτοκινήτου, Business Plan - Ο Επιχειρησιακός Σχεδιασμός, Βασική Υποστήριξη Ζωής και 
Πρώτες Βοήθειες στην Εργασία, Δημόσιες Σχέσεις και Καλλιέργεια Δημόσιας Εικόνας στην 
Εργασία, Διαχείριση Εργασιακού Άγχους και Επικοινωνία μέσω της Γλώσσας του Σώματος, 
Business Coaching & διαχείριση εργασιακού άγχους. Βασικές αρχές (word - excel – internet)  
 Οργάνωσε την υλοποίηση εκπαιδευτικών προγραμμάτων σε επιλεγμένες θεματικές 
ενότητες, συνολικής διάρκειας 124 έως 132 ωρών, στα οποία συμμετείχαν επιλεγμένα στελέχη 
επιχειρήσεων-μελών του Επιμελητηρίου μας. Τα εν λόγω εκπαιδευτικά σεμινάρια 
περιλάμβαναν τόσο την παρακολούθηση σύγχρονης εκπαίδευσης (online συμμετοχής μέσα 
στην τάξη την ώρα του μαθήματος ακολουθώντας το πρόγραμμα των μαθημάτων) όσο και 
ασύγχρονης εκπαίδευσης (e-learning παρακολούθηση βιντεοσκοπημένων μαθημάτων). 
Ειδικότερα υλοποιήθηκαν κατ΄ έτος, σεμινάρια, στις ακόλουθες θεματικές ενότητες: 
2019 
«Beyond Exports» και «Digital Marketing» 
2020 
«Beyond Exports» και «Digital Marketing» 
2021 
«Digital Marketing» και «Sales Management» 
2023 
«Professional Diploma in Digital Marketing» και «Diploma in Human Resources Management» 
 Προώθησε στα μέλη του ΕΒΕΑ, σε συνεργασία με το Ελληνογερμανικό Επιμελητήριο 
εκπαιδευτικό σεμινάριο με τίτλο “Young Energy Europe” το οποίο εντάσσεται στην Ευρωπαϊκή 
Πρωτοβουλία για το κλίμα (EUKI), που χρηματοδοτήθηκε από το Ομοσπονδιακό Υπουργείο 
Περιβάλλοντος, Προστασίας της Φύσης, Κατασκευών και Ασφάλειας των Αντιδραστήρων της 
Γερμανίας και συντονίστηκε από την Κεντρική Ένωση Εμπορικών και Βιομηχανικών 
Επιμελητηρίων της Γερμανίας (DΙΗΚ) Σκοπός του προγράμματος ήταν η προσφορά γνώσεων και 
δεξιοτήτων, ώστε να συμβάλουν ως “Energy Scouts”, στην αναγνώριση και την καταγραφή των 
δυνατοτήτων εξοικονόμησης ενέργειας και πόρων στις επιχειρήσεις όπου εργάζονται, 
συνεισφέροντας έτσι στη μείωση του ενεργειακού κόστους και στην προστασία του 
περιβάλλοντος, τονίζοντας τη δυνατότητα συμμετοχής και το ρόλο του κάθε εργαζόμενου σε 
αυτό (2019 έως 2024) 
 Οργάνωσε την υλοποίηση ημερήσιων εκπαιδευτικών σεμιναρίων αναφορικά με την 
λειτουργία του Επιμελητηριακού θεσμού, τόσο σε εθνικό όσο και σε παγκόσμιο επίπεδο και τη 
συμβολή του στην ανάπτυξη της εθνικής οικονομίας, μέσω της υποδοχής α) μαθητών του 8ου 
Γυμνασίου Γλυφάδας (Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού -  Νοέμβριος 2022), 
β)σπουδαστών του Τμήματος Διοίκησης Οικονομίας και Γραμματέων Στελεχών του ΣΑΕΚ 
Αμπελοκήπων (Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού - Απρίλιος 2024) και γ) 
μεταπτυχιακών φοιτητών του Οικονομικού Τμήματος του Πανεπιστημίου Βουκουρεστίου 
(Πρόγραμμα Erasmus - Απρίλιος 2024) 
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 Διοργάνωση από το Ε.Β.Ε.Α., το ΕΕΔΕΓΕ και τη Microsoft πιλοτικού προγράμματος  
«Empowering Women 45+» που στοχεύει να παρέχει τις απαραίτητες γνώσεις, δεξιότητες και 
ικανότητες για μια επιτυχημένη αναζήτηση εργασίας και καριέρας σε άνεργες γυναίκες 45+. 
Συμμετοχή 100 γυναικών, πανεπιστημιακής εκπαίδευσης. Πραγματοποιήθηκαν τέσσερα 
διαδικτυακά Σεμινάρια Ανάπτυξης Δεξιοτήτων και τρεις Κύκλοι Συμβουλευτικής (Coaching) σε 
ομάδες των 10 γυναικών, υπό την καθοδήγηση έμπειρων coaches (Μάιος – Ιούνιος 2024) 
Καθ` όλη τη διάρκεια του έτους το ΕΒΕΑ παρείχε πληροφορίες για τα αναπτυξιακά, 
επενδυτικά και χρηματοδοτικά προγράμματα, και υπηρεσίες συμβουλευτικής που αφορούν 
στα μέλη του και ειδικότερα για τις παρακάτω δράσεις: 
-«Ενίσχυση της Ίδρυσης και Λειτουργίας Νέων Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων» 
(Ανταγωνιστικότητα 2021- 2027) 
- «Ενίσχυση της Ίδρυσης και Λειτουργείας Νέων Μικρομεσαίων Τουριστικών Επιχειρήσεων» 
(Ανταγωνιστικότητα 2021- 2027) 
-«Πράσινη Μετάβαση ΜμΕ» (Ανταγωνιστικότητα 2021- 2027) 
-«Ψηφιακός Μετασχηματισμός» (Ανταγωνιστικότητα 2021- 2027) 
-«Ερευνώ - Καινοτομώ» (Ανταγωνιστικότητα 2021 - 2027) 
- «Πράσινος Μετασχηματισμός» (Ανταγωνιστικότητα 2021 - 2027) 
-«Σχέδια Προσαρμογής Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων Δυναμικότητας 20-50 Ετήσιων Μονάδων 
Εργασίας (ΕΜΕ)» (Ανταγωνιστικότητα 2021 - 2027) 
-«Εργαλειοθήκη Ανταγωνιστικότητας» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Ίδρυση Τουριστικών ΜμΕ» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Επιχορήγηση Λογιστών και Φοροτεχνικών» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Ποιοτικός Εκσυγχρονισμός» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Επανεκκίνηση Εστίασης» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Επανεκκίνηση Τουρισμού» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Ψηφιακό Βήμα» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Ψηφιακό Άλμα» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Επιχειρούμε Έξω» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Νεοφυής Επιχειρηματικότητα» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Ενίσχυση Πτυχιούχων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Αναβάθμιση ΠΜΜΕ στις νέες αγορές» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Κατάρτιση εργαζομένων στις πληγείσες περιοχές της κακοκαιρίας Daniel» (ΔΥΠΑ) 
-«Έκτακτη επιχορήγηση πληγέντων γουνεμπόρων» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Μεταφορικό Ισοδύναμο» (ΥΝΑΝΠ) 
-«Ενίσχυση υφιστάμενων επιχειρήσεων που επλήγησαν από πανδημία και φυσικές 
καταστροφές» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Επανεκκίνηση Εστίασης» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«e- Λιανικό – Α΄και Β΄κύκλος» (ΕΠΑνΕΚ 2014 – 2020) 
-«Πράσινη αναβάθμιση επιχειρήσεων Ιστορικού Κέντρου Αθήνας» (Ε.Π. Αττική 2014 - 2020) 
- «Ενίσχυση ΠΜΜΕ Αττικής λόγω covid 19» (Ε.Π. Αττική 2014 - 2020) 
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-«Ειδικό Πρόγραμμα Απασχόλησης Ρητινεργατών» (ΔΥΠΑ) 
-«Πρόγραμμα νεανικής επιχειρηματικότητας με έμφαση στην ψηφιακή οικονομία» (ΔΥΠΑ) 
-«Δημιουργία χώρων φύλαξης βρεφών εντός επιχειρήσεων» (Υπουργείο Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων) 
 Υλοποίησε δράσεις ενημέρωσης για Χρηματοδοτικά Προγράμματα και δημοσιότητας 
για Προγράμματα των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων «ΕΠΑνΕκ 2014-2020» και 
«Ανταγωνιστικότητα 2021-2027» του ΕΣΠΑ, σε συνεργασία με Υπουργεία και τον ΕΦΕΠΑΕ. 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με το Υπουργείο Οικονομίας και 
Ανάπτυξης, με θέμα: «Δυνατότητες Χρηματοδότησης Εξωστρεφών Επιχειρήσεων» (Ιανουάριος 
2019) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης με θέμα: «Παρουσίαση του Σχεδίου Δράσης του 
Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης για Ψηφιακές Δεξιότητες στον τομέα των 
επιχειρήσεων» (Μάϊος 2019) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Ψηφιακό Βήμα» (Ιούνιος 2018) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Ψηφιακό Άλμα» (Ιούνιος 2018) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Ποιοτικός Εκσυγχρονισμός» (Ιούνιος 2018) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Απασχόληση Πτυχιούχων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης» (Φεβρουάριος 2019) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Νεοφυής Επιχειρηματικότητα» (Φεβρουάριος 2019) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Αναβάθμιση ΠΜΜΕ στις νέες Αγορές» (Φεβρουάριος 2019) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Ενίσχυση Τουριστικών ΜμΕ» (Φεβρουάριος 2019) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Εργαλειοθήκη Ανταγωνιστικότητας» (Φεβρουάριος 2019) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Εργαλειοθήκη Επιχειρηματικότητας» (Φεβρουάριος 2019) 
-Προώθηση Διαδικτυακής Εκδήλωσης της ΕΛΑΝΕΤ για τη Δράση με τίτλο «Ενίσχυση Μικρών και 
Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων που επλήγησαν από την Πανδημία Covid-19 στην Αττική» 
(Νοέμβριος 2020) 
-Προώθηση Διαδικτυακής Εκδήλωσης της ΕΛΑΝΕΤ για τη Δράση με τίτλο «Επιχορήγηση 
Επιχειρήσεων Λογιστών – Φοροτεχνικών» (Μάρτιος 2023) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη δέσμη δράσεων 
με τίτλο «Ψηφιακός Μετασχηματισμός ΜμΕ» και συγκεκριμένα για τις δράσεις: «Βασικός 
Ψηφιακός Μετασχηματισμός ΜμΕ», «Προηγμένος Ψηφιακός Μετασχηματισμός ΜμΕ» και 
«Ψηφιακός Μετασχηματισμός Αιχμής ΜμΕ» (Απρίλιος 2023) 
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- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη δέσμη δράσεων 
με τίτλο «Πράσινη Μετάβαση ΜμΕ» και συγκεκριμένα για τις δράσεις: «Πράσινος 
Μετασχηματισμός ΜμΕ» και «Πράσινη Παραγωγική Επένδυση» (Απρίλιος 2023) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Ενίσχυση της Ίδρυσης και Λειτουργίας νέων Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων» (Φεβρουάριος 
2024) 
- Διοργάνωση Ενημερωτικής Εκδήλωσης, σε συνεργασία με την ΕΛΑΝΕΤ, για τη Δράση με τίτλο 
«Ενίσχυση της Ίδρυσης και Λειτουργίας νέων Μικρομεσαίων Τουριστικών Επιχειρήσεων» 
(Φεβρουάριος 2024) 
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3.Εκπαίδευση – Κατάρτιση Υπαλλήλων  

Με γνώμονα την περαιτέρω αναβάθμιση των υπηρεσιών τις οποίες προφέρει το ΕΒΕΑ 
βρίσκεται σε συνεχή επικοινωνία με το Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝΕΠ) του Εθνικού Κέντρου 
Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης με στόχο την πραγματοποίηση στοχευμένων 
προγραμμάτων επιμόρφωσης των εργαζομένων του στα οποία συμμετέχουν και 
πιστοποιούνται οι υπάλληλοι του ΕΒΕΑ. 

 
 ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ ΤΟΥ  ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ (ΕΚΔΔΑ) 
Το έτος 2018 εκπαιδεύτηκαν συνολικά 76 υπάλληλοι σε οχτώ διαφορετικά σεμινάρια  
Το έτος 2019 εκπαιδεύτηκαν συνολικά 83 υπάλληλοι σε δεκαπέντε διαφορετικά σεμινάρια 
Το έτος 2020 εκπαιδεύτηκαν συνολικά 36 υπάλληλοι σε οχτώ διαφορετικά σεμινάρια  
Το έτος 2021 εκπαιδεύτηκαν συνολικά 66 υπάλληλοι σε δεκαοχτώ διαφορετικά σεμινάρια  
Το έτος 2022 εκπαιδεύτηκαν 22 υπάλληλοι σε δεκαεπτά διαφορετικά σεμινάρια 
Το έτος 2023 εκπαιδεύτηκαν 79 υπάλληλοι σε δεκατρία 13 διαφορετικά σεμινάρια  
Κατά τη διάρκεια του 2024 εκπαιδεύτηκαν 57 υπάλληλοι σε είκοσι οχτώ διαφορετικά 
επιμορφωτικά σεμινάρια και επιπλέον διενεργήθηκαν δυο επιμορφωτικά προγράμματα 
κλειστού τύπου για τους υπαλλήλους του ΕΒΕΑ σε συνεργασία με το Ινστιτούτο του ΕΚΔΔΑ με τη 
συμμετοχή 61 υπαλλήλων στις θεματικές ενότητες: «Αρχές και καλές πρακτικές για την ποιοτική 
εξυπηρέτηση του πελάτη» και «Σύνταξη, έκδοση Δημοσίων Εγγράφων και Δημοσίευση  
Διοικητικών Πράξεων»  
 Το ΕΒΕΑ προχώρησε στην υλοποίηση του «Ειδικού Προγράμματος Διοικητικής 
Επάρκειας» από το Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, το οποίο 
απευθύνεται σε υπαλλήλους οι οποίοι ανήκουν στην κατηγορία/εκπαιδευτική βαθμίδα ΔΕ όλων 
των κλάδων/ειδικοτήτων ΔΕ. Κατά τη διάρκεια των ετών 2022-2024 σε αυτό το εκπαιδευτικό 
πρόγραμμα συμμετείχαν και έλαβαν βεβαίωση πιστοποίησης τριάντα οκτώ υπάλληλοι οι οποίοι 
έχουν επανακαταταγεί βαθμολογικά, από τους συνολικά ογδόντα δύο υπαλλήλους της 
κατηγορίας ΔΕ  οι οποίοι υπηρετούν στο φορέα. 
 Σε συνεργασία με την εταιρεία «ΕΞΥΠΠ ΕΡΓΟΑΣΦΑΛΕΙΑ» διενεργήθηκαν τρεις 
εκπαιδευτικές δράσεις σχετικά με την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών και την παροχή Α’ 
βοηθειών με χρήση Απινιδωτή στις οποίες εκπαιδεύτηκαν συνολικά 45 υπάλληλοι και 
συγκροτήθηκαν ομάδες αντιμετώπισης εκτάκτων αναγκών και Α’ Βοηθειών με τη χρήση 
Απινιδωτή.  
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ΔΡΑΣΕΙΣ ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΤΡΟΠΩΝ ΕΠΙΛΥΣΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 
ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ – ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗ - ΠΡΑΓΜΑΤΟΓΝΩΜΟΣΥΝΗ 

Εναλλακτικός τρόπος επίλυσης εμπορικών διαφορών, χωρίς τη χρονοβόρο διαδικασία και τις 
καθυστερήσεις των τακτικών δικαστηρίων. 
 

1. Διαιτησία 

Μόνο στο ΕΒΕΑ λειτουργεί Θεσμική Διαιτησία που προσφέρει σε όλες τις επιχειρήσεις – και όχι 
μόνο στα μέλη του ΕΒΕΑ – έναν εναλλακτικό τρόπο επίλυσης εμπορικών διαφορών. Υπάρχει 
δυνατότητα επιλογής διαιτητών από σχετικό κατάλογο, που ανανεώνεται ανά διετία και 
περιλαμβάνει καθηγητές Νομικής, δικαστικούς λειτουργούς, έμπειρους και εξειδικευμένους 
δικηγόρους, αλλά και εκπροσώπους επιχειρηματικών οργανώσεων. Ο συγκεκριμένος θεσμός 
λειτουργεί από το 1979 και το ΕΒΕΑ διαθέτει πλέον αξιόλογη εμπειρία. 
ΚΑΤΑΛΟΓΟΙ ΔΙΑΙΤΗΤΩΝ 
Καταρτίστηκαν  4  Νέοι Κατάλογοι Διαιτητών ( διετίας)  ετών  2018-2019 , 2020-2021, 2022-
2023, 2024-2025 και έγιναν ενέργειες δημοσιοποίησης επί επιλογής 100 προσώπων  ανά 
κατάλογο διετίας σε φορείς του δημοσίου και ιδιωτικού φορέα, τράπεζες, δικαστικές και 
τελωνειακές αρχές και συνεργαζόμενους φορείς του εξωτερικού για το νέους Καταλόγους  
Διαιτητών Ε.Β.Ε.Α ετών . Παράλληλα εν εξελίξει βρίσκονται διαδικασίες  κατάρτισης Νέου 
Καταλόγου Διαιτητών  για τα έτη 2025 -2026. 
ΔΙΑΙΤΗΣΙΕΣ 
 4 Διαιτησίες  επί αντικειμένου διεθνών συμβάσεων, εμπορικών διαφορών και 
ναυλώσεων πλοίων στην αλλοδαπή (2018) 
 3 Διαιτησίες επί αντικειμένου ακινήτων, αντιπροσώπευσης οίκων οχημάτων εξωτερικού 
και κτηματικών διαφορών (2018) 
  2 Διεθνείς Διαιτησίες επί αντικειμένου διεθνών συμβάσεων, κτηματομεσιτικών και 
διεθνών  αεροδρομίων (2019-2020) 
 5 Διεθνείς Διαιτησίες επί αντικειμένου διεθνών συμβάσεων, εμπορικών διαφορών 
αντίστοιχα  (2021 ) 
 1 Διεθνής Διαιτησία επί αντικειμένου εμπορικών και μισθώσεων συμβάσεων 
εξωτερικού (2021 ) 
 5 Διεθνείς Διαιτησίες εν εξελίξει επί αντικειμένου διεθνών συμβάσεων, μισθώσεων και  
εμπορικών διαφορών (2022 ) 
 1 Διεθνής Διαιτησία επί αντικειμένου εμπορικών και μισθώσεων συμβάσεων 
αεροδρομίου εξωτερικού (2022 ) 
 2 Διεθνείς Διαιτησίες εν εξελίξει επί αντικειμένου διεθνών συμβάσεων, μισθώσεων 
αντιπροσώπευσης και εμπορικών διαφορών αντίστοιχα (2023 ) 
 1  Διεθνής Διαιτησία ad hoc επί αντικειμένου εμπορικών και μισθώσεων συμβάσεων 
εξωτερικού (2023 ) 
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 5 Διεθνείς Διαιτησίες εν εξελίξει επί αντικειμένου διεθνών συμβάσεων, μισθώσεων 
αντιπροσώπευσης και εμπορικών διαφορών αντίστοιχα (2023-2024) 
 1 Νέα Διεθνής Διαιτησία επί αντικειμένου εμπορικών διαφορών και μισθώσεων 
συμβάσεων  και δικηγορικών αμοιβών εξωτερικού (2023-2024) 
 1 Διεθνής Διαιτησία ad hoc επί αντικειμένου Μισθώσεων Ακινήτου μέσω υπεράκτιας 
εταιρείας και Συμβάσεων εξωτερικού  (2023-2024) 
ΠΡΑΞΕΙΣ ΕΠΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑΣ  ΔΙΑΙΤΗΣΙΑΣ ΕΒΕΑ (2018-2024) 
Διαχείριση θεμάτων Εθνικών και Διεθνών Διαιτησιών εν εξελίξει, έκδοση και διαβίβαση 
Πράξεων και Αποφάσεων Διαιτητικού Δικαστηρίου, επιστολές Γραμματέα Διαιτητικού 
Δικαστηρίου, ηλεκτρονικοποίηση εγγράφων πρακτικών και αποδεικτικών μέσων επί 
ακροαματικής διαδικασίας, ψηφιοποίηση αρχείων και ηλεκτρονικών φακέλων Διαιτησιών , 
επικοινωνία με emails με την αλλοδαπή επί εκτέλεσης δικαστικών αποφάσεων , προώθηση 
εγγράφων μέσω ηλεκτρονικού πρωτοκόλλου, επικοινωνία με μεταφραστική υπηρεσία επί 
μετάφρασης  εγγράφων και πράξεων διεθνών και εθνικών διαιτησιών, επικοινωνία με το 
Νομικό Σύμβουλο του Ε.Β.Ε.Α . 
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2. Διαμεσολάβηση 

Από το 2013 ιδρύθηκε και λειτουργεί το Κέντρο Διαμεσολάβησης, ώστε να συμβάλει στην 
επίλυση διαφορών χωρίς προσφυγή στα δικαστήρια, με ταχύτητα, εμπιστευτικότητα, 
εγκυρότητα και λιγότερο κόστος για τον πολίτη και την επιχείρηση. Το Κέντρο λειτουργεί στις 
σύγχρονες εγκαταστάσεις του Μεγάρου του Ε.Β.Ε.Α. με τις απαραίτητες υποδομές, σύγχρονο 
τεχνικό εξοπλισμό και εποπτικά μέσα. Το Κέντρο Διαμεσολάβησης αποτελεί φορέα χωρίς ίδια 
νομική προσωπικότητα, ο οποίος έχει ιδρυθεί και υφίσταται στο πλαίσιο του διοικητικού χάρτη 
και της οργανωτικής δομής του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών. 
Λειτουργεί με διαμεσολαβητές οι οποίοι είναι εγγεγραμμένοι στον Κατάλογο Διαμεσολαβητών 
του ΕΒΕΑ και έχουν πιστοποιηθεί από το Υπουργείο στο Ενοποιημένο Μητρώο 
Διαμεσολαβητών. 
 Το Ινστιτούτο Διαιτησίας και Εναλλακτικών Μεθόδων Επίλυσης Διαφορών (Ι.Δ.Ε.Μ.Ε.Δ.) 
του οποίου Ιδρυτικός Εταίρος είναι η Κεντρική Ένωση Επιμελητηρίων (ΚΕΕ) και  το Εμπορικό και 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών (ΕΒΕΑ) ανακοίνωσαν τη σύσταση και λειτουργία  του Φορέα 
Κατάρτισης Διαμεσολαβητών «ΑΘΗΝΑ». Μέσω του Φορέα Κατάρτισης Διαμεσολαβητών 
«ΑΘΗΝΑ» δίδεται δια νόμου η δυνατότητα σε όσους παρακολουθήσουν την βασική εκπαίδευση 
διάρκειας 80 ωρών να συμμετάσχουν στις εξετάσεις του Υπουργείου Δικαιοσύνης και να 
λάβουν τη σχετική διαπίστευση ώστε να εκκινήσουν την επαγγελματική τους δράση καθώς έχει 
ληφθεί πρόνοια για αυτοτελές ΚΑΔ. Αξίζει δε να σημειωθεί ότι σύμφωνα με τις πρόνοιες του 
νέου νόμου, σε περίπτωση που τα μέρη δεν έρθουν σε συμφωνία ως προς το πρόσωπο του 
Διαμεσολαβητή, η ανάθεση θα γίνεται με αύξουσα σειρά στους Διαπιστευμένους 
Διαμεσολαβητές από την Κεντρική Επιτροπή Διαμεσολάβησης με αποτέλεσμα να τους 
εξασφαλίζεται άμεσα επαγγελματική ύλη (Ιούλιος 2020) 
 Διαχείριση νέων αιτήσεων προς ένταξη στον Κατάλογο Διαμεσολαβητών Ε.Β.Ε.Α. (2018-
2022) 
  Έλεγχος, σε ετήσια βάση,  σχετικών πιστοποιήσεων σε συνεργασία με το Υπουργείο 
Δικαιοσύνης Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων και την Κεντρική Επιτροπή 
Διαμεσολάβησης (2018 - 2024) 
 Επικαιροποίηση στοιχείων των 125 Διαμεσολαβητών του Καταλόγου Διαμεσολαβητών 
Ε.Β.Ε.Α. (2023 -2024 ) 
 Διενέργεια, από την έναρξη του σχετικού νόμου του Υπουργείου Δικαιοσύνης το 2020,  
27 Υποχρεωτικών Συνεδριών Διαμεσολάβησης (Υ.Α.Σ.) κάτ. ανάθεση και ορισμό από το 
Υπουργείο Δικαιοσύνης Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων και της Κεντρικής Επιτροπής 
Διαμεσολάβησης. (2020 - 2024) 
 Διενέργεια 5 Διαμεσολαβήσεων επί Εμπορικότητας, κατασκευών και οδοποιίας , 
αντιπροσώπευσης αλλοδαπής επιχείρησης στην Ελλάδα , εμπορικής κληρονομίας επιχείρησης  . 
(2018 – 2024 )  
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 Διαχείριση 5 νέων αιτήσεων προς ένταξη στον Κατάλογο Διαμεσολαβητών Ε.Β.Ε.Α. 2024 
 Έγκριση νέου Καταλόγου Διαμεσολαβητών Ε.Β.Ε.Α. (2024) 
 Επικαιροποίηση στοιχείων των 116 Διαμεσολαβητών του Καταλόγου Διαμεσολαβητών 
Ε.Β.Ε.Α. (2024) 
 Έλεγχος σχετικών πιστοποιήσεων σε συνεργασία με το Υπουργείο Δικαιοσύνης 
Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων  (2024) 
 Διενέργεια Υποχρεωτικών Συνεδριών Διαμεσολάβησης (Υ.Α.Σ.) κάτ. ανάθεση και ορισμό 
από το Υπουργείο Δικαιοσύνης Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων και της Κεντρικής 
Επιτροπής Διαμεσολάβησης (2024) 
 Διενέργεια Διαμεσολάβησης επί Κληρονομικού Δικαίου και Εμπορικότητας. (2024) 
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3. Πραγματογνωμοσύνη 

Το ΕΒΕΑ παρέχει και τη διενέργεια πραγματογνωμοσύνης, όπου  ο πραγματογνώμονας καλείται 
να διαπιστώσει, διερευνήσει και ελέγξει το είδος, την ποιότητα ή κάθε άλλη κρίσιμη ιδιότητα 
εμπορευμάτων, προϊόντων ή άλλων αντικειμένων, εφόσον υπάρξει διαφορά μεταξύ εμπόρων ή 
εμπόρου και καταναλωτή, προκειμένου με τη χρήση της έκθεσης πραγματογνωμοσύνης, ως 
αποδεικτικού μέσου, να διεκδικηθεί αποζημίωση ή άλλου είδους επανόρθωση.  
Η διεξαγωγή ΔΕΙΓΜΑΤΟΛΗΨΙΩΝ και ΠΡΑΓΜΑΤΟΓΝΩΜΟΣΥΝΩΝ γίνεται σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις καθώς και  η σύνταξη καταλόγου τακτικών πραγματογνωμόνων και δειγματοληπτών. 
Από την ημέρα κατάθεσης της αίτησης η πραγματογνωμοσύνη διενεργείται σε μία εβδομάδα 
περίπου, αφού ορισθεί από τον πρόεδρο του ΕΒΕΑ ειδικός πραγματογνώμονας και αφού γίνει 
ορκωμοσία του. Μετά το πέρας της πραγματογνωμοσύνης συντάσσεται εκτενής έκθεση. 
Διενέργεια Πραγματογνωμοσυνών 
 επί εργοστασίου κατασκευής και εμπορίας υφασμάτων και παράδοσης 
κατεστραμμένου υλικού από εξαγωγέα από την Ινδία (2018) 
 επί πυρκαγιάς και καταστροφής  εργοστασίου και αποθηκών ειδών χαρτοποιίας (2018) 
 επί επιχειρήσεων που επλήγησαν από τις πυρκαγιές στο Μάτι Αττικής (2018) 
 επί εταιρείας εμπορίας υφασμάτων και ελλαττωματικού υλικού (2019)  
 επί χαρακτηρισμού συλλεκτικών αυτοκινήτων (αντικών) (2019) 
 επί εταιρείας κατασκευής αλουμινίων και κουφωμάτων (2019) 
 επί κλοπής υλικού, πινάκων, καλωδίων και συναφών αντικειμένων από διαμέρισμα και 
κατάστημα (2020) 
 επί εταιρείας ξυλείας και καταστροφής υλικού (2020) 
 επί ζημιών μισθωμένων επαγγελματικών κτηρίων  (2021) 
 επί εταιρείας φυτοχωμάτων, επί προμήθειας συγκροτήματος παλετοποίηση εταιρείας 
φυτοχωμάτων, επί αναφορών τεχνικών ελέγχων κουφωμάτων, κακοτεχνιών και σφαλμάτων 
(2021 -  2022) 
 επί αμφισβήτησης δηλωμένου εμβαδού (σε τ.μ.) μισθωμένης κατοικίας (2021-2022) 
  επί ελέγχου και γνωμοδότησης σε Οργανισμό Τοπικής Αυτοδιοίκησης επί μεταλλικών 
και ξύλινων κάδων ανακύκλωσης   σχετικά με υλικά κατασκευής τους (2022)  
 επί εταιρειών ανακύκλωσης (2022) 
 επί κατασκευών σε οικία  (2022) 
 επί εταιρείας ορολογιών με το Σ.Δ.Ο.Ε. (γνωμάτευση για γνησιότητα ορολογιών 
αυτοψία με το Σ.Δ.Ο.Ε.) (2022 - 2023) 
 επί αξιολόγησης μαρμάρινων επενδύσεων προσόψεως πολυκατοικιών (2023) 
 επί εταιρείας  διαχείρισης πολυκατοικίας και εταιρείας κοινοχρήστων (2023) 
  επί αξιολόγησης κατάστασης ανυψωτικών μηχανημάτων μεταφορικής εταιρείας (2023) 
 επί αξιολόγησης και καταγραφής προβλημάτων βιβλίων και σχετικών έργων καθηγητών 
Πανεπιστημίων  και συμπληρωματική διαδικασία (2023-2024) 
 επί ανυψωτικών μηχανημάτων στους λιμένες Σύρου και Μυκόνου (παροχή 
διευκολύνσεων και πληροφοριών στο Επιμελητήριο Κυκλάδων και στον πραγματογνώμονα εκ 
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του Ε.Β.Ε.Α. ) επί υδραυλικών συστημάτων στην Μύκονο και Τήνο  (παροχή πληροφοριών στο 
Επιμελητήριο Κυκλάδων) (2023-2024) 
 με πρωτοβουλία της Διοίκησης του Ε.Β.Ε.Α. επί εταιρειών Περιφέρειας Αττικής που 
επλήγησαν από ακραία καιρικά φαινόμενα πλημυρών  (2023-2024) 
 με πρωτοβουλία της Διοίκησης του Ε.Β.Ε.Α. επί  35 εταιρειών Περιφέρειας ΒΑ Αττικής 
που επλήγησαν από ακραία καιρικά φαινόμενα πυρκαγιών τον Αύγουστο του 2024, στις  
περιοχές Χαλανδρίου, Βριλησσίων, Πεντέλης, Διονύσου, Ροδόπολης, Σταμάτας, Μαραθώνα, 
Βαρνάβα, Γραμματικού και Νέας  Μάκρης, με σκοπό τις αποζημιώσεις αυτών (2024) 
Κατάλογος Πραγματογνωμόνων 
Ο Κατάλογος Πραγματογνωμόνων του Ε.Β.Ε.Α. ανανεώνεται με στόχο την επικαιροποίηση του 
και τη συνεχή βελτίωσή του. Κάθε ένα από τα μέλη του Καταλόγου επιλέγεται προσεκτικά 
ύστερα από τη μελέτη της εκπαιδευτικής και επαγγελματικής του πορείας, το κύρος, την 
ακεραιότητα και την εμπειρία του. Η κατάρτιση του Καταλόγου Πραγματογνωμόνων του 
Ε.Β.Ε.Α. αποτελεί συνέχεια της ευρύτερης προσπάθειας του Ε.Β.Ε.Α να αναδείξει την υπεραξία 
των εναλλακτικών μεθόδων επίλυσης διαφορών και να προσφέρει πραγματικά κίνητρα στα 
μέλη του για να δείξουν εμπιστοσύνη σε αυτές τις μεθόδους. 
Ειδικότερα έγινε:  
 Διαχείριση 120 αιτήσεων προς ένταξη στον Κατάλογο Πραγματογνωμόνων Ε.Β.Ε.Α. έτη 
2017-2018, Έγκριση του Νέου Καταλόγου και Δημοσιοποίηση 
 Διαχείριση 125 αιτήσεων προς ένταξη στον Κατάλογο Πραγματογνωμόνων Ε.Β.Ε.Α. έτη 
2019-2020, Έγκριση του Νέου Καταλόγου και Δημοσιοποίηση 
 Διαχείριση 141 αιτήσεων προς ένταξη στον Κατάλογο Πραγματογνωμόνων Ε.Β.Ε.Α. έτη 
2021-2022, Έγκριση του Νέου Καταλόγου και Δημοσιοποίηση 
 Διαχείριση 149 νέων αιτήσεων προς ένταξη στον Κατάλογο Πραγματογνωμόνων Ε.Β.Ε.Α. 
έτη 2023-2024, Έγκριση του Νέου Καταλόγου και Δημοσιοποίηση 
 Έναρξη διαδικασιών κατάρτισης Νέου Καταλόγου Πραγματογνωμόνων για τα έτη 2025 -
2026, σε εξέλιξη. 
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4. Επίλυση Εμπορικών Διαφορών 

Με στόχο την καλύτερη εξυπηρέτηση των μελών του, το Ε.Β.Ε.Α. συμβάλλει στην επίλυση του 
προβλήματος, στην άρση της εμπορικής διαφοράς, με διακανονισμό και αποδοχή 
συμβιβαστικής λύσης. Η μεσολάβηση στην επίλυση ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ και η σύνταξη 
πρακτικών συμβιβασμού ή συμβάσεων γίνεται με ειδική εμπιστευτική διαδικασία μέσω των 
Οικονομικών και Εμπορικών Ακολούθων – Ο.Ε.Υ.  των  Πρεσβειών της Ελλάδος στο εξωτερικό. 
ΕΠΙΛΥΣΗ ΕΜΠΟΡΙΚΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΜΕΣΩ ΤΩΝ ΠΡΕΣΒΕΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΞΕΝΕΙΩΝ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ ΣΤΟ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ ΚΑΙ ΞΕΝΩΝ ΠΡΕΣΒΕΙΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΞΕΝΕΙΩΝ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ 
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς ηλεκτρονικής απάτης Ελληνικής από Ιταλική εταιρεία 
μέσω του γραφείου Ο.Ε.Υ. της Ελληνικής Πρεσβείας και Προξενείου στο Μιλάνο (2018)  
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς Ελληνικής εταιρείας με Κινέζικη εταιρεία μέσω του 
γραφείου Ο.Ε.Υ. της Ελληνικής Πρεσβείας στο Πεκίνο (2018)  
 Επίλυση Τελωνειακής  διαφοράς Ελληνικής εταιρείας με Κινέζικη εταιρεία μέσω του 
γραφείου Ο.Ε.Υ. της Ελληνικής Πρεσβείας στο Πεκίνο (2018)  
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς Ελληνικής εταιρείας με Κινέζικη εταιρεία μέσω του 
γραφείου Ο.Ε.Υ. της Ελληνικής Πρεσβείας στο Πεκίνο (2019)  
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς απάτης Ελληνικής από Κινέζικη εταιρεία μέσω του 
γραφείου Ο.Ε.Υ. της Ελληνικής Πρεσβείας στο Πεκίνο (2020)  
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς απάτης Ελληνικής από Ολλανδική εταιρεία μέσω του 
γραφείου Ο.Ε.Υ. της Ελληνικής Πρεσβείας στη Χάγη (2021)  
 Συνεργασία με την Ευρωπαϊκή Ηλεκτρονική Πλατφόρμα Διαμεσολάβησης  MEDIATION-
HELP.COM για τη διευκόλυνση των απανταχού Ουκρανών στην επίλυση Διαφορών, στο πλαίσιο 
της Ουκρανικής κρίσης (2022). 
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς ηλεκτρονικής απάτης Ελληνικής από Ιταλική εταιρεία 
μέσω του γραφείου Ο.Ε.Υ. της Ελληνικής Πρεσβείας και Προξενείου στη Ρώμη (2022)  
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς Ελληνικής εταιρείας με Φινλανδική  εταιρεία μέσω του 
γραφείου Ο.Ε.Υ. της Φινλανδικής  Πρεσβείας στην Αθήνα (2023)  
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς ηλεκτρονικής απάτης Ελληνικής από Αμερικανική 
εταιρεία και εταιρεία των Νήσων Nevis μέσω του Γραμματέα του Ελληνικού  Προξενείου στο 
San Francisco των Η.ΠΑ (2023)  
 Επίλυση Εμπορικών Διαφορών μεταξύ Ινδικής και Ελληνικής Εταιρείας μέσω του 
Διεθνούς Φορέα Επίλυσης Εμπορικών Διαφορών M.A.H INTERNATIONAL CORPORATION με 
έδρα την Ελβετία (2023)   
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς Ελληνικής εταιρείας με Κινέζικη εταιρεία μέσω του 
γραφείου Ο.Ε.Υ. της Ελληνικής Πρεσβείας στο Πεκίνο (2023) 
 Ενημέρωση μετά εγγράφου του Υπουργείου Εξωτερικών μέσω διαδικτυακής 
ανάρτησης,  επί εξαπάτησης Ελληνικών επιχειρήσεων από Πακιστανικές επιχειρήσεις (2023) 
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς με συνεργασία  του  Επιμελητηρίου Εξωτερικού Εμπορίου 
της Βοσνίας και Ερζεγοβίνης (Foreign Trade Chamber of Bosnia and Herzegovina) (2024) 
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 Ενημέρωση μετά εγγράφου του Υπουργείου Εξωτερικών μέσω διαδικτυακής 
ανάρτησης,  επί εξαπάτησης Ελληνικών επιχειρήσεων από Τουρκικές επιχειρήσεις (2024) 
 Επίλυση Εμπορικής διαφοράς Ελληνικής Εταιρείας με εταιρεία από την Μαλαισία με τη 
συνεργασία του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου της Κουάλα Λουμπούρ στη 
Μαλαισία (2024) 
 Επίλυση εμπορικής διαφοράς Ελληνικής επιχείρησης με Σλοβενική εταιρεία μέσω του 
γραφείου Ο.Ε.Υ. της Πρεσβείας της Ελλάδος στη Λιουμπλιάνα της Σλοβενίας (2024) 
 Επίλυση εμπορικών  διαφορών  Ινδικών επιχειρήσεων με υποκατάστημα αλλοδαπής 
εταιρείας στην Ελλάδα μέσω της Ινδικής Πρεσβείας στην Ελλάδα (2024) 
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ΔΡΑΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

Το ΕΒΕΑ, στο πλαίσιο της δικής του πολιτικής για την ανάληψη πρωτοβουλιών Εταιρικής 
Κοινωνικής Ευθύνης, αναπτύσσει δράσεις σε πολλά επίπεδα για την ενίσχυση της ΕΚΕ στις 
επιχειρήσεις – μέλη του αλλά υλοποιεί και το ίδιο διάφορες κοινωνικές δράσεις :  
2018 
 Το ΕΒΕΑ τον Ιούλιο του 2018 που ξέσπασε η φονική πυρκαγιά στις περιοχές της 
Βορειοανατολικής Αττικής, βρέθηκε ιδιαίτερα ευαισθητοποιημένο απέναντι στα προβλήματα 
επιβίωσης και τις σημαντικές ελλείψεις που προέκυψαν στις περιοχές που επλήγησαν από τις 
φωτιές και σε ένδειξη συμπαράστασης προέβη στις ακόλουθες ενέργειες: 

Κατέγραψε τις ζημιές που προκλήθηκαν από τη φονική φωτιά στις περιοχές Μάτι, 
Ραφήνα και Νέο Βουτζά, με δεκατέσσερα ειδικά κλιμάκια υπαλλήλων του, που έστειλε άμεσα 
στις πληγείσες περιοχές,  όπου σε 32 επιχειρήσεις (ξενοδοχεία, επιχειρήσεις εστίασης, μπαρ, 
κινηματογράφοι, φυτώρια, οινοποιεία, σούπερ μάρκετ, οικοδομικά υλικά) διαπιστώθηκε ότι 
είχαν προκληθεί σοβαρές ζημιές.   

Άνοιξε ειδικό λογαριασμό στην Εθνική Τράπεζα με την επωνυμία «ΕΒΕΑ-ΠΛΗΓΕΝΤΕΣ» 
καταθέτοντας το ίδιο το ΕΒΕΑ, με απόφαση του Διοικητικού του Συμβουλίου το ποσό των 
50.000 ευρώ και επιπλέον απεύθυνε κάλεσμα στις επιχειρήσεις μέλη του, για την κατάθεση 
χρημάτων από μέρους τους, ώστε να διατεθούν για την αγορά του απαραίτητου μηχανολογικού 
εξοπλισμού για τον καθαρισμό και την ανοικοδόμηση των κατεστραμμένων κτιρίων, καθώς και 
για ό,τι άλλο κριθεί αναγκαίο.  

Ενίσχυσε το ίδιο το ΕΒΕΑ, οικονομικά τις ανωτέρω πληγείσες επιχειρήσεις και ζήτησε 
από την πολιτεία να θεσπίσει άμεσα μέτρα, για την ανακούφιση των πληγέντων σε αυτές τις 
πρώτες δύσκολες μέρες, στην αποκατάσταση των κατοικιών που αποτελούν μόνιμη κατοικία, 
προκειμένου να διασφαλιστεί η στέγαση, καθώς και στην αποκατάσταση των ζημιών που έχουν 
υποστεί οι επιχειρήσεις για την επαναλειτουργία τους και την επιστροφή στην κανονική ροή της 
καθημερινότητας.  

Πρότεινε τη σύσταση ενός συντονιστικού οργάνου άμεσης δράσης, προκειμένου να 
υπάρξει στρατηγικός σχεδιασμός και συντονισμός των νέων υποδομών που πρέπει να 
ξεκινήσουν άμεσα στις πληγείσες περιοχές. Στο συντονιστικό όργανο θα πρέπει να μετέχουν 
πλήρως εξειδικευμένοι επιστήμονες από την Περιφέρεια Αττικής που θα έχει και τη συνολική 
ευθύνη, το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδος για τον σχεδιασμό των νέων κτιρίων, με στόχο τη 
δημιουργία ενός ρυμοτομικού σχεδίου που δε θα επιτρέπει την άναρχη δόμηση, της Κεντρικής 
Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος για την εξυπηρέτηση και τη διευκόλυνση της επιχειρηματικής 
δραστηριότητας στις περιοχές αυτές, του ΣΕΤΕ λόγω της αυξημένης τουριστικής κίνησης που 
παρουσιάζει η περιοχή και της Ένωσης Ελληνικών Τραπεζών για τον σχεδιασμό και την 
υλοποίηση της χρηματοδότησης των έργων που πρέπει να επιτελεστούν. 
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 Στο πλαίσιο της Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης του ΕΒΕΑ και του ΙΔΕΜΕΔ (Ινστιτούτο 
Διαιτησίας και Εναλλακτικών Μεθόδων Επίλυσης Διαφορών) πραγματοποιήθηκε εκδήλωση στο 
ξενοδοχείο King George για την παρουσίαση της διαδραστικής συλλεκτικής κασετίνας «Η Δώρα 
και το δώρο της» με θέμα τη σχολική διαμεσολάβηση και τη μέθοδο αντιμετώπισης του 
bullying, και περιλάμβανε CD με την ιστορία του παιδικού βιβλίου καθώς και ειδικά 
σχεδιασμένο παιχνίδι βασισμένο στην ιστορία του βιβλίου.  
2019 
 Το ΕΒΕΑ για μια ακόμη φορά καταδίκασε απερίφραστα τις πράξεις βίας που 
σημειώθηκαν στο εμπορικό κέντρο της Αθήνας, τον Μάιο του 2019 και είχαν σαν αποτέλεσμα 
την πρόκληση σημαντικών υλικών ζημιών σε επιχειρήσεις.  

Ειδικά κλιμάκια του ΕΒΕΑ μετέβησαν στην περιοχή του ιστορικού κέντρου της Αθήνας 
και κατέγραψαν τις επιχειρήσεις που υπέστησαν ζημιές, όπως το ίδιο είχε πράξει και στα 
θλιβερά γεγονότα του Δεκεμβρίου 2008, του Μαρτίου 2009, του Μαΐου 2010, του Ιουνίου 2011 
και στην Ερμού τον Ιούλιο του 2017.  
Από την καταγραφή προέκυψε ότι επλήγησαν συνολικά 26 επιχειρήσεις, από τις οποίες 24 
επιχειρήσεις ανήκουν στους κλάδους των ενδυμάτων, υποδημάτων, γραβατών, παιχνιδιών, 
ειδών δώρου, δερμάτινων ειδών – τσαντών, κοσμημάτων, είδη οικιακής χρήσης, γκαλερί και 2 
είναι τράπεζες, όπου κατά δήλωσή τους έχουν υποστεί ζημιές κυρίως  θραύση τζαμαριών, 
βιτρινών  και πορτών. Το εκτιμώμενο κόστος ζημιών από την καταγραφή των κλιμακίων του 
ΕΒΕΑ υπολογίζεται περίπου σε 60.000€ – 70.000€. 
Έχοντας υπόψη τη δυσχερή οικονομική κατάσταση που βιώνει όλη η αγορά και γνωρίζοντας τις 
υπάρχουσες νομοθετικές διατάξεις, εστάλησαν επιστολές στον υπουργό Οικονομικών, στον 
υπουργό Εσωτερικών και στην υπουργό Προστασίας του Πολίτη,  ζητώντας την εφαρμογή των 
σχετικών νόμων για την αποζημίωση των πληγεισών επιχειρήσεων και πληγέντων 
επιχειρηματιών και την άμεση έκδοση της σχετικής Κοινής Υπουργικής Απόφασης των 
Υπουργών Εσωτερικών και Οικονομικών, βάσει του άρθρου 20 του Ν. 3775/21.7.2009, με την 
οποία προβλέπεται η καταβολή αποζημιώσεων σε επιχειρήσεις και επιχειρηματίες που 
υφίστανται ζημιές κατά τη διάρκεια επεισοδίων.  
2020 
 Την άμεση και αυστηρή αντίδραση των Ευρωπαϊκών επιχειρηματικών θεσμών  για την 
προκλητική απόφαση της Τουρκίας να μετατρέψει την Αγία Σοφία στην Κωνσταντινούπολη από 
μουσείο σε τζαμί, ζήτησε με επιστολή του προς την διοίκηση των Ευρωεπιμελητηρίων, ο 
πρόεδρος του ΕΒΕΑ και της ΚΕΕΕ.   

Στην επιστολή τονίζεται ότι τα Ευρωεπιμελητήρια θα πρέπει να καταδείξουν τη σαφή 
βούληση τους να μην ανεχθούν μια τέτοια ενέργεια που προσβάλλει την διεθνή κοινότητα, τους 
Παγκόσμιους και  Ευρωπαϊκούς θεσμούς και κυρίως την Χριστιανοσύνη όλου του κόσμου, 
καλώντας την κυβέρνηση της Τουρκίας να αναθεωρήσει και να σταματήσει κάθε ενέργεια 
μετατροπής της Αγίας Σοφίας από μουσείο σε τζαμί.  

 

http://www.mydora.gr/
http://www.mydora.gr/
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Περαιτέρω κάλεσε τα Ευρωεπιμελητήρια να μην ξεχνούν και όλες τις άλλες προκλητικές 
ενέργειες της Τουρκίας στην Ανατολική Μεσόγειο και το Αιγαίο, καθώς και το ρόλο που παίζει 
στις αυξημένες ροές μεταναστών προς την Ελλάδα, δημιουργώντας έτσι  ένα 
αποσταθεροποιητικό κλίμα στην περιοχή, που πέραν όλων των άλλων, έχει αρνητικό αντίκτυπο 
και στην οικονομία (Ιούλιος 2020) 
2021 
 Το ΕΒΕΑ θέλοντας να δώσει έναν νέο ορισμό στην έννοια της εταιρικής κοινωνικής 
ευθύνης, να την διευρύνει, πέρα από το ωφέλιμο αλλά τυπικό πλαίσιο που έχει καθοριστεί και 
να την προσαρμόσει σε ομάδες ανθρώπων που έχουν παραγκωνιστεί στο παρελθόν, λόγω των 
κοινωνικών αγκυλώσεων προέβη για πρώτη φορά, στην πραγματοποίηση στο Κέντρο 
Επιχειρηματικότητας «Κωνσταντίνος Μίχαλος» του πρώτου «EBEA TAKLS»,  με ωφελούμενους 
της Μονάδας Κοινωνικής Επανένταξης του ΟΚΑΝΑ για τις δυσκολίες που αντιμετωπίζουν κατά 
την ενσωμάτωσή τους στη σύγχρονη εργασιακή πραγματικότητα.  
 Τα «Ε.Β.Ε.Α. Talks» είναι μια προσπάθεια γεφύρωσης του κόσμου των επιχειρήσεων με τις 
ευπαθείς κοινωνικές ομάδες διοργανώνοντας μία σειρά συζητήσεων στην προσπάθεια 
γεφύρωσης του κόσμου των επιχειρήσεων με τις Ομάδες αυτές. Στόχος είναι να κινητοποιηθεί 
ουσιαστικά και δραστικά ο επιχειρηματικός κόσμος από τα τμήματα ανθρώπινου δυναμικού και 
το προσωπικό, μέχρι τον ιδιοκτήτη μιας επιχείρησης, ώστε να δημιουργηθεί μια νοοτροπία 
συμπερίληψης συμβάλλοντας στις προσπάθειες εργασιακής ένταξης και κοινωνικής 
ενσωμάτωσης (Νοέμβριος 2021) 
 Υποστήριξη της Πρωτοβουλίας για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη με τίτλο: «Sustainable Greece 
2020», στην οποία συμμετέχει το ΕΒΕΑ ως Ιδρυτικό Μέλος και έχει ως στόχο, να 
ευαισθητοποιήσει την ελληνική επιχειρηματική κοινότητα για τα θέματα της Βιώσιμης 
Ανάπτυξης και της άσκησης Υπεύθυνης Επιχειρηματικότητας, καθώς και του Θεσμού "BRAVO 
Sustainability Awards" που αφορά στην Απονομή Βραβείων στις Επιχειρήσεις και του Φορείς 
που αναπτύσσουν δράσεις για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη και επιδεικνύουν Εταιρική Κοινωνική 
Υπευθυνότητα. 
 Υποστήριξη των δράσεων του Σωματείου μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα με τίτλο: 
“Ελληνικό Δίκτυο για την Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη - (CSR HELLAS)”στο οποίο  συμμετέχει ως 
Κύριο Ιδρυτικό Μέλος. 
 Υποστήριξη των δράσεων του νεοϊδρυθέντος Σωματείου μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα 
με τίτλο: “Ελληνικό Δίκτυο του Οικουμενικού Συμφώνου των Ηνωμένων Εθνών - (Global 
Compact Network Hellas)” στο οποίο συμμετέχει ως Ιδρυτικό Μέλος. Το Οικουμενικό Σύμφωνο 
του ΟΗΕ - «UN GLOBAL COMPACT» είναι ένα πλαίσιο για τους Οργανισμούς και τις Επιχειρήσεις 
που δεσμεύονται να ευθυγραμμίσουν τις λειτουργίες τους και τις στρατηγικές τους με τις δέκα 
(10) παγκόσμια αποδεκτές Αρχές του Ο.Η.Ε. 
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 Συμμετοχή σε έρευνα, σχετικά με την υιοθέτηση πρακτικών Εταιρικής Κοινωνικής 
Ευθύνης (Ε.Κ.Ε.) και Βιώσιμης Ανάπτυξης, από μικρομεσαίες και νεοφυείς (startups) 
επιχειρήσεις που διεξάγεται για τον Εκτελεστικό Οργανισμό Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων 
(EASME), της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 
 Σύνταξη και Υποβολή της Αναφοράς Δέσμευσης (Communication on Engagement – COE) 
παράλληλα με την έκθεση του Ε.Β.Ε.Α., προς το Οικουμενικό Σύμφωνο του Ο.Η.Ε για την 
εθελοντική υιοθέτηση και υποστήριξη των 10 Αρχών του Οικουμενικού Συμφώνου του Ο.Η.Ε. 
στους τομείς: α) Των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων, β) Των Συνθηκών Εργασίας, γ) Του 
Περιβάλλοντος και δ) Της Καταπολέμησης της Διαφθοράς, με σκοπό την προώθηση των στόχων 
της Βιώσιμης Ανάπτυξης και τη συμβολή του Ε.Β.Ε.Α. στην επίτευξη παγκόσμιας Προόδου, 
Ευημερίας και Κοινωνικής Συνοχής  (Απρίλιος 2021) 
 Υπογραφή Μνημονίου Συνεργασίας του Ελληνικού Δικτύου για την Εταιρική Κοινωνική 
Ευθύνη (CSR HELLAS), για την προώθηση της ‘Agenda 2030’ του Ο.Η.Ε. και των Στόχων της 
Βιώσιμης Ανάπτυξης (SDGs), οι οποίοι θέτουν σε νέες διαστάσεις τα θέματα της Εταιρικής 
Κοινωνικής Ευθύνης και διαμορφώνουν ένα νέο πλαίσιο λειτουργίας των επιχειρήσεων (Ιούνιος 
2021) 
 Ενημέρωση των Επιχειρήσεων – Μελών για την Ελληνική Εβδομάδα Δράσης για την 
επίτευξη των Παγκόσμιων Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης (in Action SDGs Week 2021), η οποία 
διοργανώθηκε από το μη Κερδοσκοπικό Οργανισμό “QualityNet Foundation”, που είναι μέλος 
του “GLOBAL FORUM FOR NATIONAL SDG ADVISORY BODIES”, με αφορμή τη διεθνή καμπάνια 
κινητοποίησης των Ηνωμένων Εθνών “Global Week to #Act4SDGs”. (Σεπτέμβριος - Οκτώβριος 
2021)  
2022 
 Πραγματοποιήθηκε στο Κέντρο Επιχειρηματικότητας «Κωνσταντίνος Μίχαλος» η  
δεύτερη δράση  «EBEA TAKLS»  με κεντρικό θέμα συζήτησης την αστεγία. Σκοπός της 
πρωτοβουλίας, ήταν να συζητηθούν οι δυσκολίες που αντιμετωπίζουν οι άστεγοι στη διαβίωση 
και την κοινωνική τους επανένταξη και να διερευνηθούν μέθοδοι, τόσο για τη βελτίωση της 
καθημερινότητάς τους, όσο και για την εκπαίδευση και κατάρτισή τους. 
 Το ΕΒΕΑ, ιδιαίτερα ευαισθητοποιημένο και με απόλυτο αίσθημα ευθύνης απέναντι στην 
τεράστια ανθρωπιστική κρίση που προκάλεσε το ξέσπασμα του πολέμου στην Ουκρανία, 
συνέδραμε την προσπάθεια του Ελληνικού Ερυθρού Σταυρού, απηύθυνε  κάλεσμα στις 
επιχειρήσεις – μέλη του για συγκέντρωση τροφίμων μακράς διαρκείας, φαρμάκων και 
υγειονομικού υλικού, και συμμετείχε στην αποστολή ανθρωπιστικής βοήθειας στην Ουκρανία. 
 Δράση του ΕΒΕΑ σε συνεργασία με το Κοινωνικό Παντοπωλείο του Δήμου Αγ. 
Αναργύρων -Καματερού (συγκέντρωση Τροφίμων και ειδών πρώτης ανάγκης)  
 Έχει θεσμοθετήσει βραβείο Κοινωνικής Ευθύνης, στο πλαίσιο των Επιχειρηματικών 
Βραβείων του ΕΒΕΑ.  
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 Υποστηρίζει την Πρωτοβουλία για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη με τίτλο: «Sustainable Greece 
2020», στην οποία το Ε.Β.Ε.Α. συμμετέχει ως Ιδρυτικό Μέλος και έχει ως στόχο, να 
ευαισθητοποιήσει την ελληνική επιχειρηματική κοινότητα για τα θέματα της Βιώσιμης 
Ανάπτυξης και της άσκησης Υπεύθυνης Επιχειρηματικότητας, καθώς και του Θεσμού "BRAVO 
Sustainability Awards" που αφορά στην Απονομή Βραβείων στις Επιχειρήσεις και του Φορείς 
που αναπτύσσουν δράσεις για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη και επιδεικνύουν Εταιρική Κοινωνική 
Υπευθυνότητα. 
 Υποστηρίζει τις δράσεις του Σωματείου μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα με τίτλο: 
“Ελληνικό Δίκτυο για την Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη - (CSR HELLAS)”, στο οποίο το Ε.Β.Ε.Α. 
συμμετέχει ως Κύριο Ιδρυτικό Μέλος. 
 Υποστηρίζει τις δράσεις του νεοϊδρυθέντος Σωματείου μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα 
με τίτλο: “Ελληνικό Δίκτυο του Οικουμενικού Συμφώνου των Ηνωμένων Εθνών - (Global 
Compact Network Hellas)” στο οποίο το Ε.Β.Ε.Α., συμμετέχει ως Ιδρυτικό Μέλος. Tο 
Οικουμενικό Σύμφωνο του ΟΗΕ - «UN GLOBAL COMPACT» είναι ένα πλαίσιο για τους 
Οργανισμούς και τις Επιχειρήσεις που δεσμεύονται να ευθυγραμμίσουν τις λειτουργίες τους και 
τις στρατηγικές τους με τις Δέκα (10) παγκόσμια αποδεκτές Αρχές του Ο.Η.Ε. 
 Συμμετοχή του Επιμελητηρίου μας, στον Εθνικό Διάλογο για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη 
(Bravo Sustainability Dialogue & Awards) για 13η χρονιά που διοργανώθηκε από τον Μη 
Κερδοσκοπικό Οργανισμό “QualityNet Foundation”, μέσω του θεσμού Bravo Sustainability 
Dialogue & Awards που στόχο έχει την αφύπνιση και ενημέρωση της ελληνικής κοινωνίας για τις 
πολιτικές και πρωτοβουλίες με σκοπό τη διαμόρφωση μιας βιώσιμης οικονομίας και κοινωνίας. 
 Συμμετοχή του Επιμελητηρίου μας, στο Διαγωνισμό για τα «Ευρωπαϊκά Βραβεία 
Προώθησης της Επιχειρηματικότητας 2022», του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων, 
Γενική Γραμματεία Βιομηχανίας, Γραφείο Διεθνούς Βιομηχανικής Συνεργασίας, που 
προκηρύσσεται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή. Στόχος του Διαγωνισμού, είναι η αναγνώριση και 
επιβράβευση της αριστείας των δημοσίων φορέων που προωθούν την επιχειρηματικότητα και 
τις μικρές επιχειρήσεις σε εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο. Το ΕΒΕΑ συμμετείχε στην 
κατηγορία των Βραβείων: Υπεύθυνη και Συνολική Επιχειρηματικότητα. 
 Συμμετοχή και υποστήριξη του Επιμελητηρίου μας, στη Διαδικασία Αξιολόγησης των 
Εργασιών των Φοιτητικών Ομάδων που συμμετείχαν στον 7ο Κύκλο του Φοιτητικού 
Διαγωνισμού “Nίκος Αναλυτής”, που υλοποιείται από το “Ελληνικό Δίκτυο για την Εταιρική 
Κοινωνική Ευθύνη Ε.Κ.Ε. – CSR Hellas”, στο οποίο συμμετέχει το ΕΒΕΑ ως Κύριο Ιδρυτικό Μέλος 
και το επίκεντρο του διαγωνισμού ήταν η «Δράση για το Κλίμα» και ειδικότερα ο  «κοινωνικός 
αντίκτυπος της κλιματικής αλλαγής» 
 Συμμετοχή της Θερμοκοιτίδας νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας - Θ.Ε.Α., ως Community 
Partner, στο Διαγωνισμό του Εθνικού Προγράμματος Πράσινης Καινοτομίας “GreenTech 
Challenge” που διοργανώθηκε από την Ερευνητική Μονάδα Οικονομικής Περιβάλλοντος και 
Αειφόρου Ανάπτυξης, του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, με την επικοινωνιακή στήριξη του 
και την προσφορά θέσης φιλοξενίας σε μία νικήτρια ομάδα του Διαγωνισμού GreenTech 
Challenge”. Μέχρι σήμερα, έχουν συμμετάσχει πάνω από 460 πράσινες startups και καινοτόμες 
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ομάδες στον εν λόγω Διαγωνισμό, δημιουργώντας ένα οικοσύστημα με πάνω από 4.000 
συμμετέχοντες από επιστήμονες, μέντορες, επιχειρηματίες και διαγωνιζόμενους, οι οποίοι 
έχουν ως στόχο να βρουν τεχνολογικές λύσεις στα έντονα προβλήματα που έχουν προκληθεί 
από την κλιματική αλλαγή και την περιβαλλοντική ρύπανση. 
2023 
 Η διοίκηση του ΕΒΕΑ, παρέδωσε στο Δήμαρχο Διονύσου ένα τετρακίνητο όχημα με 
πυροσβεστικό εξοπλισμό, για τις ανάγκες πολιτικής προστασίας του Δήμου Διονύσου, στη 
μνήμη του εκλιπόντος Προέδρου του ΕΒΕΑ και δημότη Διονύσου, Κωνσταντίνου Μίχαλου 
(Ιανουάριος 2023) 
 Το ΕΒΕΑ, θέλοντας να συνδράμει τους πληγέντες από τον σεισμό στην Τουρκία και τη 
Συρία, απεύθυνε κάλεσμα στις επιχειρήσεις-μέλη του, συγκέντρωσε είδη πρώτης ανάγκης 
(τρόφιμα μακράς διάρκειας, είδη ρουχισμού μη μεταχειρισμένα, φάρμακα άνευ συνταγής και 
υγειονομικό υλικό) και απέστειλε ανθρωπιστική βοήθεια σε συνεννόηση με εγχώριους και 
διεθνείς φορείς (Φεβρουάριος 2023). 
 Υποστήριξη των δράσεων της πλατφόρμας “ShareTheMeal” που υποστηρίζεται από 
Διεθνές Εμπορικό Επιμελητήριο Παρισίων (I.C.C.) σε συνεργασία με  τον Οργανισμό Ηνωμένων 
Εθνών (Ο.Η.Ε.) και ειδικότερα με το Πρόγραμμα Παγκόσμιας Διατροφής (W.F.P) με  σκοπό να 
στηρίξει τους πληγέντες πληθυσμούς της Τουρκίας και της Συρίας από τον πρόσφατο 
καταστροφικό σεισμό στις εν λόγω χώρες.  
 Το ΕΒΕΑ σε συνεργασία με το Κέντρο Ερευνών για Θέματα Ισότητας (ΚΕΘΙ) του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, πραγματοποίησε εκδήλωση με θέμα: 
«Αντιμετωπίζοντας τη βία και την παρενόχληση στον κόσμο της εργασίας», με στόχο την 
ενημέρωση και την ευαισθητοποίηση γύρω από το μείζον θέμα της πρόληψης και 
αντιμετώπισης της έμφυλης βίας και παρενόχλησης στον χώρο της εργασίας (Απρίλιος 2023). 
 Το ΕΒΕΑ υποστήριξε τη λειτουργία του Ξενώνα Γυναικών των Γιατρών του Κόσμου 
(Ιούνιος 2023). 
 Το ΕΒΕΑ διοργάνωσε σε συνεργασία με το Νοσοκομείο Ευαγγελισμός εθελοντική 
αιμοδοσία στο Κέντρο Επιχειρηματικότητας «Κωνσταντίνος Μίχαλος» (Ιούνιος 2023). 
 Το ΕΒΕΑ βρέθηκε από την πρώτη στιγμή στο πλευρό των επιχειρηματιών που 
επλήγησαν από τις πυρκαγιές στη Μαγνησία και στο Δήμο Σαρωνικού. Συγκεκριμένα η 
Πρόεδρος του ΕΒΕΑ μετά από πρόσκληση του Πρόεδρου του Επιμελητηρίου Μαγνησίας, 
επισκέφθηκε επιχειρήσεις και ενημερώθηκε για την πορεία της διαδικασίας για την 
αποκατάσταση των ζημιών σε επαγγελματίες, μέρος της οποίας έχει αναλάβει με πρωτοβουλία 
του το Επιμελητήριο Μαγνησίας, επισκέφθηκε επίσης τον ιστορικό Αγροτικό Συνεταιρισμό 
«Δήμητρα», ο οποίος, μετά από 105 χρόνια συνεχούς λειτουργίας, υπέστη σημαντικές ζημιές 
τόσο από την πυρκαγιά όσο και από το ωστικό κύμα που δημιούργησαν οι εκρήξεις στην 
αποθήκη πυρομαχικών και διαβεβαίωσε τον Πρόεδρο ότι τα προϊόντα του συνεταιρισμού θα 
διοχετευθούν στην αγορά της πρωτεύουσας, αλλά και ευρύτερα, μέσα από τις δράσεις 
εξωστρέφειας του ΕΒΕΑ, αλλά και τη διεθνή του παρουσία. Παράλληλα, συμμετείχε σε 
σύσκεψη στο Επιμελητήριο Μαγνησίας, όπου συζητήθηκαν θέματα επιχειρηματικότητας, με την 
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Πρόεδρο του Τουριστικού Τμήματος του Επιμελητηρίου και τον εκπρόσωπο του Φορέα 
Διαχείρισης της Α’ ΒΙΠΕ Βόλου. 

Επιπλέον η Πρόεδρος του ΕΒΕΑ πραγματοποίησε συνάντηση με τον Δήμαρχο 
Σαρωνικού ο οποίος την ενημέρωσε αναλυτικά για τις ζημιές στην περιοχή, από την πρόσφατη 
μεγάλη πυρκαγιά, και το ΕΒΕΑ κράτησε ανοιχτούς τους διαύλους επικοινωνίας με τις 
επιχειρήσεις, συνδράμοντας με τις δυνάμεις του την Πολιτεία, η οποία αντέδρασε άμεσα, μέσω 
της πλατφόρμας για Κρατική Αρωγή και τη χορήγηση αποζημιώσεων (Αύγουστος 2023). 
 Το ΕΒΕΑ προχώρησε σε μια σειρά δράσεων για την έμπρακτη στήριξη πολιτών και 
επιχειρήσεων της Θεσσαλίας μετά τις καταστροφικές πλημμύρες που υπέστησαν. Συγκεκριμένα 
μετά από επικοινωνία της Προέδρου του ΕΒΕΑ, με τις διοικήσεις των Επιμελητηρίων Λαρίσης, 
Μαγνησίας Τρικάλων και Καρδίτσας, δρομολόγησε από την πρώτη στιγμή τη συγκέντρωση και 
αποστολή ειδών πρώτης ανάγκης στα Επιμελητήρια αυτά, προκειμένου να δοθούν στους 
πλημμυροπαθείς. 

Επιπλέον, ενεργοποίησε τον ειδικό λογαριασμό «ΕΒΕΑ-ΠΛΗΓΕΝΤΕΣ», ώστε όσες 
επιχειρήσεις – μέλη του το επιθυμούν, να συνεισφέρουν οικονομικά, καταθέτοντας το ποσό της 
οικονομικής τους ενίσχυσης.  

Επίσης, το ΕΒΕΑ σε συνεργασία με τις διοικήσεις των Επιμελητηρίων στις περιοχές που 
επλήγησαν, αποφάσισε την προσφορά δωρεάν υπηρεσιών πραγματογνωμοσυνών, για την 
καταγραφή των ζημιών που υπέστησαν επιχειρήσεις της Θεσσαλίας, λόγω της σφοδρότητας 
των πρόσφατων καιρικών φαινομένων.  

Περαιτέρω για την καλύτερη προετοιμασία των επιχειρήσεων στο μέλλον, το ΕΒΕΑ θα 
πραγματοποιήσει εκτίμηση κινδύνου (risk analysis) ακραίων φαινομένων τόσο για την ευρύτερη 
περιοχή της Αθήνας, όσο και για την περιοχή της Θεσσαλίας, δικαιοδοσίας των αρμόδιων 
Επιμελητηρίων (Σεπτέμβριος 2023). 
 Υποστήριξη των δράσεων του Σωματείου μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα με τίτλο: 
“Ελληνικό Δίκτυο για την Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη - (CSR HELLAS)”, στο οποίο το Ε.Β.Ε.Α. 
συμμετέχει ως Κύριο Ιδρυτικό Μέλος. Συγκεκριμένα το 2023 απονεμήθηκε τιμητική διάκριση 
από το CSR HELLAS για τη διαχρονική σύμπραξη στην Εταιρική Υπευθυνότητα και Βιωσιμότητα 
για τη συμπλήρωση 20 ετών συνεργασίας, ενημερώθηκαν οι επιχειρήσεις – μέλη μας για 
συμμετοχή στην καινοτόμο έρευνα “ESG Barometer” και συμμετείχε το ΕΒΕΑ διαδικτυακά στην 
Γενική Συνέλευση του CSR HELLAS.  
 Υποστήριξη των δράσεων του νεοϊδρυθέντος Σωματείου μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα 
με τίτλο: “Ελληνικό Δίκτυο του Οικουμενικού Συμφώνου των Ηνωμένων Εθνών - (Global 
Compact Network Hellas)” στο οποίο το Ε.Β.Ε.Α., συμμετέχει ως Ιδρυτικό Μέλος.  
Το Οικουμενικό Σύμφωνο του ΟΗΕ - «UN GLOBAL COMPACT» είναι ένα πλαίσιο για τους 
Οργανισμούς και τις Επιχειρήσεις που δεσμεύονται να ευθυγραμμίσουν τις λειτουργίες τους και 
τις στρατηγικές τους με τις Δέκα (10) παγκόσμια αποδεκτές Αρχές του Ο.Η.Ε. Συγκεκριμένα το 
2023 πραγματοποιήθηκαν :  
-συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση του Global Compact Network Hellas 
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-ενημέρωση των Επιχειρήσεων Μελών του Ε.Β.Ε.Α. στο πλαίσιο της συνεργασίας του με το UN 
Global Compact Network Greece, σχετικά με την Ενημερωτική έκδοση του Ευρωπαϊκού 
Κανονιστικού Πλαισίου και την Εταιρική Βιώσιμη Ανάπτυξη που αφορά ευρωπαϊκούς 
κανονισμούς που σχετίζονται με την εταιρική βιωσιμότητα και εμπεριέχει αποσαφηνίσεις ως 
προς τις απαιτήσεις που συνεπάγονται αυτές οι ρυθμίσεις 
-υποβολή της Έκθεσης – Δέσμευσης στις 10 Αρχές του Οικουμενικού Συμφώνου του O.H.E. 
“Communication on Engagement – COE UN GLOBAL COMPACT“ με την καταγραφή των δράσεων 
του Ε.Β.Ε.Α. 
-συμμετοχή στην εκδήλωση με θέμα: “Forward Faster. Κλιματική Αλλαγή: Μια πολυδιάστατη 
πρόκληση” στο Μουσείο Γουλανδρή Φυσικής Ιστορίας. 
 Υποστήριξη της Πρωτοβουλίας για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη με τίτλο: «Sustainable Greece 
2020», στην οποία το Ε.Β.Ε.Α. συμμετέχει ως Ιδρυτικό Μέλος και έχει ως στόχο, να 
ευαισθητοποιήσει την ελληνική επιχειρηματική κοινότητα για τα θέματα της Βιώσιμης 
Ανάπτυξης και της άσκησης Υπεύθυνης Επιχειρηματικότητας, καθώς και του Θεσμού "BRAVO 
Sustainability Awards" που αφορά στην Απονομή Βραβείων στις Επιχειρήσεις και του Φορείς 
που αναπτύσσουν δράσεις για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη και επιδεικνύουν Εταιρική Κοινωνική 
Υπευθυνότητα. Συγκεκριμένα το 2023 πραγματοποιήθηκαν : 
-συμμετοχή και ενεργή υποστήριξη με την Παροχή Αιγίδας στην εκδήλωση “BRAVO! 
Sustainability Dialogue & Awards”, του θεσμού που συμβάλει στον εθνικό διάλογο, προωθεί και 
αναδεικνύει τις Δράσεις και τις Πρωτοβουλίες για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη και την Υπεύθυνη 
Επιχειρηματικότητα στη Χώρα μας τα τελευταία 14 τελευταία χρόνια, υποστηρίζοντας ένα 
βιώσιμο μέλλον. Οι βασικές αρχές του προϋποθέτει τη συνεργασία όλων των ενεργών πυρήνων: 
Πολιτεία – Φορείς – Επιχειρήσεις – Τοπική Αυτοδιοίκηση – Κοινωνία Πολιτών της ελληνικής 
κοινωνίας για τη δημιουργία ενός βιώσιμου μέλλοντος. 
-πρόσκληση για την συμμετοχή στο διαγωνισμό για την Εβδομάδα Βιώσιμης Ενέργειας της ΕΕ 
(EUSEW) 2024 (EU Sustainable Energy Week (EUSEW) 2024) . 
 Συμμετοχή μέσω της Θερμοκοιτίδας νεοφυών Επιχειρήσεων Αθήνας - Θ.Ε.Α., ως 
Community Partner, στο Διαγωνισμό του Εθνικού Προγράμματος Πράσινης Καινοτομίας 
“GreenTech Challenge” που διοργανώθηκε από την Ερευνητική Μονάδα Οικονομικής 
Περιβάλλοντος και Αειφόρου Ανάπτυξης, του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, με την 
επικοινωνιακή στήριξη του και την προσφορά θέσης φιλοξενίας σε μία νικήτρια ομάδα του 
Διαγωνισμού GreenTech Challenge”. Μέχρι σήμερα, έχουν συμμετάσχει πάνω από 460 
πράσινες startups και καινοτόμες ομάδες στον εν λόγω Διαγωνισμό, δημιουργώντας ένα 
οικοσύστημα με πάνω από 4.000 συμμετέχοντες από επιστήμονες, μέντορες, επιχειρηματίες και 
διαγωνιζόμενους, οι οποίοι έχουν ως στόχο να βρουν τεχνολογικές λύσεις στα έντονα 
προβλήματα που έχουν προκληθεί από την κλιματική αλλαγή και την περιβαλλοντική ρύπανση. 
Απευθύνεται σε φοιτητές, ερευνητές, startups και καινοτόμες ΜμΕ που θέλουν να αναπτύξουν 
καινοτόμες λύσεις στις θεματικές ενότητες: Ενέργεια, Περιβάλλον, Διαχείριση Ελαστικών, 
Καινοτόμα Προϊόντα και Προηγμένα Υλικά, Έξυπνες και Βιώσιμες Πόλεις, Ορυκτές Πρώτες Ύλες, 
Βιώσιμος Τουρισμός και Γαλάζια Ανάπτυξη. Το εν λόγω Πρόγραμμα που διοργανώνεται για 7η 
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χρονιά, υλοποιείται, υπό την επιστημονική ευθύνη της Έδρας UNESCO για την Πράσινη 
Καινοτομία και Κυκλική Οικονομία του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου - Ε.Μ.Π. και 
Innovation enabler την Mantis Beyond Innovation. 
 Ενημέρωση για την δυνατότητα συμμετοχής σε συνεδρίες πολιτικής και περίπτερα της 
Έκθεσης Ενέργειας, στην Ευρωπαϊκή Εβδομάδα Αειφόρου Ενέργειας - European Sustainable 
Energy Week - EUSEW 2023, καθώς και στην εκδήλωση με θέμα: «Επιτάχυνση της μετάβασης 
στην καθαρή ενέργεια – προς χαμηλότερους λογαριασμούς και μεγαλύτερες δεξιότητες». 
 Ενημέρωση από την Ομάδα Υποστήριξης της Ουκρανίας (USTF), της Γραμματείας της 
Ενεργειακής Κοινότητας για τη δυνατότητα που έχουν οι ελληνικές επιχειρήσεις να 
συμμετάσχουν στη δωρεά ενεργειακού εξοπλισμού και μηχανημάτων στην Ουκρανία, την 
αντιμετώπιση των ενεργειακών προβλημάτων που έχουν προκύψει λόγω της καταστροφής που 
έχουν υποστεί οι μονάδες παραγωγής ενέργειας. 
 Θεσμοθέτηση βραβείου Κοινωνικής Ευθύνης, στο πλαίσιο των ετήσιων Επιχειρηματικών 
Βραβείων του ΕΒΕΑ.  
 Θεσμοθέτηση βραβείου Συμπερίληψης, στο πλαίσιο των ετήσιων Επιχειρηματικών 
Βραβείων του ΕΒΕΑ.  
2024 
 Το ΕΒΕΑ, αναγνωρίζοντας τις σφοδρές συνέπειες από την πυρκαγιά στις περιοχές της 
βορειοανατολικής Αττικής τον Αύγουστο του 2024 και θέλοντας να συνδράμει το δύσκολο έργο 
των αρμόδιων αρχών, βρέθηκε σε επικοινωνία με τις υπηρεσίες των Δήμων και της 
Περιφέρειας, με σκοπό τη στήριξη των επιχειρήσεων που έχουν πληγεί.  

Επιπλέον συγκρότησε ειδικό κλιμάκιο με πραγματογνώμονα και υπαλλήλους που 
επισκέφτηκαν τις πληγείσες περιοχές, Χαλάνδρι, Βριλήσσια, Πεντέλη, Νέα Πεντέλη, Διόνυσο, 
Σταμάτα, Ροδόπολη, Καλέντζι, Βαρνάβα, Γραμματικό, Νέα Μάκρη και Μαραθώνα και 
κατέγραψε τις πληγείσες επιχειρήσεις, συντάσσοντας παράλληλα και σχετικές 
πραγματογνωμοσύνες, προκειμένου να σταλούν στις αρμόδιες αρχές.  

Περαιτέρω τα όργανα διοίκησης του Επιμελητηρίου αποφάσισαν και την οικονομική 
ενίσχυση των πληγεισών επιχειρήσεων  μελών  του ΕΒΕΑ, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4497 
άρθ. 65 παρ. 3λ. (Αύγουστος – Σεπτέμβριος 2024) 
 Μετά από πολλά χρόνια επαναλειτούργησε η βιβλιοθήκη του ΕΒΕΑ, για να 
ανταποκριθεί με ποιότητα στις ανάγκες τόσο των μελών, όσο και του ευρύτερου κοινού και 
λειτουργεί στο Κέντρο Ανάπτυξης Επιχειρηματικότητας του ΕΒΕΑ, στην οδό Αμερικής 8. 
Πρόκειται, ουσιαστικά, για τη μετεξέλιξη μιας συλλογής βιβλίων και έντυπου υλικού, ο πυρήνας 
της οποίας δημιουργήθηκε από τη σύσταση του Επιμελητηρίου. Είναι μια ειδική βιβλιοθήκη 
που περιλαμβάνει περισσότερους από 5.000 τόμους μονογραφιών, καθώς και περιοδικές 
εκδόσεις, κυρίως στην ελληνική γλώσσα αλλά και ξενόγλωσσα. Ουσιαστικά περιλαμβάνει το 
σύνολο της εκδοτικής δραστηριότητας του ΕΒΕΑ, καθώς και παλαιές και σπάνιες εκδόσεις, 
ορισμένες των αρχών του 20ου αιώνα ή και παλαιότερες.  
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Οι θεματικές αφορούν κατά κύριο λόγο το εμπόριο, τη βιομηχανία, την οικονομία, τις 
επιχειρήσεις, τη διοίκηση και την οργάνωση, το δίκαιο και την νομοθεσία, και την ιστορία. Το 
υλικό αυτό βρίσκεται πλέον οργανωμένο σε έναν νέο ειδικά διαμορφωμένο χώρο – που 
σχεδιάστηκε με υψηλές προδιαγραφές λειτουργικότητας  (Σεπτέμβριος 2024). 
 Το Επιμελητήριο Μαγνησίας απένειμε τιμητική πλακέτα στο ΕΒΕΑ για την πολύτιμη 
προσφορά του στους πλημμυροπαθείς από τις κακοκαιρίες Daniel και Elias, που έπληξαν τη 
Μαγνησία τον Σεπτέμβριο 2023 (Σεπτέμβριος 2024). 
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ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΚΑΙ ΔΙΕΘΝΗΣ ΔΙΚΤΥΩΣΗ 

To EBEA συμμετέχει με εκπροσώπους του σε διάφορα Ευρωπαϊκά και Διεθνή Όργανα. Με το 
έργο αυτό το ΕΒΕΑ διευρύνει τον κύκλο των υπηρεσιών του, αναβαθμίζει τον επιμελητηριακό 
θεσμό. 
 Το έτος 2020 πραγματοποιήθηκαν στο ΕΒΕΑ τα εγκαίνια του Ευρωπαϊκού Δημόσιου 
Χώρου – ΕΔΩ ΕΥΡΩΠΗ, το οποίο θα στεγάζεται σε ειδικό χώρο στο ισόγειο του κτιρίου του 
ΕΒΕΑ, Ακαδημίας 7.  O Ευρωπαϊκός Δημόσιος Χώρος – ΕΔΩ ΕΥΡΩΠΗ είναι ένας δημόσιος 
ευρωπαϊκός χώρος πληροφόρησης, στην καρδιά της Αθήνας και της επιχειρηματικότητας, ο 
οποίος θα υποδέχεται καθημερινά τους πολίτες από τις 09:00 έως τις 17:00, για να τους παρέχει 
ενημέρωση για την Ε.Ε. και τις δυνατότητες που μπορεί αυτή να τους προσφέρει. Είναι ένας 
πλήρης κόμβος ενημέρωσης, ο οποίος απευθύνεται στους πολίτες για να απαντήσει στα 
ερωτήματά τους, μέσω συγκεκριμένων παραπομπών και παραδειγμάτων. Θα παρέχεται 
ταυτόχρονα η δυνατότητα στους πολίτες να περιηγηθούν και να εξοικειωθούν με τις 
ενημερωτικές ιστοσελίδες των οργανισμών της ΕΕ, ενώ παράλληλα στο χώρο θα 
διοργανώνονται διάφορες διαδραστικές ενημερωτικές εκδηλώσεις (Φεβρουάριος 2020) 
 Το έτος 2022 έγινε η επανεγγραφή του ΕΒΕΑ στη EuroCommerce, η οποία είναι η 
σημαντικότερη ευρωπαϊκή μη κερδοσκοπική Ένωση στους τομείς του λιανικού, χονδρικού και 
διεθνούς εμπορίου. Σκοπός της Ένωσης είναι η προώθηση και υπεράσπιση των επαγγελματικών 
συμφερόντων των μελών της, μέσω της άσκησης επιρροής κατά τη διαμόρφωση της 
νομοθεσίας και των πολιτικών της Ε.Ε. που αφορούν τον κλάδο του εμπορίου. Το ΕΒΕΑ 
συμμετέχει ενεργά, με εκπροσώπους του, στην ετήσια Γενική Συνέλευσή της και στις ακόλουθες 
Επιτροπές και Ομάδες Συμφερόντων: 
ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ Περιβάλλοντος, Τροφίμων, Διεθνούς Εμπορίου, Απασχόλησης και Δεξιοτήτων, 
Συστημάτων Πληρωμών, Ψηφιακής Πολιτικής, Ενιαίας Αγοράς και Καταναλωτή, Εφοδιαστικής 
Αλυσίδας και Φορολογίας.  
ΟΜΑΔΕΣ ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων, Χονδρικού Εμπορίου, Λιανικού 
Εμπορίου Ηλεκτρονικών Ειδών 
• Εκπροσώπηση του ΕΒΕΑ στην Ετήσια Γενική Συνέλευση της EuroCommerce και σε 
Συνέδριό της με θέμα “Embracing transformation and uncertainty: Ensuring Retail and 
Wholesale continue their essential role” (Νοέμβριος 2022) 
• Συμμετοχή στις Γενικές Συνελεύσεις της EuroCommerce (Ιούνιος και Νοέμβριος 2023)  
• Συμμετοχή στην Έκθεση «Smart, Sustainable and Skilled – the future of EU Retail and 
Wholesale» στις Βρυξέλλες (Ιούνιος 2023). 
• Συμμετοχή στην τελετή βραβείων «Τhe Future of European Commerce» στις Βρυξέλλες 
(Νοέμβριος 2023). 
• Συμμετοχή στις διαδικτυακές συνεδριάσεις των Επιτροπών και Ομάδων Συμφερόντων 
του Οργανισμού 
• Συμμετοχή στην πρωτοβουλία “Race to Zero retail campaign” με στόχο τις μηδενικές 
εκπομπές άνθρακα έως το 2050. Η εκστρατεία διοργανώνεται στο πλαίσιο των ενεργειών των 
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Ηνωμένων Εθνών και συγκεκριμένα από την UN High-Level Champions for Climate Action ενώ 
υποστηρίζεται από το Παγκόσμιο Συμβούλιο Επιχειρήσεων για Αειφόρο Ανάπτυξη (WBCSD). 
 Το έτος 2024 το ΕΒΕΑ ανέλαβε σημαντική πρωτοβουλία για την επανίδρυση της 
“Λέσχης των κορυφαίων Ευρωπαϊκών Μητροπολιτικών ΕΒΕ Club of Main European 
Metropolitan CCIs/Club of MEMCCIs”. Βασικός στόχος αποτελεί η ενίσχυση της συνεργασίας 
και η δικτύωση των κορυφαίων εμπορικών και βιομηχανικών επιμελητηρίων στην Ευρώπη, 
προς όφελος των επιχειρήσεων-μελών τους. Εκπρόσωποι δώδεκα Επιμελητηρίων (Πρόεδροι, 
Αντιπρόεδροι, Γενικοί Γραμματείς, Γενικοί Διευθυντές και επιτελικά στελέχη) των  
επιμελητηρίων  της Βαρκελώνης, των Βρυξελλών, της Βουδαπέστης, της Φρανκφούρτης, της 
Κωνσταντινούπολης, του Λουξεμβούργου, της Λυόν, της Μαδρίτης, της Μασσαλίας, του 
Παρισιού και του Τορίνο, της Ουκρανίας, συναντήθηκαν στην Αθήνα στην εναρκτήρια 
συνεδρίαση της «Λέσχης των κορυφαίων Ευρωπαϊκών Μητροπολιτικών ΕΒΕ – Club of Main 
European Metropolitan CCIs/Club of MEMCCIs», και τέθηκαν οι βάσεις μιας νέας δυναμικής 
επανεκκίνησης με επίκεντρο τη συνεργασία, την ανταλλαγή τεχνογνωσίας και τη δημιουργία 
μιας πλατφόρμας δικτύωσης μεταξύ των κορυφαίων ευρωπαϊκών εμπορικών και βιομηχανικών 
επιμελητηρίων. Επιπλέον πραγματοποιήθηκε και συνάντηση όλων των εκπροσώπων των 
επιμελητηρίων με τον Διοικητή και την Υποδιοικήτρια της Τράπεζας της Ελλάδας και στο 
επίκεντρο της συζήτησης τέθηκαν, μεταξύ άλλων, τα μακροοικονομικά στοιχεία που αφορούν 
τις μητροπολιτικές περιοχές και τις επιχειρήσεις που εδρεύουν σε αυτές.  (Ιούνιος 2024) 
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Επιχειρηματικά Συνέδρια – Φόρουμ – Ενημερωτικές Εκδηλώσεις- Εκθέσεις 

Το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών διοργανώνει ενημερωτικές εκδηλώσεις 
για σημαντικά θέματα, και συμμετέχει σε εκδηλώσεις, φόρουμ και εκθέσεις με σκοπό να 
συμβάλει στη δημιουργία ενός κλίματος συνεργασίας, αμοιβαίας εμπιστοσύνης και 
επιτυχούς πληροφόρησης του επιχειρηματικού κόσμου.  
2018 
 Συμμετοχή με ομιλία στην ημερίδα με τίτλο: «Εργαστήριο Διερεύνησης (Living Lab) 
Χρηματοδότησης Πράσινων Λύσεων & Ενσωμάτωσης Πράσινων Κριτηρίων στις Δημόσιες 
Συμβάσεις.  (Φεβρουάριος 2018) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση με τίτλο «Η Αγορά Εργασίας στη Νότια Ευρώπη, - 
Προοπτικές Ανάπτυξης και Απασχόλησης». (Μάρτιος 2018) 
 Συμμετοχή με ομιλία στα εγκαίνια της Food Expo 2018. (Μάρτιος 2018) 
 Συνεδρίαση των μελών του Κέντρου Γυναικείας Επιχειρηματικότητας ΕΒΕΑ με θέματα 
συζήτησης τα προγράμματα γυναικείας επιχειρηματικότητας, την παρουσίαση επιχειρηματικών 
ιδεών νεοφυών σχημάτων της ΘΕΑ και προτάσεις του Κέντρου για μελλοντικές δραστηριότητες 
και δράσεις (Μάρτιος 2018) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα “Οι Ελεύθεροι Επαγγελματίες στην Ηλεκτρονική 
Πλατφόρμα Εξωδικαστικού Μηχανισμού Ρύθμισης Οφειλών” (Μάρτιος 2018) 
 Συν διοργάνωση εκδήλωσης με την Google με τίτλο: «Google Export Tools: Εξαγωγές με 
τα εργαλεία του Διαδικτύου» (Μάρτιος 2018) 
 Συν διοργάνωση εκδήλωσης με τον Εμπορικό Σύλλογο Αθηνών με τίτλο: «Οι νέες 
προκλήσεις στην προστασία των προσωπικών δεδομένων (Κανονισμός ΕΕ 2016/679)» (Μάρτιος 
2018) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην ημερίδα «Απλοποίηση του επιχειρηματικού περιβάλλοντος 
στην Ελλάδα: Ψηφιακές υπηρεσίες και εργαλεία για τις Μικρομεσαίες Επιχειρήσεις» (Απρίλιος 
2018)  
 Συμμετοχή με ομιλία στο συνέδριο Digital economy forum 2018 «Σχεδιάζουμε, 
δημιουργούμε, καινοτομούμε» (Μάιος 2018) 
 Συμμετοχή με ομιλία του στο 6ο Στρατηγικό Συνέδριο: «Επενδύσεις στην Ελλάδα και 
Αναπτυξιακή Προοπτική 2018» (Μάιος 2018) 
 Συνέντευξη Προέδρου στην εφημερίδα δημοκρατική (Μάιος 2018) 
 Συνεδρίαση του Εμπορικού Τμήματος του ΕΒΕΑ, με συμμετοχή εκπροσώπων των 
Εμπορικών Συλλόγων Αττικής και με σκοπό την επισήμανση επίκαιρων θεμάτων που 
απασχολούν τον εμπορικό κόσμο και την ανταλλαγή απόψεων επ’ αυτών (Μάιος 2018) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα “Οι Κρατικές Προμήθειες στην Ελλάδα και την 
Ευρωπαϊκή Ένωση: Ευκαιρίες για τις Ελληνικές Επιχειρήσεις”(Μάιος 2018) 
 Συν διοργάνωση εκδήλωσης με την Ένωση για την Προάσπιση των Κοινωνικών 
Δικαιωμάτων (ΕΠΚΟΔΙ) με τίτλο: «Αξιολόγηση της Ασφαλιστικής Μεταρρύθμισης - δύο χρόνια 
μετά (2016-2018) και οι προοπτικές για το μέλλον» (Ιούνιος 2018) 
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 Συν διοργάνωση εκδήλωσης με την ΚΕΕΕ και το Υπουργείο Περιβάλλοντος & Ενέργειας 
με θέμα: «Κυκλική Οικονομία ως δημόσια πολιτική» (Ιούνιος 2018) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ σε ενημερωτική συνάντηση για γυναίκες επιχειρηματίες, που 
διοργανώθηκε από την Αντιπροσωπεία της Ε.Ε. σε συνεργασία με το Κέντρο Επισκεπτών της 
Γενικής Διεύθυνσης Επικοινωνίας της Ευρωπαϊκής Επιτροπής στις Βρυξέλλες (Ιούνιος 2018) 
 Παρέμβαση στο www.sputniknews με θέμα το brand «Μακεδονία» και πως επηρεάζει 
την ταυτότητα των προϊόντων – εμπορικών σημάτων  (Ιούνιος 2018) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην 4η διοργάνωση για τα Αιωνόβια  BRANDS. (Ιούνιος 2018) 
 Συμμετοχή με ομιλία του στο 2nd Hellenic Innovation Forum (Ιούνιος 2018) 
 Συνέντευξη Προέδρου στο www.tvxs.gr για την πρόσφατη απόφαση του Eurogroup 
(Ιούλιος 2018) 
 Κοινή συνέντευξη Τύπου Προέδρου ΕΒΕΑ και ΚΕΕΕ με τον υπουργό Ψηφιακής Πολιτικής, 
Τηλεπικοινωνιών και Ενημέρωσης, τον υφυπουργό Οικονομίας και Ανάπτυξης με θέμα την 
προώθηση μέτρων για τη διευκόλυνση των επιχειρήσεων στην ψηφιακή εποχή (ψηφιακό ΓΕΜΗ 
κ.λπ.) (Ιούλιος 2018) 
 Απονομή Βραβείων ATHENS STARTUP AWARDS 2018, σε συνεργασία του ΕΒΕΑ με την 
Περιφέρεια Αττικής για καινοτόμες νεοφυείς επιχειρήσεις στο Ζάππειο Μέγαρο (Ιούλιος 2018) 
 Συνέντευξη Προέδρου στο www.gikaiologitika.gr  (Σεπτέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στο ίδρυμα Θεοχαράκη στη διοργάνωση BeyondCSR, 1o Impact 
Forum, με άξονα τους παγκόσμιους στόχους της Βιώσιμης Ανάπτυξης (Σεπτέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην 83η ΔΕΘ και με τη συνεργασία της ΚΕΕ παραχώρηση χώρου – 
περιπτέρων σε επιχειρήσεις μέλη του (Σεπτέμβριος 2018) 
 Συμμετοχή στη διοργάνωση BeyondCSR / 1ο Impact Forum, του Ιδρύματος Θεοχαράκη, 
με άξονα τους Παγκόσμιους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης [Σεπτέμβριος 2018] 
 Συνέντευξη Προέδρου στο www.protothema.gr (Οκτώβριος 2018) 
 Συνέντευξη Προέδρου στο www.cnn.gr (Οκτώβριος 2018) 
 Συνέντευξη Προέδρου στο Euractiv.com (Οκτώβριος 2018) 
 Διοργάνωση του 2ου Φεστιβάλ Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας (Αthens Innovation 
Festival 2018), σε συνεργασία με την Περιφέρεια Αττικής και το Περιφερειακό Ταμείο 
Ανάπτυξης Αττικής, στο Ζάππειο Μέγαρο (Νοέμβριος 2018) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα “2nd ATHENS BUSINESS WOMEN FORUM 2018: 
Γυναίκες που καινοτομούν” στο Ζάππειο Μέγαρο (Νοέμβριος 2018) 
  Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα “Εξωδικαστικός Μηχανισμός Ρύθμισης Οφειλών 
Επιχειρήσεων και Ελευθέρων Επαγγελματιών προς ΑΑΔΕ, ΕΦΚΑ και Τράπεζες –Κόκκινα Δάνεια» 
(Δεκέμβριος 2018) 
 
 
 
 
 

http://www.sputniknews/
http://www.tvxs.gr/
http://www.gikaiologitika.gr/
http://www.protothema.gr/
http://www.cnn.gr/
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2019 
 Συνδιοργάνωση εκδήλωσης του ΕΒΕΑ με το Υπουργείο Οικονομίας και Ανάπτυξης με 
θέμα «Δυνατότητες Χρηματοδότησης Εξωστρεφών Επιχειρήσεων» (Ιανουάριος 2019)  
 Συμμετοχή στην 36η Απονομή των Βραβείων του Ιδρύματος Προαγωγής 
Δημοσιογραφίας Αθανασίου Βασ. Μπότση και απονομή βραβείου για το Οικονομικό Ρεπορτάζ, 
το οποίο αθλοθετεί το ΕΒΕΑ (Ιανουάριος 2019)  
 Συμμετοχή στο 3ο Law Forum On Data Protection and Privacy (Φεβρουάριος 2019) 
 Συμμετοχή σε συνάντηση των μελών του φόρουμ για την Ενέργεια (Φεβρουάριος 2019) 
 Συμμετοχή στο 1ο Αναπτυξιακό Συνέδριο Πελοποννήσου (Φεβρουάριος 2019) 
 Διοργάνωση ενημερωτικής εκδήλωσης «Εργαλειοθήκη Ανταγωνιστικότητας και 
Εργαλειοθήκη Επιχειρηματικότητας» (Φεβρουάριος 2019) 
 Συμμετοχή σε εκδήλωση απονομής βραβείων του προγράμματος «Υποστήριξης της 
νεανικής επιχειρηματικότητας» του Δήμου Κηφισιάς (Μάρτιος 2019) 
 Συμμετοχή σε εκδήλωση για τις νέες τεχνολογίες στους Δήμους και στις Περιφέρειες 
(Μάρτιος 2019) 
 Συμμετοχή στο 4ο Οικονομικό Φόρουμ Δελφών (Μάρτιος 2019) 
 Συμμετοχή σε εκδήλωση με θέμα «Ο Ελληνισμός μετά τις Πρέσπες» (Μάρτιος 2019) 
 Συμμετοχή με χαιρετισμό στην εκδήλωση παρουσίασης του πλαισίου δράσης της 
Πρωτοβουλίας «ΕΛΛΑ-ΔΙΚΑ ΜΑΣ» (Απρίλιος 2019) 
 Συμμετοχή στο Οικονομικό Φόρουμ Ελλάδας – Βόρειας Μακεδονίας (Απρίλιος 2019) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης στο ΕΒΕΑ για τα απομιμητικά προϊόντα (Απρίλιος 2019) 
 Συμμετοχή σε εκδήλωση για την παρουσίαση του Παρατηρητηρίου Δημόσιας Διοίκησης 
(Απρίλιος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο Εναρκτήριο Συνέδριο για την Διαφορετικότητα στις Ελληνικές 
επιχειρήσεις, που πραγματοποιήθηκε στο  ευρύτερο πλαίσιο προώθησης της Χάρτας της 
Διαφορετικότητας στην Ελλάδα (Μάιος 2019) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης στο ΕΒΕΑ για τις βραχυχρόνιες μισθώσεις στην Αθήνα (Μάιος 
2019) 
 Συνέντευξη Προέδρου στο Αθηναϊκό Πρακτορείο Ειδήσεων (Ιούνιος 2019) 
 Συνέντευξη Προέδρου στην εφημερίδα Real News  (Ιούνιος 2019) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα «Εθνικό Σχέδιο Ανάπτυξης Επιχειρηματικών Πάρκων 
Βιομηχανίας και Εφοδιαστικής 2018-2040» (Ιούνιος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση "Γυναίκες σε Θέσεις Ισχύος" με θέμα "Ίσες 
Ευκαιρίες στην Εργασία" που διοργάνωσε το Ίδρυμα Konrad Adenauer (Ιούνιος 2019) 
 Συμμετοχή στη Παγκόσμια Σύνοδο Κορυφής Γυναικών Επιχειρηματιών (Ιούλιος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο 11ο Συνέδριο Γυναικείας Επιχειρηματικότητας 
Μακροπεριφέρειας Αδριατικής και Ιονίου (Οκτώβριος 2019) 
 Συμμετοχή σε ημερίδα που πραγματοποιήθηκε στη Μάλτα με θέμα «Ψηφιακός 
Μετασχηματισμός των Ευρωπαϊκών Νήσων» (Οκτώβριος 2019) 
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 Συμμετοχή στην 4η Ελληνο-Αραβική Σύνοδο στο Μέγαρο Μουσικής (Οκτώβριος 2019) 
 Συμμετοχή σε εκδήλωση για την οικονομία του Μπαγκλαντές (Οκτώβριος 2019) 
 Συμμετοχή στο Digital Economy Forum (Νοέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή στην 9η Ετήσια Συνδιάσκεψη της Ελληνογερμανικής Συνέλευσης, με τίτλο: 
«Νέα Επανεκκίνηση για πιο δυναμική τοπική αυτοδιοίκηση - Νέοι δρόμοι για πιο ισχυρή 
Ευρώπη», η οποία πραγματοποιήθηκε στο Έρντινγκ της Γερμανίας (Νοέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή στο ετήσιο συνέδριο με τίτλο «Οι Καταναλωτές Απαιτούν, Οι Μάρκες 
Απαντούν ΒΙΩΣΙΜΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ – ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑ – ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΖΩΗΣ» (Νοέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία με τίτλο “Παρεμπόριο: Συνεργασία για την καταπολέμηση ενός 
σημαντικού οικονομικού και κοινωνικού προβλήματος” στη συνάντηση της κοινής 
επιχειρησιακής δράσης της Interpol και της Europol OPERATION OPSON για την καταπολέμηση 
της παράνομης διακίνησης απομιμητικών και υποβαθμισμένων τροφίμων και ποτών 
(Νοέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο συνέδριο του Συνδέσμου Επιχειρήσεων Πληροφορικής και 
Επικοινωνιών Ελλάδος (ΣΕΠΕ) με τίτλο «Digital Economy forum 2019, Leading Greece to 
Growth» (Νοέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο πάνελ Sharing economy που διοργανώθηκε στο πλαίσιο του 
4ου Φεστιβάλ Νεοφυούς Επιχειρηματικότητας GRBossible 2019 με τίτλο: «Επιχειρηματική 
αειφορία» (Νοέμβριος 2019) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης ΕΒΕΑ και Facebook με θέμα «BOOST WITH FACEBOOK» 
(Νοέμβριος 2019) Συμμετοχή με ομιλία στο 30ο Συνέδριο του Ελληνοαμερικανικού Εμπορικού 
Επιμελητηρίου – Greek Economy Summit. (Δεκέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία του στο 12o Ετήσιο Συνέδριο Διεθνούς Διαφάνειας Ελλάδος με 
τίτλο  «Από το σκοτάδι στο φως! Whistleblowing: η ανάγκη - η ρύθμιση - η πρακτική εφαρμογή» 
(Δεκέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση παρουσίασης της μελέτης για τον κλάδο της 
βιομηχανίας πλαστικών του Ιδρύματος Οικονομικών & Βιομηχανικών Ερευνών (IOBE) με τίτλο: 
«Ο κλάδος πλαστικών στην Ελλάδα. Συμβολή στην ελληνική οικονομία, προκλήσεις και 
προοπτικές ανάπτυξης».(Δεκέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην ημερίδα με τίτλο: «Η Γυναικεία Επιχειρηματικότητα στις 
χώρες της ΟΣΕΠ». (Δεκέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή στην εσπερίδα ενημέρωσης και δικτύωσης, της Γενικής Γραμματείας 
Οικογενειακής Πολιτικής και Ισότητας των Φύλων, με τίτλο: «Η Ισότητα των Φύλων: Η Κοινωνία 
των Πολιτών σε 1ο πλάνο». (Δεκέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή στην ετήσια εκδήλωση του θεσμού BRAVO και απονομή βραβείων στην 
κατηγορία ΚΟΙΝΩΝΙΑ. (Δεκέμβριος 2019) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην Ημερίδα με τίτλο: «Γυναίκες στην Αγορά Εργασίας: 
Προκλήσεις & Ευκαιρίες». (Δεκέμβριος 2019) 
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2020 
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση με θέμα: «Η συμμετοχή της Ελλάδας στην 4η 
Βιομηχανική Επανάσταση: Στρατηγικό Όραμα και προγραμματισμός μετάβασης». (Ιανουάριος 
2020) 
 Συμμετοχή στην εκδήλωση της MeXOXO για την επίτευξη του στόχου της στήριξης 5000 
γυναικών στην Ελλάδα μέσα από προγράμματα ενδυνάμωσης και εκπαίδευσης σχετικά με την 
γυναικεία επιχειρηματικότητα. (Ιανουάριος 2020) 
 Συμμετοχή στη δημόσια ανοιχτή συζήτηση που διοργάνωσε η Εθνική Αρχή Διαφάνειας 
(ΕΑΔ), με θέμα τις επιδόσεις και τις προτεραιότητες της χώρας στην καταπολέμηση της 
διαφθοράς. (Φεβρουάριος 2020) 
 Συμμετοχή με χαιρετισμό στο συνέδριο με τίτλο: «4th DATA PROTECTION & PRIVACY 
LAW FORUM». (Φεβρουάριος 2020) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση με θέμα: «Beyond Export - Το Πρώτο 
Πιστοποιημένο και Εξειδικευμένο Πρόγραμμα στις Εξαγωγές και το Διεθνές Εμπόριο». (Μάρτιος 
2020) 
 To ΕΒΕΑ και η EY Ελλάδος, σε συνεργασία με την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Ανασυγκρότησης 
και Ανάπτυξης (EBRD), πραγματοποίησαν ενημερωτικό webcast, για την παρουσίαση του 
προγράμματος συμβουλευτικής προς μικρές και μεσαίες επιχειρήσεις 
(ΜμΕ), “AdviceforSmallBusiness – ASB”, το οποίο επιδοτείται από την EBRD (Απρίλιος 2020) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο 8ο Συνέδριο Περιφερειακής Ανάπτυξης. (Ιούλιος 2020) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα το νέο Πρόγραμμα ΓΕΦΥΡΑ – Ποιοι είναι οι δικαιούχοι 
και πως μπορούν να αιτηθούν κρατική επιδότηση διάρκειας 9 μηνών (Σεπτέμβριος 2020) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα «Υποχρεωτική Αρχική Συνεδρία με ένα κλικ από την 
πρώτη ηλεκτρονική πύλη Διαμεσολάβησης», συνδιοργανώθηκε από το Εμπορικό και 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών και τον Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών. Η εκδήλωση έλαβε 
χώρα ηλεκτρονικά μέσω της Ηλεκτρονικής Πύλης Διαμεσολάβησης Mediate In, με τη συμμετοχή 
περισσοτέρων των 1500 στελεχών επιχειρήσεων, δικηγόρων και διαμεσολαβητών (Νοέμβριος 
2020)  
 Διοργάνωση διαδικτυακής ημερίδας με θέμα  «Η Ελλάδα, ένας αναδυόμενος 
επενδυτικός προορισμός στην Ευρώπη μετά το Covid-19», διοργάνωσαν το Εμπορικό και 
Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών σε συνεργασία με το ChinaChamberofCommerce και 
το HellenicTradeCouncil (Νοέμβριος 2020) 
2021 
 Συμμετοχή με ομιλία στη διαδικτυακή εκδήλωση με θέμα " Οι επιπτώσεις στην κοινωνία 
και την οικονομία από την αναστολή απονομής της δικαιοσύνης λόγω πανδημίας" 
(Φεβρουάριος 2021) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο διαδικτυακό workshop με τίτλο: «Η Επιχειρηματικότητα προς 
την 4η Βιομηχανική Επανάσταση» (Μάρτιος 2021) 
 Συμμετοχή σε διαδικτυακή ενημερωτική εκδήλωση του ΣΕΒΕ σχετικά με την υλοποίηση 
δύο νέων επιδοτούμενων προγραμμάτων επαγγελματικής εξειδίκευσης (Μάρτιος 2021) 
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  Διοργάνωση εκδήλωσης για το νέο πρόγραμμα επιδότησης επιχειρηματικών δανείων – 
Γέφυρα II (Απρίλιος 2021) 
 Συμμετοχή με ομιλία στη διαδικτυακή εκδήλωση με θέμα: «Οικονομική Ανασυγκρότηση 
και Ανάπτυξη μετά την Πανδημία: Το Στοίχημα της Ανασύνταξης των Εθνικών Παραγωγικών 
Δυνάμεων» Πρόεδρος ΚΕΕΕ και ΕΒΕΑ ομιλία (Μάιος 2021) 
 Συμμετοχή με ομιλία στις εργασίες της ετήσιας Γενικής Συνέλευσης του Συνδέσμου 
Βιομηχανιών Αττικής – Πειραιώς (ΣΒΑΠ) (Ιούνιος 2021) 
 Συμμετοχή με ομιλία στη διαδικτυακή εκδήλωση του “Συνδέσμου 1974” με θέμα: 
«ΣΧΕΔΙΟ ΑΝΑΚΑΜΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΘΕΚΤΙΚΟΤΗΤΑΣ - ΕΛΛΑΔΑ 2.0» παρουσία του Υπουργού 
Οικονομικών (Ιούνιος 2021) 
 Συμμετοχή με ομιλία σε τηλεημερίδα για την παράνομη διακίνηση και διάθεση 
αλκοολούχων ποτών (Ιούνιος 2021) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο συνέδριο του Economist “FROM SOCIAL DISTANCING TO 
SOCIAL SOLIDARITY” (Ιούλιος 2021) 
 Συμμετοχή με ομιλία στη τηλεδιάσκεψη με τίτλο: "Η συμβολή του τραπεζικού 
συστήματος στην ενίσχυση της ρευστότητας στην πραγματική οικονομία, με έμφαση στις 
μικρομεσαίες επιχειρήσεις (ΜμΕ)" (Ιούλιος 2021) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης Ηλεκτρονική Τιμολόγηση B2G στο Πλαίσιο των Δημοσίων 
Συμβάσεων (Ιούλιος 2021) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ με περίπτερο στην 85η ΔΕΘ (Σεπτέμβριος 2021) 
 Συμμετοχή στο Olympia Forum II – «Αξιοποιώντας τη δυναμική των πόλεων και των 
περιφερειών» (Οκτώβριος 2021). 
 Τελετή ονοματοδοσίας του ιστορικού κτιρίου του ΕΒΕΑ σε «Κέντρο Επιχειρηματικότητας 
– Κωνσταντίνος Μίχαλος (Νοέμβριος 2021) 
 Συμμετοχή στην παρουσίαση του Greek Energy Directory 2021 του Ινστιτούτου 
Ενέργειας Νοτιοανατολικής Ευρώπης (ΙΕΝΕ) (Νοέμβριος 2021) 
 Συμμετοχή στο 3o Συνέδριο «Next is now 2021: Ελληνικός Τουρισμός, μια εθνική 
υπόθεση! Δυνατότητες και Προοπτικές» (Νοέμβριος 2021) 
 Συμμετοχή στο Διεθνές Συνέδριο“2021 Shanghai International Arbitration Summit & 
Opening Ceremony of Shanghai International Arbitration Week” (Νοέμβριος 2021) 
 Συμμετοχή σε πάνελ με θέμα τη δυναμική των ελληνικών επιχειρήσεων στο πλαίσιο της 
συζήτησης στρογγυλής τραπέζης που διοργανώθηκε από το Οικονομικό Φόρουμ των Δελφών 
(Δεκέμβριος 2021) 
 Συμμετοχή σε πάνελ με θέμα «Επιχειρήσεις 2.0 – Αναβαθμίζοντας την 
ανταγωνιστικότητα» στο πλαίσιο του ετήσιου συνεδρίου του ΣΕΠΕ για την ψηφιακή οικονομία 
“Digital Economy Forum 2021: “Digitalization, no longer a choice but a necessity” (Δεκέμβριος 
2021)  
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2022 
 Συμμετοχή στην 37η Απονομή των Βραβείων του Ιδρύματος Προαγωγής 
Δημοσιογραφίας Αθανασίου Βασ. Μπότση και απονομή του βραβείου για το Οικονομικό 
Ρεπορτάζ, το οποίο αθλοθετεί το ΕΒΕΑ (Μάιος 2022) 
  
 Διοργάνωση εκδήλωσης “Athens Trade Forum” σε συνεργασία με τον Εμπορικό Σύλλογο 
Αθηνών (Φεβρουάριος 2022) 
 Συμμετοχή στη διαδικτυακή εκδήλωση με τίτλο «Μικρομεσαίες επιχειρήσεις στην 
Ελλάδα: Πραγματικότητα και προοπτικές» (Φεβρουάριος 2022) 
 Συμμετοχή στη δημόσια συζήτηση με θέμα: «Αναπτυξιακή προοπτική της Περιφέρειας 
Στερεάς Ελλάδας – Προβλήματα και στήριξη της περιφερειακής επιχειρηματικής κοινότητας» 
(Μάρτιος 2022) 
 Συνεδρίαση του Τμήματος Υπηρεσιών του ΕΒΕΑ με σκοπό την ανάδειξη θεμάτων που 
σχετίζονται με το αντικείμενο της δραστηριότητάς των Μελών του, με σκοπό την ανάληψη 
πρωτοβουλιών για τη βελτίωση του επιχειρηματικού περιβάλλοντος (Μάρτιος 2022) 
 Συνεδρίαση του Εμπορικού Τμήματος του ΕΒΕΑ με σκοπό την ανάδειξη θεμάτων που 
σχετίζονται με το αντικείμενο της δραστηριότητάς των Μελών του, με σκοπό την ανάληψη 
πρωτοβουλιών για τη βελτίωση του επιχειρηματικού περιβάλλοντος (Μάρτιος 2022) 
 Ενημερωτική Εκδήλωση με θέμα: «Δημόσιες & Ιδιωτικές Επενδύσεις στην Ελλάδα» με 
κεντρικό ομιλητή τον Υπουργό Ανάπτυξης & Επενδύσεων (Μάρτιος 2022) 
 Ενημερωτική Εκδήλωση με θέμα: «Ψυχική Υγεία, Εργασία στην Πανδημία και μετά» με 
κεντρική ομιλήτρια την Υφυπουργό Υγείας (Μάρτιος 2022) 
 Συμμετοχή στην εκδήλωση για την πρωτοβουλία “Growing Together” (Απρίλιος 2022) 
 Συμμετοχή στο 7ο  Οικονομικό Φόρουμ των Δελφών  και συμμετοχή εκπροσώπων στο εν 
λόγω Φόρουμ (Απρίλιος 2022) 
 Συνδιοργάνωση συνεδρίου με τίτλο «Επιμελώς Επιχειρείν» με το Ελληνικό Ινστιτούτο 
Επιχειρηματικότητας και Αειφόρου Ανάπτυξης (Μάιος 2022). 
 Συνδιοργάνωση υβριδικής εκδήλωσης με θέμα: Αξιοποίηση ESG κριτηρίων από 
μικρομεσαίες επιχειρήσεις «Demystifying ESG» | InnoAgora Talks στο Κέντρο 
Επιχειρηματικότητας Κωνσταντίνος Μίχαλος (Μάιος 2022) 
 Οργάνωση και διεξαγωγή τελετής βραβείων ΕΒΕΑ στο Ζάππειο Μέγαρο (Ιούνιος 2022)  
 Συμμετοχή με ομιλία σε εκδήλωση με θέμα «Γυναικεία ενδυνάμωση & 
Επιχειρηματικότητα» (Ιούλιος 2022) 
 Συμμετοχή σε πάνελ για τη συμβολή του Ταμείου Ανάκαμψης στην Ελληνική οικονομία 
(Σεπτέμβριος 2022) 
 Οργάνωση και συμμετοχή του ΕΒΕΑ στην 86η ΔΕΘ με δύο περίπτερα (Σεπτέμβριος 
2022) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην ημερίδα του Ελληνογαλλικού Εμπορικού και Βιομηχανικού 
Επιμελητηρίου με θέμα «ESG και Βιώσιμη Ανάπτυξη» (Σεπτέμβριος 2022) 
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 Συμμετοχή στο συνέδριο του Economist με θέμα “Sustainable Finance in uncertain 
times” (Σεπτέμβριος 2022) 
 Συμμετοχή σε εκδηλώσεις στο πλαίσιο της πολυδιάστατης Διεθνής Έκθεσης Ψηφιακής 
Τεχνολογίας και Καινοτομίας, “BEYOND 4.0”, η οποία πραγματοποιήθηκε  στο Διεθνές 
Εκθεσιακό και Συνεδριακό Κέντρο Θεσσαλονίκης (ΔΕΘ Helexpo) (Οκτώβριος 2022) 
 Συμμετοχή στο 1Ο Οικονομικό Forum Ελλάδα – Καναδά (Οκτώβριος 2022) 
 Συμμετοχή σε τηλε-ημερίδα της Επιτροπής Ανταγωνισμού στο πλαίσιο της επίσημης 
έναρξης λειτουργίας του Sandbox Βιώσιμης Ανάπτυξης (Οκτώβριος 2022) 
 Εκδήλωση για την «Παρουσίαση υφιστάμενων και νέων Χρηματοδοτικών Εργαλείων 
από την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα -HDB» σε συνεργασία με την Ελληνική Αναπτυξιακή 
Τράπεζα (Νοέμβριος 2022) 
 Διοργάνωση Ημερίδας  με θέμα:  Η ΔΙΑΔΙKΑΣΙΑ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΚΗΣ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΣΗΣ  
ΣΤΙΣ ΑΓΩΓΕΣ ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΑΝΑΚΡΙΒΩΝ ΠΡΩΤΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΚΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΚΩΝ ΒΙΒΛΙΩΝ 
(Ν.4821/2021) (Νοέμβριος 2022). 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ σε ειδική τιμητική εκδήλωση για τα 60 χρόνια από την ίδρυση του 
Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Λεμεσού & το 5ο Μεσογειακό Συμπόσιο της 
Κυπριακής Ομοσπονδίας Γυναικών Επιχειρηματιών και Επαγγελματιών (Νοέμβριος 2022) 
 Συμμετοχή του ΕΒΕΑ  στο 24TH ANNUAL CAPITAL LINK στη Νέα Υόρκη (Δεκέμβριος 2022) 
2023 
 Πραγματοποιήθηκε η 1η Εκδήλωση του κύκλου συζητήσεων – “CEO Breakfast” με θέμα: 
«The Future of Food», στο πλαίσιο του Μνημονίου Συνεργασίας με την Ειδική Γραμματεία 
Μακροπρόθεσμου Σχεδιασμού (Ιανουάριος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε η πρώτη συνάντηση του Forum Ιατροτεχνολογικών Προϊόντων και 
εξοπλισμού με σκοπό την προβολή των επιχειρήσεων του κλάδου, την επεξεργασία θέσεων και 
την σύνδεσή τους με την έρευνα και την καινοτομία (Ιανουάριος 2023). Περαιτέρω 
διαμορφώθηκε και απεστάλη σχετικό ερωτηματολόγιο σε 1300 επιχειρήσεις του κλάδου 
πανελλαδικά (Φεβρουάριος 2023) 
 Συμμετοχή στο συνέδριο του Economist με θέμα «Η νέα εποχή δεξιοτήτων στην Ελλάδα 
και την Ευρώπη» (Φεβρουάριος 2023) 
 Συμμετοχή στην Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση του Πανελλήνιου Συνδέσμου 
Βιομηχανίας Καλλυντικών (Φεβρουάριος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε η 2η Εκδήλωση του κύκλου συζητήσεων – “CEO Breakfast” με θέμα: 
«The Future of Health», στο πλαίσιο του Μνημονίου Συνεργασίας με την Ειδική Γραμματεία 
Μακροπρόθεσμου Σχεδιασμού (Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή στο ετήσιο Φόρουμ του Πανελληνίου Συνδέσμου Εξαγωγέων με θέμα 
“Επανασχεδιασμός του Χάρτη των Ελληνικών Εξαγωγών, οι Χώρες-Στόχοι των Ελλήνων 
Εξαγωγέων” (Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή στην εκδήλωση «Γυναίκες σε θέσεις ευθύνης», η οποία διοργανώθηκε με 
πρωτοβουλία της Επιτροπής Γυναικείας Επιχειρηματικότητας και Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης 
του Επαγγελματικού Επιμελητηρίου Θεσσαλονίκης για την ημέρα της γυναίκας (Μάρτιος 2023) 
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 Συμμετοχή στο 4ο Διεθνές Συνέδριο που διοργάνωσε το Οικονομικό Επιμελητήριο 
Ελλάδας, με θέμα “The Greek Economy looking into the future”. Στο πλαίσιο αυτό 
πραγματοποιήθηκαν συναντήσεις με τον Πρόεδρο του Οικονομικού Επιμελητηρίου καθώς και 
με διάφορους τραπεζικούς παράγοντες και συζητήθηκαν οι προοπτικές της ελληνικής 
οικονομίας, ιδιαίτερα στον τομέα της βιωσιμότητας του ελληνικού τραπεζικού συστήματος, των 
κόκκινων δανείων και η απόκτηση της επενδυτικής βαθμίδας από τη χώρα μας. (Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή στο 1ο συνέδριο Real Estate με θέμα: «Νέα εποχή στην αγορά ακινήτων: 
Προκλήσεις και προοπτικές της επόμενης μέρας» (Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή στην εκδήλωση του εθνικού τελικού του Προγράμματος YOUNG BUSINESS 
TALENTS 2022-23 (Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή στη διαδικτυακή εκδήλωση με τίτλο «Η Συμβολή των Γυναικών στην 
Αγροτική Ανάπτυξη: Προοπτικές και Εργαλεία Χρηματοδότησης» (Απρίλιος 2023) 
 Συμμετοχή του Επιμελητηρίου στο 8ο Οικονομικό Φόρουμ των Δελφών και συμμετοχή 
εκπροσώπων στο Φόρουμ (Απρίλιος 2023) 
 Συμμετοχή στο συνέδριο επιχειρηματικότητας “ThinkBiz Academy 2023: Reflecting 
Tomorrow” (Μάιος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε η 3η Εκδήλωση του κύκλου συζητήσεων – “CEO Breakfast” με θέμα: 
«The Future of Commerce», στο πλαίσιο του Μνημονίου Συνεργασίας με την Ειδική Γραμματεία 
Μακροπρόθεσμου Σχεδιασμού (Μάιος 2023) 
 Εκδήλωση με θέμα: «Οικογενειακές επιχειρήσεις και σύγχρονη διακυβέρνηση: 
Εμπιστοσύνη – Μετασχηματισμός – Διαδοχή», η οποία πραγματοποιήθηκε από το ΕΒΕΑ και το 
NED Club (Μάιος 2023) 
 Εκδήλωση – συζήτηση με θέμα «Επιχειρηματικότητα και Οικονομία» με τη συμμετοχή 
εκπροσώπων των τριών μεγαλύτερων κοινοβουλευτικών κομμάτων (Μάιος 2023) 
 Συνδιοργάνωση ημερίδας με το Επιμελητήριο Κορινθίας στο πλαίσιο του έργου AUDIT-
TO-MEASURE με θέμα: «Οδηγώντας τις επιχειρήσεις στην κλιματική ουδετερότητα: ο ρόλος των 
ενεργειακών ελέγχων και οι προκλήσεις στην υιοθέτηση μέτρων εξοικονόμησης ενέργειας» 
(Μάιος 2023) 
 Συνδιοργάνωση ημερίδας με την Ανώνυμη εταιρεία Βιομηχανικής Έρευνας, 
Τεχνολογικής Ανάπτυξης και Εργαστηριακών δοκιμών, Πιστοποίησης και Ποιότητας A.E. 
(ΕΒΕΤΑΜ Α.Ε.) και την εταιρεία ΜΟΤΑΒΑQAH Europe με θέμα «Εξαγωγές προς τη Σαουδική 
Αραβία – Οι Διαδικασίες Συμμόρφωσης και της πιστοποίησης προϊόντων» (Ιούνιος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε η δεύτερη συνάντηση του Forum Ιατροτεχνολογικών Προϊόντων και 
εξοπλισμού με σκοπό την προβολή των επιχειρήσεων του κλάδου, την επεξεργασία θέσεων και 
την σύνδεσή τους με την έρευνα και την καινοτομία και στην οποία συμμετείχαν εκπρόσωποι 
του ΕΒΕΑ, καθώς και εκπρόσωποι 5 Πανελληνίων Κλαδικών Επαγγελματικών Συνδέσμων  
(Αύγουστος 2023) 
 Οργάνωση και συμμετοχή του ΕΒΕΑ και επιχειρήσεων – μελών του στην 87η Διεθνή 
Έκθεση Θεσσαλονίκης με δύο περίπτερα. Στο πλαίσιο της συμμετοχής του ΕΒΕΑ στην εν λόγω 
έκθεση πραγματοποιήθηκε pitching session καινοτόμων ελληνικών νεοφυών επιχειρήσεων που 
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συμμετείχαν στο πρόγραμμα GAZELLE. Επιπλέον πραγματοποιήθηκε ημερίδα με θέμα «ESG 1.0: 
Προκλήσεις και ευκαιρίες», την οποία συνδιοργάνωσαν το ΕΒΕΑ,  το Ελληνο-Αμερικανικό 
Επιμελητήριο, η ΕΑΤΕ, το NBG Business Seeds, το Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο, η BAYER, η 
Αλεξάνδρεια Ζώνη Καινοτομίας και το OK!Thess. (Σεπτέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στο 1ο «ORCHOMENOS press FORUM: Επιχειρηματικότητα, Τοπική 
Οικονομία, Τουρισμός, Πολιτισμός… Ορχομενός!» (Σεπτέμβριος 2023) 
 Συνδιοργάνωση εκδήλωσης με CNN Greece με θέμα: «CNN Insights: Reskilling/upskilling 
& το μέλλον της εργασίας» (Οκτώβριος 2023) 
 Πραγματοποιήθηκε η 4η Εκδήλωση του κύκλου συζητήσεων – “CEO Breakfast” με θέμα: 
“The Future of Sustainability in Business”, στο πλαίσιο Μνημονίου Συνεργασίας με την Ειδική 
Γραμματεία Μακροπρόθεσμου Σχεδιασμού (Οκτώβριος 2023) 
 Συμμετοχή σε ημερίδα για την Επαγγελματική Κατάρτιση που διοργάνωσαν ο Φορέας 
Πιστοποίησης Ανθρώπινου Δυναμικού «GLOBAL CERT» και η Πανελλήνια Ένωση Κέντρων Δια 
Βίου Μάθησης. Ειδικότερα, παρουσιάστηκαν εκτενώς οι θέσεις, οι προτάσεις και οι δράσεις του 
Επιμελητηρίου για την ενίσχυση της επαγγελματικής εκπαίδευσης, καθώς και η 
αποτελεσματικότερη σύνδεση της εκπαίδευσης με την αγορά εργασίας. (Οκτώβριος 2023) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα: «Φορολογική Διακυβέρνηση», η οποία 
πραγματοποιήθηκε σε συνεργασία με το NED Club (Νοέμβριος 2023) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα: «Ισότιμη εκπροσώπηση στα Διοικητικά Συμβούλια – 
Νέα Ευρωπαϊκή Οδηγία, Ευκαιρίες και Προκλήσεις», η οποία πραγματοποιήθηκε σε συνεργασία 
με το NED Club (Νοέμβριος 2023) 
 Διοργάνωση εκδήλωσης με θέμα: «Εκπτώσεις; Προσφορές; Κάντο σωστά! 
Ενημερώνουμε τις επιχειρήσεις, προστατεύουμε τους καταναλωτές», η οποία 
πραγματοποιήθηκε σε συνεργασία με το Υπουργείο Ανάπτυξης, τον ΣΕΒ και τον Εμπορικό 
Σύλλογο Αθηνών (Νοέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στην εκδήλωση του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας για την επέτειο των 
100 χρόνων από την επίσημη ίδρυσή του, παρουσία της Προέδρου της Ελληνικής Δημοκρατίας 
και του Πρωθυπουργού (Νοέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στη συνεδρίαση του Δικτύου Γυναικών των Eurochambres, για τη γυναικεία 
επιχειρηματικότητα με θέμα «Προς ένα πιο φιλικό προς τις γυναίκες επιχειρηματικό 
περιβάλλον». Ειδικότερα, παρουσιάστηκαν οι καλές πρακτικές για τη γυναικεία 
επιχειρηματικότητα στη χώρα μας που υλοποιούνται από το ΕΒΕΑ και το ΕΕΔΕΓΕ. (Νοέμβριος 
2023) 
 Συμμετοχή στις εργασίες του 6ου Μεσογειακού Συμποσίου της Κυπριακής Ομοσπονδίας 
Γυναικών Επιχειρηματιών και Επαγγελματιών (Νοέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στο Glass Forum, το 1ο Συνέδριο για τις εξελίξεις του γυαλιού στην 
Αρχιτεκτονική που διεξήχθη για πρώτη φορά στην Ελλάδα (Νοέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στην Τελετή Απονομής των Βραβείων Επιχειρηματικότητας ΚΟΥΡΟΣ 2023, 
που διοργανώθηκε από τη Λέσχη Επιχειρηματικότητας (Νοέμβριος 2023) 
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 Διοργάνωση του 2ου Διεθνές Φόρουμ για τη Γυναικεία Επιχειρηματικότητα από το 
Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών και το Εθνικό Επιμελητηριακό Δίκτυο Γυναικών 
Επιχειρηματιών, υπό την αιγίδα του Υπουργείου Εξωτερικών, του Υπουργείου Ανάπτυξης, της 
Περιφέρειας Αττικής,  του Δήμου Αθηναίων και της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης. Το 
Φόρουμ πραγματοποιήθηκε στο Κέντρο Πολιτισμού «Ελληνικός Κόσμος» του Ιδρύματος 
Μείζονος Ελληνισμού και στο Κέντρο Επιχειρηματικότητας "Κωνσταντίνος Μίχαλος" του ΕΒΕΑ. 
Στο Φόρουμ συμμετείχαν πάνω από 50 ομιλητές από την Αμερική, την Ασία, την Ελλάδα και την 
υπόλοιπη Ευρώπη, καθώς και εκπρόσωποι της Ελληνικής Κυβέρνησης και θεσμικών φορέων σε 
συζητήσεις και παρεμβάσεις σε πάνω από 20 θεματικά πάνελς, με κεντρικές (key note) ομιλίες 
(fireside chats). Επιπλέον, στο πλαίσιο του Φόρουμ πραγματοποιήθηκε εργαστήρι από την 
Global Customer Success Engagement Director της Microsoft, με τη συμμετοχή startups και 
μεντόρων του ΕΒΕΑ (Δεκέμβριος 2023) 
 Συνδιοργάνωση εκδήλωσης με CNN Greece με θέμα: «CNN Insights: «ESG, Βιωσιμότητα 
και Αειφόρος Ανάπτυξη» (Δεκέμβριος 2023) 
 Συνδιοργάνωση ημερίδας με την Ernst & Young Ελλάδος με θέμα: «Ευρωπαϊκές 
χρηματοδοτικές ευκαιρίες για τον ιδιωτικό τομέα: εμπειρίες & βέλτιστες πρακτικές» 
(Δεκέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στο συνέδριο "Ελληνικός Τουρισμός, Μια εθνική υπόθεση", υπό την αιγίδα 
του Υπουργείου Τουρισμού και του Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού (Δεκέμβριος 2023) 
 Συμμετοχή στο 12ο Αραβο-Ελληνικό Οικονομικό Φόρουμ με θέμα «Ελλάδα και 
Αραβικός Κόσμος: Αγκαλιάζοντας την Αλλαγή» και συγκεκριμένα, στις εργασίες της δεύτερης 
ημέρας, στην 1η Στρογγυλή Τράπεζα Επιμελητηρίων μεταξύ Ελλήνων και Αράβων Προέδρων 
Επιμελητηρίων και Ενώσεών τους (Δεκέμβριος 2023) 
2024 
 Συμμετοχή, με περίπτερο, στην 24η εκδήλωση “Ημέρες Καριέρας Δ.ΥΠ.Α.”, η οποία 
πραγματοποιήθηκε στο Εκθεσιακό Κέντρο Περιστερίου, εκπροσωπώντας επιχειρήσεις-μέλη,  οι 
οποίες εκδήλωσαν ενδιαφέρον για αναζήτηση προσωπικού (Ιανουάριος 2024) 
 Συμμετοχή στη Διάσκεψη Greek House Davos 2024, με ομιλία σε συζήτηση πάνελ με 
κεντρικό θέμα “Board Leadership For Inclusive Growth in a Fragmented World” (Ιανουάριος 
2024) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο πάνελ «Θεσμικοί Φορείς Υποστήριξης Επιχειρηματικότητας», 
στο πλαίσιο του Συνεδρίου «Innovation Greece 5.0: Η Καινοτομία στην Ελλάδα και οι φορείς 
που τη στηρίζουν 5.0» (Ιανουάριος 2024) 
 Παρουσία στην εκδήλωση επ’ ευκαιρίας του νέου έτους του Ελληνο-Αμερικάνικου 
Εμπορικού Επιμελητηρίου (Ιανουάριος 2024) 
 Διοργάνωση, σε συνεργασία με την Ειδική Γραμματεία Μακροπρόθεσμου Σχεδιασμού, 
του 1ου Συμμετοχικού Εργαστηρίου Εισαγωγής στη Μεθοδολογία Foresight στον Κλάδο 
Τροφίμων και Ποτών με στόχο την καλύτερη προετοιμασία των ελληνικών επιχειρήσεων 
απέναντι σε μελλοντικές προκλήσεις και κινδύνους καθώς και την καλύτερη αξιοποίηση 
αναδυόμενων ευκαιριών στον κλάδο τους (Ιανουάριος 2024) 
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 Συμμετοχή με χαιρετισμό σε ενημερωτική εκδήλωση με θέμα “ΟΛΕΣ ΟΙ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΕΣ 
ΑΛΛΑΓΕΣ” (Φεβρουάριος 2024) 
 Παραχώρηση συνέντευξης της Προέδρου Πρώτο Πρόγραμμα της ΕΡΤ. Η συζήτηση 
επικεντρώθηκε τόσο στη βιώσιμη ανάπτυξη των επιχειρήσεων, όσο και στις πρωτοβουλίες που 
αναπτύσσονται στο ΕΒΕΑ σε αυτή τη κατεύθυνση (Φεβρουάριος 2024)   
 Παρουσία στην εκδήλωση επ’ ευκαιρίας του νέου έτους της Βρετανικής Πρεσβείας και 
του Ελληνο-βρετανικού Εμπορικού Επιμελητηρίου (Φεβρουάριος 2024)  
 Συμμετοχή με ομιλία στην ημερίδα που διοργάνωσαν το Wilfried Martens Center for 
European Studies και το Ίδρυμα «Κωνσταντίνος Γ. Καραμανλής» με αφορμή την πανευρωπαϊκή 
έρευνα του WMCES με θέμα “Middle Class Concerns and European Challenges” (Φεβρουάριος 
2024) 
 Συμμετοχή με χαιρετισμό στο workshop που συνδιοργάνωσε η Βρετανική Πρεσβεία με 
το Elevate Greece και το Επιμελητήριο σχετικά με την ενημέρωση και προετοιμασία των start-
ups για λήψη χρηματοδότησης από τα διαθέσιμα βρετανικά χρηματοδοτικά εργαλεία καθώς και 
από Venture Capital Funds (Φεβρουάριος 2024) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση για το Ευρωπαϊκό Έτος Δεξιοτήτων «Ενισχύοντας 
την Ελλάδα με Δεξιότητες για ένα Βιώσιμο Μέλλον» που διοργάνωσε η ΔΥΠΑ (Μάρτιος 2024) 
 Πραγματοποίηση Workshop του ΕΒΕΑ και του Συνδέσμου Κατασκευαστών Ετοίμων 
Ενδυμάτων με θέμα: “Κλάδος Κλωστοϋφαντουργικών προς ένα οικοσύστημα με ορίζοντα το 
2030” (Μάρτιος 2024) 
 Πραγματοποίηση εκδήλωσης με θέμα τις προκηρύξεις Δράσεων Κρατικών Ενισχύσεων 
προώθησης της Επιχειρηματικότητας με τη Διαχειριστική Αρχή του Προγράμματος «Δίκαιη 
Αναπτυξιακή Μετάβαση -2021-2027», του Ενδιάμεσου Φορέα Επιχειρησιακών Προγραμμάτων 
Ανταγωνιστικότητας και Επιχειρηματικότητας, και με την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα 
(Μάρτιος 2024) 
 Εκδήλωση γνωριμίας και δικτύωσης γυναικών επιχειρηματιών, στο Κέντρο Πολιτισμού 
«Ελληνικός Κόσμος» του Ιδρύματος Μείζονος Ελληνισμού, με τη συμμετοχή τουλάχιστον 500 
γυναικών από όλους τους τομείς της κοινωνίας: επιχειρηματικό, πολιτικό, επιστημονικό, 
καλλιτεχνικό (Μάρτιος 2024) 
 Συνδιοργάνωση εκδήλωσης του ΕΒΕΑ με τον Εμπορικό Σύλλογο Αθηνών με θέμα «Οι 
νέες προκλήσεις στην προστασία των προσωπικών δεδομένων» (Μάρτιος 2024) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο “4ο Women In Digital Forum” (Μάρτιος 2024) 
 Συμμετοχή στις εργασίες του 26ου Συνεδρίου Greek ICT Forum “Digitalizing the Future” 
με χαιρετισμό κατά την απονομή βραβείων “GREEK ICT AWARDS” (Μάρτιος 2024)    
 Συμμετοχή με ομιλία για θέματα οικονομίας και επιχειρηματικότητας στο Ινστιτούτο 
Διαρκούς Επιμόρφωσης των Ενόπλων Δυνάμεων (Απρίλιος 2024) 
 Συμμετοχή με χαιρετισμό στην ημερίδα "ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΑΣΙΝΟ ΑΥΡΙΟ: 
Ενεργοποιώντας Δίκτυα για Αναδάσωση και Κλιματική Δράση” (Απρίλιος 2024)  
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 Πραγματοποίηση της 5ης εκδήλωσης του κύκλου συζητήσεων – CEO Breakfast: “The 
Future of…” με θέμα “The Future of Work”, στο πλαίσιο του Μνημονίου Συνεργασίας με την 
Ειδική Γραμματεία Μακροπρόθεσμου Σχεδιασμού (Απρίλιος 2024) 
 Εκδήλωση «Most Powerful Women Summit» στο Κέντρο Πολιτισμού ΕΛΛΗΝΙΚΟΣ 
ΚΟΣΜΟΣ. Το MPW Summit διοργανώνεται από το Fortune Greece, με στρατηγικούς εταίρους 
εθνικές και πολυεθνικές επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στην Ελλάδα και τελεί υπό την 
αιγίδα του ΕΒΕΑ και του ΕΕΔΕΓΕ (Απρίλιος 2024) 
 Την τιμητική διάκριση Honarary Export Distinction απένειμε στην Πρόεδρο του ΕΒΕΑ η 
Ένωση Διπλωματικών Υπαλλήλων Οικονομικών και Εμπορικών Υποθέσεων του Υπουργείου 
Εξωτερικών για την συνεισφορά της στην αύξηση των εξαγωγών και στην εξωστρέφεια της 
ελληνικής οικονομίας. Η απονομή πραγματοποιήθηκε στο πλαίσιο του Greek Exports Forum and 
Awards 2024, ενός συνεδρίου-θεσμού για τον εξαγωγικό κλάδο, το οποίο διοργανώθηκε φέτος 
για 12η χρονιά (Απρίλιος 2024) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο International Business Conference (IBC) του Finance Women's 
Association (FWA) (Μάιος 2024) 
 Συμμετοχή με χαιρετισμό στα Εγκαίνια της 4ης Premium Real Estate Έκθεσης. (Μάιος 
2024) 
 Συμμετοχή με χαιρετισμό στο 3ο Διεθνές Φόρουμ για το Νερό (3rd International Water 
Forum) (Μάιος 2024)  
 Διοργάνωση ειδικής ενημερωτικής εκδήλωσης για την Εξοικονόμηση Ενέργειας στη 
Βιομηχανία (Μάιος 2024) 
 Διοργάνωση ειδικής ενημερωτικής εκδήλωσης σε συνεργασία με το Υπουργείο 
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης με θέμα: “Εφαρμογή της Ψηφιακής Κάρτας Εργασίας” 
(Μάιος 2024) 
 Παραχώρηση συνέντευξη της Προέδρου του ΕΒΕΑ στο Ειδησεογραφικό Πρακτορείο του 
Κατάρ με αφορμή επίσκεψη στην Ελλάδα του Εμίρη του Κατάρ. Η συζήτηση επικεντρώθηκε 
στην προοπτική νέων συμπράξεων με το Κατάρ σε τομείς όπως το εμπόριο και οι επενδύσεις, οι 
μεταφορές, η ενέργεια, ο πολιτισμός, ο τουρισμός και ο αθλητισμός (Μάιος 2024) 
 Συμμετοχή στο 1ο Συνέδριο με θέμα την "Κρατική Ακίνητη Περιουσία, την Προστασία 
της και την Αξιοποίησή της", με συντονισμό του πάνελ συζήτησης "Κοινωνική & Προσιτή 
κατοικία, λύση στο στεγαστικό πρόβλημα και ο ρόλος της δημόσιας περιουσίας" (Μάιος 2024)  
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση με θέμα την «Ανάπτυξη επιχειρηματικότητας 
μεταξύ Ουκρανίας, Ελλάδας και Κύπρου: επενδύσεις, κίνδυνοι και προβλέψεις» (Μάιος 2024) 
 Συμμετοχή στο συνέδριο της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς με θέμα “Climate in the Center 
of Economy”  με ομιλία στο πάνελ “Putting the S in ESG” – The role of diversity in the Economy 
and especially in the Financial Sector”(Μάιος 2024) 
 Συμμετοχή στην 38η Απονομή των Βραβείων του Ιδρύματος Προαγωγής 
Δημοσιογραφίας Αθανασίου Βασ. Μπότση και απονομή του βραβείου για το Οικονομικό 
Ρεπορτάζ, το οποίο αθλοθετεί το ΕΒΕΑ (Μάιος 2024) 
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 Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση των Ευρωεπιμελητηρίων (Eurochambres) και στο 17ο 
Συνέδριο με θέμα: «Πλοήγηση σε νέους ορίζοντες, δημιουργία ευκαιριών» (Ιούνιος 2024)  
 Βραβείο για τη δράση της στο επιχειρείν, στον πολιτισμό και στην κοινωνία παρέλαβε η 
Πρόεδρος του ΕΒΕΑ στο πλαίσιο της απονομής των βραβείων 3rd Greek Top Women Awards. Τα 
βραβεία απονεμήθηκαν σε 22 κορυφαίες Ελληνίδες - leaders της επιχειρηματικότητας & του 
πολιτισμού (Ιούνιος 2024) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο 1ο Αναπτυξιακό Συνέδριο Εύβοιας με θέμα «Συνεργασία και 
Συνέργειες για την Ανάπτυξη της Εύβοιας» (Ιούνιος 2024) 
 Συμμετοχή  με ομιλία στη θεματική ενότητα "Θεσμικός Διάλογος και ένα σύγχρονο 
πλαίσιο για την Επαναβιομηχανοποίηση" (Ιούνιος 2024) 
 Συμμετοχή με χαιρετισμό στο 3ο ESG Universe Forum με θέμα την αποτελεσματική 
ενσωμάτωση της βιωσιμότητας από τις επιχειρήσεις που πραγματοποιήθηκε on line. (Ιούνιος 
2024) 
 Συμμετοχή με ομιλία, ως επίτιμη πρόεδρος στην κριτική επιτροπή, στην τελετή 
απονομής των Βραβείων “Hellenic Responsible Business Awards”  (Ιούλιος 2024).  
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση για την ίδρυση του νέου τομέα υποστήριξης 
γυναικείας επιχειρηματικότητας του Βιοτεχνικού Επιμελητηρίου Αθήνας (Ιούλιος  2024)  
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση βράβευσης από το Fortune Greece των εταιρειών 
που διακρίθηκαν το 2024 ως οι 20 πιο αξιοθαύμαστες επιχειρήσεις στον τομέα  της έρευνας  και 
της επιχειρηματικότητας (Ιούλιος 2024) 
 Συμμετοχή με χαιρετισμό στην εναρκτήρια εκδήλωση του CORALLIA VENTURES 
Technology Transfer A.K.E.Σ. ενός νέου VC που στοχεύει στη χρηματοδότηση καινοτόμων 
επιχειρήσεων πρώιμου σταδίου που έχουν προκύψει από τη μεταφορά τεχνολογίας και βασικό 
επενδυτή την Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα Επενδύσεων (ΕΑΤΕ)(Ιούλιος 2024) 
 Συμμετοχή στο Forum Bio3-2024 σε fireside chat. Η ενότητα είχε τίτλο «Empowering 
creativity - Strategies for fostering innovation» (Σεπτέμβριος 2024) 
 Συμμετοχή με ομιλία στο Greek Real Estate Investment Forum 2024. (Σεπτέμβριος 2024) 
 Συμμετοχή στο Forum Bio3-2024 σε fireside chat. Η ενότητα είχε τίτλο «Empowering 
creativity - Strategies for fostering innovation». (Σεπτέμβριος 2024) 
 Συνέντευξη της Προέδρου του ΕΒΕΑ, στο ραδιόφωνο του Αθηναϊκού – Μακεδονικού 
Πρακτορείου Ειδήσεων. Η συζήτηση επικεντρώθηκε στην καινοτομία και ειδικότερα  στην 
είσοδο των γυναικών στη νεοφυή επιχειρηματικότητα (Σεπτέμβριος 2024) 
 Συμμετοχή με ομιλία στην εκδήλωση με θέμα «Ευρωπαϊκές χρηματοδοτικές ευκαιρίες 
για τον ιδιωτικό τομέα: Εμπειρίες & βέλτιστες πρακτικές». (Σεπτέμβριος 2024)  
 Συμμετοχή και ομιλία Προέδρου ΕΒΕΑ στην τελετή απονομής των Βραβείων Compliance 
Awards 2024 (Οκτώβριος 2024) 
 Συμμετοχή, με περίπτερο, στην 33η εκδήλωση “Ημέρες Καριέρας Δ.ΥΠ.Α.”, η οποία 
πραγματοποιήθηκε στο Εκθεσιακό Κέντρο Περιστερίου εκπροσωπώντας επιχειρήσεις-μέλη,  οι 
οποίες εκδήλωσαν ενδιαφέρον για αναζήτηση προσωπικού (Οκτώβριος 2024) 
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ΕΚΔΟΣΕΙΣ- ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ-ΕΡΕΥΝΕΣ 

Το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών στο πλαίσιο των προσπαθειών του για 
την αναβάθμιση του ρόλου και της απήχησής του στην ελληνική πραγματικότητα καθιέρωσε 
μια ισχυρή παρουσία και φωνή στα ΜΜΕ.  
 

Ενημέρωση 

 Σύνταξη και αποστολή καθημερινά του ηλεκτρονικού Οικονομικού Δελτίου ΕΒΕΑ “EBEA 
e-Newsletter” με σκοπό την ενημέρωση των επιχειρήσεων - μελών για τις υπηρεσίες του ΕΒΕΑ, 
νέα χρηματοδοτικά εργαλεία και εξελίξεις στο χώρο της επιχειρηματικότητας. 
 Έκδοση ενημερωτικών δελτίων Τύπου με τις θέσεις, τις προτάσεις και τις ενέργειες του 
ΕΒΕΑ για τη στήριξη των επιχειρήσεων – μελών του. 
 Σύνταξη και δημοσίευση μηνιαίων δελτίων ζητήσεων ελληνικών προϊόντων από το 
εξωτερικό. 
 Επιμέλεια και σύνταξη καθημερινών μονόλεπτων Δελτίων Ειδήσεων για ραδιοφωνικό 
σταθμό (Galaxy 92). 
 Τήρηση αρχείου και τροφοδοσία του portal του ΕΒΕΑ με δηλώσεις, παρεμβάσεις, 
υπομνήματα, δελτία τύπου, συνεντεύξεις σε εφημερίδες, περιοδικά, websites, blogs, με σκοπό 
την ανάδειξη του έργου και των δραστηριοτήτων του ΕΒΕΑ και την ενημέρωση των μελών του. 
 Τήρηση και τροφοδοσία του ΕΒΕΑ web TV (συνεντεύξεις προέδρου ΕΒΕΑ σε 
τηλεοπτικούς και ραδιοφωνικούς σταθμούς, ομιλίες προέδρου ΕΒΕΑ σε συνέδρια, κάλυψη 
ημερίδων/συνεδρίων ΕΒΕΑ, αλλά και χρήσιμες υπηρεσίες για τα μέλη του ΕΒΕΑ). 
 
 

Εκδόσεις  

  Επιμέλεια έκδοσης των έντυπων περιοδικών «Ανάπτυξη» και “Trade With Greece” 
Περιοδικό Ανάπτυξη: Επιμέλεια έκδοσης 11 τευχών του περιοδικού «Ανάπτυξη» του ΕΒΕΑ, 
ηλεκτρονική και έντυπη αποστολή του στα μέλη του ΕΒΕΑ.  
Trade With Greece: Ετήσιο περιοδικό στην αγγλική γλώσσα για την προβολή της ελληνικής 
επιχειρηματικότητας στο εξωτερικό αλλά και της προσέλκυσης επενδύσεων στην χώρα μας. Το 
Trade with Greece φιλοξενεί κάθε χρόνο άρθρα του πρωθυπουργού καθώς και των κορυφαίων 
υπουργών, στελεχών της κυβέρνησης και αρχηγών των κομμάτων της αντιπολίτευσης αλλά και 
άρθρα- έρευνες διακεκριμένων δημοσιογράφων για όλους τους τομείς της ελληνικής 
οικονομίας. 
 Έκδοση ετήσιου οδηγού «Οδηγός Ελλήνων Εξαγωγέων» σε έντυπη και ηλεκτρονική 
μορφή. 
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Έρευνες - Μελέτες 

 
Το ΕΒΕΑ προκειμένου να εξυπηρετήσει με τον καλύτερο δυνατό τρόπο  τις παραγωγικές  
τάξεις και να προωθήσει την πληρέστερη ενημέρωση των επιχειρήσεων - μελών του, διεξάγει 
διάφορες κλαδικές μελέτες, έρευνες και καταναλωτικές τάσεις.  
 
 Έρευνα για την καταγραφή οικονομικών δεικτών στην Αττική (Νοέμβριος 2018) 
 Το ΕΒΕΑ επανάφερε  σε συνεργασία με την PULSE τη διενέργεια τακτικών ερευνών, που 
θα γίνονται ανά τετράμηνο με στόχο την διεξαγωγή διαχρονικών συμπερασμάτων για την 
πορεία της εθνικής οικονομίας και των οικονομικών των νοικοκυριών, καθώς και για τις 
απόψεις των πολιτών για μείζονα ζητήματα που απασχολούν το κοινωνικό σύνολο. Τα πρώτα 
αποτελέσματα, που αφορούσαν το διάστημα 25-27 Νοεμβρίου 2018, σε δείγμα 802 ατόμων στο 
Νομό Αττικής, αποδεικνύουν ότι όλα τα προηγούμενα χρόνια της ύφεσης και των Μνημονίων 
έχουν αφήσει βαθιά τα σημάδια τους στην κοινωνία και την οικονομία, και προέκυψε και μια 
οριακή βελτίωση του κλίματος αισιοδοξίας για την πορεία της ελληνικής οικονομίας, που 
εκφράζουν σχεδόν οι τρεις στους δέκα, ενώ μεγαλύτερη αισιοδοξία υπάρχει (34%) στους 
συμμετέχοντες στην έρευνα για την προσωπική τους οικονομική κατάσταση  (Δεκέμβριος 2018) 
 Έρευνα για την καταγραφή οικονομικών δεικτών στην Αττική, σε σύγκριση με αντίστοιχη 
έρευνα του 2018 (Μάρτιος 2019)  
 Μελέτη του ΕΒΕΑ με την συνεργασία της ΕΥ Ελλάδος, για τη χαρτογράφηση των 
Ελληνικών Εξαγωγών, και την ανάλυση των εξαγωγών και της ανταγωνιστικότητας των 
Ελληνικών επιχειρήσεων, με θέμα «Ελληνικές Εξαγωγές και νέο μοντέλο ανάπτυξης των 
Μικρομεσαίων επιχειρήσεων» (Μάιος 2019) 
 Έρευνα οικονομικής συγκυρίας των Ευρωεπιμελητηρίων για τα προβλήματα των ΜμΕ, η 
οποία βασίστηκε σε σχόλια, απαντήσεις και παρατηρήσεις 53.000 επιχειρήσεων. Τα 
αποτελέσματα της έρευνας ανέδειξαν ότι η έλλειψη εξειδικευμένου εργατικού δυναμικού, οι 
υψηλές ασφαλιστικές εισφορές, η μείωση της εγχώριας ζήτησης και οι εξαγωγές αποτελούν τις 
κύριες προκλήσεις για το 2020 για τις μικρομεσαίες επιχειρήσεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
Μάλιστα αποκαλύπτεται ότι οι επενδύσεις και η ανάπτυξη του ιδιωτικού τομέα περιορίζονται 
εξαιτίας της συνεχούς ανησυχίας για τις εγχώριες πωλήσεις και τις εξαγωγές αγαθών, καθώς και 
για ζητήματα που άπτονται του κόστους της αγοράς εργασίας αλλά και της δυσκολίας στη 
χρηματοδότηση (Νοέμβριος 2019) 
 Οικονομική  έρευνα του ΕΒΕΑ  (Μάρτιος 2020) 
 Έρευνα του ΕΒΕΑ με τη συνεργασία της Ernst& Young, για το φαινόμενο του Airbnb στον 
κεντρικό τομέα Αθηνών – Ανάλυση του φαινομένου στο Δήμο της Αθήνας και της σχέσης του με 
τον ξενοδοχειακό κλάδο (Μάιος 2020) 
 Έρευνα του ΕΒΕΑ για τις επιπτώσεις στην οικονομία από τον κορονωιό (Ιούλιος 2020) 
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 Έρευνα για τη διερεύνηση των τάσεων που διαμορφώνονται στην αγορά αναφορικά με 
το οικονομικό κλίμα και τις δεξιότητες. Η έρευνα διεξήχθη κατά την περίοδο 2-13 Μαρτίου 
2023, μέσω τηλεφωνικών συνεντεύξεων με την υποστήριξη Η/Υ, καθώς και με την συμπλήρωση 
ηλεκτρονικού ερωτηματολογίου, σε δείγμα 795 ατόμων, εκπροσώπων επιχειρήσεων-μελών του 
ΕΒΕΑ (Μάρτιος 2023). 
 Ερωτηματολόγιο προς τις γυναίκες επιχειρηματίες – μέλη του ΕΒΕΑ του Δικτύου 
Γυναικών των Ευρωεπιμελητηρίων (European Women Network/ EWN) που αφορά έρευνα για 
γυναίκες επιχειρηματίες στην Ευρώπη, με στόχο να εντοπίσει τις ανάγκες και τις προκλήσεις 
που αντιμετωπίζουν στις νέες συνθήκες και να προσδιορίσει τους παράγοντες εκείνους που 
εμποδίζουν την ανάπτυξη της γυναικείας επιχειρηματικότητας, να συζητήσει πιθανές λύσεις για 
την αντιμετώπισή τους και να παρουσιάσει τις απόψεις τους στους αρμόδιους φορείς χάραξης 
πολιτικής (Μάρτιος 2023) 
 Συμμετοχή στην επεξεργασία και δημοσίευση των αποτελεσμάτων της έρευνας 
«Ανάδειξη των προκλήσεων που αντιμετωπίζουν οι γυναίκες στον εργασιακό χώρο» που 
πραγματοποιήθηκε από το ΕΒΕΑ και την Microsoft, και απευθύνθηκε αποκλειστικά σε γυναίκες 
εργαζόμενες σε επιχειρήσεις σε όλη την Ελλάδα. Στόχος ήταν η χαρτογράφηση και η 
αποτύπωση της αντίληψης των γυναικών για την θέση τους στην αγορά εργασίας, καθώς και η 
ανάδειξη των βασικών ζητημάτων που επηρεάζουν τη συμμετοχή τους σε αυτή.  (Μάρτιος 2024) 
 Έρευνα σε συνεργασία με το NED Club σχετικά με την αποτύπωση της κατάστασης των 
οικογενειακών επιχειρήσεων στην Ελλάδα και την ανάλυση των προβλημάτων και των 
προκλήσεων που αντιμετωπίζουν. Στόχος της έρευνας, στην οποία συμμετείχαν διακόσιες 
τριάντα δύο (232) οικογενειακές επιχειρήσεις, οι  οποίες απάντησαν σε ερωτήσεις σχετικά με τη 
λειτουργία, τη διαχείριση, τις προκλήσεις και τα σχέδια για το μέλλον τους, είναι η σύνταξη 
σχετικών με το θέμα εγχειριδίων, καθώς και η διοργάνωση εξειδικευμένων εργαστηρίων σε 
θέματα όπως η οικογενειακή και εταιρική διακυβέρνηση, η διαδοχή, η ανάπτυξη και προστασία 
της οικογενειακής περιουσίας (Απρίλιος 2024) 
 Έρευνα του ΕΒΕΑ με τη συνεργασία της Deloitte με θέμα «Παλμός ελληνικής 
επιχειρηματικότητας». Έγινε προσπάθεια στην αποτίμηση της αναπτυξιακής δυναμικής των 
επιχειρήσεων – μελών του ΕΒΕΑ, στους κλάδους δραστηριοποίησής τους, κατά το τελευταίο 
τρίμηνο (Οκτ. – Δεκ. 2023). Ειδικότερα, η εν λόγω έρευνα, που θα επαναλαμβάνεται ανά 
τρίμηνο, αποσκοπεί στη «χαρτογράφηση» και αποτύπωση του κλίματος που επικρατεί στις 
επιχειρήσεις του αντίστοιχου οικοσυστήματος, αναδεικνύοντας παράλληλα, τα βασικά 
ζητήματα που επηρεάζουν και διαμορφώνουν την ελληνική επιχειρηματικότητα, με έμφαση 
στην εξαγωγική δραστηριότητα και στην ψηφιακή και πράσινη μετάβασή τους (Απρίλιος 2024) 
 Έρευνα «Επιχειρηματικότητα και Ανθρώπινο Δυναμικό», σε δείγμα 992 ατόμων, 
εκπροσώπων επιχειρήσεων-μελών του ΕΒΕΑ με στόχο τη διερεύνηση των τρεχουσών και 
μελλοντικών τάσεων που διαμορφώνονται στην αγορά εργασίας. Τα ευρήματα της έρευνας 
επιβεβαιώνουν ότι η πρόσβαση σε προσωπικό με κατάλληλες δεξιότητες, αλλά και η στενότερη 
σύνδεση της εκπαίδευσης με τις ανάγκες της αγοράς εργασίας, παραμένουν ζητούμενα για τον 
επιχειρηματικό κόσμο. Παραμένει, επίσης, το αίτημα της αγοράς για συνέχιση των βημάτων 
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μείωσης της φορολογικής επιβάρυνσης της επιχειρηματικότητας και της μισθωτής εργασίας, ως 
μέσο για την επιτάχυνση της ανάπτυξης και τη βιώσιμη αύξηση της απασχόλησης (Μάιος 2024) 
 Εκπόνηση Μελέτης από τον ΙΟΒΕ, η οποία πραγματοποιήθηκε υπό την αιγίδα της 
Περιφέρειας Αττικής, με την υποστήριξη του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου 
Αθηνών, του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Πειραιώς και του Συνδέσμου 
Βιομηχανιών Αττικής – Πειραιώς, με θέμα «Η συνεισφορά της Μεταποίησης στην Οικονομία της 
Περιφέρειας Αττικής (Ιούνιος 2024) 
 Ερωτηματολόγιο σε γυναίκες επιχειρηματίες, συμμετέχουσες σε Εκδήλωση δικτύωσης 
και γνωριμίας γυναικών επιχειρηματιών που διοργανώθηκε από το ΕΒΕΑ, με στόχο την 
καλύτερη και αποτελεσματικότερη υποστήριξη από το ΕΒΕΑ (Ιούνιος 2024) 
 Ερωτηματολόγιο ανατροφοδότησης στις συμμετέχουσες στον κύκλο Σεμιναρίων 
«Empowering Women 45+» που διοργάνωσαν το Ε.Β.Ε.Α., το ΕΕΔΕΓΕ και η Microsoft (Ιούνιος 
2024) 
 Δεύτερη έρευνα του ΕΒΕΑ με τη συνεργασία της Deloitte, που είχε ως στόχο την εκ νέου 
αποτίμηση της αναπτυξιακής δυναμικής των επιχειρήσεων – μελών του ΕΒΕΑ, στους κλάδους 
δραστηριοποίησής τους, κατά το 2ο τρίμηνο του 2024, προκειμένου να επιβεβαιωθεί η ανάγκη 
περαιτέρω ενδυνάμωσης της μικρομεσαίας επιχειρηματικότητας στην Ελλάδα, μέσα από τη 
δημιουργία ενός υποστηρικτικού οικοσυστήματος. Συμμετείχαν περίπου 300 μικρομεσαίες 
επιχειρήσεις όλων των κλάδων της οικονομίας και ποικίλων νομικών μορφών. Οι μικρομεσαίες 
επιχειρήσεις αποτελούν την κινητήριο δύναμη της ελληνικής οικονομίας συνιστώντας τη 
συντριπτική πλειονότητα των επιχειρήσεων στη χώρα και συμβάλλοντας σημαντικά στην 
οικονομική ανάπτυξη και τη δημιουργία θέσεων εργασίας. Ως εκ τούτου, οι μικρομεσαίες 
επιχειρήσεις κλήθηκαν να παραθέσουν τις απόψεις τους γύρω από ευκαιρίες και προκλήσεις 
που άπτονται της εξαγωγικής τους δραστηριότητας, της ψηφιακής / πράσινης μετάβασής τους, 
της πρόσβασης σε χρηματοδοτικά εργαλεία, αλλά και το πώς εκλαμβάνουν γενικότερα 
το μακροοικονομικό περιβάλλον, προκειμένου να επιτευχθεί μία συνολική επισκόπηση του 
επιχειρηματικού τοπίου στην Ελλάδα (Ιούλιος 2024) 
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ΕΒΕΑ – ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ – ΣΤΟΧΟΘΕΣΙΑ  

Το ΕΒΕΑ σαν ένας σύγχρονος οργανισμός που εξελίσσεται και ακολουθεί τον εκσυγχρονισμό 
του δημόσιου τομέα έχει εφαρμόσει και ακολουθεί  
 
 Το ΕΒΕΑ από το 2008 εφαρμόζει Σύστημα Διαχείρισης Ποιότητας σύμφωνα με το 
διεθνές πρότυπο ELOT EN ISO 9001 και πιστοποιείται από ανεξάρτητο φορέα (TUV HELLAS AE) 
για την τήρηση των προβλεπόμενων προδιαγραφών του διεθνούς προτύπου ποιότητας ISO 
9001:2015 αναφορικά με τις υπηρεσίες των επιμέρους τμημάτων του Επιμελητηρίου, την 
υποστήριξη των μελών του και εν γένει των συναλλασσόμενων, ώστε να διασφαλίζεται η 
ποιότητα των εν λόγω υπηρεσιών και να κρίνονται από τους ενδιαφερόμενους ικανοποιητικές, 
άλλα και να τηρείται η νομοθεσία υγιεινής και ασφάλειας των εργαζομένων και του κοινού (π.χ. 
σύναψη συμβάσεων με γιατρό εργασίας και τεχνικό ασφαλείας, εκσυγχρονισμός διαδικασιών, 
θέσπιση-παρακολούθηση υλοποίησης στοχοθεσίας ανά εξάμηνο, ετήσια συνολική ανασκόπηση 
διαχείρισης ποιότητας οργανισμού: αποτελέσματα στοχοθεσίας, προληπτικές και διορθωτικές 
ενέργειες βελτίωσης κλπ.) με εξασφάλιση των αντίστοιχων πιστοποιητικών. Για την εξασφάλιση 
των αντίστοιχων πιστοποιητικών πραγματοποιούνται σε ετήσια βάση εσωτερικές επιθεωρήσεις 
από αρμόδιο πιστοποιημένο υπάλληλο του τμήματος για την ανεύρεση και καταγραφή τυχόν 
αστοχιών στις διαδικασίες των εκάστοτε οργανικών μονάδων καθώς και για τον έλεγχο της 
τήρησης των διαδικασιών. Σημειώνεται ότι η πιστοποίηση, εκτός από τη διασφάλιση της 
τήρησης απαιτήσεων για την ποιοτική λειτουργία του οργανισμού, τη διάχυση και διατήρηση 
της γνώσης ως προς τις διαδικασίες των τμημάτων, την εξυπηρέτηση των συναλλασσόμενων, με 
τη χρήση και διάθεση διαδικτυακά, συγκεκριμένων αιτήσεων, συμβάλλει και στην προβολή του 
έργου του φορέα, καθώς επίσης και διευκολύνει τη συμμετοχή σε δράσεις και έργα, διότι, σε 
ορισμένες περιπτώσεις, δεν ζητούνται επιπλέον δικαιολογητικά τήρησης προδιαγραφών. 
 Έχει υιοθετήσει τον Ευρωπαϊκό κανονισμό 2016/679 για τα Δεδομένα Προσωπικού 
Χαρακτήρα που τέθηκε σε ισχύ στη χώρα μας την 25.05.2018 με τον ορισμό υπεύθυνου 
προστασίας δεδομένων (DPO) για την διασφάλιση της προστασίας των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα που τηρεί το ΕΒΕΑ και έχουν διατυπωθεί και αναρτηθεί στον ιστότοπο του 
οργανισμού οι πολιτικές προστασίας προσωπικών δεδομένων του ΕΒΕΑ. Οι πολιτικές 
προστασίας προσωπικών δεδομένων αφορούν τα παρακάτω αντικείμενα: 
1. Πολιτική Διαβίβασης Δεδομένων 
2. Πολιτική Δικαιωμάτων Υποκειμένου των Δεδομένων 
3. Πολιτική Παραβίασης Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 
4. Πολιτική Απορρήτου & Ασφαλείας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 
5. Πολιτική Διατήρησης Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα 
6. Πολιτική Συγκατάθεσης του Υποκειμένου των Προσωπικών Δεδομένων 
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  Τα έτη 2017 έως και 2022 ολοκληρώθηκαν οι διοικητικές διαδικασίες του συστήματος 
αξιολόγησης των υπαλλήλων σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4369/2016 και ορίσθηκαν οι 
αξιολογήσεις στην ηλεκτρονική εφαρμογή της απογραφής, σχετικά με τη διαδικασία 
αξιολόγησης των προϊσταμένων από τους υφισταμένους τους μέσω ανώνυμων 
ερωτηματολογίων και την καταγραφή των βαθμολογιών των οριστικοποιημένων εκθέσεων στο 
ηλεκτρονικό σύστημα HRMS  
 Το 2021 εγκαταστάθηκε νέο ηλεκτρονικό σύστημα παρακολούθησης της κίνησης των 
υπαλλήλων του ΕΒΕΑ με την τοποθέτηση νέας τεχνολογίας τερματικού στην είσοδο του 
κεντρικού κτιρίου. Με την εφαρμογή  του νέου ηλεκτρονικού συστήματος απλοποιήθηκε η 
διαδικασία της χορήγησης αδειών και καταργήθηκαν τα έγχαρτα έντυπα κανονικής και 
υπηρεσιακής αδείας σε ημέρες καθώς και προσωπικής / υπηρεσιακής άδειας σε ώρες.  
 Το έτος 2023 τέθηκε σε εφαρμογή η σχετική νομοθεσία για το νέο σύστημα 
αξιολόγησης και στοχοθεσίας (ν. 4940/2022) όπου σε ετήσια βάση ο διαχειριστής στοχοθεσίας 
φορέα συγκεντρώνει και καταγράφει τους στόχους των Οργανικών Μονάδων του ΕΒΕΑ με 
σκοπό την ανάρτησή τους στην πλατφόρμα του Υπουργείου Εσωτερικών (apografi.gov.gr). 
Παρέχει διοικητική υποστήριξη τόσο για την καταγραφή της στοχοθεσίας των Οργανικών 
Μονάδων του φορέα όσο και για την ορθή εφαρμογή της διαδικασίας της αξιολόγησης του 
ανθρώπινου δυναμικού (Προϊσταμένων οργανικών μονάδων και υπαλλήλων).  
 Προχώρησε στην εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4795/2021 και της Υπουργικής 
Απόφασης 15976/2023 (938Β΄) και προέβη στην σύσταση Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου σε 
επίπεδο τμήματος υπαγόμενο απευθείας στον Πρόεδρο του ΕΒΕΑ . 
 Εφάρμοσε την Ενσωματωμένη Ευρωπαϊκή Οδηγία (ΕΕ) 2019/1937 του Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 23ης Οκτωβρίου 2019 περί της Προστασίας προσώπων 
που αναφέρουν παραβιάσεις ενωσιακού δικαίου με την οποία υποχρεούνται οι φορείς να 
ορίσουν Υπεύθυνο Παραλαβής και Παρακολούθησης Αναφορών (Υ.Π.Π.Α.) 
 Εφαρμόζει το θεσμικό πλαίσιο σχετικά με την παροχή τηλεργασίας στο δημόσιο τομέα 
βάσει των διατάξεων της σχετικής νομοθεσίας (ν.4707/2021 και αρθρ. 31 ν. 4708/2021). 
 Κατ΄εφαρμογή των διατάξεων του ν. 5013/2023 υλοποίησε τις διαδικασίες σχετικά με 
την πολυεπίπεδη διακυβέρνηση και τη διαχείριση των κινδύνων στο δημόσιο τομέα, 
καταγράφοντας και ελέγχοντας τις αρμοδιότητες του συνόλου των οργανικών μονάδων του 
ΕΒΕΑ στοιχεία τα οποία απεστάλησαν στο Επιχειρησιακό Κέντρο Πολυεπίπεδης Διακυβέρνησης 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων Οργανώσεων του Υπουργείου Εσωτερικών. 
 Στο πλαίσιο του εκσυγχρονισμού των υπηρεσιών του προς τους υπαλλήλους του έχει 
υιοθετήσει ηλεκτρονικό πρόγραμμα διακίνησης εγγράφων του Οργανισμού (Κεντρικό 
Πρωτόκολλο/Docutracks) μέσω της εφαρμογής docutracks.acci.gr βάση του οποίου 
πρωτοκολλούνται εισερχόμενα και εξερχόμενα έγγραφα και γίνεται η αποστολή και η διανομή 
της αλληλογραφίας.  
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 Το ΕΒΕΑ ως έδρα του Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου των υπαλλήλων των 
Επιμελητηρίων του Νομού Αττικής ΕΒΕΑ, ΕΒΕΠ, ΕΕΑ, ΕΕΠ, ΒΕΑ, ΒΕΠ & ΚΕΕΕ είναι επιφορτισμένο 
με: την προετοιμασία και τη διεξαγωγή των εκλογών των αιρετών εκπροσώπων του Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου, και των σχετικών ενεργειών που προκύπτουν για την ολοκλήρωση 
της διαδικασίας αυτής καθώς και για την εξέταση των θεμάτων λόγω αρμοδιότητας που 
άπτονται της υπηρεσιακής κατάστασης όλων των υπαλλήλων που ανήκουν στο ΚΥΣ. 
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Κτίρια ΕΒΕΑ-Αναβαθμίσεις 

 
 Σε μια κίνηση υψηλού συμβολισμού, και με το βλέμμα στραμμένο στην πράσινη 
μετάβαση, προχώρησε το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών, εγκαθιστώντας 
Φωτοβολταϊκό Σύστημα Ενεργειακού Συμψηφισμού στη στέγη των κεντρικών του 
εγκαταστάσεων στην οδό Ακαδημίας 7. Μια επένδυση που φανερώνει τη στήριξη του 
Επιμελητηρίου στη βιώσιμη ανάπτυξη και την προστασία του περιβάλλοντος. Το Φωτοβολταϊκό 
Σύστημα ισχύος 19,8kWp θα καλύψει σημαντικό μέρος των ενεργειακών αναγκών του ΕΒΕΑ, 
έχοντας ετήσια παραγωγή άνω των 30.000 kWh πράσινης ενέργειας και θα μειώσει αισθητά το 
κόστος της ηλεκτρικής ενέργειας που καταναλώνει. Το ΕΒΕΑ βρίσκεται στην πρωτοπορία του 
Ενεργειακού Μετασχηματισμού, καθώς η εγκατάσταση φωτοβολταϊκών πάνελ σε επιχειρήσεις 
είναι υψίστης σημασίας, συμβάλλοντας σημαντικά τόσο στην οικονομία, όσο και στην κοινωνία 
μας. Οι επιχειρήσεις που υιοθετούν την ηλιακή ενέργεια όχι μόνο μειώνουν την εξάρτησή τους 
από τις συμβατικές πηγές ενέργειας, αλλά είναι επίσης σε θέση να μειώσουν το λειτουργικό 
τους κόστος, εξασφαλίζοντας μεγαλύτερη ανταγωνιστικότητα (Μάιος 2023) 
 Η αντιμετώπιση της Κλιματικής αλλαγής αποτελεί εξαιρετικά μεγάλη πρόκληση καθώς 
απαιτεί την υλοποίηση σημαντικών δράσεων σε σύντομο χρονικό διάστημα για την μείωση των 
εκπομπών Αερίων του Θερμοκηπίου και την μετάβαση στην κλιματική ουδετερότητα όπως 
αυτές ορίζονται στην Συμφωνία του Παρισιού και στην Ευρωπαϊκή Πράσινη Συμφωνία. Η 
μείωση των εκπομπών Αερίων του Θερμοκηπίου που προκύπτουν από τις δραστηριότητες των 
επιχειρήσεων αποτελεί σημαντική και απαραίτητη δράση για την επιτάχυνση αυτής της 
μετάβασης. Το ΕΒΕΑ προχώρησε στη χάραξη στρατηγικής μείωσης των εκπομπών αερίων του 
θερμοκηπίου, που προκύπτουν από τις δραστηριότητες του, με στόχο την επίτευξη ανθρακικής 
ουδετερότητας (carbon neutrality) έως το 2025, αναλαμβάνοντας τη δέσμευση να γίνει αρωγός 
στην εθνική και ευρωπαϊκή προσπάθεια μείωσης των εκπομπών και στη βιώσιμη μετάβαση σε 
ένα μέλλον μηδενικών εκπομπών. Στο πλαίσιο αυτό πραγματοποιήθηκε ο υπολογισμός του 
ανθρακικού αποτυπώματος του Επιμελητηρίου για τα έτη 2021 και 2022, καλύπτοντας όλα τα 
πεδία εφαρμογής. Η επαλήθευση των στοιχείων διεξήχθη μέσω του ανεξάρτητου 
διαπιστευμένου φορέα επαλήθευσης εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου «EMICERT». 
Συγχρόνως, μέσω στοχευμένων δράσεων για την αύξηση της ενεργειακής απόδοσης των 
κτιριακών του εγκαταστάσεων με αποκλειστική χρήση Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας και 
αντιστάθμισης εκπομπών, το ΕΒΕΑ στοχεύει να μηδενίσει το ανθρακικό του αποτύπωμα 
(Αύγουστος 2023). 
 Ολοκληρώθηκε η ανακατασκευή του νέου χώρου στέγασης της βιβλιοθήκης στο Κέντρο 
Επιχειρηματικότητας «Κωνσταντίνος Μίχαλος» και ξεκίνησε η ταξιθέτηση του υλικού που 
αποτελείται από περισσότερους από πέντε χιλιάδες τόμους μονογραφιών καθώς και περιοδικές 
εκδόσεις, κυρίως στην ελληνική γλώσσα αλλά και ξενόγλωσσα (αγγλικά, γαλλικά, κ.ά.) στους 
τομείς του εμπορίου, βιομηχανίας, οικονομίας, επιχειρήσεων, διοίκησης και οργάνωσης, 
δικαίου και νομοθεσίας, ιστορίας (Απρίλιος 2024).  
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ΕΠΙΛΟΓΟΣ 

Ο επιμελητηριακός θεσμός σηματοδοτείται με το νόμο 184/1914 "Περί συστάσεως εμπορικών 
και βιομηχανικών επιμελητηρίων", ο οποίος αποτέλεσε την πνοή των Επιμελητηρίων και  
προέβλεπε "την ίδρυση Εμπορικών και Βιομηχανικών Επιμελητηρίων στις πρωτεύουσες των 
Νομών θεωρουμένων ως Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και σκοπούντων στην 
προστασία και προαγωγή των εμπορικών και βιομηχανικών συμφερόντων της περιφερείας των"  
Στο πλαίσιο αυτό στις 30 Νοεμβρίου 1914 ιδρύθηκε το ΕΒΕΑ το οποίο και άρχισε τη λειτουργία 
του στις 13 Φεβρουαρίου 1919 όπου πραγματοποιήθηκε η πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού 
του Συμβουλίου.  
Το ΕΒΕΑ στα χρόνια που ακολούθησαν, δημιούργησε μια ιστορική διαδρομή εκατό πέντε ετών, 
και καθιερώθηκε ως ένας από τους σημαντικότερους φορείς επιχειρηματικής εκπροσώπησης, 
συμβάλλοντας ουσιαστικά με το έργο και τη δραστηριότητά του, στην οικονομική ανάπτυξη και 
πρόοδο της χώρας μας, εκπροσωπώντας δυναμικά και επάξια τις επιχειρήσεις – μέλη του. 
Το Επιμελητήριό μας στάθηκε και στέκεται αρωγός όλων των προσπαθειών που αποσκοπούν 
στην ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας και της εξωστρέφειας των ελληνικών επιχειρήσεων, 
τόσο σε τοπικό όσο και σε ευρωπαϊκό επίπεδο, δίνοντας πάντοτε μεγάλη έμφαση στο διάλογο 
και στη διαδικασία της διαβούλευσης ανάμεσα σε όσους συμμετέχουν στο πολιτικό και 
οικονομικό γίγνεσθαι, τόσο στο ελληνικό όσο και στο ευρωπαϊκό περιβάλλον.  
Το Εμπορικό και Βιομηχανικό Επιμελητήριο Αθηνών, ως θεσμικός εκφραστής της 
επιχειρηματικής κοινότητας, θα συνεχίσει αδιάκοπα να διατηρεί ανοιχτούς διαύλους 
επικοινωνίας με τους φορείς λήψης αποφάσεων και να καταθέτει συγκεκριμένες απόψεις και 
προτάσεις, θα επιδιώκει τη συναίνεση και τη συνεργασία και θα διεκδικεί αποφασιστικά ένα 
περιβάλλον βιώσιμο και ένα γόνιμο έδαφος, ώστε οι ελληνικές επιχειρήσεις να μπορέσουν να 
υλοποιήσουν τα σχέδιά τους και να οδηγήσουν την πορεία της ελληνικής οικονομίας προς ένα 
καλύτερο μέλλον, και θα συνδράμει με όλες του τις δυνάμεις στη στήριξη της επιχειρηματικής 
κοινότητας, η οποία αδιαμφισβήτητα είναι αναπόσπαστο κομμάτι της εθνικής προσπάθειας για 
οικονομική ανάπτυξη και ευημερία. 
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