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Ημερίδα Γυναικείας Επιχειρηματικότητας:
Δευτέρα, 3.7.2023
Αίθουσα συνεδριάσεων Κέντρου Επιχειρηματικότητας 
«Κωνσταντίνος Μίχαλος», Αμερικής 8
						 
16:30 Εγγραφή

17:00-17:05 Welcome 
Σοφία Κουνενάκη Εφραίμογλου, Μέλος Επιτροπής Γυναικών Συνδέσμου ΑΕ|Ε, Πρόεδρος ΕΒΕΑ

17:05-17:15 Χαιρετισμός
Σίμος Αναστασόπουλος, Πρόεδρος του Συνδέσμου ΑΕ|Ε, Πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος ΠΕΤΣΙΑΒΑΣ ΑΕ

17:15–17:20 Εισαγωγή (VIDEO)
Δέσποινα Παναγιώτου-Θεοδοσίου, Πρόεδρος Επιτροπής Γυναικών, Joint CEO TOTOTHEO MARITIME – Πρόεδρος Αρχή Ηλεκτρισμού Κύπρου (ΑΗΚ) 

17:25-18:00
Α. Ενότητα: Σύνθετα Επιτεύγματα από γυναίκες δίπλα μας

· Ο ρόλος της πολιτείας και της κοινωνίας στην προώθηση της γυναικείας επιχειρηματικότητας
· Η δημιουργία ενός ισχυρού συστήματος που δεν βασίζεται μόνο στο ένα φύλο
· Η σημασία της κατάρριψης των στερεοτύπων για τις γυναίκες που ηγούνται επιχειρήσεων
Συζητούν: 
Ράνια Αικατερινάρη, Σύμβουλος Στρατηγικής και Επενδύσεων, Μη Εκτελεστικό Μέλος ΔΣ MOTOR OIL ΑΕ, ΕΛΒΑΛΧΑΛΚΟΡ ΑΕ, ΔΕΔΔΗΕ ΑΕ, CORAL SA
Αρετή Γεωργιλή, Συνεπικεφαλής Lean in Network Greece (Athens), ιδρύτρια του ακτιβιστικού βιβλιοπωλείου Free Thinking Zone
Ελένη Κωνσταντινίδου, CEO & Co-Founder Callista Crafts

Συντονίζει: Γεωργία Μουρλά, Επιτελική Διευθύντρια Εσωτερικού Ελέγχου ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ
Συζήτηση-Q&A

18:05-18:40
Β. Ενότητα: Οι Γυναίκες Ηγέτες διαμορφώνουν τον διάλογο  

· Ηγεσία με ενσυναίσθηση και σταθμισμένη ορθολογική σκέψη 
· Η σημασία να είσαι πρότυπο για την ομάδα σου και να δημιουργείς ένα θετικό περιβάλλον
· Η γυναίκα ηγέτης θα πάρει σταθερές αποφάσεις για να οδηγήσει την επιχείρηση στο επόμενο επίπεδο;
Συζητούν: 
Έλπη Πετράκη, ENEA MANAGEMENT INC, Πρόεδρος WISTA International, Πρόεδρος WISTA Hellas, Αντιπρόεδρος ΕΕΝΜΑ
Έφη Κουτσουρέλη, Αντιπρόεδρος Δ.Σ. Ομίλου  Quest

Συντονίζει: Ασπασία Μαλιάγκα, Tax Director- Attorney at Law Tax & Outsourcing Grant Thornton
Συζήτηση-Q&A

18:45-19:20
Γ. Ενότητα: Συμβουλευτική καθοδήγηση: ανοίγοντας μαζί τον δρόμο προς ένα καλύτερο και λαμπρότερο μέλλον 

· Η αλυσιδωτή αντίδραση απέναντι σε γυναίκα ηγέτη 
· Πώς τα προγράμματα καθοδήγησης επιτρέπουν στις γυναίκες να βρουν υποστήριξη και ενθάρρυνση στο χώρο εργασίας τους
· Η συμμετοχή των ανδρών σε πρόγραμμα καθοδήγησης θα είχε τον ίδιο αντίκτυπο;
Συζητούν: 
Αλεξάνδρα Κοκκίνη, Microsoft Head of Consulting Services CEMA, Microsoft
Χαράλαμπος Δημητρακόπουλος, Διευθύνων Σύμβουλος Softweb Adaptive I.T. Solutions

Συντονίζει: Βάσω Καβαλλιεράτου, Engagement Manager, Executive Search | N2Growth
Συζήτηση-Q&A
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· Διαφορετικές προτάσεις για την επίλυση ενός προβλήματος
· Οι γυναίκες γεφυρώνουν το χάσμα μεταξύ των φύλων στον κλάδο της τεχνολογίας;
· Η γυναίκα στον κλάδο της τεχνολογίας στην Ελλάδα σήμερα
Συζητούν: 
Μαρία Πάτση, Warply COO & Co-founder 
Σήλια Στασινοπούλου, Δικηγόρος, Εταίρος OMNES LEGAL
Μαρίκα Λάμπρου, Σύμβουλος Επιχειρήσεων, Συγγραφέας, Μέλος ΔΣ (ΤΕΚΑ, ΔΕΠΑ, Entersoft, Focus Bari)

Συντονίζει: Γιάννης Κωτσής Γιανναράκης, Συντονιστής του Κόμβου Καινοτομίας GR digiGOV-innoHUB
Συζήτηση-Q&A
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